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Förvaltningsgruppens sammanträde 2023-03-14  

Närvarande:  
 
Arbetsgivare 
  
Stadsdelsdirektör Förhinder 
Äldreomsorgsavdelningen 
Förskoleavdelningen 
Socialtjänstavdelningen 
Ekonomiavdelningen 
HR-avdelningen  

Lena Slotte  
Lena Forsberg  
Anna Hamlin 
Catharina Liljedahl,  
Pål Tennek 
 
 
 

Facklig organisation  
 
Kommunal 
Lärarförbundet 
SACO 
Akademikerförbundet SSR 
Ledarna 
Vision 
Vårdförbundet 

 
Peter Olsson 
Farah Waly  
Carl Korch 
Frida Vernström  
Förhinder 
Rolf Nyström 
Förhinder 
 

  
 
Tidpunkt: 2023-03-14 kl. 13:00 – 15:00 
          
Plats: Skype  
 
 

 1. Dagordning 
 
Utsänd dagordning fastställdes.  

 2. Protokollsjustering 
 
Anmälan av justerat protokoll från förvaltningsgruppens sammanträde 16 februari 
2023.  
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  3. Information 
 
Stadsdelsdirektören  
Rekrytering av ILS-samordnare pågår, intervjuer pågår 
Äldreomsorgsavdelningen 
Inget att notera 
Förskoleavdelningen 
Inget att notera 
Socialtjänstavdelningen 
Inget att notera 
Ekonomiavdelningen 
Inget att notera 
HR-avdelningen 
Kort information om stadens arbete med nya chefsstrukturen samt hur processen 
ser ut. 
 

 4. Beslutsärende konsumentrådgivning 
Processen beskrivs, 3 anbud lämnades in 
Förvaltningens förslag är att tilldela och teckna avtal med Idéla Kunskapscenter 
AB. 
Ingen har något däremot 
 
5. Nämndärenden/handlingar till stadsdelsnämndens nästa 
sammanträde den 23 mars 2023  
-Stadsdelsdirektören gick igenom ärendelistan. Ärendena finns att läsa på: 
https://edokmeetings.stockholm.se/committees/kungsholmens-stadsdelsnämnd 

 

 
 

6. Systematiskt arbetsmiljöarbete 
 
Uppföljning av tillbud och arbetsskadeanmälningarna i IA 
De senaste 12 månaderna är 313 händelser kopplade till medarbetare och 
arbetsmiljö 
Förbättringsområde på förvaltningen att snabbare hantera ärenden i systemet. 
 
Uppföljning av Sjukfrånvaron och handlingsplaner 
Genomgång av helårssiffrorna för 2022 totala sjukfrånvaron och 
korttidsfrånvaron, vad som påverkar respektive avdelnings verksamhet, rutiner, 
insatser åtgärder och analys, utvärderas före sommaren och före årsskiftet. 
Plan för ökad frisknärvaro utifrån organisatorisk och social arbetsmiljö och det 
som påverkar sjukfrånvaron. 
Stadsdelens chefers arbetsmiljö kommer separat att undersökas under våren via en 
enkät. 
 

https://edokmeetings.stockholm.se/committees/kungsholmens-stadsdelsn%C3%A4mnd
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Sekreterare: Johanna Widh 
 
   
Pål Tennek   
HR-chef   
 Kommunal 
 
 Sveriges Lärare 
 
 Akademikerförbundet SSR 
 
 SACO 
   
 Vision  
 
   
  
 

Arbetsgivarens information om situationen kring Covid-19 
Ingen pågående smitta i stadsdelens verksamheter. 
 
Flytt till tekniska nämndhuset 
Kommunikationen sker som tidigare till medarbetare via Flyttnytt 
Riskbedömningen planeras efter 5 april där förslagen gås igenom,  SSR önskar att 
även medarbetare från olika funktioner bjuds in förutom skyddsombuden. 

 

 

6. Frågor från de fackliga organisationerna  
Inget att notera 
 
7. Information från de fackliga organisationerna 
Sveriges lärare har årsmöte 1 mars 
Akademikerförbundet SSR ska nu gå försäkringsinformatörsutbildning hos afa-
försäkring 
Akavia har årsmöte 15 mars 
Sacoföreningen i staden har årsmöte 19 mars 

8. Övriga frågor 
Inget att notera 
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