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Stockholm AB

Bolagets forslag till beslut
Styrelsen beslutar foljande.
1. Arbetsordning och instruktion for verksamheten vid Micasa
Fastigheter i Stockholm ABs verksamhetsar godkanns.

2. Arendet justeras omedelbart.

Bakgrund

Tidigare var det obligatoriskt for alla aktiebolag att varje &r
faststilla en skriftlig arbetsordning. Arbetsordningen skulle bland
annat innehélla hur ofta styrelsen ska sammantridda. Likasé fanns
det en tvingande bestimmelse om att styrelsen i skriftliga
instruktioner skulle ange arbetsfordelningen mellan bland annat
styrelsen och verkstillande direktoren. Dessa lagkrav finns inte kvar
for s.k. privata aktiebolag inklusive kommunala bolag, men
koncernledningen anser att en skriftlig arbetsordning

ar ett viktigt styrdokument, som dven fortsattningsvis bor upprittas
och omprovas arligen alternativt vid behov.

Arendet

Efter genomgang av arbetsordningen och instruktionen for
verksamheten vid Micasa Fastigheter kan konstateras att en
innehallsmissig revidering behdver goras. Darutdver har nagra
justeringar av redaktionell karaktér gjorts.

Revideringen avser foljande avsnitt;
A.2.2.2 Komplettering av dterkommande drenden
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A.2.2.3 Fortydligande av dterkommande drenden som tas upp pa
arets ordinarie sammantréden bl.a. Ledningens genomgdng laggs till
sammantridet da verksamhetsplan antas.

A.2.3 Fortydligande om per capsulam protokoll.

A.2.4 Fortydligande om att dven arbetstagarrepresentanter kallas till
styrelsesammantraden.

A.2.6 Fortydligande géllande protokoll vid beslut per capsulam.

A.3 Justering om att godkdnnande om bisyssla hanteras i enlighet
med VDs anstéllningsavtal.

A.4.1 Fortydligande om kommunens ledningsfunktion genom
kompletterande dgardirektiv och hanteringen av dessa.

A.4.2 Komplettering om att sirskilda anvisningar géller for projekt
med en investeringsutgift som overstiger 1 miljard kronor.

A.4.5 Tillagt avsnitt om dgardirektiv vid hojd beredskap.

B.1.3 Nytt avsnitt om uppdatering av aktiebok

B.1.4 Nytt avsnitt om arbetsmiljoansvar.

B.1.6 Justering av textens disposition for att fortydliga sammanhang
och syftning.

B.2.2 Nya stycken om formerna for informationséverforing, tillgang
till styrelsens dagordning, beslutsunderlag samt nirvaro vid
styrelsemoten.

Micasa Fastigheters arbetsordning

Stockholms Stadshus ABs arbetsordning utgoér en grundstruktur for
dotterbolagens arbetsordningar, vilka i sin tur dr viktiga
styrdokument i bolagskoncernen. Micasa Fastigheter ska dven
fortsdttningsvis arbeta med att justera arbetsordningen sa att den
stodjer bolagets uppdrag och verksamhet. Vid storre justeringar ska
bolaget stimma av d@ndringarna med koncernledningen vid
Stockholms Stadshus AB. Under 2024 kommer en dversyn av
dotterbolagens arbetsordningar att genomforas for att sékerstélla att
dessa samspelar med koncernstyrelsens arbetsordning i relevanta
delar.

Arendets beredning
Arendet har beretts av Micasa Fastigheter i Stockholm AB.

Maria Mannerholm
VD

Micasa Fastigheter
1 Stockholm AB
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Bilagor
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Arbetsordning och instruktion for verksamheten vid Micasa
Fastigheter i Stockholm AB

Arbetsordning och instruktion for verksamheten vid Micasa
Fastigheter i Stockholm AB med dndringsmarkeringar
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