Sacos yrkanden for Norrmalms stadsdelsforvaltnings
verksamhetsplan for 2021

Saco dr medvetna om det anstringda ekonomiska laget for stadsdelsforvaltningen och
att samhallet dr pa vdg in i en lagkonjunktur med anledning av pagaende pandemi. Vi
ar ocksd medvetna om att en budget innebir kompromisser och prioriteringar mellan
olika behov. Aven mot den bakgrunden fir den resurs vara medlemmar utgdr inte tas
for given.

Saco yrkar att arbetsgivaren avsétter utrymme for Ionedkningar baserat pé l6nekartlaggning
och analys av 16nedkningsbehov for forvaltningen som helhet. Goda ingéngsloner och fortsatt
god Ioneutveckling &r en forutséttning for att behalla och rekrytera erfaren personal i vara
medlemsgrupper. Saco yrkar att forvaltningen tillskjuter riktade medel for detta.

En viktig del i stadens handlingsplan for forbéttrad arbetssituation for socialsekreterare och
bistdndshandldggare ar att avlasta socialsekreterare och bistdndshandliaggare genom att
omfordela arbetsuppgifter till administrativ personal. Saco yrkar att forvaltningen sikerstéller
tillgéng till administrativt stdd for samtliga berorda enheter. I synnerhet mot bakgrund av
infoérandet av nya sociala system, vilket kan medfora 6kad arbetsbelastning.

P4 vissa enheter upplevs handlingsplanen som i det ndrmaste osynlig och ndmns inte alls vid t.
ex APT. Saco yrkar att arbetet med att genomfora handlingsplanen for socialsekreterare och
bistandshandléggare konkretiseras, att ansvarsfordelningen blir tydligare och att uppfoljning
av handlingsplanen skirps, mot bakgrund av reviderad handlingsplan antagen i juni 2019

Naér det géller 6vriga medlemsgruppers arbetssituation och arbetsvillkor yrkar Saco pa att
forvaltningen sdkerstiller en god arbetsmiljo och mojlighet till kompetensutveckling.
Angéende planerade effektiviseringar och eventuella omorganisationer, sa yrkar Saco pé att
forvaltningen fortydligar hur dessa fordelas mellan forvaltningens verksamheter, och hur det
kommer att paverka véra medlemmar.
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