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Forvaltningens forslag till beslut
Remissen besvaras med forvaltningens tjénstutlatande.

Sammanfattning

Stadsdelsforvaltningen har mottagit en remiss avseende rapporten
Forskola 1 Stockholm 2021 och ska inkomma med ett yttrande
senast 2022-08-30. Kommunfullméktige har gett
utbildningsndmnden i uppdrag att arligen utarbeta en
stadsovergripande rapport for verksamhetsomradet forskola
inklusive en analys av utvecklingen inom omradet.

I rapporten syns en utveckling inom flera omraden och for att stiarka
kvalitén och likvérdigheten foreslas tre olika prioriterade omraden:
1. Personalens utbildningsniva och faktiska forutséttningar for

uppdraget.

2. Tillgang till forskola och tidigare forberedelser for fortsatt
utbildning.

3. Fortsétta utveckla bilden av likvardig kvalitet i stadens
forskolor.

Forvaltningen anser att rapporten ger en dvergripande bild av
forskolans verksamhet 1 Stockholm och hur det ser ut pa helheten
inom olika omrdden. Avseende det andra prioriterade omradet ser
forvaltningen att 6kad samverkan mellan stadsdelar skulle gynna
forutsittningarna att lyckas i uppdraget.

Forvaltningen anser ocksa att rapporten skulle kunna utvecklas
genom att nyansera bilden av forskolans verksamhet i de olika
stadsdelarna. Under manga ar har anstéllda barnskotare utan
grundutbildning kunnat erbjudas en gymnasial yrkesutbildning i
samarbete med Midsommarkransens gymnasium.

Medarbetare som har gatt utbildningen raknas dock fortfarande till
gruppen personal sutan utbildning for pedagogiskt arbete med barn

Norrmalm stadsdelsforvaltning vilket forvaltningen anser vara en missvisande bild av verkligheten.
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10430 Stockholm
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Arendet

Stadsdelsforvaltningen har mottagit en remiss avseende rapporten
Forskola i Stockholm 202 1. Forvaltningen har ombetts inkomma
med ett yttrande senast 2022-08-30.

Sedan 2020 &rs rapport syns en utveckling inom flera omraden. Till
exempel visar uppfoljning pé tydligare styrning av det
sprakutvecklande arbetet och en tydligare organisation for att
sdkerstédlla undervisning enligt skollagen i de kommunala
forskolorna. Rapporten visar samtidigt att personal utan utbildning
for pedagogiskt arbete med barn sedan flera ar tillbaka dr den
storsta gruppen medarbetare i stadens forskolor. Rapporten fastslar
darfor att det dr angelédget att ga igenom arbetslagens faktiska
forutséttningar att genomfora det nationella uppdraget for forskolan.

For att forbattra kvalitén och likvérdigheten 1 stadens forskolor
foreslas foljande tre omraden prioriteras:

e Personalens utbildningsnivé och faktiska forutsittningar for

uppdraget.
e Tillgang till forskola och tidigare forberedelser for fortsatt
utbildning.
e Fortsdtta utveckla bilden av likvardig kvalitet 1 stadens
forskolor.
Bakgrund

Kommunfullmiktige har gett utbildningsndmnden i uppdrag att
arligen utarbeta en stadsdvergripande rapport for
verksamhetsomradet forskola inklusive en analys av utvecklingen
inom omrédet. Forskolerapporten grundar sig bland annat pa
offentlig statistik och uppgifter frdn SCB, Skolverket, SWECO och
ILS. Vidare har stadsdelsndmnderna redovisat underlag till
rapporten enligt sérskilda anvisningar som grundar sig pa de
utvecklingsomraden som identifierats i1 foregdende ars rapport och
nationellt angeldgna omréden for forskolan. Rapporten bestir ocksa
av uppgifter inhdmtade frén enskilda och fristdende huvudmaén f6r
forskolor 1 staden.

Arendets beredning
Arendet har beretts av forskoleavdelningen.

Forvaltningens synpunkter
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Forvaltningen tycker att rapporten ger en dvergripande bild av
forskolans verksamhet i Stockholm och hur det ser ut pé helheten
inom olika omraden. Forvaltningen har foljande synpunkter utifran
rapportens tre foreslagna omraden for starkt kvalitet och
likvérdighet:

Tillgang till forskola och tidigare forberedelser for fortsatt
utbildning

Norrmalm har en hog inskrivningsgrad i forskolan och har under
aret gjort en medveten satsning for att utveckla 6ppna forskolans
verksamhet. Satsningen har bland annat varit insatser i form av
kompetensforstirkning, studiebesok i andra stadsdelar och
inventering av antalet besdkare. Oppna forskolan kommer ocks3 att
erbjuda fordldrastédsprogrammet ABC (Alla barn i centrum) for 0-2
aringar. Genom att stiarka oppna forskolans verksamhet och 6ka
antalet besokare kan information om forskolans verksamhet né ut
till fler familjer och frimja en dnnu hogre inskrivningsgrad.
Forvaltningens forskoleavdelning och familjeenhet har piborjat en
dialog for ytterligare samverkan. En god samverkan frimjar
mdjligheterna att tillsammans na ut till fler familjer vars barn inte
deltar 1 forskolans verksambhet.

Personalens utbildningsniva och faktiska forutsittningar

Av rapporten framgér att personal utan utbildning for pedagogiskt
arbete med barn sedan flera ar tillbaka 4r den storsta gruppen
medarbetare 1 stadens forskolor. Det géller &ven Norrmalm, som
samtidigt har en hog andel forskolldrare (39%), vilket ocksa ér
viktigt for att bibehalla en hog kvalitet. Forvaltningen anser dock att
rapporten behdver redovisa en béttre och mer nyanserad bild av
olika utbildningars inriktning och relevans i1 verksamheterna. Under
ménga ar har anstéllda barnskotare utan utbildning for arbete med
barn kunnat erbjudas en ettarig gymnasial yrkesutbildning 1
samarbete med Midsommarkransens gymnasium. Utbildningen
omfattar 1300 gymnasiepoédng och foljer Skolverkets nationella
yrkespaket for arbete med barn i forskola, med kurser fran barn- och
fritidsprogrammet. Yrkespaketen dr dock inte utformade for att ge
en fullstindig gymnasieexamen, utan dr till for att stirka
kompetensen hos personal som har gatt en annan
gymnasieutbildning alternativt helt saknar gymnasieexamen.
Forvaltningen tycker att det dr olyckligt att medarbetare som gétt
den eller motsvarande utbildningar inte rdknas som utbildade
barnskotare enligt rapporten och dérfor ingér 1 gruppen personal
utan utbildning for pedagogiskt arbete med barn. Rapporten ger pa
sa sitt en missvisande bild av verkligheten d& dessa personer inte
kan sigas sakna utbildning for pedagogiskt arbete med barn.
Utbildningsndmnden bor overviga att inkludera de med
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gymnasieutbildning samt kompletterande utbildning 1 stadens egna
regi. Det dr inte rimligt att gora om utbildningen till en fullstdndig
gymnasieutbildning.

Fortsatta utveckla bilden av likvirdig kvalitet i stadens
forskolor.

Utifrén rapportens forslag kan det prioriterade omradet tillgang till
forskola och tidigare forberedelser for fortsatt utbildning innebéra
nya arbetssitt och eventuellt 6kade resurser. For att kunna moéta nya
och 6kade nationella krav dr god samverkan mellan stadsdelar och
mellan forskola och socialtjdnst viktiga forutsittningar for att lyckas
1 uppdraget.

En forutséttning for att na en likvérdig forskola for alla barn 1
Stockholm stad dr 6kad forstaelse for véra stadsdelsspecifika men
ocksa gemensamma utmaningar. Forvaltningen finner det dérfor
onskvirt att rapporten tydligare formedlar en bild av
stadsdelsforvaltningarnas olika forutséttningar. Forskolerapporten
blir ett viktigt verktyg for att skapa samsyn 1 det gemensamma
arbetet med att stirka likvardigheten i stadens forskolor.
Forvaltningen anser att ett 0kat samarbete mellan stadsdelarna blir
en viktig prioritering for att lyckas 1 uppdraget.

Inom Norrmalms kommunala férskolor har ett arbete for att stirka
likvirdigheten inom stadsdelen pébdrjats under varterminen 2022 1
form av en gemensam strategikarta. Strategikartan bestar av
gemensamt identifierade utvecklingsomraden som i sin tur ska
formuleras ner 1 stegvisa prioriteringar, aktiviteter och satsningar pa
langre sikt. Strategikartan kan ses som ett verktyg och en vigvisare
1 forskolornas arbete for att gemensamt ta sig an kommande
utmaningar och behov. Genom en gemensam riktning starks
likvardigheten mellan forskolor och forskoleenheter pd Norrmalm.

Jesper Ackinger Hanna Wirde
stadsdelsdirektor avdelningschef
Norrmalms stadsdelsforvaltning ~ Norrmalms stadsdelsforvaltning

Bilaga
Forskola 1 Stockholm, 2021. Stadsévergripande rapport for
verksamhetsomrddet forskola 2021.
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