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dagliga verksamhet (fd Karlaplans dagliga
verksamhet)

Forslag till beslut
1. Stadsdelsndmnden beslutar att forldnga avtalet med Nytida
AB for tiden 2020-10-01 till och med 2022-09-30.
2. Stadsdelsdirektoren far i uppdrag att teckna
forldngningsavtalet.

Sammanfattning

Nytida AB driver sedan 2014-10-01 fyra gruppbostidder samt en
daglig verksamhet enligt entreprenadavtal med Ostermalms
stadsdelsndmnd. Enheterna bedriver verksamhet enligt Lag om stod
och service till vissa funktionshindrade (LSS) 9 § punkt 9 samt 9 §
punkt 10. Om parterna dr 6verens kan avtalet forldngas pd samma
villkor ytterligare tva r. Overenskommelsen om forlingning ska
vara skriftlig och triffas senast tolv ménader fore avtalstidens
utgang.

Vid forvaltningens uppfoljning av entreprenadavtalet anvinds
stadens anvisningar samt sjélva avtalet avseende driften.
Uppf6ljningen gors vid platsbesok samt pd moten med savél
bestéllare som utforare. Forvaltningen tar ocksa del av
verksamhetsplan, verksamhetsberittelse samt avvikelser och
klagomal. Uppfoljningen visar att enheterna arbetar enligt Nytidas
egna kvalitetsledningssystem for kvalitet och uppfoljning,
egenkontroller, avvikelsehantering och tillsyn. Foretaget har en
egen akademi for handledning, metodstdd och kompetenssikring.
Foretaget har ocksa ett gemensamt koncept for bemdtande- och
virdegrundsarbete. Forvaltningens beddmning &r att foretaget
uppfyller de formella avtalskraven men att redovisade avvikelser
behover foljas upp. Sarskilt fokus ligger pa utveckling av
dokumentation av savél genomforandeplaner som 16pande
dokumentation pd den dagliga verksamheten.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden beslutar att forlanga
géllande avtal for tiden 2020-10-01 till och med 2022-09-30 och att
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stadsdelsdirektoren far i uppdrag att teckna forlangningsavtal med
Nytida AB.

Arendets beredning
Arendet har beretts vid socialtjinstavdelningen.

Arendet

Nytida AB driver sedan 2014-10-01 fyra gruppbostéider
(Sandhamnsgatan 22, Sandhamnsgatan 26, Sandhamnsgatan 30,
Erik Dahlbergsgatan 69) samt en daglig verksamhet (Hjorthagens
Ateljé) enligt entreprenadavtal med Ostermalms stadsdelsnidmnd.

Enheterna bedriver verksamhet enligt Lag om stod och service till
vissa funktionshindrade (LSS) 9 § punkt 9 samt 9 § punkt 10.

Om parterna dr dverens kan avtalet forlangas pa samma villkor tva
ar. Avtalet gar ddrefter inte att forldnga ytterligare.
Overenskommelsen om forlingning ska vara skriftlig och triffas
senast tolv ménader fore avtalstidens utgéng.

Synpunkter och forslag

I Stockholms stad infordes 2009 valfrihetssystemet (LOV) inom
omsorgen for personer med funktionsnedséttning enligt LSS och
SoL. Anvisningar och uppfoljning av avtal togs fram och ligger till
grund for de kontinuerliga uppfoljningar som staden genomfor av
foretag som ér aktuella inom LOV. Vid forvaltningens uppfoljning
av entreprenadavtalet anvédnds stadens anvisningar samt sjélva
avtalet avseende driften. Uppfoljningen gors vid platsbesok samt pa
moten med savél bestdllare som utforare. Vid dessa tillfdllen
redovisas bemanning, kompetenstabeller, genomférandeplaner och
l6pande dokumentation. Forvaltningen tar ocksa del av
verksamhetsplan, verksamhetsberittelse samt avvikelser och
klagomal. Uppfoljningen gors av socialtjdnstens
verksamhetsutvecklare, metodstddjare inom stod- och
serviceenheten samt paraplysamordnare.

Uppfoljningen visar att enheterna arbetar enligt Nytidas egna
kvalitetsledningssystem for kvalitet och uppfdljning,
egenkontroller, avvikelsehantering och tillsyn. Egenkontrollerna
utfors tva ganger per r. Foretaget har en egen akademi: ”Léra” for
handledning, metodstdd och kompetenssékring. Foretaget har ocksa
ett gemensamt koncept for bemdtande- och viardegrundsarbete:
”Var vérld” samt verktyg i detta arbete: ”Spelregler”. Den dagliga
verksamheten har under aret flyttat till nya lokaler, bytt namn samt
inriktning mot en mer profilerat skapande verksamhet.
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Forvaltningens bedomning ar att foretaget uppfyller de formella
avtalskraven men att redovisade avvikelser behover foljas upp.
Sarskilt fokus ligger pa utveckling av dokumentation av savél
genomforandeplaner som l6pande dokumentation pa den dagliga
verksamheten. Forvaltningen har avsatt sarskilda uppfoljningstider
och moten for genomgang av atgérder och forbéttringsarbete enligt
den plan for atgérder som har tagits fram och redovisas for
socialtjanstavdelningen.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden beslutar om att
forldnga géllande avtal for tiden 2020-10-01 till och med 2022-09-
30 och att stadsdelsdirektoren far 1 uppdrag att underteckna
forlingningsavtalet med Nytida AB.

Christina Klang Jan Rénnberg
stadsdelsdirektor avdelningschef
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