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Svar pa remiss fran kommunstyrelsen Stockholm stad

Forslag till beslut
Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens tjansteutldtande som
svar pa remissen.

Sammanfattning

Stockholms stad och Polisregion Stockholm har tagit fram ett for-
slag till en dvergripande samverkansdverenskommelse med syfte att
pa ledningsniva skapa forutsittningar att stirka det gemensamma
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.
Overenskommelsen beskriver forslag till organisation,
ansvarsfordelning, arbetssétt och uppfoljning pa savil en
overgripande central nivd, som en lokal niva. Overenskommelsens
bilaga pekar ut sdrskilt prioriterade samverkansomraden. Sarskilda
mal och indikatorer géillande de prioriterade samverkansomradena
kommer att tas fram samt f6ljas upp av en stadsdvergripande
styrgrupp. Samverkan sker idag mellan staden och polisen i en
méngd olika frdgor lokalt och centralt.

Forvaltningen ser diarfor mycket positivt pd en dvergripande sam-
verkansoverenskommelse mellan Stockholms stad och Polisregion
Stockholm. Organisation, ansvar och arbetssitt beskrivs utforligt
men forvaltningen efterfragar en storre tydlighet géllande
stadsdelsndmndernas uppdrag, roll och placering i organisationen.
Stadsdelsndmndernas representation med en stadsdelsdirektor 1
centrala styrgruppen kan inte anses vara tillracklig eftersom
ndmnderna har olika behov och erfarenheter av sdkerhets- och
trygghetsarbete. Namnderna kan ocksa involveras i olika omfattning
av arbetet med de sérskilt prioriterade samverkansomradena.
Néamndens arbete kan komma att berdras genom mal, indikatorer
eller foreslagna aktiviteter 1 stadens budget. Forvaltningen onskar
dérfor att stadens centralt utveckla andra datakéllor och utdata dn de
som anges 1 Overenskommelsen, eftersom antalet svarande i olika
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matningar och enkéter ibland inte ar tillrackligt for en statistiskt
tillforlitlig analys.

Bakgrund

Stockholms stad och Polisregion Stockholm har tagit fram ett
forslag till en 6vergripande samverkansoverenskommelse med syfte
att pa ledningsniva skapa forutsittningar att stirka det gemensamma
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom socialtjinstavdelningen. Radet for
funktionhindersfragor och pensionirsradet har tagit del av remissen.
Raden anser att trygghet dr en viktig frdga och har inget att anféra
eller tillagga.

Arendet

Stockholm ska vara en trygg och siker stad att bo och vistas i. Det
ar ett ansvar som stracker sig 6ver bade Stockholms stads och
Polisregion Stockholms verksamheter. En strukturerad samverkan
mellan staden och polisen dr nddvéndig for att né ett effektivt
samordnat brottsforebyggande arbete. Huvudménnen har tagit fram
ett forslag till en 6vergripande samverkanséverenskommelse for att
skapa forutsittningar for det gemensamma brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Overenskommelsen beskriver forslag till
organisation, ansvarsfordelning, arbetssatt och uppfoljning pé savél
en dvergripande central niva, som en lokal niva.

Den 6vergripande nivan bestér av en styrgrupp och en
beredningsgrupp. Styrgruppen ska ansvara for att det finns en
langsiktighet i samverkansarbetet mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm.

Den lokala nivéan bestar av styrgrupper, lokala beredningsgrupper
och lokala arbetsgrupper. Styrgruppen for den lokala
samverkansoverenskommelsen ska ansvara for att det finns en
langsiktighet i arbetet mellan stadsdelsforvaltningen och
lokalpolisomrddet. For att samordna arbetat tar staden och polisen
fram separata lokala ldgesbilder for gemensam analys av aktuella
problem i olika omraden. Utifran orsaksanalysen enas parterna om
inriktning, mal. atgirder och uppfoljning. De lokala
samverkansoverenskommelserna ska revideras och vid behov
uppdateras vartannat ar.

Overenskommelsens bilaga pekar ut sirskilt prioriterade
samverkansomraden:

e Unga i risk for kriminalitet
e Avhopparverksamhet for kriminella
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e Arbete mot valdsbejakande extremism

o Sirskilt utsatta och sarbara brottsoffer

e Otillaten paverkan

e Riktat arbete mot avgriansade platser och utsatta omrdden

Sérskilda mél och indikatorer géllande de prioriterade
samverkansomrddena kommer att tas fram samt foljas upp av en
stadsovergripande styrgrupp.

Synpunkter och forslag

Stadens trygghetsarbete handlar bade om forebyggande atgirder,
sociala insatser och att mdjliggora en trygg och attraktiv stadsmiljo.
Staden har sedan lédnge arbetet med trygghetsfragorna, senast har
sarskilt prioriterade trygghetssatsningar avsatts i
kommunfullmiktiges budget 2019 med totalt 100 miljoner kronor.
Stockholms stad satsar ocksa pa att ytterligare stirka tryggheten
genom sarskilda satsningar, bland annat ordningsvakter och
kameradvervakning. Stockholms stads trygghetsméatningar visar att
trots ett aktivt arbete upplever allt fler en 6kad otrygghet i
Stockholm och att stadens trygghetsarbete darfor behover
intensifieras.

Samverkan sker idag mellan staden och polisen i en mingd olika
fragor lokalt och centralt. I 6verenskommelsens bilaga lyfts nagra
prioriterade utmaningar dar samverkan ar sarskilt pakallat pa saval
lokal som central niva.

Forvaltningen ser darfor mycket positivt pa en 6vergripande
samverkansoverenskommelse mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm. Organisation, ansvar och arbetssétt beskrivs
utforligt men forvaltningen efterfragar en storre tydlighet géllande
stadsdelsndmndernas uppdrag, roll och placering i organisationen,
sarskilt 1 det lokala arbetet och 1 framtagandet av den dvergripande
handlingsplanen, dir 6verenskommelsen endast foreslar bolag och
fackforvaltningar. Stadsdelsndmndernas representation med en
stadsdelsdirektor i centrala styrgruppen kan inte anses vara
tillrdcklig eftersom ndmnderna har olika behov och erfarenheter av
sdkerhets- och trygghetsarbete. Namnderna kan ocksa involveras i
olika omfattning av arbetet med de sérskilt prioriterade
samverkansomradena.

Forvaltningen ser gédrna att socialforvaltningen vid behov kan ingé
som prioriterad fackforvaltning i lokala styrgrupper, eftersom dess
ndmnd ansvarar for flera av stadens program och riktlinjer for
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stadens arbete med enskilda som utgér malgrupper inom
overenskommelsens prioriterade samverkansomraden.

Overenskommelsen beskriver det framtida arbetet med uppfdljning
pa flera nivaer och genom flera tillvigagingssitt. Nimndens arbete
kan komma att berdras genom maél, indikatorer eller foreslagna
aktiviteter 1 stadens budget. Forvaltningen onskar déarfor att staden
centralt utvecklar andra datakéllor och utdata &n de som anges i
overenskommelsen, eftersom antalet svarande i olika méitningar och
enkiter ibland inte &r tillrdckligt for en statistiskt tillforlitlig analys.

Christina Klang Jan Ronnberg
stadsdelsdirektor avdelningschef
Bilaga

Overgripande samverkansdverenskommelse mellan Stockholms
stad och Polisregion Stockholm
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