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Stockholms Ostermalms stadsdelsférvaltning Protokoll
2021-01-27

Forvaltningsgruppens protokoll 27 januari 2021

Narvarande:

Arbetsgivarrepresentanter:

Kerstin Andersson, stadsdelsdirektor, ordférande
Elisabeth Ansell, tf HR-chef,

Jan Ronnberg, avdelningschef socialtjanst
Marianne Wikander, avdelningschef dldreomsorg
Jens Vesterlund, avdelningschef forskola och parklek
Roger Mellroth, ekonomichef

Carolina Bjurling, kvalitetschef

Evelina Michaelsson, HR-konsult

Ulrika Josephson Westberg, chef kansli, sekreterare

Fackliga foretridare:

Nelly Duran, Kommunal

Hamid Ataie, Kommunal

Christel Mattsson, Lararforbundet
Vicky Creutz, SACO

Maria Stenberg, Vision

Martin Junker, Vardforbundet
Maggy Rezk Alla, SSR

Anmilt forhinder:
Karin Wrannvik, Ledarna

Tidpunkt:
2021-01-27 kl. 13.00 — 13:50

Plats:
Digitalt via Skype

1. Val av justerare, tid for protokolljustering, godkannande av
dagordning
Nelly Duran for Kommunal, Christel Mattsson for
Léararforbundet, Maggy Rezk Alla f6r SSR, Martin Junker for
vardforbundet, Maria Stenberg for Vision och Vicky Creutz,
SACO utsags att jamte ordforanden justera protokollet
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Protokollet justeras via e-post. Tid for justering av protokoll dr
onsdagen den 3 februari.

Dagordningen godkéndes.

Genomgang av foregaende protokoll
Genomgang av foregaende protokoll.

Inga synpunkter framfors pa foregaende protokoll och
protokollet ldggs till handlingarna.

Manadsrapport
Arendet utgér eftersom ingen ménadsrapport tas fram for
januari.

Beslutsdrende: Vardinnefunktionen foreslas flyttas fran
socialtjanstavdelningen till kansliet.

Virdinnefunktionen forslas flyttas fran socialtjdnstavdelningen
till kansliet. En risk- och konsekvensanalys har genomforts.

Arbetstagarorganisationerna har inget att erinra i drendet.

Beslutsarende: Forfragningsunderlag géllande
upphandling av Gardets gruppbostader och Ateljé
Hjorthagens dagliga verksamhet -

Stadsdelsndmnden foreslas att den 11 februari besluta om
forfragningsunderlag gillande upphandling av Gérdets
gruppbostider och Ateljé Hjorthagens dagliga verksamhet.

Arbetstagarorganisationerna har inget att erinra i drendet

Beslutsarende: Justering av organisationen

Stadsdelsdirektdren har presenterat forslag till justering av
organisationen som berdr stddfunktionerna. Risk och
konsekvensanalyser har genomforts pa berdrda avdelningar och
enhet. Utifrdn genomf6rda analyser har en handlingsplan
utarbetats. Uppfoljning kommer att ske efter 6 manader och
efter 12 ménader.
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Arbetstagarorganisationerna lyfter fram vikten av att de
planerade uppfoljningarna genomfors.

Arbetstagarorganisationerna har inget att erinra i drendet

Genomgang av resultatet av den arliga uppféljningen av
SAM (systematiskt arbetsmiljoarbete)

Arbetsgivaren presenterar resultat av den arliga uppfoljningen
av systematiskt arbetsmiljoarbete 2020 samt de fokusomraden
som har identifierats utifran analysen.

Arbetstagarorganisationerna instdmmer i vikten att arbeta
aktivt med de identifierade fokusomradena. Inga synpunkter pa
rapporten framfors.

. Arendelista till stadsdelsnimnden 12 februari

Inga fragor framfors.

Cesam protokoll
http://intranat.stockholm.se/Sidor/2013/3/Cesam---staden/

Protokoll frdn Cesams sammantriade den 8 december 2020 finns
publicerat.

Inga synpunkter eller frdagor framfors.

10. Ovriga fragor

e Kommunal och Lararfoérbundet framfor att med anledning
av att anvisningarna har tagits fram for arbetet med
samverkansavtalet behover stadsdelen snabbt komma igang
med partssammansatta grupper.

Arbetsgivaren svarar att planeringen for arbetet pagar och
att man inom kort kommer att dterkomma med planering
och tidplan.

e Kommunal lyfter frdga om hur bland annat arbetet med
forstadagsintyg kommer att ske med anledning av det nya
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avtalet om foretagshélsovérd. Fragan var uppe pa Cesams
januarisammantride.

Arbetsgivaren svarar att forvaltningsgruppen far

aterkomma till fragan ndr Cesams protokoll frdn
Jjanuarisammantrddet finns publicerat.

Vid protokollet
Ulrika Josephson Westberg

Justeras

Kerstin Andersson
Ordforande
Stadsdelsdirektor

Christel Mattsson, Lararforbundet Justerat via e-post 2 februari
Vicky Creutz, SACO Justerat via e-post 3 februari

Nelly Duran, Kommunal Justerat via e-post 3 februari

Martin Junker, Vardforbundet

Maggy Rezk Alla, SSR Justerat via e-post 1 februari

Maria Stenberg, Vision Justerat via e-post 2 februari

Forvaltningsgruppens protokoll 27 januari
2021
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