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Socialndmndens beslut
1. Socialndgmnden godkénner rapport 6ver arbetet mot
felaktiga utbetalningar och bidragsbrott 2019.
2. Socialndmnden 6verldmnar drendet till stadsdelsndmnderna
for kéinnedom.

Arendet

Stockholms stad har i mer &n tio &r bedrivit ett aktivt arbete med att
utreda och forebygga felaktiga utbetalningar av férsérjningsstod.
Sedan 2008 har det pa stadsdelsndgmnderna funnits sérskilda
utredare som utreder missténkt felaktiga utbetalningar av
ekonomiskt bistand. I féreliggande rapport redovisas
stadsdelsndmndernas arbete och stadsvergripande statistik for aret
2019 savil som socialndmndens arbete med att samordna och
utveckla detta arbete. Statistiken som presenteras i rapporten visar
positiva ekonomiska effekter av FUT-arbetet, framst i form av att
det medfor att felaktigt bistand hindras fran att fortsatt utbetalas och
att personer i stor utstrickning &terbetalar det bistdnd som de
beviljats pa felaktiga grunder. Det foreligger ett behov av att
fortsétta utveckla och samordna stadens arbete med felaktiga
utbetalningar. Forvaltningen foreslér att nimnden godkénner
rapporten.

Socialforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjinsteutlatande
daterat den 27 april 2020.

Beslutsordning
Nimnden stillde sig bakom forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande

Vice ordféranden Alexandra Mattsson Akerstrom (V),

tjanstgorande erséttaren Anna Rantala Bonnier (Fi)

”Socialtjansten i Stockholm har sedan 2008 sérskilda utredare som

utreder missténkta felaktiga utbetalningar inom ekonomiskt bistand.
Rapporten for 2019 visar att antalet drenden kring felaktiga

utbetalningar har minskat dver tid, sa &ven beloppen som staden fétti
tillbaka som forra aret var ca 1 miljon kronor. Rapporten visar att  \ /v~
beloppen staden far tillbaka &r betydligt l4gre &n kostnaden for [«
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stadens FUT-utredare som uppgar till 13 medarbetare (alla ej p&
heltid). Att drendena inom FUT minskar kan ocksa bero pé att
staden nu sjdlva kan géra kontroller gentemot andra
myndighetssystem och mottagara da inte sjélva beh6ver redovisa
inkomster och liknande vilket ibland kan vara svart.

Det som framkommer av rapporten 4r ocksé att kontrollerna inom
ekonomiskt bistand tar mycket tid i ansprak och skulle kunna
utforas av administrativ personal vilket &r en utveckling som staden
bor ta inom ekonomiskt bistdnd. Detta dr ocksa nagot som
framkommit i arbetet med handlingsplanen for socialsekreterare och
bistdndshandlaggares arbetssituation.

Vi anser att resurserna framst bor riktas mot detta snarare &n att
utreda misstinkta felaktiga utbetalningar da detta snarare tangerar
Polisens ansvarsomrade. Resurserna som idag gér till FUT skulle
kunna anvindas till att forslagsvis 6ka administrativa stodet pa
enheterna och okat bidrag for barn i familjer med ekonomiskt
bistind. Att ménniskor underutnyttjar systemet &r ett vidare
problem #n ¢verutnyttjandet vilket forskning har visat. ”



