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Sammanfattning prioriterade omraden




Aldre 6vergripande mal

« Handlingsplanen socialsekreterare/bistandshandlaggare
 Hot och vald, otillaten paverkan
« Kompetensforsorjning, fortbildning, studenter o.s.v.

» Koordinera timavlbnade regionvis i syfte att erbjuda fler
arbetande timmar

« Samordna funktioner regionalt
« Ersattningsnivan for hemtjanst hojs med 3,8%

« Valfardsteknik, sammanhallen digitaliseringsutveckling i staden

* Motverka valfardsfusk inom hemtjanst = P
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Aldre, mer enhetsspecifika mal

 Traffpunkt for aldre inom socialpsykiatrins malgrupp
» Starka arbetet med forebyggande och rehabiliterande insatser
« Starkt HSL, samverkan med lakarorganisationen samt fortbildning och bemanning

+ Kompetens inom demens ska sakerstallas och alla verksamheter ska bli Stjarnmarkta alt.
fa Silviacertifiering

« Uppdragsbeskrivningarna ska vara levande dokument i egen-regi verksamheterna
« Inféra den nya kulturmodellen

* Fler varddjur i vard- och omsorgsboenden

» Fortsatta sakerstalla fixartjanst samt digital fixartjanst

« Utveckla mgjlighet till avlastning for anhdriga genom korttidsplatser

« Implementera nya anhdrigstédsprogrammet tillsammans med aldrenamnden och
socialnamnden
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