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Ansdékan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud ar 2022

Uppgifter i ans6kan avser de kriterier och forutsittningar for statsbidrag till verksamheter
med personligt ombud som anges i SFS 2013:522. Lénsstyrelsen beslutar och betalar ut
statsbidrag till en kommun utifrén bestimmelserna i SFS 2013:522 §§ 2-6 och 8.

En kommun svarar inom ramen for socialtjdnsten for verksamheten med personligt
ombud. Blanketten innehaller ett antal fragor om hur verksamheten ska organiseras och
vilka forutsattningar som ombudet/ombuden kommer att f2 i sitt arbete. Lansstyrelsen
forutsitter att uppgifter, som lamnas i ansdkan, diskuterats med aktuella
samverkansparter.

Statsbidragets omfattning

Statsbidraget har foregdende ar utgatt med 404 530 kr per ar for en heltidstjanst. Beloppet
justeras av Socialstyrelsen utifran hur manga ansékningar som inkommit.

Ange med tva decimaler. Om ni t.ex. ansoker om att anstdilla en pa heltid (40 timmar i
veckan) och en pa halvtid (20 timmar i veckan,) anger ni 1,50, om ni t.ex. ansoker om
medel for tva som jobbar heltid och en som jobbar 25 procent ange 2,25. Ej forbrukade
medel kan komma att aterkravas.

Sokande kommun

Kommunens namn:
Stockholm stad

Forvaltning:
Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning

Postadress:
Box 7049 164 70 KISTA

Tfn: 08-508 01 000 E-post:
Rinkeby-kista@stockholm.se
Organisationsnummer: Plusgiro: Bankgiro:
212000-0142 944015-3
Ansdkan avser &r: 2022

Antal arsanstéllningar
(heltid, ange i arsarbeten) 1,00
Referens pa utbetalningen:
Kostnadsstille 656

Nimnd som beslutat om ansékan:
Rinkeby-Kista stadsdelsndgmnd




AnsoOkan avser dven verksamhet i f6ljande kommun/kommuner

Kontaktperson

Befattning:
Enhetschef

Namn:
Anna Lundin

Postadress:
Box 7049 16407 KISTA

Ttn: E-post:
08-508 01 321 Anna.kristina.lundin@stockholm.se

Driftsform/driftsformer och utforare

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om verksamheten
dr ny uppge niar kommunen berédknar att verksamheten kan péborjas. (SFS 2013:522 8 §
punkt 3.)

Samverkan kring verksamheten

Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring verksamheten
med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4)

Vilka myndigheter och organisationer ingar i ledningsgruppen?
Stadsdelsforvaltningen, forsékringskassan, arbetsformedlingen, virdcentraler inom region Stockholm

Vilka andra myndigheter och organisationer samverkar ni med?
Brukarorganisationer

Plan for verksamhetens organisation

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med
malgruppen, hur prioriteringar inom mélgruppen kommer att ske och hur ombudens
verksamhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522 8 § punkt 5.)

Rinkeby-Kista har under 2021 haft ett personligtombud, heltidsanstéllning.

Det personliga ombudet har arbetat néra socialpsykiatrins verksamheter framforallt boendestddet och
har dédrfor haft sin organisatoriska tillhorighet inom utforarenheten for socialpsykiatrin understilld
enhetschefen.




Det personliga ombudet kommer under 2022 arbeta pa likartat satt som tidigare. Prioriterade grupper
under &ret ar personer som #r vrakningshotade, barnfamiljer och 4ldre personer med psykisk ohélsa och
de som 6nskar kommer att erbjudas hembesok. Den dokumentation som fors &r statistik samt
avidentifierad dokumentation for att f6lja arbetet. Uppgifterna giller huvudsakligen kontaktorsak,
alder, kén samt eventuellt hemmaboende barn.

Verksamheten med personligt ombud for 2022 planeras med enhetschefen samt ledningsgruppen inom
utforarenheten socialpsykiatri. Enhetschefen ar ansvarig for att fortlopande folja upp verksamheten
under &ret.

Planer for arbetets utformning

Beskrivning hur kommunen planerar att stodja personliga ombud i arbetet i friga om
exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522 punkt 6.)

De personliga ombudets behov av kompetensutveckling kartlaggs i samband med verksamhetsplan for
2022. Handledning erbjuds utifrdn behov och 6nskemal.

Uppf6ljning
Beskrivning av hur kommunen planerar att f6lja upp hur verksamheten med personligt
ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.)

Uppf6ljning kommer att ske i samband med tertialrapport 1, 2 samt vid verksamhetsberéttelsen.
Enhetschef harregelbunden kontakt med det personliga ombudet och foljer arbetets utveckling.

Ort och datum
Kista 2022-01-04

Behérig foretradare for verksamheten— Namnfortydligande och befattning
/L//g /{a Ingrid Brannstrom
. ‘/ - Avdelningschef
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