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Remiss av motion om att synliggöra 
arbetsgivaravgiften 

Svar på remiss från Kommunstyrelsen, dnr KS 2024/236 
 

Serviceförvaltningens förslag till beslut 
Servicenämnden beslutar att besvara remissen med 
serviceförvaltningens tjänsteutlåtande. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har remitterat Motion om att synliggöra 
arbetsgivaravgiften till servicenämnden för yttrande. Motionen 
beskriver att arbetsgivaravgifterna utgör en betydande del av 
lönekostnaden, men att kunskapen om avgifternas är begränsad.  
För att öka medvetenheten och transparensen föreslås att staden 
implementera en policy där alla nämnder och bolag inom staden blir 
skyldiga att specificera arbetsgivaravgifternas storlek på de 
anställdas lönebesked.  
 
Ur ett verksamhetsperspektiv ser serviceförvaltningen att 
lönespecifikationen kan utökas med denna information vid beslut. 
Det föreligger vad förvaltningen kan bedöma inget hinder att tillföra 
uppgifter kring avgiften på lönespecifikationerna. Förvaltningen vill 
påpeka att ny information på lönespecifikationen kan medföra 
frågor och att vid eventuell ny policy behöver stadens 
stödfunktioner och chefer få utbildning och information för att 
kunna besvara frågor och förklara avgiften. Systemägarskapet för 
stadens lönehanteringssystem ligger inte inom förvaltningens 
uppdrag. Förvaltningen kan därför inte bedöma om det är tekniskt 
möjligt att genomföra åtgärden på medarbetarnas 
lönespecifikationer och därmed heller inte bedöma vilken 
resursåtgång som krävs för genomförande. 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen har remitterat Motion om att synliggöra 
arbetsgivaravgiften från Per Rosencrantz (M) till servicenämnden 
för yttrande senast den 2 september 2024. Motionen bifogas. 
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Remiss av motion om att synliggöra 
arbetsgivaravgiften, KS 2024/236 
 

Ärendet 
Motionen från Per Rosencrantz (M) beskriver att 
arbetsgivaravgifterna utgör en betydande del av lönekostnaden, men 
att kunskapen om avgifternas storlek och betydelse är begränsad. 
Motionären framhåller att bristen på insyn och förståelse för hur 
skattesystemet fungerar kan leda till en underskattning av de totala 
skatteinbetalningarna och en minskad medvetenhet om statens 
finansiella förutsättningar. 
 
För att öka medvetenheten och transparensen föreslås att staden 
implementera en policy där alla nämnder och bolag inom staden blir 
skyldiga att specificera arbetsgivaravgifternas storlek på de 
anställdas lönebesked. Åtgärden skulle inte innebära något 
merarbete i dagens digitala lönesystem enligt motionären. 
 
Med anledning av ovanstående föreslås kommunfullmäktige besluta 
att alla nämnder och bolag inom Stockholms stad inför en standard 
där arbetsgivaravgiftens storlek klart och tydligt specificeras på 
lönebeskedet till de anställda. 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom avdelningen för verksamhetsstöd i samråd 
med verksamhetsområde lön och pension. 

Serviceförvaltningens synpunkter och förslag 
Förvaltningen har utrett frågan och utifrån verksamhetsperspektiv 
kan lönespecifikationen utökas med denna information vid beslut. 
Det föreligger vad förvaltningen kan bedöma inget hinder att tillföra 
uppgifter kring avgiften på lönespecifikationerna då det är 
offentliga uppgifter. Förvaltningen vill påpeka att ny information på 
lönespecifikationen kan medföra frågor från medarbetare, särskilt 
om avgiften inte specificeras. För att nå önskad insyn och förståelse 
behöver det vid eventuellt införande av policy även tillkomma 
utbildning och information så stadens stödfunktioner inom löner 
och HR samt chefer kan besvara frågor och förklara avgiften. 
  
Systemägarskapet för stadens lönehanteringssystem ligger inte inom 
förvaltningens uppdrag. Förvaltningen kan därför inte bedöma om 
det är tekniskt möjligt att genomföra åtgärden på 
lönespecifikationer och därmed heller inte bedöma vilken 
resursåtgång som krävs för genomförande.  
 
Charlotte Goliath   
Förvaltningschef   
Serviceförvaltningen   
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Bilaga 
Motion om att synliggöra arbetsgivaravgiften
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