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Protokoll till förvaltningsgrupp

Arbetsgivare
Patrik Åhnberg, Stadsdelsdirektör
Andreas Thorstensson,
Äldre och funktionshindrade
Anna Toll, Socialtjänst och fritid
Britt Karlsson, Förskola
Cecilia Fogelberg, Stab
Kristian Kindstedt, HR-enheten
Sara Heppling Trygg,
Stadsutveckling och
medborgarservice
Marie Mogren, HR-enheten

Frånvarande arbetsgivare

Stefano Prestinoni, Nämnd och
verksamhetsstöd

Facklig organisation
Anna-Carin Hill, Kommunal
Irene Holm, Kommunal
Farah Waly, Lärarförbundet
John Tallvid, SSR
Charles Smalldridge Virgo, Vision
Irina Ben Bekhti, Vision

Frånvarande fackliga

Karin Wrannvik, Ledarna
Olle Pettersson, Lärarförbundet
Anette Petersson, SSR
Vårdförbundet

Tidpunkt och lokal 2020-05-28, kl 09·00-11 :00, Bodholmsplan 2,
Stora Sky

Justeras:

r.~-
Patrik Åhnberg

John Tallvid, SSR

Justerat via e-mail, bilaga 3

Irene Holm, Kommunal

Justerat via e-mail, bilaga 4

Irina Ben Bekhti, Vision

Justerat via e-mail, bilaga 5

Farah Waly, Lärarförbundet
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1. Godkännande av dagordning

Dagordningen godkändes med följande tillägg.

• Information Flytt inför justerad organisation
• Information Tidplan Organisationsöversyn

2. Val av sekreterare och justerare

Till sekreterare valdes Marie Mogren. Till justerare valdes John
Tallvid (SSR), Irene Holm (Kommunal), Irina Ben Bekhti (Vision) och
Farah Waly (Lärarförbundet).

3. Uppföljning av föregående protokoll

Föregående protokoll godkändes.

4. Arbetsmiljö och personalfrågor
Arbetsmiljö och hälsa, jämställdhet och mångfald, personalfrågor

• Information Information från ledningsgruppen (Patrik
Åhnberg)

Patrik informerade om att det kommer att bli stora ekonomiska
konsekvenser för förvaltningen i och med Corona. Stefano och
Cecilia har startat upp ett projekt för att se över olika lösningar för
att möta den ekonomiska situationen vi står inför De fackliga
organisationerna bjuds in att samverka i denna fråga

På förvaltningsgruppen den 11 juni kommer Stefano och Cecilia att
presentera olika förslag/lösningar

• Information: Information från krisledningen (Cecilia
Fogel berg)

Cecilia informerade om att vi för närvarande har ett stabilt läge och
att krisledningsgruppen ser över bemanningen inför sommaren.

En särskild organisation kommer att skapas inför hösten med
uppdrag att se över vilken framtida beredskap vi behöver ha. Vi
planerar även inför en andra våg av Covid-19 Till grund för vårt
framtida arbeta med krisledning har en enkät har skickats ut till
utvalda samt att ett antal djupintervjuer har genomförts.
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• Information Sjukfrånvaro (Kristian Kindstedt)

Sjuktalen har ökat i mars, i och med Covid-19, och är dubblerade
gentemot mars månad föregående år

Se bifogad presentation (se bilaga 1)

De fackliga organisationerna tillade att samarbetet har fungerar väl
med arbetsgivaren när det gäller kommunikationen till de anställda
under Covid-19 Detta har skapat en trygghet för våra medlemmar

• Beslut: Förslag till ny struktur och namnändring av
samverkansgrupper (se bilaga 2)

Det fackliga organisationerna hade inget att invända mot förslaget,
de informerar respektive avdelningschef om vilka representanter
som skall medverka vid respektive samverkan.

Kristian informerade om att tillämpningsanvisningarna till
samverkansavtalet kommer att revideras.

• Information Flytt inför justerad organisation

Maria Thöyrä informerade om ett förslag gällande omflyttningar inför
den justerade organisationen, med syfte att samla enheterna och
nyttja lokalerna på bästa möjliga sätt.

TIDPLAN
v.22 Information om övergripande förslag till ledningsgrupp, berörda
chefer och medarbetare samt fackliga företrädare som har berörda
medarbetare
v.23 Insamling av risk och konsekvensanalys för en omflyttning och
placering ur ett arbetsmiljöperspektiv (avdelnings-/enhetsnivå)
v 24 Separat förvaltningsgrupp avseende flytt
v 25 Flyttplan tas fram av Peter Jansson.
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• Information Tidplan organisationsförändring

Inga ytterligare organisationsförändringar kommer att genomföras
under juli-augusti månad Arbetet startar upp igen den 1
september

SSR kommenterade att är det viktigt att risk och konsekvens­
analyserna följs upp fortlöpande

5. Facklig information

• Kommunal

Kommunal håller regelbundet kontakt med sina ombud Kommunal
kommer att hålla ombudsmöte som planerat men digitalt.

Jessica Malmersjö avslutar sitt uppdrag inom Kommunal och ny
ersättare kommer att utses.

Kommunal betonade vikten av skyddsronder och riskbedömningar i
och med Corona, samt att det ges fortlöpande information gällande
skyddsutrustning till anställda. Detta ärende hanteras vidare i
respektive samverkangrupp.

Skyddsronder med Kommunal har skjutits upp till hösten

• SSR

SSR betonade vikten av skyddsronder/risk och konsekvens­
analyser kopplat till läget gällande corona, exempelvis vid
hembesök eller resor med kollektivtrafik. Dessutom är det av vikt att
erbjuda möjlighet till relevant skyddsutrustning Detta ärende
hanteras vidare i respektive samverkangrupp.

John Tallvid börjar på Solna Stad fr o.m 1 juli 2020 och avslutar
därmed sitt uppdrag som ordförande inom SSR.
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• Lärarförbundet

Lärarförbundet informerade om att medlemmar inom Förskolan har
haft mycket oro kring smitta och hur man ska hanterar barn som blir
sjuka under dagen

Lärarförbundet kommer att hålla ombudsmöte som planerat men
digitalt.

• Vision

Vision har lagt sina medlemsaktiviteter utomhus och har genomfört
plogging och fågelskådning i Skärholmen.

6. Genomgång av nämndhandlingar

Länk till nämndhandlingar på Edokmeetings:
https.//edokmeetings. stockholm. se/

Nämnden har tagit beslut om att sammanträda i en mindre grupp.
Fr.o.m. nästa nämndmöte kan det ev finnas möjlighet att lyssna på
mötet via länk.

7. Förvaltningsfrågor

Inga ärenden rapporterades.

8. Verksamhetsfrågor
Aktuella frågor från/till samverkansgrupper eller APT

Inga ärenden rapporterades.

9. Övriga frågor

Protokoll från Cesam hittas här·
http.//intranat. stockho Im.se/Sidor/2013/3/C esam---stad en/
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10. Nästa förvaltningsgrupp

Nästa mötestid för förvaltningsgruppen är den 11 juni 2020
kl. 09·00-11 00, Bodholmsplan 2, konferensrum Stora sky

11. Mötet avslutas

Vid anteckningarna
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Sjukfrånvaro mars 2020 ,,ts mars 2019

Sjuk Mars . Mars j · I Skillnad
frånvaro . 2020 (0/4) 2019L(r",l I mars

2020/2019
Dag 1-14 6,37 1,9·3 1 + 4,44 2,58
Dag15-90 4,74 0,92 +3,82 1,83
Da:g 91'- 1,73 3,47f " - 1,74 2,71

- -

Totalt 12,84 6,32 + 6,52 7, 12
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Total sjukfrånvaro mars 2020 v/s mars 2019 per
avdelning
Total sjuk
frånvaro

Mars
2019 (%)

l~t'~
0man

Stai'b/ad-m1i,n··-\7_9,r1 ··~. - ,;' 8 66 .~-- :' 1:·- 0 75
-"- :-:!a. i'.:Ji ' -;.; r; ;._~ , ., ,J ' ; .., '

Socialtjänst 9,93 4,96 + 4 97 5,24'
Förskola ·~ 15 54 ,, ·~7 14 ~ t Jr+ 8 4 ,.

; 7,8:5I ,_.. ~

. .. ' ' ::.- '., -· -- ~ ,._ - - ·- _.,.:t, -..
Aofs 12,98 6,31 + 6 67 7,86'- '

Su·ms ., '... ,~,7,93 5,98 C
O
+,~•1, 95 I 5 9•5

'- 4'&. - ..... ..._"' - :;;;: -

Totalt 12,84 6,32 + 6,52 7,12
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Kommentar samt benchmark med andra
stadsdelar

R StockholmsV stad
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Skärholmens stadsdelsförvaltning
Administrativa avdelningen, HR­
enheten

Bilaga 2
Sida 1 (1)

2020-05-18

Förslag till ändring av Samverkansgrupper

Fr o m 1 juni 2020 föreslås följande struktur och namnändringar för
fövaltningens samverkansgrupper.

FÖRVALTNINGSGRUPP*
Sammankallande: Förvaltningschef

*I förvaltningsgruppen ingår även funktionerna Stab och
MAS/MAR

SOCIALTJÄNST OCH FRITID
Fr o m 1 september 2020: SOCIALTJÄNST
Sammankallande: Avdelningschef

FÖRSKOLA
Sammankallande: Avdelningschef

ÄLDRE, PERSONER MED FUNKTIONSNEDSÄTINING OCH
SOCIALPSYKIATRI I EGEN REGI
Fr o m 1 september 2020: STÖD OCH SERVICE I EGEN REGI
Sammankallande: Avdelningschef

STADSTUVECKLING OCH MEDBORGARKONTORET
From 1 september 2020: MEDBORGARSERVICE,
STADSMILJÖ OCH ÖPPEN VERKSAMHET
Sammankallande: Avdelningschef

NÄMND OCH VERKSAMHETSSTÖD
Sammankallande: Avdelningschef

Skärholmens stadsdelsförvaltning
Administrativa avdelningen, HR-enheten

Bodholmsplan 2
Box 503
127 26 Skärholmen
Telefon 08-508 240 31
Marie.Mogren@stockholm.se
stockholm.se



Marie Mogren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Irene Holm <irene.holm@edu.stockholm.se>
den 3 juni 2020 09:46
Marie Mogren
Re· Justering av förvaltningsgruppens protokoll 200528 v 1

Hej under information från Kommunal står det att en ersättare för Jessica Malmersjö kommer från 1 juni
Ta bort det, vi vet inte när vi har en ersättare för Jessica Annars har Kommunal inget att erinra till
protokollet. Irene Holm

Skickat från min iPhone

3 juni 2020 kl. 09.20 skrev Marie Mogren <marie.mogren@stockholm.se>

Hej,

Protokollet har uppdaterats med följande:

4. Arbetsmiljö och personalfrågor
Arbetsmiljö och hälsa, jämställdhet och mångfald, personalfrågor

• Beslut: Förslag till ny struktur och namnändring av samverkansgrupper (se bilaga 2)

Kristian informerade om att tillämpningsanvisningarna till samverkansavtalet kommer att
revideras. (Förtydligande)

5. Facklig information

• Kommunal

Kommunal betonade vikten av skyddsronder och riskbedömningar i och med Corona,
samt att det ges fortlöpande information gällande skyddsutrustning till anställda.
Detta ärende hanteras vidare i respektive samverkansgrupp. (Tillägg)

Med vänlig hälsning,

Marie Mogren
HR-Koordinator

Besök oss på intranätet - HR stöd i Skärholmen

Skärholmens stadsdelsförvaltning
Administrativa avdelningen
Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skärholmen
Telefon 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.mogren@stockholm.se
stockholm.se

<irnage00 1 png>



Marie Mogren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Irina Ben Bekhti
den 2juni 2020 13 11
Marie Mogren
SV- Justering Protokoll från förvaltrunqsqrupp 2020-05-28

Hej,

Vision har inga synpunkter det ser bra ut!

Inna Ben Bekhti, Ordförande

►►vision
Skärho/mens sdf

Vision Skärholmen sektion 24
1r1na.ben.bekht1@stockholm.se
irina.benbekhti@fv.vision.se
Tel +46 8 508 24 263
www.vision.se Från: Marie Mogren

<marie.mogren@stockholm.se>
Skickat: den 2 juni 2020 11·20
Till: John Tallvid <john.tallvid@stockholm.se>; Farah Waly <farah.waly@lararforbundetavdelning.se>; Irina Ben
Bekhti <irina.ben bekhti@stockholm se>; Irene Holm <irene.holm@stockholm se>
Ämne: Justering Protokoll från förvaltningsgrupp 2020-05-28

Med vänlig hälsning,

Marie Mogren
HR-Koordinator

Besök oss på intranätet - HR stöd i Skärholmen

Skärholmens stadsdelsförvaltning
Administrativa avdelningen
Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skärholmen
Telefon 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.mogren@stockholm.se
stockholm. se

H StockholmsV stad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen I det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgtftsansvarig På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandlmg av
personuppgifter



Marie Mogren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Farah Waly <farah.waly@lararforbundetavdelning.se>
den 2 juni 2020 13:09
Marie Mogren, John Tallvid; Irina Ben Bekhti; Irene Holm
Sv Justering Protokoll från förvaltningsgrupp 2020-05-28

Hej Marie
Tack, Lärarförbundet har inget att erinra till protokollet.

Vänliga hälsningar

Farah Waly
Lärarförbundet Stockholm
Förskoleteamet
farah.walv@lararforbundetavdelning. se
08-508 24 407 / 076 1224407

Lärarförbundet
STOCKHOLM

Från: Marie Mogren <marie.mogren@stockholm.se>
Skickat: den 2 juni 2020 11:19
Till: John Tallvid <john.tallvid@stockholm se>; Farah Waly <farah.waly@lararforbundetavdelning.se>, Irina Ben
Bekhti <irina.ben bekhti@stockholm.se>; Irene Holm <irene.holm@stockholm.se>
Ämne: Justering Protokoll från förvaltningsgrupp 2020-05-28

Med vänlig hälsning,
Marie Mogren
HR-Koordinator
Besök oss på intranätet - HR stöd i Skärholmen

Skärholmens stadsdelsförvaltning
Administrativa avdelningen
Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skärholmen
Telefon 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.mogren@stockholm.se
stockholm.seR Stockholms
vstad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen I det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgiftsansvang. På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av
personuppgifter


