Bilaga 3.8

UPPFOLJNINGSRAPPORT NARINGSLIV

For att nd resultat och sammanhallet kunna kommunicera hur arbetet med att stotta
ndringslivet fortskrider kommer stadsledningskontoret samlat f6lja arbetet. I samband med
verksamhetsberittelsen tas en sérskild niringslivsrapport tas fram som beskriver radande lage
1 stadens néringslivsarbete med néringslivspolicyns fyra fokusomraden som grund.
Underlaget for den uppfoljningen utgor ett komplement till ordinarie rapportering i ILS och
omfattar uppdrag, direktiv och aktiviteter i budget 2022 som bedéms vara av vikt for att
samlat ge en bild av pagdende niringslivsarbete.

Nimnd

Skarholmens stadsdelsnamnd

Kontaktperson for eventuella fragor

Tina Akesson
Telefon
08-508 24 478
E-post

Tina.akesson@stockholm.se

Uppfoljning av direktiv och aktiviteter med naringslivskoppling i
budget 2022

Beskrivning (mél och syfte)

Detta underlag utgor ett komplement till ordinarie uppfoljningen i verksamhetsberdttelsen i ILS.
Syftet dr att fa utforliga svar om pdagdende uppdrag, aktiviteter och processer samt vad dessa
syftar till. Rubrikerna dr satta utifran nédringslivspolicyns fyra fokusomrdaden som bedoms vara
aktuella for respektive ndmnd och bolagsstyrelse. Besvara foljande frdgor nedan i textrutorna

1. Stimulera tillviaxt och foretagsamhet

Beskriv samverkan under 2022 med det lokala naringslivet inom stadsdelsnimndens geografiska
omrade.

Samverkan med det lokala naringslivet sker idag huvudsakligen inom ramen for
platssamverkan. Dar finns enskilda fastighetsagare, Skafast (Skarholmens
Fastighetsagare) och alla fyra centrumagare (Skarholmen, Bredang, Varberg och Satra)
representerade. De senare representerar ocksa sina hyresgaster, bland dem
naringsidkare inom olika branscher.
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Forvaltningen har det samordnande ansvaret for platssamverkan och ar sammankallande
i den koordineringsgrupp som inrattats for att fa en tydligare struktur och synkronisera
arbetet mot de uppsatta resultatmalen. Koordineringsgruppen bestar av representanter
fran forvaltningen, trafikkontoret, exploateringskontoret, lokalpolisen och Skafast.

Inom platssamverkansarbetet finns forum pa flera olika nivaer; koordineringsgruppen,
arbetsgrupper, forum pa stadsdelsniva samt ett stérre forum for samtliga deltagande
aktorer inom stadsdelsnamndsomradet. | dialogen, moétena och i arbetet som sadant sker
ett utbyte av kunskap och atgarder som kan starka naringslivet i fragor som ar viktiga for
utveckling av verksamheten.

Forvaltningen har en I6pande dialog med ett fatal foretagsorganisationer/-grupper. Inom
ramen for platssamverkan har forvaltningen fangat upp intresse bland ett antal
deltagande naringslivsaktorer for att organisera sig och erbjudit stéd i denna process
tilsammans med SBR.

| de dialoger som idag finns pa plats fangar férvaltningen I6pande upp behov och ser till
att foretagsrepresentanter far svar pa sina fragor alternativt sammanfors med ratt
funktioner inom stadens organisation.

Vidare har férvaltningen under aret haft en drivande roll i att samordna relevanta aktorer
inom stadens organisation i ett intensifierat lokalt naringslivsarbete i Skarholmens
stadsdelsnamndsomrade, mot gemensamt satta mal (en gemensam inriktning). Detta i
syfte att arbeta effektivt for att starka och utveckla naringslivet utifran Skarholmens
stadsdelsnamndsomrades forutsattningar.

En organisation, med en styrgrupp och en arbetsgrupp, har etablerats fér detta arbete. |
styrgruppen, som bestar av Fokus Skarholmens naringslivsutskott, sitter forvaltningen,
exploateringskontoret, stadsledningskontoret, trafikkontoret, stadsbyggnadskontoret och
Stockholm Business Region. Styrgruppen har beslutat om den gemensamma inriktningen
(i form av mal pa langre sikt och prioriterade atgardsomraden). Arbetsgruppen (med
representanter fran forvaltningen, SBR, SLK, exploateringskontoret, trafikkontoret och
arbetsmarknadsférvaltningen) utfor sedan arbetet, i linje med inriktningen. | egen
organisation och i samarbete. Koordinering sker inom arbetsgruppen, men ocksd med
andra relevanta utvecklingsarbeten.

Utgangspunkt fér den gemensamma inriktningen ar évergripande, stadengemensamma
mal (fran framfor allt Vision 2040 och Naringslivspolicyn) samt dvergripande
Skarholmenspecifika mal (fran forvaltningens arbete med att bryta ned och komplettera
stadens vision utifran stadsdelsnamndsomradets unika potential/férutsattningar).
Forslaget pa inriktning har formulerats enligt foljande struktur:

Vi vill: Uppna detta pa langre sikt
Genom att: Fokusera pa dessa prioriterade atgdrdsomraden:
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For respektive atgardsomrade har en ansvarig aktor utsetts, som driver arbetet med att
bryta ned atgardsomradet till mer konkreta atgarder och planera for hur och tillsammans
med vilka (bade inom och utanfér arbetsgruppen) dessa ska genomféras. Utsedda
deltagare ansvarar for att delta aktivt och med relevant kompetens och mandat.

Konkretiserings- och planeringsarbetet har ocksa resulterat i koordinerade
verksamhetsplaner for ar 2023 avseende det lokala naringslivsarbetet i Skarholmens
stadsdelsnamndsomrade.

Forvaltningen ansvarar for den 6vergripande koordineringen av samtliga
atgardsomraden. Detta innefattar I6pande avstdmningar i syfte att:
1. Folja upp att arbetet bedrivs enligt plan, mot de gemensamma malen.
2. Sékerstélla att arbetet bedrivs samordnat.

2. Forbittra service, tillginglighet och myndighetsutovning

Beskriv arbetet och/ eller insatser under 2022 mot den svarta ekonomin och organiserad
brottslighet i ndringslivet?

Forvaltningen har sammanstallt en utbildning om otillaten paverkan. Utbildningen ar ett
komplement till Handlingsplan mot hot, vald och oftillaten paverkan och riktar sig till
samtliga anstallda. Dartill har férvaltningen tagit fram en introduktionsutbildning i hur
valfardsbrott kan motverkas. Syftet ar att hdja kunskapen om valfardsbrott och
utbildningen riktar sig brett till anstallda inom samtliga avdelningar. Bagge utbildningar
har under ar 2022 haft sina forsta deltagare.

Forvaltningen har ocksd genomfort en riskanalys om var i férvaltningens vasentliga
processer det kan forekomma risk for valfardsbrott. Utifran analysen har riskreducerande
atgarder identifierats och en handlingsplan tagits fram. Atgérdsarbetet samt uppféljning
av det paborjas under ar 2023.

Vidare har ett fordjupat arbete gjorts inom Socialtjansten kopplat till avtal och
avtalsuppféljning, med bland annat utdékad seriositetsprovning.

3. Attraktivare miljoer och bittre framkomlighet
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Beskriv nimndens arbete under 2022 med att utveckla stadens renodlade verksamhetsomraden
med hénsyn till naringslivet, beskriv ockséa eventuell samverkan med andra nimnder och bolag i
det arbetet.

N/A

Hur har ndmnden under 2022 arbetet med platssamverkan och platsaktivering pa prioriterade
platser eller omraden for att skapa en trygg narmiljo for det lokala néringslivet?

Fdrvaltningen har under vintern ar 21/22 bedrivit ett arbete for en utvecklad modell for
platssamverkan, inklusive mer konkreta mal for de olika platssamverkansforumen. Modell
och mal har beslutats i styrgruppen for den lokala samverkanséverenskommelsen med
bland annat polisen och arbete pagar med att implementera modellen och skapa
tydlighet avseende ansvarsférdelningen i relation till malen.

Inom ramen for platssamverkan pagar ocksa ett gemensamt arbete med behovsstyrd
platsaktivering, under ledning av forvaltningen. Med utgangspunkt i en gemensam lages-
och behovsbild har dnskade insatser identifierats och planerats och genomférts med stdd
i ett arshjul. Pa sa vis har platssamverkan skapat mojlighet till planerad samverkan for
platsaktiveringsinsatser pa prioriterade platser. Dartill har férvaltningen tillsammans med
samverkanspartners fast alltmer vikt vid att kunna genomféra platsaktivering dar det
behodvs efter forandringar i lagesbilden, i syfte att snabbt kunna uppna en effekt pa
platsen.

Forvaltningen har i samverkan med andra aktérer bedrivit ett intensivt arbete med att
aktivera och programmera Satra Centrum inklusive torgen. Platssamverkan kring Satra
Centrum och torg tog sin utgangspunkt i den lagesbild som delas med polisen och som
fick sarskild aktualitet under varen. | arbetet har dialog genomférts med fastighetsagare
och naringsidkare. Forvaltningens samlade erfarenhet av samverkansarbetet for Satra
Centrum &r att det finns ett behov av att inom staden utveckla samverkansarbetet med
att med kort varsel agera utifran en férandrad lokal Iagesbild.

Hur har samarbetet sett ut under 2022 med Stockholm Business Region ABs for 6kad héllbar
tillvixt och foretagande inom stadsdelens geografiska omrade?

Forvaltningen deltog i kommunikationen infér och genomférandet av den
naringslivsdialog som SBR anordnade i Skarholmens stadsdelsnamndsomrade i april
2022.

Forvaltningen har ocksa I6pande samarbetat med SBR inom ramen for arbetsgruppen for
det samordnade, intensifierade lokala naringslivsarbete som beskrivits ovan. Sarskilt
inom de prioriterade atgardsomraden som ror etablering och naringslivsutveckling i den
regionala stadskarnan Kungens kurva-Skarholmen, samt att férsdka fa till stdnd mer
kontinuerlig dialog med fler foretag och branscher om deras behov (for att sedan, utifran
behoven, kunna ge stdd och genomféra aktiviteter med det lokala naringslivet).
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Ovriga upplysningar

Under ar 2022 har férvaltningen ocksa initierat ett planeringsarbete med Huddinge
kommun for naringslivsutveckling inom ramen fér samverkanséverenskommelsen.

Dartill har forvaltningen planerat och genomfért en workshop i syfte att definiera ramarna
for Tech/Innovation lab Skarholmen. Detta tilsammans med Open lab, representanter i
staden samt olika relevanta externa aktorer.

Nedan den under ar 2022 beslutade gemensamma inriktningen for det lokala
naringslivsarbetet i Skarholmens stadsdelsnamndsomrade i sin helhet (delar prioriterade
per juni ar 2022 ar fetstilta):

Vi vill: Sétta en tydlig langsiktig innehallsméssig profil fér stadsdelens néringsliv
Genom att:
e Identifiera stadsdelsomradets USP ur ett stadsévergripande samt regionalt perspektiv
o Identifiera lediga markomraden for eventuell tilldelning vid efterfragan

Vi vill: Stédja existerande féretag att utvecklas och véxa
Genom att:
e Stddja samt genomfora aktiviteter med néringslivet, baserat pa en kontinuerlig
dialog om behov
Stédja féretag som énskar att organisera sig
Oka tillgdngen p4 efterfrégad kompetens
Verka for att kunna méta behov av lokaler och mark
Verka for att byggaktorers och fastighetsdgares investeringar inom ramen fér
Fokus Skdrholmen kommer det lokala néringslivet till godo
| samverkan med andra relevanta aktérer motverka att féretag utsétts fér grova brott
sésom hot och vald och organiserad brottslighet

Vi vill: Verka fér etablering av verksamheter som breddar och forstédrker det
stadsmassiga utbudet
Genom att:
e Verka for etablering av verksamheter som breddar utbudet inom handel,
restaurang, service och kultur och ger en levande stad under fler timmar av dygnet
e Frdmja tillgang till ytor och lokaler som méjliggér ett stadsméssigt utbud, bade i
befintlig bebyggelse och i stadsutvecklingsprocessen

Vi vill: Verka fér etablering av verksamheter som bidrar till att bevara och forstéarka
Skédrholmen-Kungens kurvas roll som central, regional handelsplats och
stadskérna
Genom att:
o Verka for etablering av ett konkurrenskraftigt utbud som fortsatt kombinerar det
smaskaligt lokala och det storskaligt globala
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o Verka for att kunna méta behov av lokaler och mark

e Verka fbr god tillgénglighet till och inom den regionala stadskédrnan, samt goda
parkeringsmdjligheter

e Intensifiera samarbetet med Huddinge kommun i arbetet med detta delmal

Vi vill: Skapa levande torg och attraktiva milj6er att etablera sig och verka pa i alla
stadsdelar
Genom att:
o Skapa fler bes6ksanledningar och naturliga métesplatser
o (I Skdrholmen) Vilja strategi fér torgen
o Sékerstélla radighet éver fastigheter som ringar in torgen eller samverka fér att uppna
onskvért resultat
e Intensifiera stddning, underhall och upprustning av utomhusmiljéerna sa att
omradena uppfattas rena, snygga och trygga

(Vi vill: Etablera ett innovationscentrum och/med en véxande startupscen)
Genom att:
o Utveckla ett Innovation Lab i samverkan med akademin och néringslivet
e Ftablera lokal ndrvaro av Starta Eget Stockholm samt Stockholm Scaleup Program

Vi vill: Férédndra/férstérka bilden av Skdrholmen i linje med den innehallsméssiga profilen
samt En vérldsstad i miniatyr
Genom att:
e Utveckla en kommunikationsstrategi och -plan gentemot existerande och potentiella
féretag, besbkare och andra relevanta malgrupper:
o Stadsdelens styrkor och potential (exempelvis mangfald, infrastruktur,
befolkningsutveckling och utveckling av marknadsomradet)
o De insatser i samverkan som gérs i syfte att ta tillvara potentialen (i linje med
inriktningen)
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