SISAB

Palmfeltsvagen 5, 121 62 Johanneshov
Box 5010

12105 Johanneshov

Véaxel 08-50846000

Fax

diarie@sisab.se

www.sisab.se

Tjansteutlatande
Dnr SISAB 2023/46
2023-01-23
Sida 1 (3)
Handlaggare Till styrelsen for
Anders Lundbeck Skolfastigheter i Stockholm AB, SISAB

08-50846076

Beslut om preliminart bokslut 2022

Foretagsledningens forslag till beslut

Styrelsen beslutar foljande

att godkinna foreliggande resultatrapport samt
utfallsrapport ILS avseende drsbokslut for 2022.

att godkidnna redovisning av bolagets internkontroll for ar 2022.

Sammanfattning

Prelimindrt bokslut 2022:

I foreliggande drende redovisas bokslut for 2022 med utfallsrapport
och bilagor 1 enlighet med direktiven frén Stockholms Stadshus AB.
Arets resultat, efter bokslutsdispositioner och skatt, uppgar till
minus 53,9 miljoner kronor. Resultat efter finansnetto, men fore
bokslutsdispositioner och skatt, uppgar till plus 38,9 miljoner
kronor.

Investeringarna uppgér till 1 763 miljoner kronor exklusive moms
for ej resultatavraknade projekt.

Utfallsrapport och resultatsammanstéllning har 1 enlighet med
instruktionerna tillsdnts Stockholm Stadshus AB den 19 januari
2023.

Internkontrollplan:
Sammanfattningsvis bedomer bolaget att den interna kontrollen for
ar 2022 varit tillracklig i sin helhet.

Avvikelser forekommer 1 mindre omfattning och finns sirskilt inom
omrddet som ror bolagets process for utveckling av fastigheter.
Bolaget har under 2022 fortsatt sitt redan pagdende arbete med att
utveckla internkontrollplanen samt sdkerstdlla att arbetet och
medvetenheten av internkontroll genomsyrar hela organisationen.
Detta arbete fortsétter under 2023.
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Bakgrund

Prelimindrt bokslut 2022:

Resultat efter finansnetto uppgér till plus 38,9 mnkr beroende pa
bland annat 6kade intdkter (exempelvis hyresintékter inkl
hyrestilldgg), lagre rintekostnader samt effekter av reviderat
samverkansavtal. Genom ett aktivt arbete med optimering av
energiforbrukning har 6kade energikostnader kunnat héllas pa en
hanterbar niva. Bolaget har inte intdktsfort eventuellt upplupet
energistod.

Internkontroll:

Internkontroll kan beskrivas som en stindigt pdgaende process som
ska vara vil integrerad med bolagets ordinarie verksamhet 1 syfte att
uppfylla foljande:

- att verksamheten dr andamalsenlig och effektiv,

- att information om verksamhet och ekonomi éar tillforlitlig,

- att lagar, forordningar och styrdokument foljs.

Genom en tillrdcklig internkontroll skapas forutsittningar for
SISAB att upptécka och forebygga oonskade hdndelser 1
verksamheten samt sdkra tillgdngar, forhindra forluster och
oegentligheter.

Ansvar och roller for arbetet med intern kontroll dr definierade 1
stadens ”Regler for ekonomisk forvaltning”, som arligen beslutas av
kommunfullméktige i samband med budget. Varje bolag ansvarar
for att utforma och organisera den interna kontrollen och skapa
effektiva system for uppfoljning.

Under 2022 har bolaget fortsatt att arbeta med att stiarka
internkontrollsamordnarnas roll inom organisationen. Gruppen har
traffats vid tre tillfdllen varav ett av dessa tillfdllen var en
utbildningsinsats dér bolagets internkontrollplan diskuterades. Infor
arbetet med revideringen av internkontrollplanen f6r 2023 har
avdelningarna tagit ett storre dgarskap for kontrollerna och samtliga
har arbetat hart med att utveckla kontrollerna inom de processer de
ar del av. Revidering skedde hos respektive avdelning i workshop-
eller motesformat. Internkontrollsansvarig fanns med som stottning
vid behov.

Ambitionen for internkontrollarbetet under 2022 var att inkludera
Fastighetsutveckling i internkontrollplanen for 2023. Ett sa kallat
sarskilt fokusomrade. Detta har inte skett. Anledningen till varfor ar
att en storre andel kontroller 1 nuvarande internkontrollplan
beddmdes som ej effektiva under halvarskontrollen 2022 vilket
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ledde till en storre insats kopplat till revidering av kontrollerna infor
internkontrollplanen 2023. Prioriteringen gjordes for att sékerstélla
att dessa kontroller dr i linje med de rutiner som finns hos
avdelningarna. Arbetet som utfordes har gett gott resultat och
samtliga avdelningar har prioriterat om och reviderat sina kontroller
infor 2023 vilket visat pa att verksamheten har ett intresse for att
utveckla och stdrka sina processer.

Uppfoljningen av internkontrollen har forbattrats vid heléret 2022
jamfort mot halvirskontrollen 2022 vilket visar att en del
atgirdsplaner haft effekt mellan kontrolltillfdllena. D& avvikelserna
ar fa sett till bolaget som helhet bedoms den interna kontrollen som
tillracklig. Bolaget fortsétter dock sitt redan pagéende arbete med
att utveckla internkontrollplanen samt sékerstélla att arbetet och
medvetenheten om internkontroll genomsyrar hela organisationen.

Bilagor

1. Resultatrakning OCRA 2022

2. Utfallsrapport VB 2022 1 ILS (Stockholms stads integrerade
ledningssystem)

3. Projektredovisning helar 2022 — projekt dver 200 mnkr
SEKRETESS

4. Helérsrapportering Internkontrollplan 2022

5. Internkontrollplan 2022 (helarskontroll) SEKRETESS
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