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Allmant om delegation

Enligt kommunallagen (KL) 6 kap 37 § far nimnden delegera sin
beslutanderitt i ett visst drende eller en grupp av drenden. Namnden
kan delegera till en grupp fortroendevalda (utskott) en enskild
fortroendevald eller enskild tjansteman. Mgjlighet att delegera till
presidiet dr ocksa tillitet enligt nu géllande kommunallag. (SFS
2017:725).

Socialdirektoren har fatt delegation fran socialndmnden att besluta 1
de drenden som dr listade i delegationsforteckningen.
Socialdirektoren har i sin tur rétt att vidaredelegera drenden till
annan anstdlld inom kommunen pa sé sétt som framgar av
delegationsordningen (KL 6 kap 7 §).

Delegation av beslutander:itt

Nér en delegat fattar beslut pd nimndens vignar far det samma
rittsverkan som om ndmnden beslutat och kan dverklagas pa
samma satt.

Ett delegationsbeslut kan inte dtertas eller 4ndras av nimnden, men
namnden eller direktoren kan aterta delegationen helt eller for viss
drendegrupp. Ndmnden eller direktdren har ddremot inte rétt att
omprova ett redan fattat beslut.

Vad kan man inte delegera

Socialndmnden har det 6vergripande ansvaret for
socialforvaltningens verksamheter. Beslut som géller
verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet kan inte
delegeras.

Vidaredelegation av beslutander:itt

Socialdirektoren kan vidaredelegera beslutanderitten till en annan
tjdnsteperson. Den tjénstepersonen kan ddremot inte delegera
beslutanderétten vidare. Delegationsforteckningen visar direktorens
beslut om delegater (1agsta nivd) enligt regler om vidaredelegation.

Myndighetsutovning

Myndighetsutdvning dr den befogenhet som socialndmnden eller
tjdnsteperson har att bestimma om forman, réttighet eller skyldighet
for enskild.
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Verkstillighet

Verkstillighet innebér faktiskt handlande” eller beslut som normalt
fattas av tjdnsteperson i kraft av tjénstestéllning. Verkstéllighet 1 det
dagliga arbetet utgar frn beslut som regleras i lag, riktlinjer eller
avtal. Syftet med att redovisa vissa typer av verkstillighetsdarenden 1
delegationsforteckningen dr att fortydliga vem eller var i
organisationen som drendet handldggs och beslutas.

Anmilan av delegationsbeslut

Enligt den nya kommunallagen Ny kommunallag (2017:725) som
tradde 1 kraft den 1 januari 2018 har en obligatorisk anmaélan av
beslut fattade med stod av delegation tagits bort och ndmnden fér i
stéllet ansvar att besluta om 1 vilken omfattning anmélan ska ske.
Beslut som inte anméls till nimnden ska protokollforas sdrskilt om
beslutet fir 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap KL

Den tjansteperson som fattar beslut enligt delegation ansvarar for att
beslutet ocksa anmals till nimnden.

Overklagan
Beslut kan overklagas som forvaltningsbesvir eller
laglighetsprovning.

Forvaltningsbesvér dverklagas i enlighet med forvaltningslagens
bestimmelser. Ett beslut far 6verklagas av den som beslutet angar,
om det har gatt honom eller henne emot under forutsittning att
beslutet kan dverklagas. Lagar dér det framgar vilka beslut som kan
Overklagas dr t.ex. socialtjdnstlagen (SoL), lagen om stéd och
service till funktionshindrade i vissa fall (LSS), lag med sérskilda
bestimmelser om vérd av unga (LVU) och lag om vérd av
missbrukare i vissa fall (LVM). Beslutet 6verklagas till
forvaltningsrétten, men inges till ndmnden.

Overklagandetiden #r tre veckor och riknas frén dagen d4 beslut
delgivits Namnden gor en egen provning for att se om beslutet bor
andras pd grund av nytillkomna omstandigheter. Om inte skickas
arendet till domstol dér beslutets laglighet och lamplighet provas.
Domstolen kan vid sin provning éndra i beslutet eller sdtta ett nytt.

Laglighetsprovning innebér att beslutet 6verklagas pa det sitt som
foreskrivs i kommunallagen. Beslutet overklagas till
forvaltningsrétten som prévar om beslutet tillkommit i laga ordning,
att beslutet ar fattat av ritt delegat samt inte strider mot lag.
Domstolen kan endast upphdva beslutet, inte dndra det. Beslutet kan
overklagas av varje kommunmedlem oavsett om beslutet angar
honom personligen eller inte. Beslut om avslag pa begéran om



utlimnande av allmén handling 6verklagas enligt
laglighetsprovning direkt till kammarrétten.

Kompletterande beslutsritt-forordnande

Vid sidan om ndmndens beslutsritt i d&renden enligt LVU och LVM
ger lagen en direkt angiven ritt for nimndens ordforande och annan
ledamot som ndmnden forordnat, att fatta beslut i féljande drenden
s.k. ordférandebeslut.

Kompletterande beslutsritt har genom sérskilt beslut férordnats till
ordféranden och vice ordféranden i Individutskottet géllande
foljande lagrum
- Omedelbart omhéndertagande enligt 6 § LVU och hur
varden skall ordnas och var den unge skall vistas under
vardtiden enligt 11 § 1 st. LVU.
- Den unge ska vistas i det egna hemmet enligt 11 § 2 st. LVU.
- Begrinsningar i umginget enligt 14 § 2 st. 1 p. LVU, forbud
att utova umgange enligt 14 § 2 st. 2 p LVU samt
hemlighéllande av vistelseort enligt 14 § 2 st. 2p LVU
(Delegation enligt 6 kap 39 § KL).
- Upphorande av det omedelbara omhéindertagandet enligt
9§ 3st. LVU.
- Omedelbart omhédndertagande enligt 13 § LVM.

Individutskottet

Individutskottet ska pa socialndmndens vignar besluta i1 enskilda
drenden (individirenden) inom f6ljande omrdden: socialtjédnstlagen
(SoL), socialtjanstforordningen (SoF), lag om vard av missbrukare i
vissa fall (LVM), lag med sérskilda bestimmelser om vard av unga
(LVU) och 6vriga lagar och foreskrifter inom socialtjdnstens
omrade. Individutskottet avger 6verklagande av domstols beslut
och yttrande till forvaltningsdomstol i enskilda drenden dér utskottet
tidigare fattat beslut, utreder jourhems allménna ldmplighet 1 form
av stéllningstagande infor beslut enligt bestimmelserna i
socialtjanstlagen (SoL) kap. 6 § 6, 3 st. samt avger yttrande till
tillsynsmyndighet eller domstol enligt patientsékerhetslagen och
andra lagar inom hélso- och sjukvardens omrade.

Individutskottet ska ta emot anmélningar av delegerade beslut i
enskilda drenden inom socialtjdnstens- och hédlso- och sjukvérdens
omraden samt domar i enskilda drenden frén
forvaltningsdomstolarna. Individutskottet ska folja verksamheten
vid Enheten for hemldsa och Socialjouren samt Gvriga enheter med
myndighetsutdvning. Individutskottet ska inom sitt ansvaromréade
folja tilldmpningen av bestdimmelserna om lex Sarah 1
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socialtjanstlagen (SoL) och lagen om st6d och service till vissa
funktionshindrade (LSS), samt bestimmelserna om Lex Maria i
patientsdkerhetslagen och Socialstyrelsens foreskrifter och allminna
rdd om anmaélningsskyldighet enligt Lex Maria.

Individutskottet ska folja utvecklingen inom sitt ansvarsomrade och
initiera dtgirder hos socialndmnden.

Individutskottet ska lamna det bitrdde och fullgéra de uppdrag
socialndimnden &lagger individutskottet. Individutskottets protokoll
anmals i sin helhet till socialndmnden.

Organisations- och foreningsutskottet

Organisations- och foreningsutskottet ska pa socialndmndens
vagnar besluta om ekonomiskt stdd till ideella foreningar med
utgangspunkt fran bestimmelserna i socialtjanstlagen, utveckla och
fordjupa samverkan med ideella foreningar, verka for samverkan
mellan ideella foreningar, 16pande f6lja upp verksamheten.
Organisations- och foreningsutskottet ska folja de riktlinjer for
drendenas bedomning som utfardats av kommunfullméktige och av
socialndmnden.

Organisations- och foreningsutskottet ska folja utvecklingen inom
sitt ansvarsomrade och initiera atgdrder hos socialndmnden.
Organisations- och foreningsutskottet ska ldmna bitrdde och
fullgora de uppdrag som ndmnden aldgger utskottet. Utskottets
protokoll anméls 1 sin helhet till socialndmnden.

Tillstindsutskottet

Tillstandsutskottet ska pa socialndmndens vignar besluta i1 &renden
rorande serveringstillstdnd enligt alkohollagens bestimmelser samt
tobakstillstand enligt lag om tobak och liknande produkter utom vad
avser beslut enligt 3 kap 10 § 2 st. som géller beslut att for visst
tillfalle forbjuda eller inskrénka forséljning av alkohol, och i
enlighet med stadens alkoholpolitiska program.

Svara for den kommunala tillsynen 6ver efterlevnaden av
bestimmelserna om servering av spritdrycker, vin starkdl och andra
jasta alkoholdrycker sker i enlighet med alkohollagen och i enlighet
med stadens alkoholpolitiska program.

Svara for den kommunala tillsynen over efterlevnaden av
bestimmelserna om forsiljning av tobak och liknande produkter,
tobaksfria nikotinprodukter och folkdl i enlighet med lag om tobak
och liknande produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter och
alkohollagen.

Utfora kontroller av forsdljning av receptfria ldkemedel enligt lag
om handel med vissa receptfria ldkemedel.



Yttra sig till forvaltningsdomstol i drenden tillstdndsutskottet fattat
beslut om.

Tillstandsutskottet ska folja utvecklingen inom sitt ansvarsomrade
och initiera atgdrder hos socialndmnden.

Tillstandsutskottet ska ldmna bitrdde och fullgéra de uppdrag som
socialndmnden alagger tillstdndsutskottet. Utskottets protokoll
anmals 1 sin helhet till socialndmnden.
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1. Handlingar — Sekretess — Forskning — Arkiv
Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta niva) Beslutsform/kommentar
1.1 Utldmnande av allmén handling eller TF Den som svarar for varden | Beslut om att 1dmna ut handlingen fattas av den
uppgift OSL av handlingen som har handlingen 1 sin vard — verkstallighet
Enhetschef/bitr. enhetschef vid
Ddodsbosektionen ansvarar for att handlingen
sekretesskyddas nér sé kriavs
Besluf att H,lte lafnnfl ut handling samt ) Ephetschef . Avslagsbeslut ska motiveras med hianvisning
upPstalla fort?ehall 1 ‘samband med - Blj:r. enhetsghef vid till lagparagraf och innehélla
utlimnande till enskild Dodsbosektionen .
besvarshinvisning
Avslag anmiéils till socialndmnden
1.2 Tillstand att bedriva undersokningar i Enhetschef Verkstillighet
utbildningssyfte pd hogst gymnasieniva
1.3 Tillstand att fa ta del av sekretessbelagda | 12 kap. 6 § SoL | Avdelningschef Vid utldmnande till myndighet ska hdnvisning
handlingar och uppgifter for 11 kap. 3 § 1 st. goras till 12 kap 6 § SoL Hénvisning kan ocksa
forskningsdndamal och i utbildningssyfte | OSL goras till kap 3 § 11 OSL som anger att
sekretessbestimmelser dverfors till den
mottagande myndigheten
Avslag anmiéils till socialndmnden
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Beslutsform/kommentar

Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta niva)
1.4 Mottagande av delgivning Allménna - Ordforande Nér myndighet begér undertecknat
reglementet for | - Ndmndsekreterare delgivningskvitto
stadens ndmnder | - Registrator
§ 25 - Forvaltningschef Verkstillighet
1.5 Beslut i bradskande drende 6 kap. 39 § KL | Ndmndens ordforande Anmils till socialnimnden
Bradskande och nimndens sammantride inte
kan avvaktas
1.6 Faststélla forvaltningsorganisation Forvaltningschef Verkstillighet
1.7 Mindre organisationsforandring Avdelningschef Verkstéllighet
I samrad med forvaltningschef
1.8 Utse arkivansvarig Kfs 2015:27 Forvaltningschef Anmils till socialnimnden
2kap.2§
1.9 Faststdlla styrdokument och Kfs 2015:27 Arkivansvarig Anmils till socialnimnden
informationsredovisning avseende
allménna handlingar och arkiv samt teckna
avtal med stadsarkivet
1.10 | AnsOkan om gallringsbeslut hos Kfs 2015:27 Arkivansvarig Verkstillighet
Stockholms stadsarkiv
1.11 | Teckna forvaltningens avtal om leveranser | Kfs 2015:27 Arkivansvarig Verkstillighet
till stadsarkivet 7 kap. 1§
GDPR
1.12 | Utse dataskyddsombud Art 37 GDPR Socialndmnden Anmadls till IMY (Integritetsmyndigheten)
1.13 | Teckna personuppgiftsbitradesavtal Art 28 GDPR Enhetschef Verkstillighet

Se forvaltningens rutin
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat (légsta niva) Beslutsform/kommentar
1.14 | Utlimnande av registerutdrag Art 15 GDPR - DSO har samordnande Verkstéllighet
ansvar Se forvaltningens rutin
- Systemadministrator
forvaltningsovergripande
system som Platina,
LISA, Agresso
- Bitr. enhetschef ansvar
for egen verksamhet
1.15 | Réttning av personuppgifter Art 16,19 GDPR | Bitr. enhetschef Verkstillighet
Se forvaltningens rutin
1.16 | Radering av personuppgifter Art 17,19 GDPR | Bitr. enhetschef Verkstillighet
Se forvaltningens rutin
1.17 | Ratt till begrédnsning av behandling av Art 18,19 GDPR | Bitr. enhetschef Verkstéllighet
personuppgifter
1.18 | Invdndning mot behandling Art 21 GDPR Bitr. enhetschef Verkstéllighet
Se forvaltningens rutin
1.19 | Utreda personuppgiftsincident Art 33 GDPR - Bitr. enhetschef Verkstillighet
- DSO samordnar Se forvaltningens rutin
1.20 | Anmélan av personuppgiftsincident till Art 33.1 DSO I samrdd med bitr. enhetschef

IMY integritetsskyddsmyndigheten

Anmials till socialndmnden




2. Polisanmailan - Overklagan — Yttranden m.m.
Socialtjanstlagen (SoL)

Offentlighets- och sekretesslagen (OSL)
Bidragsbrottslagen (BidrBrL)
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Forvaltningslagen (FL)
Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
2.1 Polisanmala eller inte polisanmala brott som | 12 kap. 10 § SoL. | Bitr. enhetschef Anmidls till socialndmnden
hindrar nimndens verksamhet 10 kap. 2 § OSL
2.2 Polisanmila/inte polisanmaéla vissa brott mot | 12 kap. 10 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till socialndmnden
underarig samt vissa grovre brott 10 kap. 19-23 §§ Avser misstanke om brott enligt 3,4 och 6 kap
OSL BrB samt vissa andra brott for vilka det inte ar
foreskrivet lindrigare straff &n tva ar
23 Polisanmila/inte polisanméla vid misstanke | 12 kap. 10 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till socialndmnden
om bidragsbrott 10 kap. 2 § OSL
6 § BidrBrL
2.4 Polisanmélan vid misstanke om folkmord, 12 kap. 10 § SoL | Individutskottet Se delegation till individutskottet
brott mot ménskligheten och grovt krigsbrott | 10 kap. 2 § OSL
2.5 Avsla begiran om att ett drende ska avgoras | 12 § 1 st. FL Enhetschef Verkstéllighet
Den som har inlett ett d&rende kan begéra att det
ska avgoras om detta inte har gjorts inom sex
manader
2.6 Avvisa ombud 14 § FL Bitr. enhetschef Verkstéllighet
2.7 Foreldgga ett ombud att styrka sin 15 § FL Enhetschef Verkstillighet
behorighet genom fullmakt
2.8 Foreldgga enskild att avhjélpa brister i 20 § FL Bitr. enhetschef Verkstillighet
ofullstindig framstillan
2.9 Raittelse av beslut som meddelats och 36 § FL Delegat 1 Verkstéllighet
beslutet innehéller en uppenbar felaktighet ursprungsbeslutet
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
2.10 | Andring av beslut 37-39 §§ FL Delegat i Verkstillighet
ursprungsbeslutet § 37 ndr en myndighet far dndra ett beslut
§ 38 ndr en myndighet ska dndra ett beslut
§ 39 nér en myndighet far dndra ett beslut som
overklagats
2.11 | Yttrande i 6verklagningsérende dér 46 § FL Delegat i Verkstéllighet
ursprungsbeslutet fattats av delegat ursprungsbeslutet
2.12 | Overklagan, begiran om provningstillstand, Delegat 1 Verkstillighet
yrkande om inhibition nér ursprungsbeslutet
forvaltningsdomstol &dndrat ndimndens beslut
2.13 Overklaga beslut hos allmén domstol 40 § FL Bitr. enhetschef Verkstillighet
Avser beslut fattade av annan myndighet
2.14 | Yttranden till tillsynsmyndighet da a) Socialndmnd Tillsynsmyndighet dr, IVO, Socialstyrelsen, JO
ndmndens yttrande efterfragas JK, Arbetsmiljoverket, Lansstyrelsen
b) Individutskott b) I enskilda drenden avger 1 forsta hand
individutskottet yttrande, Anméls till
socialndmnden
2.15 Forvaltningssvar till tillsynsmyndighet da Tillsynsmyndighet dr, IVO, Socialstyrelsen, JO

ndmndens yttrande inte sdrskilt efterfragas,
a) och b)

Besvarande av enkla fragor frén
tillsynsmyndighet infor eventuell tillsyn
eller enklare foljdfriga efter inlamnat
tillsynsyttrande, c)

a) Forvaltningschef
b) Avdelningschef

¢) Enhetschef

JK, Arbetsmiljoverket, Lansstyrelsen

a) Anmidls till socialndmnden

b) I enskilda drenden anmals drenden till
individutskottet

c) Verkstillighet




Ekonomiarenden

Skadestandslagen (SkadL)
Regler for ekonomisk forvaltning
Arvdabalken (AB)
Begravningslagen (BegrL)

3. Skadestand — Fordringar
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a) Anstdnd med hyresskulder avseende
forsoks- och trdningslagenheter, maximalt
10 000 kr per kund

b) Anstand med egenavgifter

¢) Anstand med fordran pa arvode och utligg
med anledning av begravning

a) 8 kap. 1 § SoL

b) 8 kap. 1 § SoL

c) 18 kap. 2 § AB
5 kap. 2 § BegrL

a) Bitr. enhetschef

b) Bitr. enhetschef

c¢) Bitr. enhetschef vid

dodsbosektionen

Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)

3.1 Ersétta enskild person for egendomsskada 3 kap. 2 § SkadL Avdelningschef Anmidls till socialndmnden
som fororsakats av personal vid Hogst ett basbelopp.
myndighetsutdvning.

3.2 Avsté frén eller avbryta indrivning och Regler for Ekonomichef Verkstillighet
inkasso ekonomisk

forvaltning 3 kap.

33 Nedskrivning av fordran sedan erforderliga Regler for Ekonomichef Anmils till socialndimnden
inkassoatgarder vidtagits och senast efter ett ekonomisk
ar. forvaltning 3 kap.

3.4 Anstand med betalning av 6vriga fordringari | 8 kap. 1 § SoL Ekonomichef Verkstillighet
hogst tre manader eller avbetalningsplan
maximalt 12 minader

3.5 Verkstéllighet

a) Anstdnd en manad eller avbetalningsplan
1 hogst 3 manader

b) Anstand en ménad eller avbetalningsplan
1 hogst 3 minader

c¢) Anstand upp till 6 ménad eller
avbetalningsplan i hogst 12 manader
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
3.6 Beslut att makulera eller aterbetala felaktigt Enhetschef Verkstillighet
debiterad faktura till kund
4. Lokaler - Lagenheter
Jordabalken (JB)
Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
4.1 Traffa avtal om forhyrning och teckna 12 kap. JB Forvaltningschef Verkstillighet
kontrakt for lokaler
Sammanlagd hyra under kontraktstiden upp
till 15 mnkr rdknat i hyresniva 1 och en
sammanlagd kontraktstid upp till 10 &r dér
hyresvérden inte ar fastighetsforvaltande
ndamnd som erbjuder ett kostnadsbaserat
hyresforhallande eller inhyrningen inte sker
inom ramavtal med ett av stadens bolag
4.2 Traffa avtal om forhyrning och teckna 12 kap. JB - Gruppledare Verkstillighet
kontrakt for forsoks-, trdnings- och - Lagenhetsansvarig
jourldgenheter - Samordnare
- Bitr. enhetschef
4.3 Tréffa avtal om forhyrning och teckna 12 kap. JB Avdelningschef Verkstéllighet
kontrakt for genomgangsboende for
nyanlénda
4.4 Tréffa avtal om uthyrning av lokaler som 12 kap. JB Avdelningschef Verkstillighet

forhyrs
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
4.5 Tréffa avtal om uthyrning av forsoks- 12 kap. JB - Gruppledare Verkstillighet
tranings och jourldgenheter som forhyrs - Lagenhetsansvarig
- Samordnare
- Bitr. enhetschef
4.6 Tréffa avtal om uthyrning av 12 kap. JB Enhetschef Verkstéllighet
genomgangsboende for nyanlénda
4.7 Uppségning av kontrakt for lokaler som hyrs | 12 kap. JB Verkstillighet
a) Hogsta drskostnad 2 mnkr och hogsta a) Forvaltningschef
kostnad for kontraktstiden 6 mnkr
b) Hogsta arskostnad 1 mnkr och hogsta b) Avdelningschef
kostnad for kontraktstiden 4 mnkr
4.8 Uppsédgning av kontrakt for ldgenheter som | 12 kap. JB Bitr. enhetschef Verkstillighet
hyrs
4.9 Tréffa avtal om forhyrning och teckna Enhetschef Verkstillighet

kontakt for parkeringsplats
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5. Anskaffning av varor och tjanster — Upphandling
Lagen om offentlig upphandling (LOU)

Avtalslagen
Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta niva) Beslutsform/kommentar
5.1 a | Ombyggnad, begéran hos fastighetsidgare LOU Verkstillighet
om ombyggnad.
a) inom beloppsgransen 1 mnkr a) Forvaltningschef
b) inom beloppsgrinsen 500 tkr b) Avdelningschef
c¢) inom beloppsgransen 250 tkr c) Enhetschef
5.1 b | Bestillning avseende utredning, planering | LOU Verkstéllighet
och uppforande av bostdder med sarskild
service
a) inom beloppsgransen 1 mnkr a) Forvaltningschef
b) inom beloppsgransen 500 tkr b) Avdelningschef
c¢) inom beloppsgriansen 250 tkr a) Enhetschef
5.2 Upphandling av rutinmissig beskaffenhet | LOU Verkstillighet

for verksamhetens 16pande behov av varor

a) inom beloppsgransen 1 mnkr
b) inom beloppsgriansen 500 tkr
¢) inom beloppsgriansen 250 tkr
d) inom beloppsgransen 100 tkr
d) inom beloppsgransen 50 tkr

a) Forvaltningschef

b) Avdelningschef

¢) Enhetschef

d) Bitr. enhetschef

e) Sérskilda
attestrittsinnehavare




Delegationsordning foér socialndmnden

19 (57)

Arendegrupp Lag m.m. Delegat (ldgsta niva) Beslutsform/kommentar
53 Upphandling av rutinméssig beskaffenhet | LOU Verkstillighet

for verksamhetens 16pande behov av

tjénster

a) inom beloppsgransen 1 mnkr a) Forvaltningschef

a) inom beloppsgransen 3 mnkr vid

flerarskontrakt

b) inom beloppsgriansen 500 tkr b) Avdelningschef

b) inom beloppsgrinsen 1 500 tkr vid

flerarskontrakt

c¢) inom beloppsgransen 250 tkr c) Enhetschef

¢) inom beloppsgriansen 750 tkr vid

flerarskontrakt

d) inom beloppsgriansen 100 tkr d) Bitr. enhetschef

d) inom beloppsgransen 300 tkr vid

flerarskontrakt

e) inom beloppsgransen 50 tkr e) Sarskilda

attestrittsinnehavare

5.4 Teckna ramavtal om LOU Avdelningschef Anmils till socialndimnden

forsorjningsupphandling
5.5 Beslut att uppdra 4t annan ndmnd i staden | LOU Forvaltningschef Anmils till socialndmnden

att genomfora upphandling av rutinmassig
beskaffenhet for verksamhetens 16pande
behov av varor och tjénster
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Arendegrupp

Lag m.m.

Delegat (lagsta niva)

Beslutsform/kommentar

5.6

Teckna overenskommelser (avtal om
tillhandahéllande av tjdnster inom det egna
verksamhetsomradet och inom den
budgetram ndmnden faststillt)

Enhetschef

Anmals till socialnamnden

5.7

Genomfora MBL-forhandling i
upphandlingsédrende

Enhetschef

Verkstéllighet

5.8

Beslut att befullméktiga
upphandlingskonsulter att saisom ndmndens
ombud fOra talan i dverprovningsidrenden
enligt lagen om offentlig upphandling

Avtalslagen
2 kap.

Avdelningschef

Anmals till socialndmnden

59

Teckna avtal om forhyrning av bilar och
inventarier

Avtalslagen
1 kap.

Enhetschef

Verkstillighet

5.10

Teckna avtal om forhyrning av
parkeringsplats samt sdga upp avtal om
forhyrning av parkeringsplats

8 kap.JB 2§

Enhetschef

Verkstéllighet




6. Attest — Kassation
Regler for ekonomiskt forvaltning
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a) inom beloppsgrins 1 mnkr
b) inom beloppsgransen 500 tkr
¢) inom beloppsgrinsen 250 tkr
d) inom beloppsgrédns 100 tkr

a) Forvaltningschef
b) Avdelningschef
c) Enhetschef

d) Bitr. enhetschef

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
6.1 Utse attestrittsinnehavare Regler for Forvaltningschef Verkstéllighet
ekonomisk
forvaltning
6.2 Kassation och forsiljning av inventarier Verkstillighet
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7. Bidragsgivning till foreningar

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
7.1 Beslut om bidrag till ideella féreningar inom | Riktlinjer for Enhetschef Anmdls till organisations- och féreningsutskottet
beloppsgransen 100 tkr bidrag till ideella I samrad med avdelningschef
foreningar
7.2 Beslut om aterkrav av utgivet bidrag till Riktlinjer for Enhetschef Anmdls till organisations- och féreningsutskottet
ideella foreningar bidrag till ideella I samrdd med avdelningschef
foreningar
7.3 Beslut om nedskrivning av aterkrav av bidrag | Riktlinjer for Enhetschef Anmdls till organisations- och féreningsutskottet
till ideella foreningar bidrag till ideella I samrad med avdelningschef
foreningar
7.4 Beslut om att halla inne eller stoppa Riktlinjer for Enhetschef Anmidls till organisations- och foreningsutskottet
utbetalning av bidrag bidrag till ideella
foreningar
7.5 Beslut om avvisning av ansdkan om Riktlinjer for Enhetschef Anmdls till organisations- och féreningsutskottet
foreningsbidrag pa grund av att foreningen bidrag till ideella
inte uppfyller forutsdttningarna for att soka foreningar
bidrag
7.6 Beslut om dndring av bidragsperiod Riktlinjer for Enhetschef Anmdls till organisations- och féreningsutskottet
bidrag till ideella
foreningar




8. Delegation till Organisations- och foreningsutskottet (OFU)
Organisations- och foreningsutskottet ska pd socialndmndens vagnar besluta om ekonomiskt stdd till ideella féreningar med utgangspunkt fran

bestimmelserna i socialtjdnstlagen och riktlinjer for bidrag till ideella foreningar

Delegationsordning foér socialndmnden
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foreningar

Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
8.1 Beslut om bidrag till foreningar 6ver Riktlinjer for OFU Protokoll fran OFU anmils till Socialnimnden
beloppsgransen 100 tkr bidrag till ideella
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Personalarenden

9. Anstallning m.m.

Lagen om anstdllningsskydd (LAS)
Allménna bestimmelser (AB)
Beredskapsavtalet (BEA)

p.g.a. beviljad partiell sjukerséttning for:

a) personal direkt understélld
forvaltningschef

b) personal direkt understdlld avdelningschef

c) personal direkt understélld enhetschef

d) personal direkt understilld bitr. enhetschef

a) Forvaltningschef

b) Avdelningschef
c¢) Enhetschef
d) Bitr. enhetschef

Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta niva) | Beslutsform/kommentar
9.1 Anstillningar, vikariat och forandrad 4 och 5 §§ LAS
sysselséttningsgrad for: 4§ AB
a) personal direkt understilld a) Forvaltningschef |a) Anstédllning av avdelningschef anmals till
forvaltningschef socialndmnden, dvriga anstdllningar
verkstallighet
b) personal direkt understélld avdelningschef b) Avdelningschef |b) Verkstéllighet
c) personal direkt understélld enhetschef c¢) Enhetschef c¢) Verkstillighet
d) personal direkt understilld bitr. enhetschef d) Bitr. enhetschef |d) Verkstillighet
9.2 Omreglering av anstillnings omfattning Verkstéllighet



10. Lonesattning
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a) personal direkt understélld
forvaltningschef

b) personal direkt understilld avdelningschef

c¢) personal direkt understélld enhetschef

d) personal direkt understilld bitr. enhetschef

a) Forvaltningschef

b) Avdelningschef
c¢) Enhetschef
d) Bitr. enhetschef

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) | Beslutsform/kommentar
10.1 Faststéllande av 16n vid nyanstéllning for Verkstéllighet
a) personal direkt understélld a) Forvaltningschef | Efter samradd med personalchef
forvaltningschef
b) personal direkt understélld avdelningschef b) Avdelningschef
¢) personal direkt understélld enhetschef c¢) Enhetschef
d) personal direkt understilld bitr. enhetschef d) Bitr. enhetschef
10.2 | Justering av 16n for Verkstéllighet

Efter samrad for samtliga delegater med
personalchef
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11. Uppsagning m.m.
Lagen om anstdllningsskydd (LAS)
Allménna bestimmelser (AB)

Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
11.1 Omplacering av anstélld eller stadigvarande | 6 § AB Verkstillighet
forflyttning 7 § LAS
a) Avdelningschef a) Forvaltningschef | Efter samrad med personalchef
b) 6vrig personal b) Personalchef
11.2 | Uppsdgning frén arbetsgivarens sida eller 4,7,8 och 18 §§ Forvaltningschef Efter samrdd med personalchef. Anmals till
avsked LAS socialndmnd
33§ AB
11.3 Forkortning av uppsagningstid Verkstéllighet
a) personal direkt understalld a) Forvaltningschef
forvaltningschef
b) personal direkt understélld avdelningschef b) Avdelningschef
c) personal direkt understilld enhetschef ¢) Enhetschef
d) personal direkt understilld bitr. enhetschef d) Bitr. enhetschef
11.4 | Entledigande d& avgangsskyldighet 4a § LAS Avdelningschef Verkstillighet
foreligger p.g.a. arbetsoformaga (efter forsdkringskassans beslut om hel
sjukersittning)
11.5 Beslut om sérskild avgingserséttning Forvaltningschef Anmils till socialndmnd




12. Avstangning
Allménna bestimmelser (AB)
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
12.1 Avstidngning av 10 § AB Verkstéllighet
a) avdelningschef a) Forvaltningschef | Samrad med personalchef
b) 6vrig personal b) Personalchef
12.2 Disciplinpdfoljd i form av skriftlig varning av | 11 § AB Verkstillighet
a) avdelningschef a) Forvaltningschef | Samrdd med personalchef
b) personal understélld avdelningschef b) Personalchef
13. Ledighet, utbildning m.m.
Allménna bestimmelser (AB)
Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
13.1 Ledighet som regleras av lagar och avtal for | 25-32 §§ AB Verkstillighet
Foraldra- och
a) personal direkt understélld studieledighetslag
forvaltningschef a) Forvaltningschef
b) personal direkt understilld
avdelningschef b) Avdelningschef

¢) personal direkt understdlld enhetschef
d) personal direkt understélld bitr.

enhetschef

c) Enhetschef
d) Bitr. enhetschef
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
13.2 | Ledighet som inte regleras av lagar och Verkstillighet
avtal
a) personal direkt understélld a) Forvaltningschef
forvaltningschef
b) personal direkt understilld b) Avdelningschef
avdelningschef
¢) personal direkt understdlld enhetschef ¢) Enhetschef
d) personal direkt understélld bitr. d) Bitr. enhetschef
enhetschef
13.3 | Deltagande i utbildning, kurser och 78§ AB Verkstallighet
konferenser som fullgdrs i anstdllningen
a) personal direkt understélld a) Forvaltningschef
forvaltningschef
b) personal direkt understilld b) Avdelningschef
avdelningschef
c¢) personal direkt understélld enhetschef ¢) Enhetschef
d) personal direkt understilld bitr. d) Bitr. enhetschef
enhetschef
13.4 | Forméner vid enskild anstillds ledighet for | 26 § AB Anmiils till socialndmnd
utbildning
a) personal direkt understalld a) Forvaltningschef
forvaltningschef
b) personal direkt understilld b) Avdelningschef
avdelningschef
c¢) personal direkt understélld enhetschef ¢) Enhetschef
d) personal direkt understélld bitr. d) Bitr. enhetschef
enhetschef
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
13.5 | Resor i anstillningen inom Norden Enhetschef Verkstillighet
understigande 6 arbetsdagar
13.6 | Resor i tjdnsten utanfor Norden och inom Anmdls till socialnimnd
Europa understigande 6 arbetsdagar
a) personal direkt understélld a) Forvaltningschef
forvaltningschef
b) personal direkt understilld b) Avdelningschef
avdelningschef
c) personal direkt understélld enhetschef c) Enhetschef
d) 6 dagar eller lingre d) Socialnimnden
13.7 | a)Resor i tjansten utanfor Europa a) Forvaltningschef Anmdls till socialnimnd
understigande 6 dagar
b) 6 dagar eller lingre b) Socialndimnden
13.8 | Forordna vikarie for forvaltningschef Forvaltningschef Anmals till socialndmnd
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14. Ovrigt

Lagen om anstéllningsskydd (LAS)
Arbetstidslagen (ATL)

Lagen om offentlig anstillning (LOA)
Allménna bestimmelser (AB)

Central verenskommelse om anstillningsvillkor (COA)

Huvudéverenskommelse om 16n och allminna anstillningsvillkor (HOK) Kommunal
Overenskommelse om 16n och anstillningsvillkor (OLA) — SACO

Loneskuld
Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
14.1 Beslut om forstadagsintyg for 28 § mom. 2 AB Verkstillighet
a) personal direkt understilld a) Forvaltningschef
forvaltningschef
b) personal direkt understilld b) Avdelningschef
avdelningschef
¢) personal direkt understdlld enhetschef ¢) Enhetschef
d) personal direkt understélld bitr. d) Bitr. enhetschef
enhetschef
14.2 | Forbud mot utovande av bisyssla 8§ AB Forvaltningschef Verkstillighet
7 § LOA
14.3 | Bitrdde 4t arbetstagare vid domstol 37§ AB Forvaltningschef Verkstéllighet
14.4 | Triffa kollektivavtal géllande avvikelse om | 6,8,10 och 13-16 §§ | Personalchef Verkstillighet

arbetstid 1 lag och avtal och avsteg fran 5 §
LAS

ATL
5§ LAS
4,13 och 22 § AB
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eller langre avbetalningsplan av
l6neskulder
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
14.5 1. Beslut om anstand eller kortare - HR-controller Verkstillighet
avbetalningsplan av 16neskulder - Personalchef Anstand 1 manad och avbetalningsplan

15. Arbetsmiljo
Arbetsmiljolagen (AML)
Arbetsmiljoforordningen

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta
niva)

Beslutsform/kommentar

15.1

Fordelning av arbetsmiljéuppgifter

AFS 2001:1 6 §

Bitr. enhetschef

Verkstéllighet
Individuell delegation ska undertecknas
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Tillstandsgivning och tillsyn enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter samt lag om
tobaksfria nikotinprodukter

Nar beslutsnivan ligger pa handlédggare géller att dessa kan tilldelas delegationsritt om de har arbetat med drenden pa tillstdndsenheten minst 6
manader.

16. Alkohol och folkol
Alkohollag (2010:1622) (AL)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
16.1 Beslut om serveringstillstind samt villkor 8 kap. 2, 4, 14, 19| Bitr. enhetschef Anmals till tillstindsutskott

aret runt eller arligen under viss tidsperiod | §§
till kl. 03:00 nér sddan serveringstid tidigare
forelegat.

16.2 Beslut att inte meddela serveringstillstdnd 8 kap. 12 § Bitr. enhetschef Anmidls till tillstdndsutskott
p.g.a. att ansokningsavgiften inte har erlagts
eller p.g.a. att sokanden inte har inlimnat
erforderliga ansokningshandlingar.

16.3 Beslut om tillfélligt serveringstillstdnd 8 kap. 2§ Utredningssekreterare | Anmaéls till tillstdndsutskott
under maximalt en ménad
16.4 Beslut om tillfdlligt serveringstillstand 1 8 kap. 2 § Utredningssekreterare | Anmils till tillstindsutskott

avvaktan pa beslut av tillstandsutskottet
inom normaltiden kl. 01:00

16.5 Beslut om tillfélligt serveringstillstdnd 1 8 kap. 2§ Enhetschef Anmadls till tillstdndsutskott

avvaktan pé beslut av tillstdndsutskottet
efter kl. 01:00
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)

16.6 Beslut om stadigvarande dndring i 8 kap. 2,14 och | Utredningssekreterare | Anmils till tillstandsutskott
serveringstillstdnd inom normaltiden kl. 19,88
01:00

16.7 Beslut om stadigvarande dndring i 8 kap. 2 och 14 | Bitr. enhetschef Anmals till tillstdndsutskott
serveringstillstand efter kl. 01:00 avseende | §§
annat in serveringstid

16.8 Beslut om tillfallig andring 1 8 kap. 2 och 19 | Utredningssekreterare | Anmals till tillstdndsutskott
serveringstillstdnd §§

16.9 Beslut att meddela villkor 1 samband med 8 kap.2 § AL Utredningssekreterare | Anméls till tillstdndsutskott
beslut om stadigvarande dndring i tillstdnd
inom normaltiden kl. 01:00/tillfzalligt
serveringstillstand/tillfallig &ndring av
tillstdnd

16.10 | Beslut att forutsittningarna for 9 kap. 11 och 12 | Gruppledare Anmidls till tillstdndsutskott
serveringstillstdnd kvarstér efter anmélan §8
om foréndringar

16.11 Beslut att godkénna anmélan fran 8 kap. 3 och-7 §§ | Utredningssekreterare | Anmdls till tillstandsutskott
tillstdndshavare

16.12 | Beslut att aterkalla serveringstillstind som | 9 kap. 18 § 1 st. | Bitr. enhetschef Anmils till tillstandsutskott
inte utnyttjas

16.13 Inleda ingripandeédrende och besluta om att | 9 kap. 17,18 och | Gruppledare Anmidls till tillstdndsutskott
avskriva ingripandedrende 19 §§

16.14 | Beslut att meddela tillstindshavare erinran | 9 kap. 17 § Gruppledare Anmils till tillstandsutskott

16.15 | Beslut att erforderliga kunskaper alltjamt 8 kap. 12 § och 9 | Utredningssekreterare | Anmadls till tillstindsutskottet
foreligger i det tillstdndshavande bolaget. kap. 11 §

16.16 | Beslut om serveringstillstdnd till konkursbo | 8 kap. 2 § och 9 | Utredningssekreterare | Anmals till tillstindsutskottet
som ska forsitta med rorelsen, under kap. 12 §
maximalt sex ménader

16.17 | Polisanmélan om brott mot 11 kap. Enhetschef Anmidls till tillstdndsutskott

ansvarsbestimmelserna i alkohollagen
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17. Spelforordningen (2018:1475)

om licensgivning och tillstindsgivning

Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
17.1 Avge yttrande till Spelinspektionen i d&renden | 3 kap. 11och 12 §§| Registrator Anmadls till tillstdndsutskott

18. A. Tobak och liknande produkter
Lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter (LTLP)

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta
niva)

Beslutsform/kommentar

18.1a

Inleda ingripandeédrende och besluta om att
avskriva ingripandedrende

7 kap. 3 och 4 §§

Bitr. enhetschef

Anmials till tillstdndsutskott

18.2a

Beslut att aterkalla forséljningstillstdnd som
inte ldngre utnyttjas

7 kap. 10 §

Bitr. enhetschef

Anmials till tillstandsutskott

18.3a

Beslut att bifalla stadigvarande
forsiljningstillstand, detalj- eller partihandel

5 kap. 1 och 3 §§

Bitr. enhetschef

Anmils till tillstandsutskott

18.4a

Beslut att inte meddela stadigvarande
forsiljningstillstand, detalj- eller partihandel
p.g.a. att ans6kningsavgiften inte erlagts eller
p.g.a. att sokande inte har inlamna
erforderliga ansokningshandlingar

5kap. 1 och 3 §§

Bitr. enhetschef

Anmils till tillstandsutskott

18.5a

Beslut om tillfalligt forsdljningstillstand,
detalj- eller partihandel under langst 5 dagar

5 kap. 1 och 3 §§

Bitr. enhetschef

Anmials till tillstandsutskott

18.6a

Beslut om att forutséttningarna for
forséljningstillstind kvarstér efter anmalan
om forandringar

Skap. 7§

Bitr. enhetschef

Anmials till tillstdndsutskott




18. B. Tobaksfria nikotinprodukter

Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter (LTN)
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
18.1b | Inleda ingripandedrende och besluta om att 24 och 25 §§ Bitr. enhetschef | Anmils till tillstindsutskott
avskriva ingripandedrende
19. Delegation till tillstandsutskottet
Tillstandsutskottets protokoll anmals till socialndmnden
Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
19.1 Beslut att for visst tillfdlle forbjuda eller 3 kap. 10 § 2 st. | Ndmnden Ej delegerat
inskrinka forsdljning av alkoholdrycker AL
19.2 Beslut att avsla stadigvarande 5kap. 1 och 3 §§ | Tillstandsutskottet
forsdljningstillstand, detalj- eller partihandel | LTLP
19.3 Beslut att meddela varning, beslut att 7 kap. 9,11,12,15 | Tillstdndsutskottet
meddela ett foreldggande eller §§ LTLP,
forséljningsforbud med eller utan vite 9 kap. 17 och 19
§ AL
28,29,31 §§ LTN
19.4 Beslut att aterkalla ett forséljningstillstdnd 7 kap. 10 § LTLP | Tillstdndsutskottet
19.5 Beslut om serveringstillstand &ret runt eller 8 kap. 2§, 14 § 2 | Tillstandsutskottet
arligen under en viss tidsperiod, st. AL
nyetableringar
19.6 Beslut om utdkad serveringstid senare dn 8 kap. 19 § AL Tillstdndsutskottet
k1.01:00 fram till kl. 03:00
19.7 Beslut om utokad serveringstid senare dn 8 kap. 19 § AL Tillstdndsutskottet
k1. 03:00
19.8 Beslut att meddela villkor 8kap.2 § AL Tillstandsutskottet
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
19.9 Beslut att aterkalla serveringstillstdnd 9 kap. 18 § AL Tillstandsutskottet
19.10 | Andring av beslut vid dverklagan 39 §§ FL Tillstdndsutskottets
ordforande
19.11 | Overklagande av domar fran forvaltningsritt | 10 kap. 1 § AL Tillstandsutskottets
eller kammarrétt ordforande

Tillstandutskottets protokoll anméls till
socialnimnden




Individarenden

Delegationsordning foér socialndmnden
37 (57)

Nir beslutsnivan ligger pé socialsekreterare eller bistandshandldggare géller att dessa kan tilldelas delegationsritt efter 6 minader och enskild

provning av erfarenhet av det aktuella omrédet.

Overklagan, se Allminna drenden, Polisanmilan — Overklagan — Yttrande till domstol.

20.Overgripande beslut
Socialtjanstlagen (SoL)

Arendegrupp

Lag m.m.

Delegat
(lagsta niva)

Beslutsform/kommentar

20.1 | Beslut om att inleda utredning

11 kap. 1 § SoL

- Socialsekreterare

- Bistdndshandléggare

- Familjehems-
inspektor

Verkstéllighet

20.2 | Beslut om att inleda utredning oavsett den
enskildes samtycke

11 kap. 1, 1a, 2
§§ SoL

-Socialsekreterare
-Familjehemsinspektor

Anmals till individutskottet

20.3 | Beslut om att utredning inte ska inledas

11 kap. 1, 1a, 2
§§ SoL

-Socialsekreterare pa
enheten for hemlosa
och intro Stockholm
-Gruppledare vid
socialjouren
-Familjehemsinspektor

Anmals till individutskottet

20.4 | Beslut om att utredning inte ska foranleda
atgird

11 kap. 1 § SoL

- Socialsekreterare pa
enheten for hemlsa
och intro Stockholm

- Bistandshandliaggare

- Gruppledare vid
socialjouren

Anmals till individutskottet
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
- (lagsta niva)
20.5 | Beslut om att avsluta utrednin 11kap. 1§ SoL | Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
& p- - Bistdndshandldggare
20.6 |a) Beslut om framstillan om 6verflyttning 2 akap. 10-11 §§ | a) Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet

av drende till annan kommun eller
stadsdelsndmnd

b) Beslut om mottagande

c¢) Ansdkan hos IVO om 6verflyttning av
drende

d) Yttrande till IVO

SoL

b) Enhetschef
c) Enhetschef

d) Individutskottet

21.Forsorjningsstod — Ekonomiskt bistand
Socialtjanstlagen (SoL)

Arendegrupp

Lag m.m.

Delegat
(lagsta niva)

Beslutsform/kommentar

21.1 Beslut om forsorjningsstod

a) enligt riksnorm och riktlinjer
b) 6ver riksnorm och enligt riktlinjer

c¢) under riksnorm och enligt riktlinjer

d) med villkor om praktik eller
kompetenshojande atgérder

e) avslag eller nedséttning av fortsatt
forsorjningsstod

a)4 kap. 1 § SoL

b) 4 kap. 1 § SoL

c) 4 kap. 1,3 §§
SoL

d) 4 kap. 1,4 §§
SoL

e) 4 kap. 5 § SoL

a-¢) Socialsekreterare

Anmals till individutskottet




Delegationsordning foér socialndmnden
39 (57)

Arendegrupp

Lag m.m.

Delegat
(lagsta niva)

Beslutsform/kommentar

21.2

Beslut om ekonomiskt bistand utdver
forsorjningsstod enligt riktlinjerna gillande

a) Begrinsad hemutrustning

b) Umgéngesresor inom Sverige

c) Extrakladbidrag

d) Legitimationshandlingar

e) Akut tandvard

f) Formedlingsavgift bostad

g) Bredbandskostnader

h) Glasogon

1) Sjukhusvard

J)  Medicinkostnad

k) Barnomsorgsavgift

1) Ovrigt — koavgift till
bostadsformedlingen

m) Ovrigt-till hyresskuld och elskuld

n) Uppritthillande tandvard upp
till 7 000 kr

o) Tandvéard 6ver 7 000 kr

4 kap. 1 § SoL

a-1)

- Socialsekreterare pa
enheten for hemldsa
och intro Stockholm

e), 1)
- Gruppledare
socialjouren
J)
- Socialsekreterare vid

socialjouren

m)
- Bitr. enhetschef

n)

- Socialsekreterare
pa enheten for
hemldsa och intro
Stockholm

- Gruppledare vid
enheten for hemldsa

0)
- Bitr. enhetschef
vid intro Stockholm

- Gruppledare vid
enheten for hemlosa

Anmals till individutskottet

e), 1), j) Vid socialjouren akut tandvérd,
sjukhusvérd, medicinkostnad
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p) Hemresor for personer utanfor tillhorighet i p)
Stockholm stad - Bitr. enhetschef vid
intro Stockholm
- Gruppledare
vid socialjouren
21.3 Beslut om bistand enligt 4 kap. 2 § SoLL 4 kap. 2 § SoL | Gruppledare Anmils till individutskottet
21.4 | Aterkriva ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap. 9 kap. 1 § SoL | - Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
1§ SoL 9kap. 2 § SoL | - Gruppledare
9 kap. 3 § SoL
21.5 | Aterkriva ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap. 9 kap. 2 § 2 st. |- Gruppledare Anmidls till individutskottet
2 § SoL SoL
22.Ersittning fran enskild — Vicka talan — Eftergift - Aterkrav
Socialtjanstlagen (SoL)
Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
22.1 Beslut om avgifter — ersittning fran enskild | 8 kap. 1 § 1 st. |- Socialsekreterare Anmiils till individutskottet
SoL - Bistandshandlaggare
8 kap. 2-9 § SoL
22.2 | Beslut att aterkrédva ersittning fran enskild 9 kap. 2 § och Gruppledare Anmals till individutskottet
8 kap. 1 § SoL
22.3 | Beslut att viacka talan om aterkrav mot 9 kap. 3 § SoL Individutskottet
enskild
22.4 | Beslut om eftergift helt, delvis eller inte alls | 9 kap. 4 § SoL Bitr. enhetschef Anmals till individutskottet
av erséttningsskyldighet enligt 9 kap. 2 §
och 8 kap. 1§
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Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)

22.5 Beslut om avgiftsbefrielse for 8 kap. 2 § SoL Utredare med ansvar | Verkstéllighet
familjerddgivning for familjerddgivning

23.Forsoks- och traningslagenhet

Socialtjanstlagen (SoL)
Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)

23.1 Beslut om bistand till boende i 4 kap. 2 § SoL Bitr. enhetschef Anmiils till individutskottet
forsokslidgenhet och Bostad forst

23.2 | Beslut om forlangt bistand till boende i 4 kap.2 § SoL |- Socialsekreterare Anmiils till individutskottet
forsoksldgenhet och Bostad forst - Bistdndshandléggare

23.3 | Beslut om bistand till boende i stadens 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmals till individutskottet
traningslagenheter

23.4 | Beslut om forlidngt bistand till boende i 4 kap. 1 § SoL |- Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
stadens trdningsldgenheter - Bistdndshandléggare

23.5 | Beslut om bistand till annat avtalat boende | 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmals till individutskottet

23.6 | Beslut om forvaltning av egna medel 4 kap. 1 § SoL Gruppledare Anmils till individutskottet

23.7 | Beslut om bistand till boendestod 4 kap. 1 § SoL |- Socialsekreterare Anmiéils till individutskottet

- Bistdndshandldggare

- Utredare bedémning

och formedling
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24.Boende och/eller behandling
Socialtjénstlagen (SoL)

oppenvardsbehandling

b) Beslut om bistand till stodsamtal pa
Relationsvaldscentrum

b) Socialsekreterare
Bistdndshandlidggare

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)

24.1 Beslut om bistind till placering pa 4 kap. 1 § SoL |- Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
akutboende upp till 2 ménader samt - Bistandshandléggare
upphdrande av sadant bistdnd

24.2 Beslut om bistédnd till placering pa 4 kap. 1 § SoL |- Gruppledare Anmadls till individutskottet
akutboende eller 2 ménaders
akutboendeplacering samt upphorande av
redan beviljat sddant bistand

24.3 a) Beslut om bistand till 4 kap. 1 § SoL a) Gruppledare Anmidls till individutskottet
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Arendegrupp

Lagrum m.m.

Delegat
(lagsta niva)

Beslutsform/kommentar

24.4 Beslut om bistand till boende (stod och 4 kap. 1 § SoL Anmidls till individutskottet
omvardnad)
a) Placering inom stadens boendeenhet upp a) Socialsekreterare
till tre 3 manader och upp till en kostnad Bistdndshandléggare
av 950 kronor/dygn
b) Forlédngt placering inom stadens b) Socialsekreterare
boendeenhet 3-6 manader och upp till en Bistdndshandlidggare
kostnad av 950 kronor
¢) Stédboende inom och placeringar inom c¢) Gruppledare
stadens boendeenhet till en kostnad av 950-
1 150 kronor/dygn
d) Placeringar inom avtal till en d) - Bitr. enhetschef
kostnad &ver 1 150 kronor/dygn - Gruppledare
socialjouren
e) Placeringar skyddat boende e) - Gruppledare pa
enheten for hemlosa
och intro Stockholm
- Socialsekreterare pa
socialjouren
f) Placeringar inom SHIS stédboende f) - Socialsekreterare
- Bistandshandlaggare
g) Upphorande av sadant bistand g) Delegat som fattat
beslutet
24.5 Beslut om bisténd till boende (akut, stod och - Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet
omvérdnad) utanfor avtal d.v.s. ¢j - Gruppledare
upphandlade platser socialjouren
24.6 Beslut om ansvarsforbindelse for 4 kap. 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet

kontraktsvard och vérdvistelse i enlighet med
Overenskommelse mellan kriminalvarden och
Stockholms stad.




Delegationsordning for socialndmnden

12 (57)
Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
24.7 1. Beslut om bistand till tillfallig placeringav | 4 kap. 1 § SoL | Gruppledare vid Anmidls till individutskottet
barn och ungdom i enskilt hem och i socialjouren
HVB-hem.
2. Beslut om upphorande av sadant bistand.
24.8 a) Beslut om bistand till boende i sarskilda 4 kap. 1 § SoL |a) Utredare bedomning | Anmiils till individutskottet
boendeformer inom #ldreomsorgen och formedling
b) Servicehus b) Bistaindshandlaggare
¢) Vard och omsorgsboende ¢) Bitr. enhetschef
d) Beslut om bistand till boende med sirskild d) Utredare bedémning
. och formedling
service inom
socialpsykiatrin/funktionshinder
I form av:
e) Gruppbostad e) Bitr. enhetschef
f) Servicebostad f) Bistandshandldggare
g) Stodboende g) Bistdndshandldggare
24.9 Beslut om korttidsvistelse 4 kap. 1 § SoL Anmils till individutskottet
a) upp till tva veckor a) Bistandshandldggare
b) dver tva veckor b) Bitr. enhetschef
24.10 | Upphérande av bistdndsinsats 4 kap. 1 § SoL | Delegat som fattat Anmils till individutskottet

beslut om bistand




25.0SA - offentligt skyddat arbete

Delegationsordning foér socialndmnden
45 (57)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
25.1 Anstdllning, sysselséttningsgrad, 16n, Kollektivavtal for OSA- Verkstillighet
forméner, tjanstgoring, arbetstid arbetsmarknadspolitiska | handlaggare
atgirder 1 Stockholms
stad BEA
25.2 | Avstdngning, disciplindra dtgérder BEA OSA- Verkstéllighet
handléggare I samrdd med bitr. enhetschef
26.Hemtjanst
Socialtjanstlagen (SoL)
Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar

(lagsta niva)

26.1

Beslut om bistand till hjdlp 1 hemmet

a) Hemtjénst upp till 100 timmar/manad

b) Hemtjédnst 6ver 100 timmar/manad

¢) Hemtjénst i assistansliknande form for
vuxna

d) Trygghetslarm/telefon

e) Ledsagare, foljeslagare, avlosning
f) Insatser till den som vérdar narstaende

enligt géllande riktlinjer
g) Nattpatrull

4 kap. 1 § SoL

a) Bistdndshandldggare
b) Bitr. enhetschef
c) Bitr. enhetschef

d) Utredare bedomning
och formedling

e) Utredare bedomning
och formedling

f) Bitr. enhetschef

g) Bistdndshandldggare

Anmals till individutskottet
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26.2 | Beslut om bistind till boendestod 4 kap. 1 § SoL - Bistandshandlaggare | Anmals till individutskottet
- Utredare beddmning
och formedling
26.3 | Bistand till sysselsittning och 4 kap. 1 § SoL - Bistandshandldaggare | Anmils till individutskottet
dagverksamhet inom valfrihetssystemet - Utredare bedomning
(LOV) och formedling
26.4 | Beslut 1 drende om riksfardtjanst 5§ Lag om - Bistandshandldggare | Anmils till individutskottet
riksfardtjanst - Utredare beddmning
och formedling
26.5 | Yttrande till Region 6 § lag om Bistandshandldggare Anmidls till individutskottet
Stockholmférdtjénstutskott riksfardtjanst




27.Familjehem — Kontaktperson — Kontaktfamilj - Jourhem
Socialtjénstlagen (SoL)

Delegationsordning foér socialndmnden
47 (57)

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Delegat
(lagsta niva)

Beslutsform/kommentar

punkten 27.3 i socialndmndens
delegationsordning

a) P4 grund av dndrade levnadsforhéllanden

b) P4 grund av beddmning av att
forutséttning saknas att tillgodose ett
barns behov

a) Bitr. enhetschef
b) Individutskottet

27.1 | Beslut om bistand till vard i familjehem 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmils till individutskottet
(vuxna)
27.2 | Beslut om bistind till 4 kap. 1 § SoL - Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet
kontaktperson/kontaktfamilj samt - Familjehemsinspektor
upphodrande av sadant bistand
27.3 Stillningstagande att jourhem bedoms Stillningstagande | Individutskottet
kunna ga vidare i processen for utredning i | infor beslut enligt
placerande nimnd med faktisk placering 6 kap. 6 § 3 st.
SoL
27.4 | 1. Beslut om aterkallande av tidigare Stallningstagande
godkinnande av jourhem infor beslut enligt
6 kap. 6 § 3 st.
2. Upphévande av stéllningstagande enligt SoL

a) Anmadls till individutskottet
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28.Arvoden och omkostnadsersattning
Socialtjénstlagen (SoL)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Beslutsform/kommentar
28.1 |a)Beslut om arvode for jourhem enligt Stadens riktlinjer |a) Gruppledare social- Verkstallighet
stadens riktlinjer jouren, Familjehems-
inspektorer
b) Beslut om arvode utover riktlinjer b) Bitr. enhetschef
28.2 | Beslut om omkostnadserséttning Stadens riktlinjer | - Gruppledare vid Verkstillighet
socialjouren
- Familjehemsinspektor
28.3 | Beslut om omkostnadsersittning utéver 4 kap. 1 § SoL - Gruppledare vid Verkstéllighet
riktlinjer socialjouren Hogst till ett belopp motsvarande 25 procent av
- Familjehemsinspektor | basbeloppet per individ och r.
28.4 | a)Beslut om arvode och omkostnader vid Enligt riktlinjer |a) Socialsekreterare som | Verkstéllighet
bistand till kontaktperson/kontaktfamilj handlégger kontakt-
enligt riktlinjer personsirenden,
Familjehemsinspektor

b) Beslut om arvode och omkostnader
utover riktlinjer.

b) Bitr. enhetschef




29.Insatser enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

Delegationsordning foér socialndmnden
49 (57)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
29.1 Beslut om personkretstillhdrighet 1,7 §§ LSS Utredare Verkstillighet
beddmning och Beslut om personkretstillhdrighet fattas inte
formedling sarskilt utan ska vara en del av beslut om
insatser.
29.2 a) Beslut om personlig assistans upp till ett 9§ p.2LSS a) Utredare Anmidls till individutskottet
halvt prisbasbelopp beddémning och
formedling
b) Over ett halvt prisbasbelopp b) Bitr. enhetschef
29.3 Ekonomiskt stod till skdliga kostnader for 9§ p.2LSS Utredare Anmidls till individutskottet
personlig assistans beddémning och
formedling
294 a) Beslut om ledsagarservice upp till ett halvt | 9 § p. 3 LSS a) Utredare Anmils till individutskottet
prisbasbelopp bedémning och
formedling
b) Over ett halvt prisbasbelopp b) Bitr. enhetschef
29.5 a) Beslut om bitrdde av kontaktperson 9§ p.4LSS a) Utredare Anmidls till individutskottet
beddémning och
formedling
b) Beslut om arvode och omkostnader b) Bitr. enhetschef
29.6 Beslut om bostad med sérskild service for 9§ p.9LSS Utredare Anmils till individutskottet
vuxna eller annan sirskilt anpassad bostad for beddmning och
vuxna. formedling
29.7 Beslut om daglig verksamhet for personer 1 9§ p. 10 LSS Utredare Anmidls till individutskottet
yrkesverksam &lder som saknar beddmning och
forvirvsarbete och inte utbildar sig. formedling
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
29.8 Beslut om aterbetalningsskyldighet for 12 § LSS Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet
felaktig eller for hog assistanserséttning beddmning och
formedling
29.9 Beslut om indragning eller nedséttning av 9¢ § LSS Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet
assistansersittning som beslutats enligt 9 § bedomning och
p- 2 LSS. formedling
29.10 | Beslut att inte utge beviljad 9d § LSS Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet
assistansersittning beddmning och
formedling
29.11 | Beslut om anmalan till Forsdkringskassan om | 15§ p. 10 LSS Bitr. enhetschef Anmils till individutskottet
det finns anledning att anta att beddmning och
assistansersittning enligt 51 kap. formedling
socialforsidkringsbalken anvénds for annat &dn
assistans.
29.12 | Beslut for anmélan till Inspektionen for vard | 15§ p. 11 LSS Bitr. enhetschef Anmils till individutskottet
och omsorg om det finns anledning att anta att beddémning och
en tillstdndshavares ldmplighet kan formedling
ifragasittas
29.13 | Beslut om avgifter 18,19 §§ LSS Utredare Anmils till individutskottet
beddmning och
formedling




30.Insatser enligt lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

Delegationsordning foér socialndmnden
51 (57)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
30.1 LVM-anmélan till stadsdelsndmnd eller 6 § LVM - Socialsekreterare | Verkstillighet
annan socialndmnd samt att 1dmna uppgifter |7 § 2 st. LVM - Gruppledare
socialjouren
30.2 a) Beslut om att inleda eller inte inleda 78§ LVM a) Gruppledare Anmils till individutskottet
utredning enligt LVM
b) Beslut om att avsluta inledd utredning b) Gruppledare
alternativt 6verga till annan utredning
enligt 11 kap 1 § SoL
30.3 Beslut om ldkarundersokning 9§ LVM - Socialsekreterare Verkstillighet
- Gruppledare
socialjouren
30.4 | Ansokan om vard enligt LVM 4§ LVM Individutskottet Delegationsforbud till tjansteperson enligt 10
11§ LVM kap 4 § SoL, far endast delegeras till sérskilt
utskott
30.5 Omedelbart omhindertagande 13§ LVM Individutskottet Anmidls till Individutskottet
I bradskande fall
ndmndens
ordforande eller de
ledaméter nimnden
forordnat
30.6 | Yttrande till forvaltningsritt i LVM-drende Gruppledare Anmdls till individutskottet
ndr ansdkan om tvangsvard redan har
lamnats in
30.7 Verkstillighet av beslut om tvangsvard 12§ LVM Socialsekreterare Anmils till individutskottet
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
30.8 a) Beslut om upphorande om omedelbart 18b § LVM a) Bitr. enhetschef | a) Anmals till individutskottet
omhindertagande enligt 13 § LVM Gruppledare vid
socialjouren
b) Aterkallande av ansékan om vérd enligt b) Individutskottet
11 § LVM

30.9 | Beredande av vard vid omedelbart 19 § LVM Gruppledare Anmidls till individutskottet

omhéndertagande
30.10 | Anordnande av vard utanfor LVM-hem 27§ 2st. LVM Socialsekreterare Verkstéllighet
30.11 | Uppréttande av plan for fortsatt vard samt 30 § LVM Socialsekreterare Verkstéllighet

insatser efter vardtiden
30.12 | Beslut om att begéra handridckning av polis | 45 § 1,2,st. LVM | - Socialsekreterare Anmidls till individutskottet

eller i sdrskilda fall kriminalvérd for att fora vid socialjouren

missbrukare till 1akarundersokning, sjukhus (namngivna

eller vardinstitution personer)

- Gruppledare vid
enheten for
hemldsa

30.13 | Yttrande till &klagare vid atalsprovning 46 § LVM Bitr. enhetschef Anmils till individutskottet
30.14 | Yttrande till allmén domstol da den som Anmidls till individutskottet

begétt brott kan bli foremal for LVM-vard

31 kap. 2 § BrB

Bitr. enhetschef




31.Dodsboarenden
Arvdabalken
Begravningslagen
Socialtjanstlagen (SoL)
Lag (2015:417) om arv i internationella situationer

Delegationsordning foér socialndmnden
53 (57)

Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
31.1 Dodsboanmilan 20 kap. 8a § AB | Boutredare Anmils till individutskottet
Enligt stadens riktlinjer
31.2 | Dodsboforvaltning 18 kap. 2 § AB Boutredare Anmils till individutskottet
Enligt stadens riktlinjer
31.3 Beslut om att foranstalta om bouppteckning 20 kap. 2 § 2 st. Boutredare Anmidls till individutskottet
AB
31.4 | Beslut om gravsittning och andra fragor 5kap. 2 § BegrLL | Boutredare Anmals till individutskottet
enligt BegrL inklusive kostnader m.fl. Efter samrdd med bitr. enhetschef
31.5 Beslut om ekonomiskt bistand till 4 kap. 1,2 §§ SoL | Boutredare Anmils till individutskottet
begravningskostnader och utgifter i
anslutning till dodsfallet
31.6 Handldggning av internationella 2 kap.5§ - Boutredare Anmidls till individutskottet
boutredningsédrenden Lag (2015:417) -
om arv i
internationella
situationer
31.7 Beslut att inte fakturera avgift for nedlagt 5 kap. 2 § BegrLL | Boutredare Verkstillighet
arbete 18 kap. 2 § AB Giller i de fall d& det ar uppenbart att det inte finns
eller kommer att inkomma tillgdngar.
31.8 Beslut om eftergift helt, delvis eller inte alls Okap.2§ 1st. 1 Boutredare Anmils till individutskottet
av ersittningsskyldighet p- SoL
31.9 | Aterkriiva ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap. 9 kap. 2 § 2 st. Boutredare Anmadls till individutskottet
2 § SoL SoL
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32.Lex Sarah

Socialtjinstlagen (SoL), Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

Arendegrupp Lag m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
32.1 Beslut att avsluta utredning 14 kap. 6 § SoL. Avdelningschef | Anmdls till individutskottet
24e § LSS

32.2 | Beslut att anmdila ett allvarligt eller pitaglig 14 kap. 7 § SoL Avdelningschef | Anmils till individutskottet
risk for allvarligt missforhédllande till 24f § LSS
Inspektionen for vird och omsorg (IVO)

323 Stillningstagande om avskrivning nér det ér Avdelningschef | Anmils till individutskottet
uppenbart att mottagen rapport inte ror ett
missforhallande enligt bestimmelserna om
lex Sarah

33.Lex Maria m.m.
Patientsdkerhetslagen

Socialstyrelsens forfattningssamling (SOFS)
Hélso- och sjukvardslagen (HSL)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
33.1 Anmilan till inspektionen for vérd och 3kap. 5§ Medicinskt Anmiils till individutskottet
omsorg (IVO) om héndelser som medfort patientsékerhetslagen | ansvarig
eller kunnat medfora allvarlig vardskada (2010:659) sjukskoterska
inom hélso- och sjukvérden (MAS)
33.2 Forskrivning av tekniska hjélpmedel 18 b HSL - Leg Verkstillighet
sjukskoterska
- Fysioterapeut
- Arbetsterapeut
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta Beslutsform/kommentar
niva)
333 Anmélan till IVO om en legitimerad 3kap. 7§ Medicinskt Anmiils till individutskottet
yrkesutdvare kan utgdra fara for patientsékerhetslagen | ansvarig
patientsdkerheten sjukskoterska
(MAS)
34.0vriga lagrum
Socialtjanstforordningen (SoF)
Smittskyddslagen
Lag om offentligt bitrdde
Forordning om offentligt bitrade
Korkortsforordningen
Hemvérnsforordningen
Utldnningslagen
Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
34.1 | Anmilan till Overformyndarmyndigheten | 5 kap. 3 § SoF - Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
att behov foreligger av god man eller - Bistandshandlaggare
forvaltare och anmélan att saidant behov - Utredare bedomning
inte langre foreligger och formedling
34.2 | Uppgiftslamnande till smittskyddslékare 6 kap. 11 § Bitr. enhetschef Anmils till individutskottet
smittskyddslagen
343 | Anmilningsskyldighet enligt 6 kap. 12 § Bitr. enhetschef Anmils till individutskottet
smittskyddslagen smittskyddslagen
34.4 | Anmilan av behov av offentligt bitrdde 3 § lag om offentligt |- Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
bitrade och - Bistandshandldggare

7 § forordning om
offentligt bitrdde
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat Beslutsform/kommentar
(lagsta niva)
34.5 | Yttrande Over ansokan om réttshjalp genom | 3 § lag om offentligt | Bitr. enhetschef Anmidls till individutskottet
offentligt bitrdde samt yttrande over bitrdde och
kostnadsriakning 7 § forordning om
offentligt bitrdde
34.6 | Yttrande i korkortsdrenden 3 kap. 8 §, 5 kap. - Socialsekreterare Anmidls till individutskottet
2 §§ korkorts- - Bistandshandldggare
forordningen
34.7 | Yttrande till forsvarsmakten 6ver ansokan | Hemvarnsforordning | Avdelningschef Anmidls till individutskottet
om antagning till hemvérnet 1997:146
34.8 | Lamna upplysningar och forslag pa 6 § lag om sdrskild | - Socialsekreterare Verkstillighet
atgérder till dklagare, domstol eller personutredning i - Bistandshandldggare
frivdrdsmyndighet brottmal
34.9 | Beslut att ans6ka om beténketid for offer Skap. § 15 2 st. Bitr. enhetschef Verkstéllighet
for ménniskohandel 1 30 dagar utldnningslagen

35.Delegation till Individutskottet
Individutskottets protokoll anmdls till socialnimnden

Socialtjanstlagen (SoL)
Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)
Forvaltningsprocesslagen (FPL)

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) | Beslutsform/kommentar
35.1 Beslut att ansoka hos forvaltningsritt om 4§ LVM Individutskottet

vard enligt LVM.
35.2 | Beslut att ansdka om vard enligt LVU 1,2,3 §§ LVU Individutskottet
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Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) | Beslutsform/kommentar
353 Stillningstagande att jourhem bedoms kunna | Stillningstagande Individutskottet
gé vidare 1 processen for utredning i infor beslut enligt 6
placerande nimnd med faktisk placering kap. 6 § 3 st. SoL
354 |1. Beslut om éterkallande av tidigare Stallningstagande
godkédnnande av jourhem infor beslut enligt 6
2. Upphévande av stéllningstagande enligt kap. 6 § 3 st. SoL
punkten 27.3 i socialndmndens
delegationsordning
a) Pd grund av éndrade levnadsforhallanden a) Bitr. enhetschef a) Anmidls till individutskottet
b) P4 grund av bedomning av att b) Individutskottet
forutséttning saknas att tillgodose ett
barns behov
35.5 | Beslut om att fora talan i férvaltningsratt om | 9 kap. 3 § SoL Individutskottet
aterkrav enligt 9 kap. 1 § SoL.
35.6 | Polisanmaélan vid misstanke om folkmord, 12 kap. 10 § SoL Individutskottet Fraga om brott som avses i 3,4 eller 6 kap BrB
brott mot manskligheten och grovt krigsbrott | 10 kap. 2 § OSL eller lagen (1992:316) med forbud mot
konsstympning av kvinnor (10 kap. 21 § OSL)
35.7 | Yttranden till tillsynsmyndighet (IVO) Individutskottet I enskilda drenden avger i forsta hand
Individutskottet yttrande.
35.8 | Beslut att 6verklaga forvaltningsréttens 33 § FPL Individutskottet
beslut.
35.9 | Kompletterande beslutsritt forordnade 6§ LVU Ordforande 1 14§ 2st. LVU
s.k. ordforandebeslut 11§ 1st. LVU namnden och de 14 § 2 st. LVU,
11§2st. LVU ledamoéter nimnden | delegation med stod av
13§ LVM forordnat 6 kap. 39 § KL
14 § 2 st. LVU

14 § 2st. LVU

Anmials till individutskottet
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