Stockholms
stad

Fokusomraden naringslivspolicy

Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomradet:

Stimulera tillvaxt och foretagsamhet.

Aktiviteten sker i samarbete med
(ndmnd/bolag)

Samarbete med Stockholm Business Region kring
utvecklandet av ett koncept f6r en utdkad naringslivsdialog.

Stockholm Business Region och
lokala naringslivet

Under 2021 forstarker forvaltningen kulturomradet genom att
tillsatta en kultursamordnare som aven kommer samordna det
stadsovergripande kollouppdraget och féreningsbidragen.

Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomradet:
Forbattrad service, tillganglighet och
myndighetsutovning.

Aktiviteten sker i samarbete med
(ndmnd/bolag)

| samband med att ansdékningar om markupplatelse fran
naringsidkare handlaggs forsoker férvaltningen tillmétesga
onskemalen dar det ar maijligt.

Trafiknamnden

Dialog med utférare av aldreomsorg i olika regi i syfte att 6ka
kvalitet och forbattra service.

Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomradet:
Attraktivare miljoer och battre framkomlighet

Aktiviteten sker i samarbete med
(ndmnd/bolag)

Sarskilda insatser utfors for att lyfta upplevelsen i parkerna.

Aktiviteten sker i vissa fall med
trafikndmnden.

Trygghetsinventeringar for att identifiera otrygga platser samt
behov av sakerhetshbjande och trygghetsstarkande atgarder

Trafikkontoret och Polisen

Samverkan genom Soéderandan (det lokala brottférebyggande
radet) med foéretagare, foretagarfoéreningar och Polisen med
fokus pa trygga och valfungerande platser for att mojliggora
trygga och valfungerande platser inom stadsdelsomradet for att
driva foretag.

Lokala féretagare och
foretagarforeningar och Polisen

Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomradet:
Okad tillgang till arbetskraft med relevant
kompetens.

Aktiviteten sker i samarbete med
(ndmnd/bolag)

Fortsatta utveckla VFU-mottagandet.
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