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Drift av Tantolundens gruppbostader och
Reimersholmes servicebostader

Forvaltningens forslag till beslut
e Stadsdelsndmnden beslutar att driften av Tantolundens
gruppbostidder och Reimersholmes servicebostdder atertas i
egen regi ndr nuvarande avtal med Olivia Omsorg AB
upphor den 31 januari 2025.

Sammanfattning

Forvaltningens avtal med Olivia Omsorg AB géllande Tantolundens
gruppbostider och Reimersholmes servicebostdder upphor den 31
januari 2025. Stadsdelsndmnden behover med anledning av detta
besluta om i vilken driftsform verksamheten ska bedrivas.

Forvaltningen foreslér att driften av Tantolundens gruppbostdder
och Reimersholmes servicebostider dtertas i egen regi.

Bakgrund

Olivia Omsorg AB har bedrivit Tantolundens gruppbostdder och
Reimersholmes servicebostidder sedan den 1 februari 2017. Avtalet
16per ut den 31 januari 2025.

Tantolundens gruppbostidder och Reimersholmes servicebostider ar
fordelade pé fem enheter; gruppbostiderna Krukmakargatan 10,
Ringvigen 36-38 och Ringvégen 48 samt servicebostdderna
Blekingegatan och Reimersholmsgatan.

Enhet Typ av Malgrupp Antal
boende platser

Krukmakargatan | Gruppbostad | Personkrets 1, 5

LSS. Storre

omsorgsbehov.
Ringvégen 36-38 | Gruppbostad | Personkrets 1, 5

LSS. Storre

omsorgsbehov.
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Ringvigen 48 Gruppbostad | Personkrets 1, 5

LSS. Storre

omsorgsbehov.
Blekingegatan Servicebostad | Personkrets 1, 8

LSS.
Reimersholmsgat | Servicebostad | Personkrets 1, 13
an LSS.

Forvaltningen disponerar och hyr samtliga lokaler f6r de angivna
verksamheterna och svarar ddrmed for hyres- och
uppvarmningskostnader. De boende hyr den egna ldgenheten i
andra hand av forvaltningen. Utforaren bekostar elektricitet for
gemensamhetsutrymmen och personallokaler samt sophantering och
samtliga 0vriga kostnader som dr forenade med driften av
verksamheterna.

Tidigare upphandlingar

Tantolundens gruppbostidder och Reimersholmes servicebostdder
bedrevs 1 egen regi fram till den 31 januari 2009 da verksamheterna
overgick i entreprenaddrift. Tva forenklade upphandlingar har
genomforts infor avtalsperioderna med start 2009 respektive 2017.
Under bada upphandlingarna har fem anbud inkommit, varav fyra
anbud har uppfyllt stillda kvalificeringskrav. I utviarderingarna har
forvaltningen provat vilket anbud som bedomts vara det ekonomiskt
mest fordelaktiga utifrdn erbjuden kvalitet i forhallande till av
staden faststélld erséttning. Infor 2009 beslutade stadsdelsndmnden
att anta anbudet som ldmnats av Carema Orkidén AB (nuvarande
Nytida) som bedrev verksamheterna fram till 2017, da Olivia
Omsorg AB tog over driften.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom sociala avdelningen. Arendet har
behandlats i forvaltningsgruppen och i pensionérsradet den 7 juni.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Nuvarande drift
Olivia Omsorg AB ér for nidrvarande ansvarig for driften av
Tantolundens gruppbostidder och Reimersholmes servicebostéder.

Forvaltningen genomfor avtalsuppfoljningar av entreprenaddrivna
verksamheter varje ar for att sikerstélla att avtalet efterlevs och att
utforaren arbetar med sina dtaganden som angivits i anbudet.
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Uppfoljningarna syftar till att sékra god kvalitet for brukare och
medarbetare samt att kontrollera foljsamhet till krav som framgar i
lagar, uppdragsbeskrivningar och kommunfullmiktiges mal.

Under avtalsperiodens forsta ar bedomde forvaltningen att Olivia
omsorg inte uppfyllde alla dtaganden vilket f6ljdes upp med en
ytterligare granskning samma ar. Det rorde sig om verksamheternas
arbete med brukarnas delaktighet vid nyrekryteringar av personal
samt plan for hur verksamheterna avsag att arbeta kring vald 1 nira
relationer. Efter detta har forvaltningen sett och bedomt att
verksamheterna uppfyller samtliga ataganden under avtalsperioden.

Tantolundens gruppbostidder och Reimersholmes servicebostdder
har genom hela avtalsperioden arbetat aktivt med deltagande i
Stockholms stads brukarundersokningar. Svarsfrekvensen i
verksamheterna har genomgéaende varit hog och visat pa ett positivt
resultat gdllande ndjdhet och trivsel i boendet, bemdtande av
personal samt sjidlvbestimmande. Fragor som fatt nagot légre
resultat har berért kommunikation och trygghet, vilket
verksamheterna redovisat att de arbetar aktivt med att analysera och
folja upp. Tantolundens gruppbostiader har stillt egna fragor med
hjélp av bildstdd for att fa ett fordjupat resultat.

Tankbara alternativ att hantera framtida drift

Det finns tva tdnkbara alternativ att hantera den framtida driften av
Tantolundens gruppbostidder och Reimersholmes servicebostédder.
Stadsdelsndmnden kan vélja att ta Over driften i egen regi eller att
upphandla pa nytt.

Upphandling

Néamnden har vid en entreprenad ett Gvergripande
huvudmannaskapsansvar som omfattar uppfoljning av kvalitet samt
avtalstrohet. Namndens inriktning for verksamheten bestims genom
de krav som stélls i upphandlingsunderlaget. Nir verksamheten
drivs pa entreprenad har nimnden inga direkta kostnader for
egenkontroll, kvalitetsarbete, personaladministration eller annan
intern administration. Ddremot ansvarar nimnden vanligtvis for
lokal- och hyreskostnader samt betalar en fast erséttning till
entreprendren avseende driften av verksamheten.

Overta driften i egen regi

Vid ett dvertagande kommer ndmnden att ha kostnader for
personal, lokaler, egenkontroll, kvalitetsarbete,
personaladministration och annan intern administration. En
overgang innebdr dven kostnader av engéngskaraktir sdsom
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inventarier och utrusning. Ndmnden tar 6ver befintlig personal vid
det datum som bestidms for Overgangen.

I Stockholm stads budget for 2023 anges att ndmnderna ska verka
for att ett 0kat antal verksamheter ska drivas i egen regi. Med sadan
driftsform fir ndmnden 6kad inflytande dver verksamheten. Ett
atertagande av verksamheten innebér att andelen grupp- och
servicebostider i egen regi Okar i staden.

Under nuvarande avtalsperiod har det funnits svarigheter med
fastigheterna som gjort att forvaltningen inte kunnat ge klara besked
till berdrd entreprenor vilket forsvarat planering och drift av
verksamheten. Under en kommande avtalsperiod dr det
forvaltningens bedomning att likande situationer kan uppsta pa
grund av exempelvis renoveringsbehov bland verksamheterna.
Forvaltningen bedomer att detta dven paverkar mojligheten att
skapa forutsdgbarhet fullt ut infér en ny upphandlingsomgang.

Forvaltningen foreslér utifrdn detta att stadsdelsndmnden beslutar
att driften av Tantolundens gruppbostdder och Reimersholmes
servicebostider atertas i kommunal regi.

Jamstalldhetsanalys
Forvaltningen kommer att arbeta med att verksamheterna ar
tillgéngliga for bdde kvinnor och min med olika funktionsformégor.

Alexandra Wynn Maria Klemets Hellberg
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
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