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138 000 fler anstallda mellan 2010-2019
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Arbetsstallen och anstallda ar spridda i staden

 Figuren visar andelen arbetsstallen och anstallda per stadsdel.

* Vi kan se en stark koncentration av arbetsstallen och anstallda till

innerstaden.
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Var sker tillvaxten?

e Tillvaxten har matt mellan
2010-2018 for:

» Befolkning
* Anstallda
* Arbetsstallen

* Vi kan se att tillvaxten i
arbetsstallen ar relativt
jamnt spritt, medan tillvaxten
| anstallda ar mer
koncentrerad till innerstaden.
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Snabba fakta Spanga-Tensta

Befolkning (antal)

Forvarvsfrekvens (% av bef. 20-64 ar)

Arbetsloshet

(0ppet arbetsldsa + program, % av bef. 20-64 ar)
Langtidsarbetsloshet (% av 6ppet arbetsldsa)
Nettopendling (antal)

Inompendling (inom stadsdelsomradet)
(% av forvarvsarbetande)

Anstéallda/arbetsstalle (antal)
Branschbredd (% av samtliga branscher)
Arbetsplatskvot (kvot: dagbef./nattbef.)

Hogutbildade i hogkvalificerade yrken
(% av minst 3arig eftergymn.utbildade 25-64 ar)

Vakansgrad (% av kontor och lager)
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Arbetsstallen & anstallda per storleksklass 2019
Arbetsstéllen | 0] 14| 59| 10-19] 2049 50-9|  100-| Totalt
74 44 45 29 11

talt
246

121 188 43 28 11 12 0 403
90 165 31 22 6 3 0 317
Solhem  [REK 260 40 28 15 8 2 496
34 65 8 8 3 2 0 120
46 88 5 3 2 0 0 144
ggg‘n"s;g_Tensta 468 843 171 134 66 36 11 1729
1019l 2049|089 100 Tott
135 293 616 848 757 1758 4 407
367 292 379 308 869 0 2215
285 212 293 187 211 0 1188
'Solhem  [EEEE 273 380 465 571 274 2 402
105 53 112 95 149 0 514
136 33 41 61 0 0 271
Summa 1473 1156 1 821 1 964 2 557 2 032 11 003
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Tillvaxt i branscher — Spanga

Hog
>1,0

Tillvaxtkvot

Lag/
Negativ
<1,0

Naringar med potential att vaxa
-Hotell och restaurang
-Juridik, ekonomi, vetenskap,
teknik
-Offentlig forvaltning
-Kultur, noje och fritid
-Annan serviceverksamhet

Bor ej sta i fokus for atgarder

(undantag kan finnas)
-Information 0. kommunikation
-Fastighetsverksamhet
-Vard och omsorg; sociala
tjanster

Profilndringar med god tillvaxt.
Vilka krav staller naringarna pa
staden?

(Saknas)

Profilndringar med lag tillvaxt.
Kan stadsplanering och andra
atgarder bidra till att vanda
trenden?
-Byggverksamhet
-Handel
-Tillverkning
-Transport 0. magasinering
-Utbildning
-Vattenforsorjning, avlopp,
ENE

Specialiseringskvot

o

Lag
<1,0
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Branschtillvaxt fér nattbefolkningen 2008-2017*
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Tillvaxt i branscher — Tensta

Profilndringar med god tillvaxt.

Vilka krav staller naringarna pa

staden?

-Byggverksamhet
-Transport och magasinering
-Kultur, noje, fritid

Profilndringar med lag tillvaxt.

Kan stadsplanering och andra
atgarder bidra till att vanda
trenden?

-Utbildning
-Vard och omsorg; sociala

tjanster

Specialiseringskvot

Hog
>1,0 Naringar med potential att vaxa
-Handel
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Bor ej sta i fokus for atgarder
(undantag kan finnas)
-Hotell och restaurang
R -Fastighetsverksamhet
Lag/ . .
N i -Juridik, ekonomi, vetenskap,
eiaé'v teknik
<L -Annan serviceverksamhet
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Branschtillvaxt fér nattbefolkningen 2008-2017*
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Bransch / Antal arbetsstsllen mmm

Annan service

Bygg 44 21 25 47 23 34 194
Fastighet 18 12 8 20 4 5 67
Finans- och forsakring 3 1 4 6 1 17
Handel; reparation 43 14 90 61 17 60 285
Hotell- och restaurang 18 7 8 19 3 19 75
IKT 27 22 8 45 8 6 116
Jordbruk, skogsbruk och fiske 1 5
Kultur, n6je och fritid 9 5 14 1 14 44
Offentlig forvaltning 2 1 3 6
Tillverkning 19 1 20 17 4 2 63
Transport och magasinering 27 7 19 26 2 107 188
Utbildning 15 3 2 26 7 40 94
E;:eygg:]rﬁ;astlghetsserwce, 15 6 18 30 10 79 108
Vatten och avlopp 1 2 6 1 1 11
Juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 47 36 26 121 30 8 268
Vard och omsorg; sociala tjanster 17 6 4 36 3 36 102
Totalsumma 317 144 246 496 120 403 1729
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Juridiska former, arbetsstallen och anstallda

arbetsstallen Bromsten Tensta Totalsumma

Fysiska Personer 2

Handelsbolag, Kommanditbolag 5 4 3 19 5 27 63
Ideella Foreningar 8 2 7 12 29
Kommuner 11 1 2 27 4 61 106
Landsting 4 1 5
Statliga Enheter 1 1 2
Ovriga Aktiebolag 218 109 233 338 86 120 1106
Ovriga 12 0 4 11 0 7 35
Totalsumma 317 144 246 496 120 403 1729

mmmm

Fysiska Personer

Handelsbolag, Kommanditbolag 7 2 16 14 18 57 114
Ideella Féreningar 35 4 24 37 100
Kommuner 294 13 301 586 135 1317 2646
Landsting 155 62 217
Statliga Enheter 2 87 89
Ovriga Aktiebolag 738 246 4080 1422 349 544 7383
Ovriga 78 0 2 77 0 27 186
Totalsumma 1188 271 4407 2402 514 2215 11003
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Arbetet framat
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Allt material delas med er och det ar mgjligt att
gora fordjupningar.

Erik Hellsing
erik.hellsing@stockholm.se
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