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Fagerstagatan 17
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stockholm.se

Ledningsniva
Naringslivsrad

Protokoll — Spanga-Tensta naringslivsrad

Narvarande:

Sus Andersson, ordférande

Celal Altun, vice ordférande

Bjorn Rydstedt, ledamot

Tommy Elofsson, Spanga foretagarférening
Jan Westerberg, Spanga féretagarférening
Hakan Rosander, Lunda Féretagsgrupp
Fredrik Jurdell, stadsdelsdirektor

Charlotte Helmersson, utvecklingsstrateg, SDF

Dario Flygberg, Fastpartner
Ahmed Abdirahman, Stockholms handelskammare

Evrim Erdal, Stadsledningskontoret
Magnus Thulin, Stadsledningskontoret

Erik Helsing, Stockholm Business Region

Tidpunkt:
17 oktober 2019 kl. 10.00-12.30

Plats:
Fagerstagatan 15, Spanga

1. Métet 6ppnande
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Ordférande Sus Andersson halsar alla valkomna och

Oppnade sammantradet.

2. Val av justerare
Sus Andersson och Hakan Rosander

3. Godkénnande av féregdende sammantrddesprotokoll

Protokollet fran sammantradet den 25 april godkéndes och

lades till handlingarna.
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4. Godkédnnande av féredragningslistan

Foredragningslista, version tva, godkandes.

Stockholms stads néringslivspolicy

Evrim Erdal och Magnus Thulin fran Stadsledningskontoret
presenterade forslaget till naringslivspolicy for Stockholms
stad.

Remissen Stockholm stads néringslivspolicy ar tidigare
utsand. Stadsdelsdirektéren foredrog tjansteutlatandet.
Spanga-Tensta stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande
delades ut vid sammantradet.

Néringslivsradets synpunkter.

Radet:

- staller sig positivt till en stadsdvergripande
naringslivspolicy

- efterlyser ett tydligare fokus pa ytterstaden samt en
konkretisering av malen for ytterstaden.

- efterlyser ett fokus pa langsiktighet och hallbarhet for
foretagandet i stadsdelen. Det ar inte nagot sjalvandamal
med ett stort antal nystartade féretag om de inte ar
livskraftiga.

- vill ytterligare understryka vikten av féretagandets
betydelse for stadens utveckling, valfard och tillvaxt

- anser att stadsdelsnamnderna bor ha ett tydligt
uppdrag att samverka med naringslivet, kopplat till att
stadsdelsnamnderna har kunskap om lokala forhallanden
- efterlyser tydligare gransdragning mellan SBR och
stadsdelsnamndernas ansvar

- framhaller vikten av utbildning och
kompetensutveckling for att kunna méta arbetsgivarnas
kompetensbehov

- efterlyser att staden centralt lagger ett stdrre fokus pa
de grupper som ar sarskilt langt ifran arbetsmarknaden

- framhaller att stadens férvaltningar/bolag tar ett aktivt
ansvar for naringslivsarbetet.

- staden maste ligga i framkant avseende utbyggnad av
infrastruktur

Néringslivsstrategi for Spanga-Tensta

Erik Helsing, SBR, gav en nulagesanalys dver
foretagsklimatet i stadsdelen. Presentation, Sweco-
rapporten och omradesblad bifogas.
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Ordférande berattade om Fasta stadsdelsnamnds
naringslivsstrategi. Prioriteringar inom det lokala
néringslivsarbetet i Fasta — underlag till verksamhetsplaner
under perioden 2019-2022 ar tidigare utsand.

Diskussion och inspel till Spanga Tenstas
naringslivsstrategi. Bland annat framfoérdes foljande:

o Maste tas hansyn till stadsdelens olikheter. Spanga,
Lunda och Tensta har olika prioriteringar och
forutsattningar.

e Trygghets- och sakerhetsfragorna ar centrala for
foretagarna. De paverkar mojligheten for befintliga
foretag att fortsatta verka och att locka etableringar.

e Oka inflédet av manniskor till stadsdelen.

e Markanvandning och tillgang till lokaler ar viktiga
fragor. Brist pa lokaler ar en hammande faktor for
naringslivsutveckling i stadsdelen idag.

o Infrastrukturen ar viktig, saval transporter som digital
infrastruktur.

o Engagera fastighetsagarna

e Fokusera pa befintliga foretag

e Om vi satter siffermal ska det vara sadana som
stadsdelsnamnden kan paverka (smarta: specifika,
matbara, accepterade, realistiska, tidsatta). Mgjliga
indikatorer som diskuterades: 6ka antal
anstallda/arbetsstallen totalt i stadsdelen/per foretag
eller att 6ka sysselsattningsgraden.

¢ MaAlen ska vara av overgripande karaktar

¢ Levande, attraktiv & trygg stadsdel som ger
foretagare maojlighet till etablering, utveckling och
tillvaxt.

7. Rapporter

Lunda Foéretagsgrupp ska traffa stadsbyggnadskontoret for
att prata strategi for Lundas utveckling nar férbifarten ar
klar.

Spéanga foretagarférening planerar ett politikerméte ang.
trafiksituationen i Spanga centrum.

Fastpartner firar Tensta centrum 50 ar i november.

Ahmed Abdirahman bjdd in till The Global Villages
"Townhall meeting”, Stadshusméten i lokalsamhallet.
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Stockholms handelskammare har precis gett ut rapporten
"Stockholms transportsystem — 45 punkter for battre
Stockholmstrafik”

8. Ovrigt
Inte nagra ovriga fragor.

9. Ndsta mote
Nasta moéte med naringslivsradet planernas till den 29
november. klockan 08.00-10.00.

10. Ordforande forklarade métet avslutat

Vid protokollet:

Charlotte Helmersson

Justerare:

Sus Andersson Hakan Rosander

Bilagor:

1. Presentation av forslaget till naringslivsstrategi, Evrim Erdal
och Magnus Thulin, Stadsledningskontoret

2. Nulagesbeskrivning, Erik Helsing, SBR

3. Fodretagandet i Stockholms stad 2019, Sweco-rapport

4. Omréadesblad 2019

Lank:
https://www.chamber.se/rapporter/stockholms-transportsystem-
45-punkter-for-battre.htm
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