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Styrelseärende 
Styrelsen 2023-03-09 
Ärende 10 
Dnr SB 2023/5 

Handläggare: Petra Karlsson 
Telefon: 08-50836622 

Till styrelsen 

Kompletterande ägardirektiv, anmälan mars 

VD:s förslag till beslut 

Styrelsen för Stadsholmen beslutar följande. 

1. Anmälan godkänns. 

Vällingby den 27 februari 2023 

Stefan Sandberg 
VD 

Ärendet 

Kommunfullmäktige har behandlat två ärenden som, enligt beslut i 
koncernstyrelsen, är att betrakta som kompletterande ägardirektiv för 
bolagen inom koncernen Stockholms Stadshus AB. De nya ägardirektiven 
kommer att inarbetas i bolagets verksamhet och anmäls härmed i 
Stadsholmens styrelse.  

Nedan följer en kort sammanfattning av respektive ärende. 

Central upphandling av flödesrelaterade banktjänster 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-11-28, § 10 punkt 15 (dnr KS 
2022/1007) att kommunstyrelsen ska genomföra en central upphandling av 
flödesrelaterade banktjänster.  
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Enligt beslut i koncernstyrelsen 2023-01-30, § 10 punkt 2 får dotterbolagen 
inom koncernen i uppdrag att besluta om att delta i central upphandling av 
flödesrelaterade banktjänster (dnr KS 2022/1007). 

Råd för funktionshinderfrågor, arbetssätt och organisation 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-11-28, § 18 punkt 2 (dnr KS 
2021/1716) att från den 1 januari 2023 godkänna Instruktion för 
bolagsstyrelse- och nämndanknutna råd för funktionshinderfrågor enligt 
bilaga 3 till utlåtandet. 

Enligt beslut i koncernstyrelsen 2023-01-30, § 10 punkt 4 får dotterbolagen 
inom koncernen i uppdrag att anta Instruktion om bolags- och 
nämndanknutna råd för funktionshinderfrågor enligt bilaga 3 till utlåtandet 
i kommunfullmäktiges beslut. 

KF:s kompletta ärenden finns att hämta från 
https://edokmeetings.stockholm.se , kommunfullmäktiges sammanträde 
2022-11-28, §§ 10 och 18. Samtliga handlingar till ärendena finns i KF-
kallelsen. 

 

https://edokmeetings.stockholm.se/
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