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Delegationsordning for valnamnden
Forslag till beslut

Valndmnden beslutar delegera beslutanderitten i de drenden
som anges i bifogade delegationsordning till kanslichefen

Kanslichefen far vid behov vidaredelegera beslutanderédtten i
ovanstdende drenden till annan anstilld inom kansliet.

Beslut som fattats till foljd av delegation ska anmélas vid
ndstkommande sammantréde till nimnden.

Bakgrund

Delegationsordningen for valndmnden uppdateras kontinuerligt for
att vara aktuell. Sedan senaste uppdateringen 2013 har vissa
lagéndringar, t.ex. dataskyddsforordningen, medfort vissa
konsekvenséndringar i delegationsordningen. Kansliet har darfor
gjort en dversyn av delegationsordning och uppdaterat den med
aktuella regler.

Arendets beredning

Forslaget till ny delegationsordning har tagit fram av valnimndens
kansli i samrdd med juridiska avdelningen inom
stadsledningskontoret.

Kansliets synpunkter och forslag
Enligt kommunallagen, 6 kap 37 §, far ndmnd/styrelse delegera sin
beslutanderitt i ett visst d&rende eller grupp av drenden.

Valnimnden delegerar enligt drendet beslutanderétten som finns i
angivna 1 sirskild delegationsordning till chefen for valndmndens
kansli. Kanslichefen kan sedan i sin tur vidaredelegera
beslutanderitten till annan anstilld inom kansliet. Beslut om
vidaredelegation ska anméilas till valndmnden.

Med delegationsbeslut menas ett beslut som egentligen ska fattas av
ndmnden, men diar nimnden beslutat flytta Gver, delegera
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beslutanderitten, till ndgon annan. Ndmnden kan dock nér som helst
aterkalla givna delegationer, generellt eller i ett specifikt drende.
Némnden kan ocksé foregripa ett beslut i ett speciellt d&rende genom
att ta 6ver drendet fran delegaten och besluta sjédlv. Namnden har
emellertid inte rétt att omprova ett redan fattat beslut.

Valndmnden har det 6vergripande ansvaret for verksamheten.
Darfor kan beslutanderitten som géller verksamhetens mal,
inriktning, omfattning och kvalitet inte delegeras. Darutover far
ndmnden i huvudsak sjdlv bedoma vad som bor delegeras. Beslut
som fattas pa delegation fattas pa ndmndens vignar. Nar beslut
fattas av delegat ska detta framga genom t ex formuleringen “’pa
ndmnden védgnar”. Beslutet ska undertecknas av delegaten och
diarieforas.

En atskillnad ska goras mellan verkstillighet och delegation, dér
verkstilligheten dr att betrakta som faktiskt handlande eller beslut
av rutinméissig karaktdr. Verkstallighet i det dagliga arbetet kan
hinforas till tidigare fattade beslut och behdver inte, till skillnad
mot delegationsbeslut, anmélas i nimnden.

I delegationsordningen har drendena indelats i foljande grupper:

1. Allménna drenden
2. Personaldrenden
3. Ekonomi, upphandling mm.

For de drenden som angivits med kommentaren “verkstéllighet” &r
syftet framst att tydliggéra av vem och var fragan handléggs och
beslutas.
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