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§ 1

Narvarande

Beslut
Naérvaro tas och faststdlls 1 enlighet med sida 1 av protokollet.
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§2

Val av justerare och dag for justering

Beslut
Aldrenimnden utser vice ordforande Nike Orbrink (KD) att justera
protokollet jamte ordférande Robert Mjornberg (V)
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§3
Anmalan av dldrenamndens protokoll 2022-12-20
ALD 2022/12

Beslut
Aldrenimndens ligger protokollet till handlingarna

Sammanfattning av arendet
Aldrenimndens protokoll frdn 2022-12-20 anmiils.

Handlingar i arendet
e ALD 2022/12-21 Aldrenimndens protokoll 2022-12-20
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§4

Anmalan av 6vriga fragor samt faststallande av
dagordning

Beslut

Aldrenimnden faststiller foredragningslistan med den férindringen
att drende 9 utgér
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§5
Inkomna skrivelser fran namndens ledamoter och
ersattare

Inga skrivelser har inkommit.
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§ 6

Aldredirektérens information/presentation
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Verksamhetsplan 2023 for aldreférvaltningen
ALD 2022/320

Beslut
Aldrendmnden faststéller verksamhetsplan och budget
2023 inklusive bilagor och 6verldmnar den till kommunstyrelsen.

Aldrenimnden anséker om medel for en sirskild
kompetensutvecklingsinsats (KUS) enligt bilaga 6 av en summa om
0,3 mnkr.

Beslutet justeras omedelbart.

Liliane Akerlund (SD) deltar inte i beslutet

Reservationer

Nike Orbrink (KD) reserverar sig mot nimndens beslut till f6rméan
for forslaget fran Kristdemokraterna.

Hugo Laigar (M) och Anette Hellstrom (M) reserverar sig mot
ndmndens beslut till formén for forslaget fran Moderaterna
Rasmus Jonlund (L) reserverar sig mot nimndens beslut till forman
for forslaget fran Liberalerna

Thomas Wihlman (C) reserverar sig mot nimndens beslut till
forman for forslaget frdn Centerpartiet

Sarskilt uttalande

Nike Orbrink (KD), Hugo Laigar (M), Annette Hellstrém (M),
Rasmus Jonlund (L) och Thomas Wihlman (C) ldmnar ett
gemensamt sérskilt uttalande fran Kristdemokraterna, Moderaterna,
Liberalerna och Centerpartiet.

Liliane Akerlund (SD) limnar ett sirskilt uttalande fran
Sverigedemokraterna.

Forslag till beslut

Ordforanden foreslar att nimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag.

Nike Orbrink (KD) foreslar att nimnden beslutar enligt forslaget
frén Kristdemokraterna.

Hugo Laigar (M) och Anette Hellstrom (M) foreslér att nimnden
beslutar enligt forslaget frain Moderaterna.

Rasmus Jonlund (L) foreslar att nimnden beslutar enligt forslaget
frén Liberalerna.
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Thomas Wihlman (C) foreslar att nimnden beslutar enligt forslaget
fran Centerpartiet.

Beslutsgang
Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att nimnden
beslutar i enlighet med forvaltningens forslag.

Handlingar i arendet

e ALD 2022/320-2 Tjansteutldtande Verksamhetsplan for
dldrendmnden 2023

e ALD 2022/320-2.1 07. Bilaga 1 - AN VP 2023

e ALD 2022/320-2.2 07. Bilaga 2 - Plan {f6r upphandling 2023

e ALD 2022/320-2.3 07. Bilaga 3 - System for intern kontroll
2023

e ALD 2022/320-2.4 07. Bilaga 4 - Viasentlighets- och
riskanalys samt internkontrollplan

e ALD 2022/320-2.5 07. Bilaga 5 -
Kompetensforsorjningsplan 2023

e ALD 2022/320-2.6 07. Bilaga 6 - Ansokan KUS
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Aldrenimnden 31 januari 2023
Arende 7

Verksamhetsplan 2023 for
Aldrenimnden

Dnr: ALD 2022/320
Nike Orbrink (KD)
Forslag till beslut

1. att avsla forvaltningens forslag till beslut med hianvisning till Kristdemokraternas
budgetforslag for 2023
2. Ddrutdver anfora

Kristdemokraterna ansvarade for dldreomsorgen under den foregdende mandatperioden. Det
var en utmanande tid som i hog utstrickning kom att domineras av coronapandemin. Trots
detta paborjades ett omfattande reformarbete som nu vénsterstyret pa det stora hela fortsitter.
Det mérks inte minst pd att ordet fortsétter, med bdjningar, forekommer ett 70-tal génger i
verksamhetsplanen. Darfor dr ocksa Kristdemokraterna pé det stora hela positiva till
foreliggande verksamhetsplan, for det mesta av den har kommit frén oss.

Samtidigt finns det inslag som tydligt visar att Vénsterpartiet nu har tagit dver. Det méarks pa
att fordelningen 50/50 kommunalt/privat har blivit 60/40 for vard- och omsorgsboenden och
detta i ett lage med en vdxande kommunal skuldsdttning, stora investeringsbehov och stigande
rantor. Inte nog med att vénsterstyret inskranker méanniskors valfrihet. De undergraver ocksa
Stockholms soliditet och skickar notan for kalaset till ndsta generation. Vi vill darfor behélla
den fordelning som raddde under den férra mandatperioden.

Inte heller hemtjansten gér fri fran majoritetens klafingrighet. Vi inférde nirhetsprincipen
inom icke-valet i hemtjénsten. Det fungerade mycket vil och har inte foranlett nagra skal till
andring. Det tyckte dock inte majoriteten, utan goér nu kommunens hemtjénst till icke-
valsalternativ. Vi ser ingen anledning att pa rent ideologisk grund dndra pé ett fungerande
system, utan anser att icke-valsalternativet ska fortsétta att vara utifrdn nérhetsprincipen.
Tillsammans med den historiskt ldga 6kning av hemtjénstpengen som beslutades i budget
sander det en tydlig signal att privata utférare inom hemtjinsten inte langre dr vilkomna.
Kristdemokraterna vill i stdllet fortsétta bejaka den valfrihet som finns och hojde
hemtjanstpengen dubbelt sa mycket som majoriteten.

Slutligen kan vi notera att vansterstyret séger sig vilja satsa mer pa chefer inom
dldreomsorgen genom att gora en dversyn av dldreomsorgens organisation. Men man gor
detta utan att finansiera utbildning och I6ner av chefer. For ska fordndring kunna ske under
mandatperioden behover resurser till nu. Dérfor avsatte Kristdemokraterna i sin
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budgetreservation 30 miljoner kronor for att stadsdelarna redan nu ska kunna ta konkreta steg
1 riktning mot 25-30 medarbetare per chef.
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Aldrenimnden 31 januari 2023
Arende 7

Verksamhetsplan 2023 for
Aldrenimnden

Dnr: ALD 2022/320

Hugo Laigar m.fl. (M)

Forslag till beslut

1. att avslé forvaltningens forslag till beslut med hianvisning till Moderaternas
budgetforslag for 2023

2. darutdover anfora

Vara partier — Moderaterna, Liberalerna, Centerpartiet och Kristdemokraterna — har varit med
och styrt Stockholm framgangsrikt i tolv av de senaste 16 dren. Var vision for Stockholm ar
en modern, dppen, trygg, hallbar, tillitande och framtidsinriktad stad dér det finns en
mangfald av ménniskor. Servicen till stockholmarna ar utgangspunkten 1 stadens
verksamheter. Mélséttningen dr att Stockholm ska vara en stad som det ar létt att leva i
oavsett alder. Vi vill bygga en stad dar ménniskor med olika bakgrund och livssituation mots i
gemenskap. Tillit skapar trygghet, vilket ska vara vigledande for ett Stockholm man kan bo i
hela livet.

Stockholm ska ha en tillginglig dldreomsorg med hog kvalitet som préglas av respekt for den
enskildes behov och 6nskemal i savil lugna som pressade tider. Aldreomsorgen ska ha den
dldres individuella behov i fokus samt praglas av kontinuitet och hog kvalitet 1 alla insatser.
Aldreomsorgen ska frimja en hog livskvalitet for den enskilde, oavsett hilsotillstind och
alder. Det &r viktigt att dldreomsorgen erbjuder valfrihet inom saval hemtjénst som
dagverksamhet och boende.

Ett strukturerat och langsiktigt utvecklingsarbete ska bedrivas i hela staden som ger
verksamheten ett tydligt uppdrag och innehall och sédkerstéller tillgangen till god hélso- och
sjukvérd och medicinsk kompetens. Det strategiska utvecklingsarbetet tar sikte pd
andamalsenlig styrning och organisation, personal med rétt kompetens och bra
arbetsforhallanden, att sékerstélla grunduppdraget och en virdig omsorg med hog kvalitet.

Pé sikt stir Stockholm infor en demografisk utmaning nér antalet dldre i staden okar kraftigt.
For att klara den demografiska utvecklingen krévs en samverkan och langsiktig samplanering
mellan stadens olika delar. Vi uppmuntrar dven fristiende aktorer att vara med och bygga fler
dldreboenden for att kunna erbjuda hog kvalitet vad géller innehall och serviceutbud.
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Aldrenamnden har en central roll i detta arbete och ska verka for att utveckla stadens
dldreomsorg samt stdrka medarbetarnas yrkesroll.

Vi noterar att styrande majoritet ser dldre men inte omsorg.
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Aldrenimnden 31 januari 2023

Arende 7

Verksamhetsplan 2023 for Aldrenimnden
Dnr: ALD 2022/320

Rasmus Jonlund (L)

Forslag till beslut

1. Att avsla forvaltningens forslag till beslut med hénvisning till Liberalernas
budgetreservation for 2023.
2. Att utdver det anfora.

Alla har ritt till en bra alderdom. Fram till &r 2040 forvéntas antalet personer over 80 ar i
Stockholm fordubblas. Det stiller vixande krav pa dldreomsorgen.

I Liberalernas Stockholm r vi individer hela livet. Aven nir vi behdver stdd och hjilp fran
andra har vi rétt till respekt for vara behov, vara livsval och véra intressen. Liberalerna har i
kommunfullmiktige reserverat oss till forman for vart eget forslag till budget och hade
naturligtvis onskat att denna var utgangspunkten for dldrendmndens verksamhetsplan.

Stockholm ska ha en tillginglig dldreomsorg med hog kvalitet som préglas av respekt for den
enskildes behov och &nskemal. Aldreomsorgen ska ha den ildres individuella behov och
onskemal i fokus samt priglas av kontinuitet och hdg kvalitet i alla insatser. Aldreomsorgen
ska framja en hog livskvalitet for den enskilde, oavsett hélsotillstdnd och élder.

Kompetensutveckling och trygga anpassade boenden

Strategisk kompetensforsorjning ska prioriteras inom dldreomsorgen. Det dr angeldget att
staden arbetar systematiskt med sdvil kompetensutveckling av befintliga medarbetare och
rekrytering av nya medarbetare for att méta kommande behov av en mer kvalificerad vérd och
omsorg. Stadens chefer ska ges bra forutséttningar for ledarskap i dldreomsorgen. For att
kunna méta och hjdlpa dem som behover stdd frén stadens dldreomsorg maste chefer och
medarbetare fortsitta utveckla sina kunskaper samt ges en bra och héllbar arbetsmilj6é och
goda fOrutsattningar att utfora sitt arbete. Kompetenshdjande insatser for medarbetarna ska
darfor prioriteras. Alla dldre ska fa en god, ndra och samordnad vard som stérker hédlsan och
individuella behov och forutséttningar ska beaktas.

Fler fasta anstéllningar och stdrre mojligheter till kompetensutveckling kriavs inom
dldreomsorgen och den medicinska kompetensen maste dka. Liberalerna var drivande nar
riksdagen beslutade om att infora en fast omsorgskontakt inom &ldreomsorgen, och det ar
viktigt att den reformen leder till att dldre far den trygghet, kontinuitet och personkdnnedom
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som krivs i omsorgen. Vidare maste de anhdrigas situation sérskilt uppmérksammas och
ambitionerna hojas i enlighet med det program for anhorigstod inom socialtjanst och
dldreomsorg som infordes under Liberalernas tid vid makten i den gronbla majoriteten.

Liberalerna har ldnge drivit frigan om é&ldres ritt till ett tryggt och anpassat boende, dels som
en grundlaggande trygghetsfrdga infor aldrandet, och dels som en hilsofrdmjande atgérd som
pa sikt gynnar samhillet som helhet. Under den géngna mandatperioden sdg vi till att
servicehusen virnades som boendeform. Men de kvarvarande lokalerna har stort
renoveringsbehov och det dr hog tid att ta initiativ till framtidens dldreboenden. Det finns ett
stort intresse fran privata aktorer att vara med och utveckla framtidens dldreomsorg, ett
intresse som inte kan tillgodoses fullt ut inom dagens boendeformer, eftersom det &r 1dmpligt
att staden reserverar en del av framtidens utbyggnad av vard- och omsorgsboenden for egen
regi. Vi vill darfor infora ett LOV-system for bistindsbedomda trygghetsboenden. Da de
skidrpta riktlinjerna for bistindsbedomning som genomforts inte fatt avsedd effekt for platser
pa éldreboende for gruppen 85+, trots att detta var syftet, bor riktlinjerna ses dver.

Fler boendealternativ och sociala triffpunkter for dldre

Aldre i hemldshet &r en mycket utsatt grupp. Att den akuta hemldsheten bland 4ldre minskade
under foregdende mandatperiod ar déarfor gladjande. Men samtidigt méarker vi hur det &r svart
for dldre hemldsa att komma in 1 l&ngsiktiga boendeldsningar. Vi vill darfor slopa
skuldfrihetskravet for formedling av seniorboende nir det giller dldre 1 hemloshet. Men vi vill
ocksa tydliggora att hemldshet maste tillmétas betydelse vid beddmning av omsorgsbehov.
Idag finns det dldre som hamnar mellan stolarna och som inte klarar av ett seniorboende pa
egen hand men inte beddms ha tillrackligt omsorgsbehov for ett vird- och omsorgsboende,
trots ett liv 1 utsatthet. Inte minst f6r deras skull maste vi skapa fler boendealternativ mellan
ordinért boende och heldygnsomsorg, sisom bistdndsbeddmda trygghetsboenden.

Alla dldre pa vard- och omsorgsboenden ska erbjudas dagliga sociala aktiviteter liksom
erbjudas dagliga utevistelser. Man ska dven kontinuerligt se 6ver hur maltider och
maltidsmiljo kan forbéttras. Maten ska vara god och néringsrik och méltidsupplevelsen
lustfylld. Den enskilde ska ha mojlighet att paverka vad som serveras. Det ska fortsatt vara
mojligt att f4 hjidlp med matlagning i hemmet i stéllet for matlador. For att maltiden ska fa ett
socialt innehéll ska fler dldre kunna fa &ta i sdllskap med andra, exempelvis pa en social
traffpunkt, i samarbete med foreningslivet eller som en bistdndsbedémd insats.

Ofrivillig ensambhet &r ett stort hdlsoproblem i vart samhélle, nagot som blivit &n mer tydligt 1
och med pandemin. Manga dldre har levt i1 langvarig isolering. Genom samverkan med
civilsamhillet ska staden arbeta for att bryta social isolering och ge mdjlighet for ménniskor
att traffas. Liberalerna har drivit pa for att sékerstélla att det i varje stadsdel finns traffpunkter
och moteslokaler som édr 6ppna dven pa somrar och storhelger liksom att foreningslivet har
fatt medel for att anordna aktiviteter for dldre pa somrarna. Det arbetet maste fortsétta.
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Trygghet och bemotande

Aldrenimnden ska tillsammans med de lokala brottsforebyggande raden, polisen och
stadsdelsndmnderna samordna arbetet for att stoppa brott mot dldre. Ett séarskilt fokus ska
laggas pa bedridgerier. Ndmndens arbete for dldre som utsétts for vald i néra relation ska
fortgd. Man ska dven ha beredskap for att tillgodose olika malgruppers sérskilda behov inom
dldreomsorgen och inom dldreomsorgen ska man som hbtg-person kunna vara sig sjélv.
Kunskapen kring hbtg-personers livsvillkor behdver fordjupas till exempel vad géller
bemotande.

Digitalisering

Aldrenimnden ska ha en ledande roll i att driva och samordna digitaliserings- och ut-
vecklingsarbetet inom dldreomsorgen. Inom detta omrade finns en stor potential att forbéttra
omsorgen och 0ka tryggheten for den enskilde. Inférandet av smarta lés, digitala inkép och
digital tillsyn ska prioriteras. Digitalisering ska alltid ske med respekt for den enskildes
integritet och sjilvbestimmande. Vilfardsteknik kan vara ett viktigt komplement i varden och
omsorgen av dldre. Dessutom behdvs personal bade 1 hemtjénsten och pa dldreboenden som
kan stddja édldres IT-anvindning.
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Verksamhetsplan med
budget 2023

Arende 7, DNR ALD
2022/320

Thomas Wihlman (C)
Malin Frick (C)

Forslag till beslut

1. Attavsld forvaltningens forslag till verksamhetsplan och budget 2023

2. Att d&terkomma med ett forslag till verksamhetsplan och budget utifrén Centerpartiets
reservation i kommunfullmiktige

3. Att dirutover anfora foljande

Viéra partier — Moderaterna, Liberalerna, Centerpartiet och Kristdemokraterna — har varit med
och styrt Stockholm framgéangsrikt i tolv av de senaste 16 aren. Vér vision for Stockholm &r
en modern, oppen, trygg, héllbar, tillaitande och framtidsinriktad stad dér det finns en
mangfald av ménniskor. Servicen till stockholmarna &r utgangspunkten i stadens
verksamheter. Malséttningen &r att Stockholm ska vara en stad som det &r litt att leva

i oavsett alder. Vi vill bygga en stad dar minniskor med olika bakgrund och livssituation mots
1 gemenskap. Tillit skapar trygghet, vilket ska vara vdgledande for ett Stockholm man kan bo
1 hela livet. Stadens dldreomsorg ska darfor kénnetecknas av kvalitet, vardigt bemotande och
valfrihet, dir det egna inflytandet 6ver insatser och valmgjligheter ska stdrkas. Rétten att
bestimma Over sin egen vardag giller alla vuxna ménniskor oavsett élder.

Den gangna mandatperioden priaglades av ett hogt reformtempo och det gléder oss att
vansterstyret pd det stora hela fortsétter pa den inslagna vdgen. Samtidigt kommer det oroande
signaler kring valfriheten, ddr majoriteten viljer att pa ideologisk grund aterkommunalisera
aven uppskattade och vil fungerande véard- och omsorgsboenden. Detta, tillsammans med att
icke-valet 1 hemtjénsten ater blir kommunalt och att 60 % av véard- och omsorgsboendena ska
kontrolleras av kommunen, pekar mot att dldre 1 Stockholm snarare dn en méngfald av aktorer
1 allt hogre grad kommer vara hinvisade till enbart kommunen. Vi tror i stéllet att valfriheten
som kommer med en sund konkurrens pé en kontrollerad marknad mellan seridsa aktorer
leder till hogre kvalitet for den enskilde.

Centerpartiet har ldmnat ett eget forslag till budget for Stockholms stad kommande ar. I vér
budgetreservation i kommunfullméktige finns bland annat en omfattande satsning pa
ytterstaden, 0kade idrottsinvesteringar och en rad konkreta atgarder for att Stockholm ska visa
vagen inom miljé- och klimatomradet, inklusive mer resurser till skotsel av parker och
gronomrdden och mer svensk mat pa tallriken.
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Vinsterstyrets budget for 2023 préiglas som nimnts av ideologiskt motiverade atertaganden av
uppskattade vélfardsverksamheter till egen regi, ofinansierade satsningar som riskerar att bli
tomtebloss och en miljopolitik utan konkreta atgirder och tillrackligt skarpa malséattningar.

Stockholm ska vara en 6ppen stad med plats for nya stockholmare. Att ménniskor fran olika
delar av virlden ska fa bositta sig i Stockholm é&r en sjdlvklarhet, oavsett om det handlar om
att fly undan konflikter och fortryck eller att soka lycka, familj och arbete.

Integrationsprojekt som involverar bade utrikesfodda och etablerade stockholmare

Stadsdelsndmnderna har genom medborgarkontoren och lokala foreningar ett viktigt ansvar
for integration men detta har ocksé dldrendmnden. Béde civilsamhéllet och néringslivet har
under lang tid saknats 1 Sveriges integrationspolitik. Under den gdngna mandatperioden har
Integrationspakten haft som mal att staden ska samarbeta med foreningar, foretag och andra
som vill bidra till battre integration. Det dr dags att gé langre och ge mer ansvar for
integrationspolitiken till de som vill och kan vara en brygga in i det svenska samhéllet.
Integrationsprojekt ska involvera bade utrikesfodda och etablerade stockholmare. Majoriteten
har pekat ut sérskilda satsningar pé véra fem minoritetsgrupper (finska, mednkieli, samiska,
romani och jiddisch). Bland de utrikesfédda och deras anhoriga finns manga som ar beroende
av eller paverkas av dldreomsorgen. Men staden bor dven uppmérksamma de stora och
Okande behoven for utrikesfodda fran andra lander — personer som talar spanska, arabiska,
persiska, tigrinja, somaliska osv. I detta sammanhang behdvs ett starkt och langsiktigt
samarbete med civilsamhillet. Aldreforvaltningen bor tillsammans med stadsdelarna beddma
hur behovet faktiskt ser ut och vilka atgarder som bor vidtas svarande mot behovet.

Gronomréden tillgiingliga for ildre och funktionshindrade

Klimatet dr en 6desfrdga som kréver kraftfulla atgérder och héllbara reformer. Runt om

1 virlden ser vi redan den globala uppvérmningens konsekvenser. Det &r helt nddvandigt

att minska de klimatpaverkande utslédppen. Det krdver att politiken tar modiga beslut,
prioriterar det som verkligen ger resultat och sétter miljéfragan hogst pa agendan.
Stockholmarna élskar sina gronomraden bade for rekreation och f6r motion. Centerpartiet vill
forena storstadens puls med grona, rofyllda miljoer. Dérfor vill vi sld vakt om gronomraden
och den stadsndra naturen. Stockholm ska vara en stad som ér ett levande ekosystem. Detta
innebdr ocksa att tillse att gronomraden blir tillgédngliga for dldre och for personer med
funktionsnedsédttning — detta kan handla om den fysiska planeringen, men ocksa om tydlig
skyltning, toaletter och mdjligheter till vilopauser.

Centerpartiet dr ett parti med rétterna 1 landsbygden sa vi vet att stad och land maste ga
hand i hand. Vi vet att landsbygden mar bra av att stdiderna véxer och att staider mar bra

om landsbygden far blomstra. De grona nédringarna forser staden med mat, fornybar

energi och byggnadsmaterial. Centerpartiet kdmpar for hallbar mat som 4r sund och

séker. Vi vill att Stockholms stad serverar en 6kad andel nérproducerad och ekologisk

mat som dr fri frdn skadliga kemikalier och tillsatser pa véra skolor och till dldre. Maten ska
serveras i en trivsam miljo dér &ven medarbetare ar nérvarande.
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Mojlighet till god fysisk och psykisk héilsa

Centerpartiet vill att dldre ska fa mojlighet till en sd god fysisk och psykisk hélsa sa mojligt.
Livskvaliteten kan 6ka genom olika aktiviteter, genom en god och ndringsriktig kost och
genom kulturupplevelser av olika slag. For detta finns det mycket stod 1 forskningen.

Darfor foreslar vi stod till idrottsforeningar som genomfor riktade aktiviteter mot dldre, vi vill
satsa pa god mat och narproducerat och vi vill ha mer av friskvérd pa recept. Dessa satsningar
ar positiva 1 sig men ocksa viktiga inslag i det forebyggande arbetet mot olika former av
ohiélsa, savil fysisk som psykisk. Dessutom har véra forslag goda bieffekter, de ér positiva for
miljon och innebadr att kulturarbetare far storre mojligheter att né ut till en intresserad och
engagerad publik.

Forebyggande arbete for brott mot édldre

Stadsdelsndmnderna har en central roll i stadens trygghetsarbete och ska prioritera och lokalt
leda arbetet med att nd malet om att inte ha négot sarskilt utsatt eller utsatt omrdde inom
Stockholms stad. Stodinsatser till barn och unga ska komma in direkt nér det finns misstanke
om att de riskerar att hamna i kriminalitet och stod till fordldrarna ska erbjudas. Det ska finnas
lokala forebilder och attraktiva alternativ till kriminalitet. En kombination av akuta insatser
som stoppar det dodliga vdldet nu och 1dngsiktiga systemfordndrande utvecklingsprocesser ar
avgorande for att fa bukt med de problem som finns. Arbetet maste vara uthalligt och stricka
sig langre dn en mandatperiod. Vi vill i det sammanhanget uppmérksamma de till antalet
kraftigt 6kande bedrageribrotten mot dldre. Stadsdelsnimnderna kan via sina moétesplatser och
1 kontakterna med civilsamhéllet och dess organisationer arbeta bade forebyggande och med
stdd 1 olika former till dem som drabbats.

Rekrytering och kompetens centralt

Rekryterings- och kompetensfragorna ér centrala f6r hur vi ska klara av den framtida
dldreomsorgen dir antalet dldre 6kar kraftigt. Har saknas atgérder i majoritetens budget.
Nyckeln till en god dldreomsorg, savil inom hemtjénsten som pa dldreboenden, ar
intresserade, engagerade och kompetenta medarbetare. Centerpartiet menar ocksa att maste
man borja redan fran borjan, med dem som kan bli de framtida medarbetarna, och vécka
intresset till exempel ndr ungdomarna kommer pa sommarjobb eller nir de kommer pa besok
inom dldreomsorgen. Hos dagens ungdom finns intresse for att arbeta med ménniskor och for
att arbeta med ndgot som dr meningsfullt och till stor nytta for samhéllet. Det &r ndgot vi kan
erbjuda inom dldreomsorgen.

For att ungdomarna ska bli intresserade av att tinka sig en framtid inom dldreomsorg vill vi
dérfor anordna korta utbildningar sd att de ska fa en insikt i alla de positiva mojligheter och
viarden som finns inom dessa yrken. For att klara kompetensforsorjningen maste arbetet med
att locka fler till yrket vara en given uppgift for chefer inom omsorgen. Men det ér ocksé en
strategisk fraga for hela staden och inte minst i samarbete mellan dldrendmnden,
stadsdelsndmnderna och arbetsmarknadsndmnden, som ansvarar for stadens
yrkesutbildningar. Under forra mandatperioden inledde vi ett arbete for att starka kunskaperna



Sida 20 (45)

1 svenska spréaket for befintliga medarbetare inom dldreomsorgen och skapa fler vigar for
vidareutbildning. Det vore olyckligt om det inte fortsatte och utdkades till alla stadsdelar och
for fler yrkesgrupper. Att ha god tillgdng till utbildad personal ar en forutséttning for att
kunna hgja statusen pa yrket, skapa karridrvdgar och behalla personal.

Centerpartiet vill staka ut en hoppfull vag framat for ett Stockholm som héller ihop. Det
ar vér politik som ger de bdsta forutsiattningarna att gora visionen om det 6ppna,
foretagsamma, grona, trygga och innovativa Stockholm till verklighet.
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Aldrenimnden
2023-01-31

Arende 7

Verksamhetsplan 2023 for
Aldrenimnden

Dnr ALD 2022/320

Nike Orbrink (KD)
Hugo Laigar m.fl. (M)
Rasmus Jonlund (L)
Thomas Wihlman (C)

Sarskilt uttalande

Vara partier — Moderaterna, Liberalerna, Centerpartiet och Kristdemokraterna — har varit med
och styrt Stockholm framgangsrikt i tolv av de senaste 16 dren. Var vision for Stockholm ar
en modern, dppen, trygg, hallbar, tillitande och framtidsinriktad stad dér det finns en
mangfald av ménniskor. Servicen till stockholmarna ar utgangspunkten 1 stadens
verksamheter. Malsdttningen &r att Stockholm ska vara en stad som det &r létt att leva

1 oavsett alder. Vi vill bygga en stad dar ménniskor med olika bakgrund och livssituation mots
1 gemenskap. Tillit skapar trygghet, vilket ska vara vigledande for ett Stockholm man kan bo
1 hela livet. Stadens dldreomsorg ska dérfor kdnnetecknas av kvalitet, viardigt bemdtande och
valfrihet, dir det egna inflytandet dver insatser och valmojligheter ska starkas. Rétten att
bestimma Over sin egen vardag géller alla vuxna ménniskor oavsett alder.

Den géngna mandatperioden préaglades av ett hogt reformtempo och det glader oss att
vénsterstyret pa det stora hela fortsétter pa den inslagna vigen. Samtidigt kommer det oroande
signaler kring valfriheten, diar majoriteten véljer att pa ideologisk grund aterkommunalisera
dven uppskattade och vil fungerande vard- och omsorgsboenden. Detta, tillsammans med att
icke-valet 1 hemtjénsten ater blir kommunalt och att 60 % av vdrd- och omsorgsboendena ska
kontrolleras av kommunen, "pekar at att dldre i Stockholm snarare én till en méngfald av
aktorer 1 allt hogre grad kommer vara hdnvisade till enbart kommunen. Vi tror 1 stillet att
valfriheten som kommer med en sund konkurrens pé en kontrollerad marknad mellan seridsa
aktorer leder till hogre kvalitet for den enskilde.
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Aldrenimnden
Sarskilt uttrande
2023-01-31
Arende 7

Verksamhetsplan 2023 for Aldrenamnden

Verksamhetsplanen bygger pa den rodgrona majoritetens stadshusbudget. Den innehaller
en del inriktningar som vi anser ar positiva. Men det finns aven budgeterade prioriteringar
som vi inte staller oss bakom. Om Sverigedemokraternas budgetférslag for 2023 hade gatt
igenom sa skulle verksamhetsplanen vara fundamentalt annorlunda. Darmed avser vi att
avsta fran att delta i beslutet.

Liliane Akerlund (SD)

Ake Nordstrom (SD)
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§8

Val av det for socialnamnden, aldrenamnden och
overformyndarnamnden gemensamma radet for
funktionshindersfragor 2023

ALD 2022/380

Beslut

Socialndmnden, dldrendmnden och 6verformyndarndmnden utser
sex ledaméoter till socialndmndens, dldrendmndens och
overformyndarnimndens gemensamma rad for
funktionshinderfragor for en ny mandatperiod aren 2023-2026.

Arendet justeras omedelbart.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
forvaltningens

Beslutsgang
Ordforanden finner att nimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige faststdllde den 13 juni 2011 instruktion for
ndmndanknutna rad for funktionshinderfragor, att gilla frdn och
med den 1 januari 2012 (Kfs 2012:2). Funktionshinderradet ska
enligt instruktionen besté av sju ledamoter, och nomineringar till
rddet samordnas av Funktionsritt Stockholm stad i Stockholm 1
samverkan med handikappforeningarna inom och utanfor
Funktionsritt Stockholms stad.

Funktionsritt Stockholm stad har i skrivelse fran den 14 december
2022 ¢versdnt nominering av sju ledamdoter till nimndernas
gemensamma rad for ny mandatperioden 2023-2026.

Foljande ledamoter har nominerats av Funktionsrétt Stockholm stad
som representerar verksamma i Stockholm handikappforeningar till
socialndmndens, dldrendmndens och 6verformyndarndmndens
gemensamma rad for funktionshinderfragor:

Nils Duwéhl DHR Stockholm (Delaktighet, Handlingskraft,
Rorelsefrihet — Stockholmsavdelningen)

Niklas Bjurstrom Funktionsrétt Stockholm stad/Epilepsiforeningen 1
Stor-Stockholm
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Lena Huss Funktionsritt Stockholm stad/ASS (Angestforeningen i
Stockholm)

Torbjorn Dacke Funktionsrétt Stockholm stad/FUB Stockholm (For
barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning)

Gunilla Antemar Funktionsritt Stockholm stad/Neuro Stockholm

Elsa Brunemalm Funktionsritt Stockholm stad/SDF (Stockholms
Doévas Forening)

Gunnar Sandstrom SRF (Synskadades Riksforbund Stockholms
stad)

Handlingar i arendet
e ALD 2022/380-1 Tjansteutlatande Val av det gemensamma
radet for funktionshinderfragor 2023-2026
e ALD 2022/380-1.1 Bilaga Nomineringar till nimndernas
funktionshindersrad 2023-2026
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§9
Arendet utgar.
ALD 2023/12
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§10
Remiss av Epidemi- och pandemiplan, Region Stockholm

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, Dnr KS 2022/1284
ALD 2022/364

Beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjinsteutldtande som svar
pa remissen och dverldmnar det till kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
forvaltningens

Beslutsgang
Ordforanden finner att ndmnden beslutar enligt forvaltningens
forslag

Sammanfattning av arendet

Epidemi- och pandemiplanen &r framtagen av Smittskydd
Stockholm i samarbete med aktdrer inom Region Stockholm.
Planen innehaller bland annat beskrivningar avseende planering for
vaccination, smittsparning, provtagning, diagnostik, kommunikation
och psykologiskt stod under en pandemi.

Smittskyddslidkaren har identifierat flera sakomrdden som behdver
fortydligas eller dndras i den nya planen. Detta géller bland annat
smittforebyggande atgéarder inom vard och omsorg.

I Region Stockholm finns Vardhygien Stockholm tillgdnglig som
vardhygienisk expertis for verksamheter som har avtal.
Forvaltningen ser ockséd behov av att verksamheter som hemtjénst,
socialpsykiatri och LSS-boende far mojlighet att teckna avtal med
Vardhygien Stockholm. Dessa verksamheter behover ha
mojligheten att fa stéd i sitt grundldggande smittforebyggande
arbete fOr att uppritthélla en god hygienisk standard.

Handlingar i arendet
e ALD 2022/364-3 Tjansteutlatande Remiss av Epidemi-och
pandemiplan HSN2022-1189
e ALD 2022/364-3.1 10. Bilaga Epidemi- och pandemiplan
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§ 11
Remiss av revisionsrapport nr 5/2022 - Forutsattningar
for en aldreomsorg med hog kvalitet

ALD 2022/349

Beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjinsteutldtande som svar
pa remissen och dverldmnar det till revisionskontoret.

Beslutet forklaras omedelbart justerat.

Sarskilt uttalande

Nike Orbrink (KD), Hugo Laigar (M), Anette Hellstrom (M),
Rasmus Jonlund (L) och Thomas Wihlman (C) ldmnar ett sarskilt
uttalande fran Kristdemokraterna, Moderaterna, Liberalerna och
Centerpartiet.

Thomas Wihlman (C) ldmnar ett sarskilt uttalande fran
Centerpartiet.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
forvaltningens

Beslutsgang
Ordforanden finner att nimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag

Sammanfattning av arendet

Stadsdelsndmnderna som ingar i granskningen arbetar i enlighet
med stadens kompetensforsorjningsprocess och atgirder har
vidtagits for att minska antalet medarbetare per chef. I arbetet med
att minska andelen timanstillda har stadsdelsnimnderna kommit
olika langt. Utvecklingsomraden finns gillande utformningen av
aktiviteter i kompetensforsorjningsplanerna och uppfdljning av
dessa.

Revisionskontoret anser att kommunstyrelsen och dldrendmnden
behover fortsitta att utveckla och intensifiera arbetet med
kompetensforsorjning. Stadsdelsnimnderna som deltog i
uppfoljningen fick rekommendationer att utveckla arbetet med
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kompetensforsorjningsplanerna och uppfoljningen av dem.
Stadsdelsndmnderna fick ocksa i uppdrag att arbeta for att minska
antalet timanstéllda inom dldreomsorgen.

Aldreférvaltningen har observerat samma delar som belyses av
revisionskontoret och ser positivt pd de atgirder som fOreslas 1
revisionsrapporten.

Handlingar i arendet
e ALD 2022/349-2 Tjansteutlatande Remiss av
revisionsrapport Forutséttningar for en dldreomsorg med hog
kvalitet
e ALD 2022/349-2.1 11. Bilaga revisionsrapport nr 5 2022
forutsattningar for en aldreomsorg med hog kvalitet
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Aldrenimnden
2023-01-31

Arende 11

PM: Revisionsrapport nr 5/2022
Forutsittningar for en
aldreomsorg med hog kvalitet

Dnr ALD 2022/349

Nike Orbrink (KD)
Hugo Laigar m.fl. (M)
Rasmus Jonlund (L)
Thomas Wihlman (C)

Sarskilt uttalande

Vi vilkomnar denna revisionsrapport, vilken &r ett kvitto pa det goda arbete som den gronbla
majoriteten och det tidigare dldreborgarradet gjorde for Stockholms dldreomsorg.
Stadsrevisionen har granskat stadens styrning och dtgéirder for att sékerstélla
kompetensforsorjning, ett ndrvarande ledarskap och bemanning inom dldreomsorgens vérd-
och omsorgsboenden. I granskningen framkommer att revisionen som helhet ér tillfreds med
stadens arbete pa omréadet. De framhéver det strategiska styrdokument, Féardplan for
dldreomsorgens utveckling, som vi tog fram under den forra majoriteten, och vars syfte var att
samla det langsiktiga arbetet inom ett antal omraden, dar kompetensforsorjningen var ett.

I granskningen lyfter revisionen ocksé arbetet med att minska antalet medarbetare per chef. Vi
inforde ett nyckeltal for att bilda oss en uppfattning om det och ville langsiktigt minska
gruppstorlekarna till en mer héllbar niva. Ett annat omrade som framhdvs dr minskningen av
antalet timanstillda. Mellan april 2018 och april 2022 sénkte vi — trots pandemi och utan
hojda skatter — andelen timanstéllda fran 28,1 till 25,9 och 1 flera stadsdelar langt mer &n sa.
Det innebir inte att det inte finns mer att gora och revisionen kommer ocksd med
rekommendationer som vi delar. Men revisionsrapporten dr likvél ett kvitto pa att den gronbla
majoriteten gjorde ett bra arbete inom omradet som rapporten avser.
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Remiss revisionsrapport
”Forutsattningar

for en dldreomsorg med hog
kvalitet”.

Arende 11

Thomas Wihlman (C)

Sarskilt uttalande

Rekryterings- och kompetensfragorna ér centrala for hur vi ska klara av den framtida
dldreomsorgen didr antalet dldre 6kar kraftigt, men i vansterstyrets budget lyser insikterna
kring kompetensbristen med sin frinvaro. Visst ska fler utbildas och arbetsférhdllandena inom
verksamheterna starkas, men insikt i det stadsdvergripande arbetet som krévs och orsakerna
till att fa véljer att utbilda sig har rensats bort fran den budget som den gronbla majoriteten la
for 2022.

Nyckeln till en god dldreomsorg, savél inom hemtjénsten som pé dldreboenden, ar
intresserade, engagerade och kompetenta medarbetare. Centerpartiet menar ocksé att maste
man borja redan fran borjan, med dem som kan bli de framtida medarbetarna, och vicka
intresset till exempel ndr ungdomarna kommer pa sommarjobb eller ndr de kommer pé besok
inom dldreomsorgen. Hos dagens ungdom finns intresse for att arbeta med ménniskor och for
att arbeta med nigot som ar meningsfullt och till stor nytta for samhallet. Det dr ndgot vi kan
erbjuda inom &ldreomsorgen. For att ungdomar ska bli intresserade av att tdnka sig en framtid
inom dldreomsorg vill vi darfor anordna korta utbildningar sé att de ska fa en insikt 1 alla de
positiva mojligheter och viarden som finns inom dessa yrken.

For att klara kompetensforsorjningen méste arbetet med att locka fler till yrket vara en given
uppgift for chefer inom omsorgen. Men det dr ocksa en strategisk fraga for hela staden och
inte minst i samarbete mellan dldrendmnden, stadsdelsndmnderna och
arbetsmarknadsndmnden, som ansvarar for stadens yrkesutbildningar. Under forra
mandatperioden inledde vi ett arbete for att stdrka kunskaperna i svenska spraket for befintliga
medarbetare inom dldreomsorgen och skapa fler vigar for vidareutbildning. Genom 6kade
karridrmdjligheter och att sékerstélla att samtliga medarbetare har tillracklig kompetens okar
ocksa attraktiviteten for fler att sdka sig till dessa yrken. Det vore olyckligt om det lyckade
arbetet vi satte 1 gang inte fortsatte och utdkades till alla stadsdelar och for fler yrkesgrupper.
Att ha god tillgang till utbildad personal dr en forutséttning for att kunna hoja statusen pa
yrket, skapa karridrvagar och behalla personal.
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§12

Remiss av Promemorian - Krav pa folkhogskolorna nar
underskoterska blir en skyddad yrkestitel

Svar pa remiss fran Kommunstyrelsen dnr KS 2022/1336

ALD 2022/378

Beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjinsteutldtande som svar
pa remissen och dverlimnar det kommunstyrelsen.

Beslutet forklaras omedelbart justerat.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det &r
forvaltningens

Beslutsgang
Ordf6randen finner att ndmnden beslutar enligt forvaltningens
forslag

Sammanfattning av arendet

Skélet till forslaget om att dndra forordningen (2015:218) om
statsbidrag till folkbildningen é&r att regleringen om skyddad
yrkestitel for underskoterskor trider 1 kraft den 1 juli 2023.

Den som vill kunna anvéinda titeln underskéterska kommer, inom en
overgéangsperiod pé tio ar, behdva ansdka om ett bevis utfardat av
Socialstyrelsen for att fa anvédnda titeln. Detta géller for
underskdterskor i yrkesverksamhet pé hélso- och sjukvardens
omrade och i1 verksamhet enligt socialtjéanstlagen (2001:453) och
lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade.

I dag &r inte underskdterskeutbildningen reglerad pa
folkhogskolorna och det &r inte alla utbildningar som motsvarar
skolverkets yrkespaket till underskoterska och som dérfor inte nar
upp till den kompetens som Socialstyrelsen kriver for att man ska
kunna ans6ka om skyddad yrkestitel. Genom att villkora
statsbidraget for folkhdgskolor som vill anordna utbildning till
underskdterska vill man sédkerstélla att d&ven utbildningar inom
denna utbildningsform lever upp till kraven for skyddad yrkestitel.
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Handlingar i arendet
e ALD 2022/378-3 Tjansteutldtande Remiss om krav pa
folkhdgskolorna nér underskoterska blir en skyddad
yrkestitel
e ALD 2022/378-3.1 Bilaga Remiss om krav pa
folkhogskolorna nir underskdterska blir en skyddad
yrkestitel
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§13

Remiss av Centralupphandling av vard- och
omsorgsboenden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, dnr KS 2022/1439 om
fornyad upphandling av driften av Linnégardens vard- och
omsorgsboende.

ALD 2022/381

Beslut

Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjénsteutlitande som svar
pa remissen om fornyad upphandling av driften av Linnégardens
vérd- och omsorgsboende och dverldmnar det till kommunstyrelsen.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Forslag till beslut

Ordforanden foreslar att nimnden beslutar enligt det gemensamma
forslaget fran Vansterpartiet, Socialdemokraterna och Miljopartiet

Nike Orbrink (KD) foreslr att nimnden beslutar enligt
forvaltningens forslag

Beslutsgang

Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att nimnden
beslutar i enlighet med det gemensamma forslaget fran
Vinsterpartiet, Socialdemokraterna och Miljopartiet.

Sammanfattning av arendet

Stockholms stad inforde ett valfrihetssystem for vard- och
omsorgsboenden den 1 juli 2008. Kommunfullméktige beslutade i
samband med det att driften av vard- och omsorgsboenden, i
forekommande fall, ska upphandlas genom centrala
entreprenadupphandlingar. Beslut om vilka vard- och
omsorgsboenden som ska ingd i en central entreprenadupphandling
fattas av kommunfullmaktige.

Remissen innehaller stadsledningskontorets forslag att driften av
Linnégéardens vard- och omsorgsboende ska inga i den kommande
centrala entreprenadupphandlingen 2024, vilken ska genomforas
under 2023, samt principer for genomforande av upphandlingen och
avtalens forvaltande.
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Gillande forslaget om fornyad upphandling av driften av
Linnégarden, har dldreforvaltningen varit 1 kontakt med Micasa
Fastigheter for att ta del av deras bedomning av fastighetens status.
Micasa har informerat dldreférvaltningen om att fastigheten ar i
behov av stamrenovering under eventuell kommande avtalsperiod,
vilket kommer att kriiva en evakuering. Aven om tidsplanen for
genomforandet av stamrenoveringen dnnu inte &r faststélld, har
Micasa meddelat att detta troligen behover ske cirka ar 2029/2030.

Med anledning av dessa uppgifter anser dldreforvaltningen att det &r
problematiskt med en férnyad upphandling av driften av
Linnégérden.

I det remitterade drendet foreslds ocksé att ansvaret for
genomforande av centrala upphandlingar av driften av vard- och
omsorgsboenden enligt lag om offentlig upphandling (LOU)
overfors fran kommunstyrelsen till dldrendmnden fran och med 1
januari 2023. Detta omfattar dven ansvaret for befintliga och
kommande avtal avseende entreprenaddrift av vard- och
omsorgsboenden.

Med anledning av detta presenterar dldreférvaltningen, senare under
véren i ett separat drende till dldrendmnden forslag till andrad
delegationsordning.

Handlingar i arendet
e ALD 2022/381-2 Tjansteutlitande Remissvar -
Centralupphandling av vard- och omsorgsboenden
e ALD 2022/381-2.1 Bilaga 1 Kommunstyrelsens
Tjénsteutldtande
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Remiss av Centralupphandling av vard-
och omsorgsboende 2024 samt
dldrendmndens genomforande av
centrala entreprenadupphandlingar

Dnr xxx
Aldrenimnden drende 13

Robert Mjornberg m.fl. (V)
Johan Heinonen m.fl. (S)
Vivianne Gunnarsson (MP)

Forslag till beslut

1. Aldrenimnden godkinner delvis forvaltningens tjinsteutlitande som svar pi remissen och
overlamnar det till kommunstyrelsen

2. Aldrenimnden anfor dirutdver foljande:

I samband med remissvaret har det framkommit ny information fran Micasa géllande behov av
stamrenoveringar i fastigheten diar Linnegardens vard- och omsorgsboende ar belaget. Micasa har dock
inte fattat nagot definitivt beslut om nir renoveringen skulle paborjas men uppger ar 2029/2030.
Hyreskontraktet mellan Ostermalms stadsdelsnimnd och Micasa 16per till &r 2039 och det 4r dérfor
viktigt att Micasa gor en definitiv bedomning. Utifrén dessa uppgifter anser vi att en rimlig 16sning ar

att se Over upphandlingsperioden av driften av Linnégérden sa att den anpassas till stamrenoveringen.
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§14

Inrattande av stipendium for uppsats om aldreomsorgens
utveckling

ALD 2022/324

Beslut
Stockholms stad inréttar ett arligt stipendium for studenter.

Stipendiet om 50 000 kronor delas ut av dldreforvaltningen efter
samrdd med utsedd jury.

Sammanfattning av arendet

Stockholms stad behdver sédkerstilla framtidens
kompetensforsorjning av legitimerad personal. I arbetet med detta
har ett forslag att inrétta ett stipendium for studenter, som skriver
om utveckling av dldreomsorgen i examensarbetet, tagits fram.

De som har mojlighet att soka stipendiet om 50 000 kronor &r
studenter vid Karolinska Institutet, Sophiahemmets hogskola, Marie
Cederschiolds hogskola och Réda Korsets hogskola. Studenterna
ansoker med en godkind C eller D-uppsats.

Uppsatserna ska handla om ett av de utvecklingsomrdaden som
staden och Karolinska Institutet har identifierat tillsammans 1
samverkansoverenskommelsen. Omradena ar: God och jamlik
hélsa, hdlsosamt aldrande och aktiv livsstil.

Stipendiet delas ut en gdng per ar och bidragen bedéms av en jury
bestdende av representanter fran ldrosédtena, avdelningschefer och
enhetschefer inom stadens dldreomsorg, Stiftelsen Aldrecentrums
direktor och dldreforvaltningens direktor. Juryn bedémer 1 vilken
mén uppsatsen kan leda till direkt verksamhetsnytta, om den ger
nya perspektiv, dr innovativ, forankrad 1 litteratur och forskning och
om den dr eller bidrar till tvirvetenskaplighet.

Handlingar i arendet
e ALD 2022/324-2 Tjansteutldtande Stipendium f6r uppsats
om dldreomsorgen
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Aldrenimnden 31 januari 2023
Arende 14

Stipendium for uppsats om
dldreomsorgen

Dnr: ALD 2022/324

Hugo Laigar m.fl. (M)

Sarskilt uttalande

Vi vilkomnar att ett ndra samarbete med akademi men vill podngtera den bredare fragan om
langsiktig kompetensforsorjning inom dldreomsorgen som kriver vidare politiska ambitioner.
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§ 15

Fordelning av medel for sociala besok pa vard- och
omsorgsboenden 2023

ALD 2022/314

Beslut

Aldrenimnden godkinner dldreférvaltningens forslag till fordelning
av medel for sociala besok pd vird- och omsorgsboenden och
servicehus.

Jav
Johan Heinonen (S) anméler jév och deltar inte i behandlingen av
arendet.

Sarskilt uttalande

Hugo Laigar (M) och Anette Hellstrom (M) ldmnar ett sérskilt
uttalande fran Moderaterna.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
forvaltningens

Beslutsgang
Ordforanden finner att nimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag

Sammanfattning av arendet

Under 2022 skedde en utveckling av det sociala innehallet 1
dldreomsorgen och det blev mgjligt for vard- och omsorgsboenden
samt servicehus att f4 besok av bade ungdomar och seniorer.

For 2023 har dldreforvaltningen tagit emot 77 ansdkningar om
medel for ungdomsbesok respektive 70 ansokningar for
seniorbesdk. 67 enheter som har ansokt om bade ungdomsbesdk och
seniorbesok.

Handlingar i arendet
e ALD 2022/314-82 Tjénsteutldtande Fordelning av medel
sociala besok pa vard- och omsorgsboenden 2023
e ALD 2022/314-82.1 15. Bilaga 1. Fordelning av medel for
ungdomsbesok 2023
e ALD 2022/314-82.2 15. Bilaga 2. Fordelning av medel for
seniorbesok 2023
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Aldrenimnden 31 januari 2023
Arende 15
Fordelning av medel for sociala besok
pa véard och omsorgsboende och
servicehus 2023

Dnr: ALD 2022/352

Hugo Laigar m.fl. (M)

Sarskilt uttalande

Vi ifragasitter och manar de styrande till att prioritera denna viktiga fraga. Ofrivillig
ensamhet oavsett dlder och speciellt som éldre dr forodande.

Som Moderater vill vi podngtera vikten av att ta tag i detta nar intresset och behovet
uppenbart &r stort.
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§ 16

Protokoll fran kommunstyrelsens pensionarsrad (KPR)
2023

ALD 2023/14

Beslut
Aldrenimnden ligger protokollet till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Protokoll fran Kommunstyrelsens pensionérsrad den 25 januari
anmadls.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/14-1 Protokoll nr 1 KPR 2023-01-24
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§ 17

Protokoll fran det gemensamma fér socialnamnden,
aldrendamnden och éverformyndarnamnden rad for
funktionshinderfragor 2023

ALD 2023/15

Beslut
Aldrenimnden ligger protokollet till handlingarna

Sammanfattning av arendet

Protokoll fran det for socialndmnden, dldrenimnden och
overformyndarnimnden gemensamma radet for
funktionshindersfragor den 19 januari 2023 anmaéls.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/15-1 FH-rédets protokoll 19 januari 2023
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§18

Anmalan av beslut fattade enligt delegation december
2022
ALD 2022/21

Beslut
Aldrenimnden ligger drendet till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Inga beslut fattade pa delegation fanns att anmala.
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§19

Ovriga fragor

Linnéa Joandi (MP) lyfte en fraga om ledaméternas placering
vid sammantradet.

Rasmus Jonlund (L) lyfte en fraga om plats for
aldrenamndens framtida sammantraden.
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