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Strategi for att minska risken for att barn, unga
och unga vuxna dras in i kriminalitet

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, KS 2019/1507

Forslag till beslut
Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens tjansteutlatande och
overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Sammanfattning

Forvaltningen stiller sig positiv till den sammanhéllna strategin i
sin helhet for att minska kriminalitet for barn, unga och unga vuxna.
Nir det géller forebyggande arbete har med fordel programmet
Mentorer 1 vdldsprevention (MVP) lyfts som en viktig metod. Som
en del i ett forebyggande arbete fyller dven faltverksamhet i
stadsdelen en viktig funktion, vilket skulle kunna synliggoras
ytterligare i strategin. I arbetet med unga som riskerar att dras in i
kriminalitet 4r en framgangsfaktor fungerande samverkan mellan
olika verksamheter och huvudmaén, déribland faltverksamhet, skola,
fritids och socialtjanstens myndighetsdel. Forvaltningen 6nskar
aven ett tydligare funktionshinderperspektiv.

Bakgrund

Stadsdelsndmnden har fatt remissen som géller strategin for att
minska risken for att barn, unga och unga vuxna ska dras in i
kriminalitet frdn kommunstyrelsen. Strategin dr godkénd i
socialndmnden. Remissen har skickats till stadsledningskontoret,
samtliga stadsdelsnimnder, flera fackndmnder, Stockholms stads
barnombudsman, Stockholms Stadshus AB, flera nationella
myndigheter, flera organisationer inom civilsamhallet, Stockholms
universitet samt ndgra fackférbund. Remisstiden gér ut den 31
januari 2020.

Arendets beredning

Avdelningen for forskola, socialtjdnstavdelningen, avdelningen for
samhéllsutveckling samt radet for funktionshinderfragor har
inkommit med synpunkter. Remissvaret har sammanstéllts av
socialtjiinstavdelningen. Arendet behandlas i radet for
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funktionshinderfragor den 11 december 2019 och i
forvaltningsgruppen den 12 december 2019.

Arendet

Kommunfullmidktige har i budget 2019 beslutat att socialndmnden 1
samarbete med kommunstyrelsen ska ta fram en strategi for hur
staden kan minska risken for att barn, unga och unga vuxna dras in i
kriminalitet.

Strategin utgar fran fyra 6vergripande prioriterade utgangspunkter
som innefattar sdrskilt utpekade omraden inom vilka vissa
aktiviteter, arbetssitt och atgarder ska dga rum pé den lokala nivén.
De fyra prioriterade omradena ér:

e systematisk samhandling,

e forskola, skola och fritid som skyddsfaktorer,

e vildsprevention med ett jamstilldhetsperspektiv samt

e civilsamhillet.

Synpunkter och forslag

Forvaltningen stéller sig positiv till strategin i sin helhet.
Forvaltningen ser positivt pa en sammanhallen strategi for att
minska kriminalitet for barn, unga och unga vuxna. Strategin visar
att det 4r manga verksamheter som har ett ansvar for att minska
kriminalitet samt att arbeta for att kriminalitet ska minska kan gdras
pa olika sitt och utifran olika perspektiv.

Forvaltningen stiller sig bakom det som lyfts i strategin om
introduktionsforskolor och 6ppna forskolan. Dessa verksamheter dr
viktiga verktyg for att 6ka inskrivningsgraden i forskolan samt dka
besok 1 6ppna forskolan och darigenom né fler fordldrar for att
kunna informera och vid behov tillhandahélla det stéd som finns.

Nar det géller fritidsgardars funktion, deras mojligheter arbeta
preventivt och att nd unga som riskerar att dras in i kriminalitet ser
forvaltningen positivt pa att arbeta med programmet Mentorer i
valdsprevention (MVP). De arbetssétt och metoder som strategin
lyfter ar beskriver vél de sétt som forvaltningen avser arbeta
preventivt. Ett utvecklingsomrade dr samverkan mellan olika
verksamheter och huvudman.

Vidare ser forvaltningen att faltverksamheten fyller en mycket
viktig funktion i ett preventivt arbete. Det uppsdkande arbete som
gors pa faltet, 1 skolan och andra platser fyller en viktig funktion i
lankning mellan andra aktdrer. I en vélfungerande féltverksamhet
finns goda forutsittningar att n4 manga ungdomar som ligger 1
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riskzonen. Eftersom det preventiva arbetet inte alltid dr organiserat
under socialtjénsten i alla stadsdelar bor detta lyftas fram i
visentliga avsnitt i strategin.

Strategin har en hog ambitionsnivad som medfor d&terkommande
utbildningsinsatser for medarbetare inom forskola, skola, fritidshem
och Jobbtorg i risk- och skyddsfaktorer och hur dessa kan
motverkas respektive framjas. En bred kompetens hos medarbetare
inom olika verksamhetsomraden ar avgorande for det fortsatta
arbetet.

Forvaltningen ser positivt pd att strategin skriver om
valdsprevention ur ett jamstélldhetsperspektiv, att strategin anger att
det 4r mén som utfor majoriteten av brottstyperna misshandel, hot,
ran och sexualbrott samt att normerna kring manlighet kan ha
kopplingar till vdld och kriminalitet.

Nir det giller ett funktionshinderperspektiv i strategin kan detta
utvecklas. Barn och unga med funktionsnedséttningar kan vara 1
extra behov av att sérskilt uppméarksammas bl.a. 1 skolan for att
minska risken for att bristande skolresultat skulle kunna leda till
kriminalitet. Vidare kan mélgruppen vara extra sarbar nér det géller
att lockas till kriminella miljoer.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden godkanner
forvaltningens tjansteutlatande och overldamnar det till
kommunstyrelsen som svar pd remissen.
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