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Skrivelse om svenska spraket i forskolan

Svar pa skrivelse (SD)

Forvaltningens forslag till beslut
Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsnimnd godkinner forvaltningens
tjansteutlatande som svar pd skrivelsen.

Sammanfattning
Emelie Wassermann (SD) har inkommit med en skrivelse med
fragor om kunskapsnivé i svenska spréket i forskolan.

Forvaltningen har inga enhetliga krav pa kunskaper i svenska
spraket inom stadsdelsomradet, da faststillda kriterier saknas.

Forvaltningen har erbjudit personal 1 forskolan utbildning 1 svenska
under hosten 2022, varen 2023 och fortséttningsvis under hdsten
2023. Totalt har 53 medarbetare deltagit i utbildningen.
Utbildningsinsatsen och behovet av fortséttning av utbildning
kommer att utvérderas.

Forvaltningen har inte utrett mojligheten for spraktester vid
rekrytering. Forvaltningen anser att staden bor ha en samsyn i
fragan om spréktester.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden godkanner
forvaltningens tjdnsteutldtande som svar pa skrivelsen.

Bakgrund

Emelie Wassermann (SD) inkom den 24 augusti 2023 med en
skrivelse till Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd.
Stadsdelsndmnden gav forvaltningen i uppdrag att bereda skrivelsen
och aterkomma till ndmnden med svar. I skrivelsen stéller
Wassermann (SD) frdgor gillande kunskapsniva i svenska spraket
hos personal inom forskolan samt atgirder vid lag kunskapsniva.

Arendet

Sverigedemokraterna har skickat in en skrivelse till forvaltningen
med fragor om kunskapsnivén i svenska spraket hos personal i
forskolan. Skribenterna lyfter att det bor vara en sjélvklarhet att alla
medarbetare i forskolan ska behérska det svenska spraket. De anser
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att en grundforutséttning for att arbeta vidare &r att undersoka
omfattningen av behov av kompetensutveckling i svenska spraket
och dérefter uppritta en handlingsplan for att forbittra kunskaperna
1 svenska spréket.

I skrivelsen stéller skribenterna fyra fragor till forvaltningen:

1. Vilken kunskapsnivé i svenska spréaket (ldsa, skriva och tala)
ar en acceptabel ldgsta niva for att arbeta inom forskolan
enligt forvaltningen?

2. Hur minga medarbetare inom Enskede-Arsta-Vantdr har
enligt forvaltningen bristande kunskaper i svenska spriket?
Planerar forvaltningen att undersoka hur det forhéller sig 1
det fall frigan inte kan besvaras?

3. Vilka atgéirder planeras inom forskolan for att hoja
medarbetarnas kunskapsniva i svenska spraket?

4. Vilka mojligheter att infora spraktester vid nyrekrytering av
medarbetare inom forskolan ser forvaltningen?

Arendets beredning
Arendet har beretts inom Avdelning forskola.

Forvaltningens synpunkter och forslag

1. Vilken kunskapsniva i svenska spréket (l4sa, skriva och tala) &r
en acceptabel ldgsta niva for att arbeta inom forskolan enligt
forvaltningen?

Det finns inga enhetliga krav pd kunskaper 1 svenska spraket inom
stadsdelsomradet, eftersom faststillda kriterier saknas. Rektor
ansvarar for att bedoma kunskaper vid rekrytering och att anstéllda
har kunskaper for att kunna forstd och kommunicera foérskolans
uppdrag, vilket bland annat innebér att kommunicera med barn och
vérdnadshavare.

2. Hur minga medarbetare inom Enskede-Arsta-Vantdr har enligt
forvaltningen bristande kunskaper i svenska spraket? Planerar
forvaltningen att undersoka hur det forhéller sig 1 det fall frigan
inte kan besvaras?

2021 ansokte forvaltningen om kompetensutvecklingsmedel for
utbildning i svenska for personal i forskolan. Infor ansdkan
kartlades behovet av utbildning i svenska, vilket var 50
medarbetare. Forvaltningen beviljades kompetensutvecklingsmedel
for utbildning 1 svenska for personal 1 forskolan. Under hosten 2022
och varen 2023 har 30 medarbetare deltagit i utbildning i svenska.
Ytterligare 23 medarbetare deltar 1 utbildning 1 svenska under
hosten 2023. Forvaltningen planerar att fortsétta inventera av behov
av kompetensutveckling inom svenska spraket.
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3. Vilka atgéirder planeras inom forskolan for att hoja
medarbetarnas kunskapsniva i svenska spraket?

Forvaltningen har erbjudit anstéllda 1 forskolan att studera svenska
pa arbetstid under hosten 2022, varen 2023 och fortséittningsvis
hosten 2023. Hosten 2022 genomfordes utbildningen tillsammans
med arbetsmarknadsforvaltningen.

Under 2023 har medarbetarna deltagit i Skolverkets upphandlade
utbildningsinsats Spraktraning inom forskolan”.
Utbildningsinsatsen riktar sig till flersprakig personal 1 forskolan
som behover stérka sitt svenska sprak. Forvaltningen kommer att
utvirdera utbildningen ”Spraktridning inom forskolan” och se dver
mdjligheter till eventuell fortséttning.

4. Vilka mojligheter att infora spraktester vid nyrekrytering av
medarbetare inom forskolan ser forvaltningen?

Forvaltningen har inte genomfort ndgon utredning géllande
mdjligheter att infora spraktester. Forvaltningen anser att staden bor
ha en samsyn 1 frigan om spraktester.

Forslag
Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden godkénner
forvaltningens tjdnsteutldtande som svar pa skrivelsen.

Anders Carstorp Karin Aberg
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Enskede-Arsta-Vantor Enskede-Arsta-Vantor
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
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Skrivelse angdende svenska spraket i forskolan



Attesterat av
Detta dokument har godkants digitalt av féljande personer:

Namn Datum
Anders Carstorp, Stadsdelsdirektor 2023-11-03

Karin Aberg, Avdelningschef 2023-11-02



		2023-11-03T02:33:32+0100




