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UPPFOLJNINGSRAPPORT NARINGSLIV

For att nd resultat och sammanhallet kunna kommunicera hur arbetet med att stotta
ndringslivet fortskrider kommer stadsledningskontoret samlat f6lja arbetet. I samband med
stadens tertialrapporter och verksamhetsberittelse ska en sdrskild néringslivsrapport tas fram
som beskriver rddande ldge i stadens naringslivsarbete med naringslivspolicyns fyra
fokusomraden som grund. Underlaget for den uppf6ljningen utgor ett komplement till
ordinarie rapportering i ILS och omfattar uppdrag, direktiv och aktiviteter i budget 2022 som
beddms vara av vikt for att samlat ge en bild av pagéende néringslivsarbete.

Nimnd

Stadsdelsnamnderna

Kontaktperson for eventuella fragor

Thomas Kultti

Telefon

08 508 19101

E-post: thomas.kultti@stockholm.se

Uppfoljning av direktiv och aktiviteter med naringslivskoppling i
budget 2022

Beskrivning (mal och syfte)

Detta underlag utgor ett komplement till ordinarie uppfoliningen i ILS. Syftet dr att fa utforliga
svar om pdgdende uppdrag, aktiviteter och processer samt vad dessa syftar till. Rubrikerna dr
satta utifran ndringslivspolicyns fyra fokusomrdden som bedoms vara aktuella for respektive
ndamnd och bolagsstyrelse. Besvara foljande fragor nedan i textrutorna (klicka hdr for att ange
text).

1. Stimulera tillvaxt och foretagsamhet

Beskriv samverkan med det lokala niringslivet inom stadsdelsndmndens geografiska omrade.
Forvaltningen har regelbunden kontakt med stadsdelsomradets tre féretagarféreningar.
Forvaltningen genomfor foretagsbestk samt bistar stadsdelsnamndens uvecklings- och
naringslivsrads méten och foretagsbesok.

Beskriv nimndens arbete med ”Viéxla upp Stockholm”
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Forvaltningen samarbetar med arbetsmarknadsforvaltningen géllande spridning av
information och kontakter med lokala foretagarforeningar géllande Integrationspakten.

Forvaltningen genomfor dven en satsning som vi kallar Torgsommar dir lokala
kulturarbetare engageras for sociala event med syfte att 6ka torgens attraktionskraft och
for ett mer levande néringsliv. Denna satsning kan ses om ett led 1 Véxla upp Stockholms
satsning pa att stirka besoksnéringen.

2. Forbattra service, tillgianglighet och myndighetsutovning

Hur sker samverkan med socialndmnden, réattsvdrdande myndigheter och skatteverket i arbetet mot
den svarta ekonomin och organiserad brottslighet i niringslivet?

Forvaltningen besoker regelbundet omradets verksamhetsomrade och polisanméler
misstinkt olaglig verksambhet.

3. Attraktivare miljoer och bittre framkomlighet

Beskriv nimndens arbete med att utveckla stadens renodlade verksamhetsomrdden med hénsyn till
néringslivet, beskriv ocksé eventuell samverkan med andra ndimnder och bolag i det arbetet.

Forvaltningen har regelbunden kontakt med Farsta foretagarforening som samlar foretag i
Larsboda verksamhetsomrade. Vi formedlar information fran staden och dr mottagare for
fragor till staden géllande verksamhetsomrddet. Vi jobbar ocksé for att behdlla Larsboda
som ett renodlat verksamhetsomréde.

Fokus for samverkan &r rena, trivsamma och trygga verksamhetsomraden. Under
sommarménaderna har vi extra stddning och felanmélan genom feriearbetare som besoker
verksamhetsomraden och lokala centrum.

Hur samverkar och utvecklar nimnden arbetet med platssamverkan och platsaktivering pa
prioriterade platser eller omraden for att skapa en trygg ndrmiljo for det lokala néringslivet?

Forvaltningen har en sirskild funktion som trygghetssamordnare som genomfor
lagesbilder och orsaksanalyser som underlag for atgérder. Arbetet sker i samverkan med
polis, néringsliv och civilsamhaélle. For nidrvarande bedrivs platssamverkan vid
Hokardngens centrum, men samverkan sker dven vid andra platser.
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Hur samverkar ndimnden for att underlitta for narvaron av kultur i det offentliga rummet?

Forvaltningen genomfor i sommar ett kulturprogram pa nio platser, frimst lokala torg i
samarbete med lokalt kultur- och naringsliv. Vi kallar satsningen for Torgsommar och den
syftar till 6kat kulturutbud, 6ka torgens attraktionskraft for trygghet och ett mer levande
naringsliv.

Hur sker samarbetet med att bista i Stockholm Business Region ABs och
arbetsmarknadsndmndens arbete for 6kad hallbar tillvaxt och foretagande inom stadsdelens
geografiska omrade?

Forvaltningen har regelbunden kontakt med SBR gillande etableringsfragor, NKI
undersokningar i1 verksamhetsomraden, samt strategiskt arbete utifrin SBR genomférda
branschanalys.

Forvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen har ett samarbete dér vi sdker upp
foretagarorganisationer och informerar om Integrationspakten och mgjligheter till
rekryteringsstod.

Hur sker samarbetet med Stockholm Business Region AB att stirka dialogen med foretag och
branscher om deras behov och hinder for tillvaxt?

Forvaltningen medverkar vid Stockholm Business Regions foretagardialoger och
tillsammans med berdrda forvaltningar dtgédrdar de fragor som kan hindra foretagens
utveckling. Forvaltningen ingédr i SBR nétverk for stadsdelsforvaltningarnas lokala
ndringslivsservice.

Ovriga upplysningar

Klicka har for att ange text.
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