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Forord
Inledning
Tva perspektiv och fem strategiska omraden

Samverkansstrategier

Samverkan om stadsutveckling



Stort tack till er cirka 100 personer

som aktivt deltagit i framtagandet av

detta program. Ni dr verksamma inom

offentlig sektor, ndringslivet, civilsamhdllet

och kulturlivet i stort. Ni finns pd olika arenor, bade
internationellt och nationellt sévdl som regionalt och lokalt.
Tack for era olika perspektiv och bidrag till kulturstaden
Stockholms utveckling — idag och imorgon.







ockholm vaxer med kultur! Konst, kultur

och kreativa ndringar ar viktiga foérkla-

ringar till varfér mdnniskor, talanger och
foretag vdljer att besdka och etablera sigi
Stockholm. Utvecklingen har varit snabb och
expansionen sker pd ménga omraden.

Under det nya millenniet har staden fatt mer
4an 200 OOO nya invd@nare. Antalet arbets-
stdllen inom kultur, fritid och ndje vaxte med
50 procent frdn 2010 till 2019. De kommersiella
overnattningarna 6kade med 33 procent mellan
2013 och 2018 och en allt stérre andel av be-
sokarna ser utbudet av ndjen och kultur som
en huvudanledning till besoket.

Konst, kultur och kreativa féretag ska alltsd ses
som en motor for Stockholms tillvéxt och som
alla motorer behéver den underhdllas for att

ge full effekt idag och i framtiden. Det handlar
bland annat om att 6ka allas tillgang till kultur,
stimulera kreativa talanger, géra staden dn mer
attraktiv for inhemska och internationella beso-
kare samt, inte minst, att inkludera kreativa och
konstndrliga perspektiv i stadsutvecklingen.

Under arbetet med det hdr kulturstrategiska
programmet kom utbrottet av det nya corona-
viruset. En pandemi som - visade det sig — skulle
sdtta Stockholm och hela vdrlden i gungning.
Kulturlivet dr ett av mdnga omrdden som
drabbades hért av pandemin och de smitt-
spridningsdtgdrder som gjordes. P kort tid
tvingades vi genomgd omfattande omstdll-

ningar, samtidigt som de langsiktiga effekterna
ar svara att sia om. Vad som emellertid ar
sdkert ar att Stockholm ska fortsatta vaxa

med kultur — en féresats som ocksd praglar
Vision 2040, den samlade visionen om Stock-
holms framtid. Staden och dess kulturliv stdrks
genom okad samverkan. Det gdller inom staden
mellan férvaltningar och bolag men ocksd med
andra offentliga och privata aktérer.

Detta kulturstrategiska program ska inspirera
och vdgleda samarbeten. Med utgéngspunkt
i varje ndmnds och bolags kdrnuppdrag for-
verkligas kulturens potential for stadens och
stockholmarnas bdsta.

Programmet tdcker inte hela det kulturpolitiska
faltet utan &r inriktat p& omrédden dar stadens
forvaltningar och bolag, ofta i samverkan med
privata eller andra offentliga aktorer pd en
regional, nationell eller internationell nivd, har
ett gemensamt ansvar for kulturlivets infrastruk-
tur. Det gdller framst utbildning och akademi,
stadsutveckling, lokalforsérjning, kulturella
och kreativa ndringar samt besdksndringen.
Detta dr omrdaden ddr stadens aktorer kan
agera samlat och resursstarkt for att stodja
utvecklingen av ett fritt och rikt kulturliv, som
hdller hég kvalitet och dr tillgdngligt for alla.
En stark och oberoende kultursektor dr en
forutsattning for en valfungerande demokrati
och ett hdllbart samhdlle i linje med stadens
genomforande av Agenda 2030.



