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Prognos
avvikelse Berdknad | Prognos
Beradknade | Berdknad mot | Ingaende | utgdende | avvikelse
budget- slutlig slutlig | resultat-| resultat- efter
Budget | férandringar budget| budget fond fond | res.overf.
Namnd och
forvaltningsadministration 75,6 0,0 75,6 0,0 0,0
Individ- och familjeomsorg 286,4 0,0 286,4 -57,3 -57,3
varav barn och ungdom 160,7 0,0 160,7 -55,0 -55,0
varav vuxna 51,7 0,0 51,7 -8,0 -8,0
varav nyanlénda 1,7 0,0 1,7 8,7 8,7
varav socialpsykiatri 72,3 0,0 72,3 -3,0 -3,0
Stadsmiljo 67,3 67,3 0,0 0,0
varav avskrivningar 29,8 29,8 0,0 0,0
varav internrénta 53 53 0,0 0,0
Forskola m.m. 884,0 -16,0 868,0 2,0 59,1 41,8 19,3
Aldreomsorg 953,1 0,0 953,1 30,0 30,0
Omsorg om personer med
funktionsnedsattning 580,6 0,0 580,6 -12,0 23,5 20,0 -8,5
Barn, kultur och fritid 41,6 0,0 41,6 0,0 0,0
Arbetsmarknadsatgarder 17,9 0,0 17,9 2,0 2,0
Ekonomiskt bistand 110,8 0,0 110,8 -5,0 -5,0
varav handlaggning 32,5 0,0 32,5 0,0 0,0
Ovrigt 50 0,0 5,0 50 5,0
Totalt 3022,3 -16,0 3 006,3 -35,3 82,6 61,8 -14,5

Sammanfattning

Sammantaget berdknas ett underskott om 35,3 mnkr fore
resultatoverforingar och ett underskott om 14,5 mnkr efter
resultatoverforingar. Prognosen som lamnas ar efter atgérder
och alla verksamheter arbetar systematiskt med

budgethéllningsatgérder.




Kommentar

Forvaltningen redovisar kortfattat den ekonomiska prognosen for
verksamheten 1 manadsvisa rapporter. Djupare analyser och mer
utforliga kommentarer dterfinns 1 tertialrapporter och
verksamhetsberittelse.

Forvaltningens prognos av heldrets resultat baseras i detta drende
pa analys av bokslut for 2022 samt av resultatet efter drets tio
gangna manader. Sammantaget berdknas ett underskott om 35,3
mnkr fore resultatdverforingar och ett underskott om 14,5 mnkr
efter resultatoverforingar. Det rddande virldsliget, inflationen,
hdjda réntor och till viss del pandemins efterdyningar &r
osdkerhetsfaktorer och utmaningar som forsvarar prognosarbetet.
Prognos per verksamhetsomrade ldmnas nedan.

Namnd- och forvaltningsadministration

Prognosen for nimnd- och forvaltningsadministration visar ingen
avvikelse mot budget.

Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorg innefattar i stort fyra delar: barn och
ungdom, vuxna, nyanldnda och socialpsykiatri. Sammantaget
beriknas ett underskott om 57,3 mnkr. Underskottet aterfinns inom
omradet barn och ungdom respektive vuxna. Fordelning per
delomrade redovisas nedan:

— Barn och ungdom

For barn och ungdom prognostiseras ett underskott om 55,0 mnkr.
Underskottet forklaras huvudsakligen av manga pagaende drenden
och liangre eller forldngda placeringstider. Personalomséttningen har
okat under sommaren och darmed behovet av konsulter under
rekryteringsprocessen. Avsikten dr att minska ink&pen av konsulter
framover. Berdknade effekter av atgérder har uteblivit och
placeringar pa frimst jourhem har 6kat vilket bidrar till
forsamringen.

— Vuxna

Vuxenomsorgen visar ett underskott med 8,0 mnkr, vilket dr en
oforandrad prognos i jamforelse med foregdende manad.
Underskottet beror pa hogre kostnader dn budgeterat for framst
stod- och omvérdnadsboenden, placeringskostnader pa akutboende
samt HVB-placeringar for att undvika att det blir LVM-placeringar,
vilket inte helt har kunnat undvikas.



— Nyanldnda

For nyanlinda beriknas ett verskott om 8,7 mnkr. Overskottet
beror pé att erhdllna statsbidrag frdn Migrationsverket endast
redovisas inom ramen for nyanlédnda och inte inom andra delar av
verksamheterna likt tidigare ar.

— Socialpsykiatri

Socialpsykiatri prognostiserar ett underskott om 3,0 mnkr.
Underskottet finns inom utférarverksamheten och avser fraimst
personalkostnader for boendestdd.

Stadsmiljoverksamhet

Prognosen exklusive kapitalkostnader for stadsmiljoverksamhet
visar ingen avvikelse jamfort mot budget.

Prognosen inklusive kapitalkostnader (internrdnta och
avskrivningar) visar inte heller ndgon avvikelse jamfort med budget
efter erhallna budgetjusteringar om 9,7 mnkr.

Forskoleverksamhet

Verksamhetsomradet for forskola visar ett ssmmantaget dverskott
om 2,0 mnkr fore resultatoverforingar och ett overskott om

19,3 mnkr efter resultatoverforingar. Forbattringen beror i sin helhet
pa ett statsbidrag som erhallits och dir kostnaderna redan raknats in
1 resultatet. Resultatenheterna rapporterar nu ett underskott om

15,5 mnkr med indikationer pa att 6ka. Resultatenheten Axelsberg
uppldstes 1 verksamhetsplanen for 2023 varpa enhetens resultatfond
om 2,3 mnkr inte kommer foras dver till 2024.

Enheterna har stora utmaningar med betydligt hogre kostnader
under 2023 &n tidigare ar. Det dr primart ett ldgre barnantal med
lagre intdkter som fo6ljd i relation till hoga personalkostnader som
utgor grunden till det stora underskottet. En hojd PO
(personalomkostnader), l6neéversynen samt okade driftskostnader
pga. inflationen gor det svart att hilla en budget i balans da
kostnadsokningarna procentuellt sett dr néra dubbelt s hog som
schablonokningen for aret.

Aldreomsorg

Aldreomsorgen visar ett dverskott pa 30,0 mnkr jamfort med
budget. Overskottet finns inom de anslagsfinansierade enheterna.

Bestillarenheten visar ett 6verskott da efterfragan pa placeringar
inom sérskilda boenden var lagre de forsta minaderna én berdknat.
Aven om placeringarna 6kat under aret forvintas enheten visa ett
overskott for 2023 dé 6kningen skett succesivt under dret. For



hemtjénstinsatser har beviljad medeltid minskat nagot vilket 6kar pa
overskottet d4 det ar stora volymer.

Nedanstaende tabell visar antal helmanadsplaceringar hos
bestéllarenheten for 2023 jamfort med 2021-2022.

Antal placeringar inom

Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Aug | Se Okt | Nov | Dec |Medel
bestillarenheten p L 3 H

Ménadsplatser 2021 540 533 528 | 531 | 534 | 541 | 550 | 501 | 560 | 565 | 567 | 568 548
Manadsplatser 2022 565 | 577 | 5382 | 577 | 581 | 579 | 587 | 593 | 608 | 619 | 617 | 620 | 392
Manadsplatser 2023 618 | 627 | 637 | 640 | 650 | 657 | 664 | 656 | 659 | 659 647

Utforarenheterna visar ett underskott, vilket framst beror pa hogre
kostnader for personal samt generella kostnadsokningar till foljd av
inflation. Under 2023 har utférarenheterna sett over sina scheman,
vilket forvintas ge en positiv effekt pa enheternas resultat.

Nedanstéende diagram visar antal tomma ldgenheter hos

forvaltningens vard- och omsorgsboenden samt servicehus mellan
2021 och 2023.

Tomma légenheter servicehus samt vard- och omsorgshoende 2020-2023

Firualtningen [5mnar Solberza
VoB, 34 platser, 1 jan 2022

Forandringen av antal tomma ldgenheter i januari 2022 jamfort med
december 2021 beror pa avvecklingen av Solberga vard- och
omsorgsboende, vilket har lett till att beldggningen pa
forvaltningens vard- och omsorgsboenden ér tillbaka pa samma niva
som innan Covid-19 i mars 2020. Sedan dess har antalet tomma
lagenheter minskat under 2022 samt ytterligare nagot under 2023.
Forvaltningen erhaller inga hyresintikter for tomma ldgenheter
vilket betyder att ekonomin pdverkas negativt av tomma platser.

Stod och service till personer med funktionsnedsattning

Prognosen for stod och service till personer med
funktionsnedséttning visar ett underskott om 12 mnkr fére
resultatoverforingar och ett underskott om 8,5 mnkr efter



resultatoverforingar. Bade bestéllar- och utforarsidan visar
underskott. For bestdllarenheten ar underskottet 1,5 mnkr och
hirleds till placeringar med individavtal. Underskotten inom
utférarverksamheterna beror pa personalkostnader, som har okat
mycket under 2023, med en stor hdjning av PO
(personalomkostnadspaldgget) och 16nedversynen. Underskottet
beror dven pa 0kade driftkostnader dé inflationen generellt drivit
upp kostnaderna.

Tabellen nedan visar antalet LSS insatser som har behovsnivaer.
Prestationsbaserade placeringar inom bestdllarenheten och antalet unika individer

Antal Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec

Placeringar 732 739 757 753| 747 736 738| 769 760| 753
Unika personer 533| 537 550 552| 546 541| 545| 566] 561] 555

Verksamhet for barn, kultur och fritid
Prognosen for barn, kultur och fritid redovisar ingen avvikelse
mot budget.

Arbetsmarknadsatgarder

Arbetsmarknadsétgirder redovisar ett overskott om 2,0 mnkr.
Overskottet beror frimst p4 dem svérigheter forvaltningen har haft
med att fa ut kandidater till OSA-anstéllningar.

Ekonomiskt bistand

Prognosen for ekonomiskt bistand visar ett underskott pa 5,0 mnkr
mot budget. Antal bidragshushall har under arets forsta tio manader
varit relativt konstant medan medelbidraget per hushall 6kat.

I riksnormen 2023 har normens samtliga poster rdknats upp med
8,6 procent jamfort med riksnormen for 2022. Okade elpriser
(elkostnaden ligger utanfor riksnormen) och hyreshdjningen for
2023 bidrog ocksa till hogre medelbidraget én véntat. En
lagkonjunktur ar 2023 och normdkningen resulterade dessutom i
att fler blev beréttigade till forsorjningsstod.



Antal hushall med ekonomiskt
bistand

Jan |Feb |[Mar |Apr [Maj |Jun |[Jul |[Aug |Sep |Okt |Nov

Dec

679 | 670 | 690 | 681 | 664 | 687 | 679 | 679 | 672 | 665

Kursiverat &r preliminért
Antal hushall 2023
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Ovrigt

Under 6vrig verksamhet bedrivs ingen verksamhet utan det
overskott om 5,0 mnkr som redovisas hér dr en budgeterad
justeringspost for oférutsedda hindelser och eventuell
underskottstickning inom andra verksamhetsomraden.
Justeringsposten ianspraktas i nuldget av underskott inom andra
delar av forvaltningen.




Dag 15
= Dag 1-14

Total sjukfranvaro
Total sjukfranvaro 2022 9,6

Personalnyckeltal

Sjukfranvaro R12
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Sjukfranvaron sjunker med 0,1 procentenhet, bade vad géller
rullande 12 ménaders sjukfrdnvaro pa totalen (8,9 %) och
korttidsfranvaro (3,2 %). Sjukfranvaron i staden som helhet ar
fortsatt 6,5 % och motsvarande vérde for alla stadsdelar ar 8,0 %
vilket ocksd samma vérde som foregdende fyra ménader.
Korttidsfranvaron for stadsdelsforvaltningen (dag 1-14) ar hogre én
staden som helhet; 3,2 % jamfort med staden totalt 2,5 % (3,0 ar
virdet for alla stadsdelar).

Personalomsattning i procent T1 T2 VB
2021 iu. iu. 3,40
2022 iu. iu. 4,88
2023 1,62 3,27

Personalomsittning berdknas enligt: Det ldgsta talet av avgangar
eller rekryteringar av tillsvidareanstillningar under éret stills mot
det genomsnittliga antalet tillsvidareanstéllningar per befattning
under aret. Virdet som visas ackumuleras under aret.
Personalomsittningen i staden som helhet var &r 2021 4,2 % och
ar 2022 4,7 %.



Andel arbetad tid - timavldonade
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De verksamheter dir andel arbetad tid — timavlénade berdknas
inom dr: forskola, dldreomsorg samt social omsorg
(funktionsnedsittning). Andelen timavlonade totalt for dessa
verksamheter minskar successivt och virdet {6r rullande

12 ménader dr per september 11,8 %, vilket &r en minskning med
0,3 procentenheter jamfort med augusti manad. Motsvarande vérde
for alla stadsdelar under samma period dr 11 %.
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