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Skrivelse om förskolornas villkor och förutsättningar i stadsdelsområdet

Ett av majoritetens mål uttalade mål i de kommunala förskolorna är att höja andelen 
förskollärare, minska barngrupperna samt minska antalet barn per anställd. Den stora 
utmaningen är att det råder stor brist på förskollärare i Stockholm i stort samt att årets 
skolsatsning är den lägsta på 12 år. 

Stadsdelsnämnden ansvarar för att alla barn som bor i stadsdelsnämndsområdet har tillgång 
till förskoleverksamhet och att barnomsorgsgarantin uppfylls. Kommunfullmäktiges mål för 
verksamhetsområdet ska vara att barn och elever inhämtar kunskaper och värden. Det ska 
finnas ett brett urval av verksamheter, inriktningar och fristående alternativ, där kunskap och 
lärande står i fokus. Stockholm ska erbjuda en trygg och inspirerande miljö för barn och 
ungdomar att växa upp i. Det är viktigt att staden har en likvärdig verksamhet med en jämn 
och hög kvalitet i samtliga förskolor.

Med anledning av ovan önskar vi svar på följande frågor

 Bedömer förvaltningen att årets schablonökning motsvarar kraven och målen på ökad 
andel förskollärare?

 Bedömer förvaltningen att årets schablonökning motsvarar kraven på en minskning av 
barngruppernas storlek?

 Medger årets schablonökning någon satsning på förskolan eller bedöms pengarna gå 
till att täcka löne- och kostnadsökningar?

 Bedömer förvaltningen att ekonomin klarar av de förändringar som följer med beslutet 
om rätt till heltid på förskolan för barn till föräldralediga eller behövs det extra 
resurser?

 Riktlinjerna för storleken på barngrupperna i Stockholms förskolor ska enligt 
målsättning vara högst 14 barn i småbarnsgrupper och högst 18 barn i grupper för 
större barn. Kan förvaltningen återkomma med en redovisning kring hur stor andel av 
stadsdelsområdets förskolebarngrupper som eventuellt är större än så?

 Hur stor är sjukfrånvaron bland anställda inom förskolan i stadsdelen?


