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Aldreombudsmannens (AO) uppdrag och inriktning

> Aldreombudsmannens arbetsuppgifter utgar fran Instruktionen
for Stockholms stads dldreombudsman, AO, beslutad av
kommunfullmaktige den 16 maj 2016.

> AO &r anstalld pa stadsledningskontoret och ingar i staben.

> AO uppdrag innebdr att pa en stadsévergripande niva lyfta
aldres intressen och rattigheter inom stadens alla
verksamhetsomraden.

» Bevaka att ett aldreperspektiv finns med i samhalls- och
bostadsplanering, inom idrott och kultur samt trafik- och
miljéfragor.

» | uppdraget ingar att utveckla goda samverkansformer med
stadens namnder och styrelser, andra myndigheter, KPR och
organisationer som foretrader aldre.

» | rollen ingar aven att svara for information, radgivning och
omvarldsbevakning inom verksamhetsomradet for att 6ka
kunskapen om behov hos aldre invanare och verka for trygghet,

aktivitet, delaktighet och sjalvstandighet.
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» En stor del av arbetet utgors av att medverka i konferenser,
seminarier och utbildningar.

> AO ska vartannat ar 1amna en rapport till kommunfullmaktige
om aldres levnadsvillkor inom staden samt vid behov foresla
atgarder till forbattring.

> | rollen som AO ingédr inte att handlagga enskilda drenden eller
klagomal eller foretrada enskilda medborgare.

> AO ingar inte i nagot formellt granskningssystem samt &r
politiskt obunden.

» Funktionen ska ha en oberoende neutral stallning gentemot
namnder, myndighetsutovning samt interna och externa
utforare inom aldreomsorg.

> AO har inte ett dver gripande ansvar for En aldrevanlig stad
men representerar staden inom det nordiska samarbetet for
aldrevanliga stader och samhallen inom Nordens valfardscenter
samt ingar i stadens styrgrupp som leds av bitr stadsdirektor,
Karin Gustavsson.
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Malgrupp

Malgruppen aldre avgransas utifran alder men ar, precis
som andra malgrupper i samhallet, en heterogen grupp
med skiftande och individuella behov.

Manniskan aldras biologiskt, socialt, psykologiskt,
medicinskt och existentiellt och ar olika utifran kon, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning, konsidentitet eller
kons uttryck, inkomst och utbildningsniva.

Pa fragan vem som ar aldre finns manga och olika svar.
Det finns en mangd perspektiv av aldrandet att vaga in
och som ar i ett samspel for en given tid och historisk
kontext med omgivningen pa individ, grupp och
samhallsniva.

Malgruppen ar i forsta hand personer som inte har
bistandsbeddmda insatsen vard- och omsorgsboende,
dvs bor i sitt ordinarie boende vilket ar ca 96% av alla
over 65 ar.
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Aldres personers rittigheter ar manskliga rattigheter

Aldre personers rattigheter ar manskliga
rattigheter. Ytterst handlar manskliga rattigheter t

om forhallandet mellan staten och den enskilde Kommunala styrdokument

individen e e
. . Ovrig nationell lagstiftning
Med ba kg rund av malgru ppens heterogenltet Kommunal-, socialtjanst-, halso- och sjukvards-,
. . . diskriminerings-, skol- och barnrattslag.
samt att det finns aldre personer som inte har

eller ges samma mojligheter att géra sin rost k Sveriges grundiag
hord ar det aldreombudsmannens bedomning att
aldre befolknings levnadsforhallanden bast

FN:s konventioner om manskliga rattigheter

Europakonventioner

synliggors utifran ett manskligt
rattighetsperspekitiv.
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Alderism

« Alderism beskrivs traditionellt som férdomar eller
stereotypa forestallningar som utgar fran en manniskas
alder och som kan leda till diskriminering.

Alderism ar enligt WHO den mest socialt normaliserade
fordomen som inte motarbetas aktivt pa samma satt
som exempelvis rasism eller sexism.

Alderism och aldersdiskriminering kan resultera i
overtradelser for aldre personers manskliga rattigheter.
Det finns en risk att manniskor exkluderas pa grund av
alder eller att vara aldre och som dessutom behdver
forstas i relation till andra maktforhallanden.

Att motverka alderism ar en viktig del i arbetet for
att starka aldre personers manskliga rattigheter.

— Stockholms

« Grunden for de manskliga rattigheterna ar alla

manniskors lika varde och ratt att bli sedd, hord,
bekraftad och inkluderad.

Manskliga rattigheter staller upp krav pa hur aldre
personer som rattighetsbarare ska behandlas. Det
aligger skyldighetsbararen, det offentliga, att motverka
det som hindrar att alla manniskor kan ta del av sina
manskliga rattigheter.

Kommunen har ett ansvar i att undanroja hinder for
lika tillgang till rattigheter och maéjligheter i
samhalislivet.



Ett axplock av AO aktiviteter 2024

« Styrgrupp — "Kultur for aldre” m KF, AF samt ngr
stadsdelsdirektorer

« Styrgrupp for en aldrevanlig stad

» Referensgrupp — DelBo m KTH utifran ett Lol

* Nordiskt natverk Agefriendly cities and communities
- Storstadsnatverk Aldrevanliga stdder och samhéllen
« KPR

 Trafikkontoret, stadsbyggnadskontoret,
miljoforvaltningen, valnamnden,
arbetsmarknadsférvaltningen, AF, polisen, Regionen m
fl

» Referens vid revidering av stadens olika styrdokument
och program

- Seniordagen, Halsodagen, Aldre/alderismdagen m fl
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Kontaktuppglifier:
Margareta Ericsomn
Aldreombudsman
08-506 29 466
margareta.ericson@stockholm.se
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