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Stadens arbete mot rasism i skolan

Av lagens sju diskrimineringsgrunder &r etnicitet den vanligaste orsaken till att
barn och unga trakasseras i skolan. Det visar stiftelsen Friends arliga rapport
fran forra aret. Siffror fran Statistiska centralbyrén visar att mobbningen 6kar i
svenska skolor.

Elever berittar i media om den kraftiga rasism de utsatts for och om den brist
pa respons de fatt fran skolan nir de vant sig till ldrare och rektor. Deras
upplevelse dr att krinkningarna inte tagits pa allvar och krankningen upprepas
dérmed.

I augusti ar startade Skoluppropet mot afrofobi och redan nu har 6ver 43000
personer har skrivit pa deras upprop. De vill att skolan ska ansvara for att
undervisa om rasismens historia och belysa den rasism och diskriminering som
sker i skolan. Flera fordldrar har upplevt situationen sé otrygg for deras barn
att de inte velat limna dem pé skolan.

En av de enskilt viktigaste faktorerna for den som blivit utsatt for rasistiska
krankningar och den fornedring som detta innebér &r att omgivningen agerar
kraftfullt for att forhindra att det sker igen. Det dr en viktig signal att ge sévil
till den utsatta individen som till den 6vriga gruppen. Sérskilt viktigt ar detta
nér det géller barn dér vuxen personal tydligt ska markera att krankningar av
dylikt slag och rasism inte dr forenligt med skolans vérdegrund. Men tvértom
vittnar ménga barn om att nér de patalat att de utsatts for rasism har de motts
av vuxna som ogérna vill ta tag i frigan. De hédnder allt for ofta att de far hora
att de krinkande orden bara varit ett skdmt eller ett missforstdnd.



Skoluppropet mot afrofobi lyfter fram det upprérande i att de barn som utsétter
andra for rasism och krankningar ofta blir ursdktat, medan det barn som utsatts
for krankningen blir ldmnat kvar ensamt och otrostat.

100 hogstadieldrare deltog i en studie som universitetslektor Emilia Aldrin
gjorde. I studien gjordes ett experiment som gick ut pé att se om elevers
resultat piverkades av deras namn. Aven om studien ir liten visades tydligt att
ett muslimskt kodat efternamn drog ner betyget medan ett svenskt kodat namn
fick hogre resultat, trots identiskt innehall i det inldmnade svaret pa uppgiften.

Det ar tydligt att det krdvs kompetenshdjande insatser i skolan som belyser vad
rasism d&r, att det lika ofta ar krdnkande ord som beteenden och tankegéngar.
For att kunna komma &t rasism och motverka den behdver vi som forsta steg
erkénna att strukturerna finns och att vi dr barare av dem. Det dr oacceptabelt
att lasa i media att elever som utsatts for rasism bemotts av en axelryckning
nér de vént sig till larare och rektorer i Stockholms skolor.

Enligt Brottsforebyggande Réadet har antalet brott med hatbrottsmotiv dkat
med 29 procent sedan 2013, sett till rubricering i polisanmélningar. 69 % av
anmélningarna dr kopplade till frimlingsfientliga och rasistiska motiv.

Enligt en rapport frin Ungdom Mot Rasism séger sig 47% ha anvint rasistiska
uttryck och sa manga som 62 % av landets elever moéter rasism i sin vardag,
bara 27 % har last likabehandlingsplanen pa sin skola eller vet ens att den
finns.

Sedan 2013 i Malmo jobbar idrottsrorelsen aktivt med projektet Ge rasismen
Roétt kort. Det ér ett projekt som samlar fotbollsforeningar, deltagare och
fordldrar mot intolerans, diskriminering och rasism. Nu har ocksa detta
framgéngsrika projekt spridit sig till skolan genom lédrares och elevers aktiva
stallningstaganden.

Europakommissionen mot rasism och intolerans, ECRI, skriver i sin nya
rapport om Sverige att &ven om framsteg skett i arbetet mot rasism och
diskriminering, aterstar en rad allvarliga problem. ECRI rekommenderar
svenska myndigheter att 6ka anstréngningarna for att bekdmpa rasism,
motverka antisemitism, islamofobi och diskrimineringen av romer.



Det rader ingen tvekan om att rasism existerar i Stockholm det kan vi se pa
den tydliga 6kningen av rasism i hatbrottsstatistiken de senaste aren och elever
ar sérskilt utsatta.

Med anledning av detta vill jag frdga skolborgarradet Isabel Smedberg
Palmqvist

e Vad dmnar du som skolborgarrad gora for att sdkerstélla att elevernas
arbetsmiljo ar fri fran rasism och krénkningar?

e Kommer ett arbete liknande Ge rasismen rott kort att implementeras i
skolan for att signalera att den eskalerande rasismen tas pd allvar?

e Kommer ni att gora en oversyn over hur Stockholms skolor arbetar
med och motverkar rasism, fordomar, framlingsfientliga tankegangar
och strukturer?

e Hur kommer ni att arbeta for att 6ka kunskapen om bland lérare och
elever?

Stockholm den 28 oktober 2020

Maria Ljuslin (V)



