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Jag vill tacka interpellanten for att han lyfter en viktig friga. Att skydda
och frimja HBTQ-personers rittigheter och ménskliga rittigheter i stort &r
en av kommunens angeldgna uppgifter och ett 16pande arbete.

Den blagrona majoriteten ar tydlig, bade i ord och handling — och i hogsta
grad genom vara budgetar - med att Stockholm ska vara drivande i arbetet
med att leva upp till och skydda de ménskliga réttigheterna.

Agenda 2030 é&r ett viktigt verktyg for stadens arbete med att leva upp till
de ménskliga réttigheterna och &r en integrerad del av stadens arbete
sedan 2018. Kommunstyrelsen har ocksa sedan 2018 ett Rad for Agenda
2030, och en grupp MR-strateger pa SLK som arbetar med att samordna
de fragor om beror alla verksamheter, sdsom jamstélldhet, jimlikhet,
nationella minoriteters rattigheter med mera. Var gronbla majoritet
fortsétter arbetet med att frimja och skydda HBTQ-personers réttigheter
och mojligheter i Stockholm. Mycket handlar om att starka
kompetenserna bland anstillda inom stadens verksamheter, inte minst
genom HBTQ-certifieringar, och att sidkerstélla ett respektfullt bemodtande
utifrén varje persons individuella behov. Att synliggéra HBTQ-personer
och deras livsvillkor, samt att ifrdgasétta och bekdmpa destruktiva normer
och vérderingar och motverka alla former av diskriminering 4r en viktig
del av detta arbete.

Majoritetens budget for ar 2021 innehaller en rad olika viktiga satsningar,
som bland annat handlar om att stérka kunskaperna om HBTQ-frégor i
skolorna, att fortsdatta HBTQ-certifieringen av stadens verksamheter, att
sékerstélla tillgangen till trygga motesplatser for unga i malgruppen, att
trygga bemoétandet av dldre HBTQ-personer och att stirka samverkan med
civilsamhillet for att inte minst kunna erbjuda fler trygga métesplatser for
unga HBTQ-personer oavsett funktionsvariation, i ytterstaden sasom i
innerstaden.

I stadens program mot vald i nira relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck, prostitution, mianniskohandel for sexuella andamal samt sexuellt
véld oberoende relation som é&r pa vig upp till Kommunfullméktige och
ska gilla 2021-2025 ar HBTQ-personer fortsatt identifierad som en grupp
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som loper storre risker dn personer i majoritetssamhéllet att bli utsatta for
olika typer av vald, och sérskilda atgérder foreslas for att mota de olika
behoven.

Dessa ér viktiga satsningar som langsiktigt kommer att bidra till de
nodvindiga samhéllsforandringar som krévs for att forverkliga HBTQ-
personers rittigheter och mojligheter och visar pa ett starkt engagemang
for HBTQ-fragor inom majoriteten. Jag anser att staden ar pa rétt vag i
arbetet med att uppfylla de mal som samtliga fokusomraden i
programmet pekar ut. Dock &r vissa mal svarare &n andra att uppna, déarfor
att de beror stora samhéllsproblem, dér flera aktorer tillsammans med
varje individ har sitt bidrag att ge — inte minst vad géller vélds- och
diskrimineringsfragan. Hér satsar vi for att skapa en tryggare stad for alla,
och understryker att det i Stockholm réder nolltolerans for diskriminering
och krénkningar oavsett pa vilka grunder det sker. Vi arbetar
valdsforebyggande och normkritiskt, mot hatbrott. Men nér det kommer
till frigan om att skydda och fridmja varje persons ritt att vara den hen vill
vara, ha tillgéng till sina rattigheter och att leva ett liv fritt fran vald,
krankningar och diskriminering kan och ska vi alltid géra mer.

Niér det kommer till uppf6ljningen av programmet for lika réttigheter och
mdjligheter sa ér den integrerad i ndmnders och bolagsstyrelsers ordinarie
verksamhetsplanering och uppfoljning. Det anser jag &r positivt, d&
stadens utvecklingsarbete med att leva upp till de ménskliga rattigheterna
behover utgé fran verksamheterna och deras aterkoppling om vad som
behover utvecklas for att stockholmarnas rittigheter ska respekteras och
framjas.

Utvecklingsarbetet med HBTQ- programmet bedrivs i synnerhet genom
den struktur som etablerats med HBTQ-utbildningen, som forvaltningarna
har mojlighet att ta del av, och som verksamheterna upphandlar av bl.a.
RFSL, en av tre utbildare. Utbildningen har varit tillgidnglig sedan 2018,
utgér fran programmets fokusomraden och knyter sedan ett ar tillbaka
ocksa till Agenda 2030.

Stockholm den 25 mars 2021

Katarina Luhr



