Stockholms
stad

PM Rotel VIl (Dnr KS 2018/387)

Foreskrifter om riktade halsoundersokningar

Remiss fran Arbetsmiljéverket
Remisstid den 31 maj 2018

Borgarrddsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar foljande.
Remissen besvaras med hénvisning till vad som sdgs i promemorian.

Foredragande borgarradet Torun Boucher anfor féljande.
Arendet

Arbetsmiljoverket har i en remiss berett staden mojlighet att yttra sig over forslag till
nya foreskrifter om riktade hélsoundersokningar. Forslaget foreslas ersétta AFS
2005:6 Medicinska kontroller i arbetslivet, som foreslas upphavas. Enligt
Arbetsmiljoverket har det framkommit interna och externa synpunkter pa att
foreskrifterna om medicinska kontroller i arbetslivet dr otydliga och svéra att tilligna
sig. Det har dessutom tillkommit nya EU-direktiv inom aktuellt omrade.

Remissen i sin helhet finns att ldsa pad Arbetsmiljoverkets hemsida.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret.

Stadsledningskontoret anser att forslagen ar relevanta och vilbehovliga. Kontoret
har dock nagra synpunkter pa otydligheter som behover utvecklas och forklaras nér
det giller handintensivt arbete och nattarbete. Darutover framfor
stadsledningskontoret att det 4r oklart i vilken mén arbetsgivaren har befogenheter
och paverkansmojligheter for faktorerna likemedelsanvandning, tobaksbruk samt
sociala forhéllanden.

Mina synpunkter

Foreskrifter om arbetsmiljon ska vara tydliga och létta att tilldgna sig pa
arbetsplatserna, sé att de verkligen bidrar till en béttre arbetsmiljo. Jag dr dérfor
positiv till de nya foreskrifterna och vill sérskilt betona att det nu tydliggors att
arbetsgivaren ska anordna riktade hélsoundersokningar och inte som tidigare endast
erbjuda dessa. Darutover instimmer jag i stadsledningskontorets uppfattning att det
behovs ytterligare klargdranden pé de enstaka punkter som kontoret tar upp i sitt
remissvar.


https://www.av.se/globalassets/filer/remisser/2014_100289-remiss-forslag_till_foreskrifter_om_riktade_halsoundersokningar.pdf?hl=f%C3%B6rslg%20till%20f%C3%B6reskrifter%20om%20riktade%20h%C3%A4lsounders%C3%B6kningar

Jag foreslar att borgarrddsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar
foljande.
Remissen besvaras med hénvisning till vad som sigs i promemorian.

Stockholm den 9 maj 2018
TORUN BOUCHER

Bilaga
Remissen

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.



Remissammanstallning
Arendet

Arbetsmiljoverket har i en remiss berett staden mojlighet att yttra sig 6ver forslag till
foreskrifter om Riktade hélsoundersdkningar som foreslas ersitta foreskrifter om
medicinska kontroller i arbetslivet som foreslas upphdvas. Enligt Arbetsmiljoverket
har det framkommit interna och externa synpunkter pa att foreskrifterna &r otydliga
och svara att tilligna sig. Det har dessutom tillkommit nya EU-direktiv inom aktuellt
omrade.

De viktigaste dndringarna i forhallande till foreskrifterna om Medicinska
kontroller i arbetslivet, AFS 2005:6 och som har baring pa stadens verksamheter ar:

e Riktade hilsoundersdkningar vid handintensivt arbete infors

o Definitionen pa nattarbete anpassas till bestimmelserna i arbetstidslagen

e Krav pé att sénda in uppgifter till arbetsmiljoverket upphévs

e Bestillningsprocessen for riktade hdlsoundersdkningar ska dokumenteras

e Struktur, sprédk och kopplingen till andra foreskrifter fortydligas.
Ansvarsfordelningen mellan arbetsgivare och den medicinska expertisen fortydligas

Beredning
Arendet har remitterats till Sstadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjdnsteutldtande daterat den 27 april 2018 har i huvudsak
foljande lydelse.

Stadsledningskontoret anser att forslagen &r relevanta och vélbehdvliga. Det finns dock nagra
otydligheter i forslaget. Kontoret anser att vissa delar behdver utvecklas och forklaras. I
bilaga 2 Handintensivt arbete punkterna 2.2 och 2.3 star att riktade hédlsoundersdkningar
bland annat ska omfatta uppgifter om ldkemedelsanvéndning och tobaksbruk. Har behover ett
fortydligande goras pa vilket sétt ett eventuellt tobaksbruk anses paverka arbetstagare med
handintensivt arbete. Vidare behdver begreppet, bedomning av besvir, fortydligas.

I bilaga 3 som avser Nattarbete, i punkt 3.2 star att lakarundersokning ska omfatta
uppgifter om bland annat sociala férhallanden och tobaksbruk. Hir behover ett fortydligande
goras pa vilket sitt sociala forhallanden och ett eventuellt tobaksbruk anses paverka
arbetstagare vid nattarbete.

Det ér oklart i vilken man arbetsgivaren har befogenheter och paverkansmojligheter for
faktorerna ldkemedelsanvandning, tobaksbruk samt sociala forhallanden.

Sammantaget anser kontoret att foreslaget till ny foreskrift innehaller flera positiva delar.
Kopplingen till det systematiska arbetet framgér med storre tydlighet. Vidare ar det
tydliggjort att arbetsgivaren ska anordna riktade hilsoundersdkningar och inte som tidigare
endast erbjuda.

Kontoret vill sérskilt lyfta fram att arbetsmiljoverket i forslaget har tagit fram en guide for
hur arbetsgivare ska anvénda sig av foreskrifterna om riktade hilsoundersokningar. Guiden ar
pedagogiskt upplagd och innehaller savil vad som behdver goras, i vilken ordning det ska
goras samt tydliga bestillningsblanketter till foretagshilsovarden.
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