Bilaga 4:1

Uppmaningar till stadens ndmnder och bolagsstyrelser

N&mnderna uppmanas och stadens bolagsstyrelser uppmanas, genom Stockholms
Stadshus AB, att justera och komplettera sina indikatorer och malvarden samt
vidta atgarder enligt vad som s&gs i denna bilaga.

Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en rattvis
klimatomstallning

Stockholm ska bli klimatpositivt — genom minskade utslapp och 6kad
koldioxidlagring

Stadsledningskontoret konstaterar att &rsmalet for indikatorn Andel hdmtstdllen
med matavfallsinsamling av hdmtstdillen med méjlighet till matavfallsinsamling
inte uppnar kommunfullmaéktiges arsméal pa 75 procent. Stockholm Vatten och
Avfall AB uppmanas, genom Stockholms Stadshus AB, att hoja sin ambitionsniva
och i samband med tertialrapport 1 aterkomma med reviderat arsmal, samt ta fram
aktiviteter, inte minst inom kommunikationsomradet, som stodjer detta.

Stockholm ska vara en stad dar framkomligheten dkar och utslappen
minskar

Stadsledningskontoret konstaterar att kommunfullméktiges arsmaél {for indikatorn
Genomsnittlig hastighet for stombusstrafiken i ytterstaden ar lagt i forhallande till
foregaende ars utfall. For att bibehalla en hog ambition foreslar
stadsledningskontoret att kommunfullmiktiges arsmal hojs samt uppmanar
trafikndmnden att i samband med tertialrapport 1 aterkomma med reviderat arsmal
i samma niva. Arsmalet for indikatorn redovisas i bilaga 3.

Fastighetsnimnden uppmanas att i samband med tertialrapport 1 utveckla
nidmndmal och aktiviteter for att precisera sin ambition och bidra till att sdkerstélla
att kommunfullméktiges mal uppnaés.

Stockholmarnas hélsa ska framjas genom ren luft, rent vatten och giftfria
miljoer

Stadsledningskontoret konstaterar att det aggregerade arsmaélet for indikatorn
Andel bygg- och anldggningsentreprenader i stadens regi som uppfyller stadens
krav avseende anvindning av Byggvarubedomningen (BVB) eller ddrmed
jamforliga system inte uppnir kommunfullmiktiges arsmal pd 100 procent.
Stockholm Globe Arena Fastigheter AB uppmanas, genom Stockholms Stadshus
AB, att 1 samband med tertialrapport 1 dterkomma med reviderat arsmal samt om
nddviandigt ta fram aktiviteter som stodjer detta.

For att nd malet krivs atgéarder for att forbéttra stadens vatten avseende ekologisk
och kemisk status. Stockholm Vatten och Avfall AB uppmanas, genom Stockholms
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Stadshus AB, och trafikndmnden uppmanas att i &nnu hdgre grad prioritera
genomforande av atgirder 1 lokala atgardsprogram for stadens vattenférekomster.
Skdrholmens stadsdelsndmnd uppmanas att hoja sitt &rsmél pd indikatorn Andel
inkopta ekologiska maltider och livsmedel i staden i kronor av totala virdet av
inkopta mdltider och livsmedel till 70 procent.

Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning,
jobb och bostader for alla

| Stockholm ska alla ges mdjlighet till ett eget jobb

Stadsledningskontoret konstaterar att det aggregerade arsmalet for indikatorn
Antal ungdomar som fdtt feriejobb i stadens regi inte uppnar kommunfullmaktiges
arsmal pa 11 000. Samtliga ndimnder uppmanas och samtliga bolagsstyrelser
uppmanas, genom Stockholms Stadshus AB, att, i mojligaste man, ordna med
ytterligare feriejobbsplatser i verksamheter dér det dr mojligt att ta emot
feriearbetare.

| Stockholm ska alla ha ratt till ett bra boende som de har rad med
Exploateringsnimnden uppmanas att till tertialrapport 1 genom ndmndindikatorer
sdkerstélla adekvat styrning och uppf6ljning av ndmndens ansvar for
bostadsforsorjningen och framdrift av projekten. Utifran ett
bostadsforsorjningsansvar bor exploateringsndmnden dven mojliggora for fler
markanvisningar till de kommunala bostadsbolagen. Behovsbeddmningar fran
ansvariga nimnder bor ligga till grund for 6vriga malnivéer.

Medarbetare i Stockholm ska ges goda forutsattningar att géra ett bra jobb
Stadsledningskontoret konstaterar att det aggregerade drsmalet for den
obligatoriska ndmndindikatorn Andelen arbetade timmar av timavlonad personal
inte &r 1 niva med kommunfullméktiges ambition. Stadsdelsnimnderna Bromma,
Enskede-Arsta-Vantor, Farsta, Hisselby-Villingby, Kungsholmen, Norrmalm och
Skarholmen uppmanas att hoja sin ambitionsniva och i samband med tertialrapport
1 aterkomma med reviderat arsmal samt om nodvéndigt ta fram aktiviteter som
stodjer detta.

Samtliga ndmnder ska i verksamhetsplanen redovisa hur man genomfor den érliga
uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet. Stadsledningskontoret
konstaterar att ndgra ndmnder behover fortydliga hur man arbetar med
uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet da beskrivning saknas eller
ar bristfallig. Arbetsmarknadsndmnden, exploateringsnamnden,
fastighetsndmnden, servicendmnden, stadsbyggnadsndmnden, trafikndmnden,
utbildningsndmnden, 6verformyndarndmnden samt Hésselby-Vaillingby
stadsdelsndmnd uppmanas att fortydliga sin beskrivning i tertialrapport 1.
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