Stockholms
stad

PM Rotel IV (Dnr KS 2022/775)

Anmalan om svar paremiss av Betankandet Ratt och
latt — ett forbattrat regelverk for VAB (SOU 2022:31)

Remiss fran Socialdepartementet

Forslag till beslut

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.
Anmalan om svar pa remissen godkanns.

Foredragande borgarradet Alexander Ojanne

Sammanfattning av arendet

Regeringen beslutade den 5 november 2020 att tillkalla en sarskild utredare med
uppdrag att se 6ver reglerna for tillfallig foraldrapenning. Syftet med 6versynen har
varit dels att modernisera, renodla och férenkla regelverket, framfor allt for foraldrar,
dels att minska utrymmet for fusk och felaktiga utbetalningar samt stérka
mojligheterna till kontroll.

Utredaren foreslar fortydliganden av i vilka situationer foraldrar ska ha rétt till
foraldrapenning. For att battre mota foraldrars behov foreslas dven att fler situationer
ska laggas till de nuvarande. Exempel pé en ny situation da en foralder foreslas fa ratt
till tillfallig foraldrapenning ar da denna behdver avsta fran forvarvsarbete i samband
med deltagande i utredning om barnets behov av hjalp och stdd enligt
socialtjanstlagen (2001:453), eller i en férhandsbedémning om en sadan utredning
ska inledas.

Utredningen foreslar ocksa att Folkhalsomyndigheten ges i uppdrag att sasmmanstélla
rekommendationer for nar barn normalt kan vistas i forskolan eller aterga till
verksamheten i samband med olika typer av infektioner eller smittsamma tillstand.

For att minska utrymmet for fusk och felaktiga utbetalningar samt starka
mojligheterna till kontroll foreslas i betankandet bland annat att Forsakringskassan
ska 0ka méngden kontroller av sina utbetalningar samt att huvudmaén for férskolor
och skolor pa begéaran ska lamna uppgift om narvaro for barn under 12 ar till
Forsakringskassan.

Socialdepartementet har skickat betdnkandet pa remiss till Stockholms stad for
yttrande.
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Pa grund av kort remisstid har remissen besvarats med stadsledningskontorets
tjansteutlatande.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnamnden,
socialndmnden, Farsta stadsdelsndmnd, Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd och
Norrmalms stadsdelsnamnd. Arbetsmarknadsnamnden har avstatt fran att besvara
remissen.

Stadsledningskontoret stéller sig positivt till de férslag som presenteras i utredningen,
samt anser att forslagen bor ge béattre mojligheter for barn med sjukdom eller
funktionsnedsattning att fa sina omvardnadsbehov tillgodosedda.

Socialnamnden véalkomnar férslagen som presenteras i utredningen men vill
framhalla att forslagen som presenteras inte kommer samtliga barn och foraldrar till
del, framforallt de barn som har langvarig sjukdom eller funktionsnedsattning vars
foraldrar saknar egna inkomster och darfor uppbéar ekonomiskt bistand fran
socialtjansten till sin forsorjning.

Farsta stadsdelsnamnd staller sig positiv till de forslag och rekommendationer som
presenteras i betankandet och bedomer att de fortydliganden som utredningen foreslar
kommer att gora det enklare och mer forutsebart for foraldrar som behdver ersattning.

Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd &r positiv till utredningens foérslag och anser att
forslagen starker barnets ratt med utgangspunkt i barnkonventionen om alla barns lika
varde och lika rattigheter.

Norrmalms stadsdelsnamnd staller sig positiv till de forslag och rekommendationer
som presenteras i betankandet och beddémer att de fortydliganden som utredningen
foreslar kommer att gora det enklare och mer forutsebart for foraldrar som behover
ersattning for tillfallig foraldrapenning.

Foredragande borgarradets synpunkter

Anmalan om svar pa remissen godkanns.

Stockholm den 8 mars 2023

Alexander Ojanne

Bilaga

Betdnkandet Ratt och latt — ett forbattrat regelverk for VAB (SOU 2022:31), dnr KS
2022/775-1.1

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
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Arendet

Regeringen beslutade den 5 november 2020 att tillkalla en sarskild utredare med
uppdrag att se 6ver reglerna for tillfallig féréldrapenning. Syftet med Gversynen har
varit dels att modernisera, renodla och forenkla regelverket, framfor allt for foraldrar,
dels att minska utrymmet for fusk och felaktiga utbetalningar samt starka
mojligheterna till kontroll.

Tillféallig foréldrapenning ar en socialférsakring som har som syfte att bidra till att
foraldrar kan kombinera arbete med foréldraskap. Det &r Forsakringskassan som
handlagger arendena. Den allra storsta delen av utbetalningarna som lamnas till
foraldrar med barn upp till 12 ar, 90 procent enligt betankandet, bestar av tillfallig
foraldrapenning vid vard av barn (VAB). Tillfallig foraldrapenning kan aven lamnas
vid vissa andra tillfallen, s3 som om barnet har en svar sjukdom eller
funktionsnedsattning som leder till att barnet behover vistas pa sjukhus en langre tid.

Overvaganden och férslag om formansreglerna

I betdnkandet beskrivs tillfallig fordldrapenning som en central del av Sveriges
familjepolitik och med stor betydelse for att foraldrar ska kunna kombinera arbetsliv
med familjeliv. Sarskilt betydelsefull &r forsakringen for att alla foraldrar ska ges
mojlighet att varda sjuka barn, manga har inte ett flexibelt arbete eller narstaende som
kan hjalpa till.

Utredaren konstaterar att det finns otydligheter och problem i forsakringen. Det
handlar om skillnader i nyttjande av forsakringen beroende pa foraldrars position pa
arbetsmarknaden och mellan kvinnor och man. De situationer och aldrar som tacks av
forsékringen kan dven i vissa fall upplevas som otillrackliga. Vidare &r beddmningen
om allvarligt sjukt barn svar och lamnar vissa foraldrar utan tillrackligt skydd.

Utredaren lamnar darfor ett antal forslag pa fortydliganden av i vilka situationer
foraldrar ska ha ratt till foraldrapenning. For att battre méta foraldrars behov foreslas
aven att fler situationer ska laggas till de nuvarande.

En fordlder ska ha rétt till tillfallig foraldrapenning for vard av ett barn om foraldern
behover avsta fran forvarvsarbete i samband med:

1. sjukdom eller smitta hos barnet,

2. sjukdom eller smitta hos barnets ordinarie vardare,

3. besok hos en vardgivare som omfattas av halso- och sjukvardslagen
(2017:30), om besoket syftar till att medicinskt forebygga, utreda eller
behandla sjukdomar och skador hos barnet,

4. besok hos tandvarden, om besoket syftar till att forebygga, utreda och
behandla sjukdomar och skador i munhalan hos barnet, eller vardbehov som
uppkommer till foljd av att barnets andra foralder besoker lakare med ett
annat barn till nagon av foraldrarna.

En foralder ska aven ha rétt till tillfallig foraldrapenning om foraldern behover avsta
fran forvarvsarbete i samband med deltagande i:
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1. kurs som ordnas av en huvudman inom héalso- och sjukvarden eller
socialtjansten, om kursen syftar till att ldra sig att varda barnet utifran barnets
sjukdom eller funktionsnedséttning,

2. behandling som &r ordinerad av lakare,

3. mote med den verksamhet enligt skollagen (2010:800) som barnet normalt
deltar i, om motet ar foranlett av barnets sjukdom eller funktionsnedséttning,

4. introduktion av barnets behov av hjélp med vard- eller be-handlingsatgarder i
den verksambhet enligt skollagen som barnet normalt deltar i, eller

5. utredning om barnets behov av hjélp och stdd enligt social-tjanstlagen
(2001:453), eller i en férhandsbedémning om en sadan utredning ska inledas.

Vidare foreslar utredaren mindre forandringar avseende ersattningsdagar,
aldersgranser, ratten till erséattning for andra an foraldrar samt krav pa att avsta fran
arbetsloshetsersattning.

Risk for smitta bland barn i forskolan

Covid-19-pandemin har inneburit en 6kad anvandning av den tillfalliga
foraldrapenningen bland annat till foljd av att restriktiva rekommendationer om nér
barn ska hallas hemma fran forskolan till foljd av risk for smitta.

Utredningen foreslar att Folkhalsomyndigheten ges i uppdrag att analysera befintlig
kunskap och beprévad erfarenhet i fraga om att minska risken for smitta bland barn i
forskolan, och sammanstalla ett kunskapsunderlag med rekommendationer for nar
barn normalt kan vistas i eller aterga till verksamheten i samband med olika typer av
infektioner eller smittsamma tillstand.

Overvaganden och forslag for att minska antalet felaktiga utbetalningar

Av utredningen framgar att andelen felaktiga utbetalningar inom den tillfalliga
foraldrapenningen ar hog, omkring 20 procent av den utbetalda ersattningen.

Ett sétt att minska andelen felaktiga utbetalningar ar de foérslag som presenterats ovan
gallande formansreglerna eftersom foraldrars benagenhet att nyttja forsakringen i
situationer som inte omfattas eller nar réatten saknas bor begransas. Kvaliteten i
besluten bor ocksa oka.

Utredaren konstaterar vidare att ytterligare atgarder behovs. Forsékringskassan har i
dagslaget endast mojlighet att i begransad omfattning kontrollera foréldrars uppgifter
i ansokan, om foraldern har avstatt fran arbete, om barnet har varit franvarande i
forskola eller skola eller om barnet har varit sjukt. Detta beddms vara ett av skélen till
en stor andel felaktiga utbetalningar.

Utredaren foreslar med bakgrund av detta att Forsakringskassan far tillgang till
inkomstuppgifter i arbetsgivaredeklarationerna, samt att Forsékringskassan bor ges i
uppdrag att utoka andelen sarskilda kontroller till minst fem procent av de
ansokningar som inkommer.
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Utredaren forslar ocksa att huvudman for forskolor och skolor pa begaran ska lamna
uppgift om narvaro for barn under 12 ar till Forsékringskassan. Tiden for utbetalning
av ansokan om tillfallig foraldrapenning forkortas ocksa till 30 dagar.

Slutligen bedomer utredaren att det behdvs fler atgarder kopplade till aterkrav och
sanktioner for att komma tillratta med den hoga andelen felaktiga utbetalningar, men
inga konkreta forslag lamnas.

Konsekvenser av forslagen

| betankandet redovisas konsekvenser av forslagen, sasom paverkan pa antalet
mottagare av utbetalningar och ekonomiska konsekvenser for staten samt
konsekvenser for kommuner och regioner. Utredaren beskriver aven konsekvenser for
foraldrar, barn, olika socioekonomiska grupper samt for jamstalldheten.

Sammantaget bedémer utredaren att de forslag som lamnas bor leda till en minskning
av det totala antalet ersattningsdagar som lamnas. Forslagen bor ocksa leda till en
begransning av det felaktiga nyttjandet av ersattningen och ersattning kommer i storre
utstrackning att lamnas till féraldrar med barn som pa grund av barnets sjukdom eller
funktionsnedséttning har behov av den.

En utékning av mojligheterna till tillfallig foraldrapenning bedéms bidra till att fler
pappor tar ut VAB enligt utredaren. Kvinnor anvander tillfallig foraldrapenning i
storre utstrackning &n man, idag tas 60 procent av VAB ut av mammor.

Forslagen bedoms vidare sarskilt gynna foraldrar med laga inkomster eller sma
ekonomiska marginaler som har ett aterkommande behov av ersattning.

Utredarens bedémning ar att forslagen inte kommer paverka den kommunala
sjalvstyrelsen.

Utredaren gor beddmningen att flera av de forslag som l&mnas indirekt ger positiva
konsekvenser for kommunens arbete i socialtjansten samt i forskolan och skola. Detta
da fler situationer foreslas ge ratt till tillfallig foraldrapenning och pa sa satt forbattras
foraldrars mojlighet att narvara i exempelvis kurser och méten med socialtjansten,
forskola och skola.

Forslaget om okad uppgiftsskyldighet for skolhuvudman bedémer utredaren inte
kommer innebéra nagon namnvard forandring da det redan idag finns en skyldighet
att intyga barns franvaro.

Remissammanstallningen

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnamnden,
socialndmnden, Farsta stadsdelsndmnd, Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd och
Norrmalms stadsdelsnamnd. Arbetsmarknadsnamnden har avstatt fran att besvara
remissen.
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Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 2 september 2022 har i
huvudsak féljande lydelse.

Stadsledningskontoret staller sig positivt till de forslag som presenteras i utredningen.
Forslagen bor ge battre mojligheter for barn med sjukdom eller funktionsnedsattning
att fa sina omvardnadsbehov tillgodosedda. Barnkonventionen ger att vid alla
atgarder som ror barn ska barnets basta vara utgangspunkt. Barns lika varde och
rattigheter ska ocksa garanteras och barn ska ha likvérdig tillgang till hdlso- och
sjukvard. Stadsledningskontoret bedomer att utredningens forslag kan bidra till att
barnkonventionens principer i hogre utstrackning kan efterlevas.

Vidare stammer en forsakring som okar forutsattningarna for foraldrar att delta pa
arbetsmarknaden pa likvardiga villkor vél 6verens med stadens arbete for att uppna
malen i Agenda 2030.

Det &r positivt att en foralder foreslas fa ratt till tillfallig foraldrapenning da denna
behover avsta fran forvarvsarbete i samband med deltagande i utredning om barnets
behov av hjélp och stdd enligt socialtjanstlagen (2001:453), eller i en
forhandsbedémning om en sadan utredning. Stadsledningskontoret anser att
mojligheten att beviljas tillfallig foraldrapenning ocksa bor omfatta de eventuella
insatser som en utredning kan leda till, sasom exempelvis behandlande eller
foraldrastodjande insatser inom socialtjansten.

Stadsledningskontoret anser &ven att tillfallig foraldrapenning bor kunna beviljas vid
utredning om barns behov av hjélp och stdd enligt lag om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS). Vid utredningar av barnets behov av stdd och hjélp enligt
LSS, likval som vid utredningar enligt socialtjanstlagen, ar foréldern en viktig part.

Stadsledningskontoret stddjer utredningens forslag om 6kade kontroller och utékade
mojligheter for Forsakringskassan att verifiera uppgifter om franvaro och arbetstid.
Beaktat den hdga omfattningen av felaktiga utbetalningar och férekomsten av
bidragsbrott ar den foreslagna dékningen av kontroller val motiverad och en viktig del
i att varna forsakringens legitimitet. Forslagen ligger val i linje med stadens pagaende
arbete mot valfardsbrott och den myndighetssamverkan som ar sa betydelsefull for
framgang i detta arbete.

Stadsledningskontoret valkomnar forslaget att Forsakringskassan ska ges i uppdrag
att ta fram en digital 16sning och forutsatter att kontroll och verifiering av uppgifter
kan ske utan omfattande administration for arbetsgivaren.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen besvarar remissen med
hanvisning till vad som ségs i stadsledningskontorets tjansteutlatande.
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Arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsnamnden beslutade vid sitt sammantréde den 29 juni 2022
foljande.

1. Arbetsmarknadsnamndens ordférande beslutar, pa arbetsmarknadsnamndens
vagnar enligt delegation, drendegrupp 1.37, att arbetsmarknadsnamnden avstar
fran att besvara remiss av betankandet Ratt och latt — ett forbéattrat regelverk
for VAB (KS 2022/585).

2. Beslutet anméls till arbetsmarknadsnamnden.

Socialnamnden

Socialnd@mnden beslutade vid sitt sammantrade den 30 augusti 2022 foljande.
1. Socialnamnden godkanner forvaltningens tjansteutlatande som svar pa
kommunstyrelsens remiss av Betdnkandet Ratt och latt — ett forbattrat
regelverk for VAB (SOU 2022:31).
2. Beslutet justeras omedelbart.

Socialforvaltningen tjansteutlatande daterat den 2 augusti 2022 har i huvudsak
foljande lydelse.

Forvaltningen valkomnar forslagen som presenteras i utredningen. Dessa férslag
bedéms sammantaget bidra till att regelverket for tillfallig foraldrapenning forenklas
och i storre utstrackning ger ratt till ersattning till foraldrar utifran barns olika behov.
For barn och unga innebar forslagen mer likvardiga forutsattningar for att fa stod av
foraldrar i olika situationer. Forvaltningen anser att forslaget ar i linje med artikel 26
och 27 i barnkonventionen, av vilka det framgar att barn har rétt till trygghet och att
de foraldrar som behover ska fa stod av staten for att kunna se till att deras barn har
det bra, vilket kan handla om pengar till mat, klader och bostad. Den tillfélliga
foraldrapenningen ar ett viktigt bidrag till ekonomisk och social trygghet for barn och
deras foraldrar. Forvaltningen valkomnar ocksa att forslaget om att héja
aldersgransen for ratten till tillfallig foraldrapenning avseende barn som har fyllt 12
ar men inte 16 ar till 18 ar (och i vissa fall 21 ar), i de fall barnet har ett sarskilt
tillsyns- eller vardbehov. Detta borgar for att reglerna for tillfallig foraldrapenning
omfattar alla barn som behdver det.

Forslaget om att tillfallig foraldrapenning kan beviljas for att delta vid utredning om
barnets behov av hjalp och stéd enligt socialtjanstlagen eller i en férhandsbedémning
om huruvida en sadan utredning ska inledas ser forvaltningen positivt pa. Det &r inte
séllan en utmaning for socialtjanst att hitta maétestider som fungerar for alla
inblandade parter. Forslaget underlattar for foraldrar att delta i méten med
socialtjansten som ofta sker under kontorstid. Férvaltningen anser dock att
mojligheten att beviljas tillfallig foraldrapenning ocksa bér omfatta de eventuella
insatser som en utredning kan mynna ut i. Tillfallig foraldrapenning bor da ocksa
kunna nyttjas i de fall det ar fraga om be-handlande eller foraldrastodjande insatser
inom socialtjansten gallande barn som inte har en sjukdom eller funktionsnedséattning
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men av andra skal har behov av socialtjanstens hjélp och stdd. En av socialtjanstens
stora utmaningar ar att motivera vardnadshavare och barn att ta emot de stodjande
insatser som erbjuds. Mojligheterna att ocksa cka foraldrars ekonomiska och
arbetsrattsliga forutsattningar for att delta i foraldrastddjande och andra behandlande
insatser liksom vid uppfdljning av socialtjanstens insatser bor darfor ses over.
Forvaltningen ser en risk for att regelverket annars motverkar sitt syfte da det
signalerar att foraldrars deltagande i utredningen av ett barns behov av stdd och hjalp
ar viktigare an deltagandet i det stéd som efter en utredning erbjuds de mest utsatta
barnen och deras foréldrar. Forvaltningen anser dven att tillfallig foraldrapenning ska
kunna beviljas vid utredning om barns behov av hjalp och stéd enligt lag om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Vid utredningar av barnets behov av stéd
och hjalp enligt LSS, likval som vid utredningar enligt socialtjanstlagen, ar foréldern
en vik-tig part, som stod till barnet och som informant. Forvaltningen menar darfor att
aven foraldrar till barn som omfattas av LSS ska ha ratt till tillfallig foraldrapenning
vid kon-takt med socialtjansten.

Forvaltningen staller sig positiv till en 6kad kontroll av ratten till erséattning da detta
beddms kunna medfora att det felaktiga anvandandet av den tillfalliga
foraldrapenningen minskar vésentligt, vilket &r en del av det viktiga arbetet med att
minska felaktigt nyttjande av de gemensamma vélfardssystemen.

Forvaltningen vill framhalla att forslagen som presenteras inte kommer samtliga barn
och foraldrar till del, framférallt de barn som har langvarig sjukdom eller
funktionsnedséttning vars foraldrar saknar egna inkomster och darfor uppbar
ekonomiskt bistand fran socialtjansten till sin forsorjning. Dessa individer kommer
inte att omfattas av forslagen. Tillfallig fordldrapenning omfattar nd&mligen bara
foraldrar som forvarvsarbetar eller som uppbar ersattning fran en arbetsloshetskassa.
Andra grupper som inte omfattas kan vara de som har den typen av anstallning som
brukar bendmnas som “’gigjobb”, som ofta innefattar korta och tillfélliga jobb.
Eftersom tillfallig foréldrapenning &r en arbetsbaserad socialforsékring krévs det inte
bara att du har en sjukpenninggrundande inkomst, men ocksa att du kan visa att
arbete skulle ha utforts for perioden som din ansékan gal-ler, vilket kan vara svart nar
det handlar om den typen av tillfallig anstallning déar behovet styr. Dessa namnda
grupper hamnar fortsatt utanfor systemet med tillfallig féraldra-penning enligt
foreliggande utrednings forslag.

Farsta stadsdelsnamnd

Farsta stadsdelsnamnd beslutade vid sitt sammantréade den 25 augusti 2022
foljande.
Stadsdelsnamnden 6verlamnar forvaltningens tjansteutlatande till kommunstyrelsen
som svar pa remissen av betdnkandet Rétt och latt — ett forbattrat regel-verk for
VAB (SOU 2022:31).

Farsta stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 2 augusti 2022 har i
huvudsak féljande lydelse.

8 (12)



Forvaltningen stéller sig positiv till de forslag och rekommendationer som presenteras
i betankandet och bedomer att de fortydliganden som utredningen foreslar kommer att
gora det enklare och mer forutsebart for foraldrar som behover ersattning.

Utredningens forslag innehaller saval mer generdsa majligheter till ersattning som
nya begransningar i exempelvis formanstid och krav pa intyg efter attonde dagen.
For-valtningen beddmer att forslagen sammantaget utgor ett mer traffsékert regelverk
som moter foraldrars och barns behov mer i linje med syftet for den tillfalliga
foraldrapen-ningen.

Enligt Barnkonventionens grundlaggande principer ska barnets basta vara utgangs-
punkten vid alla atgarder som rér barn. Barns lika varde och rattigheter ska garanteras
och barn ska ha likvardig tillgang till halso- och sjukvard. Forvaltningen bedomer att
utredningens forslag kan bidra till att dessa principer i hogre grad efterlevs. Att olika
grupper pa arbetsmarknaden ansoker om tillfallig foraldrapenning i olika
utstrackning, med den lagsta nyttjandegraden hos foraldrar med laga inkomster,
innebdr inte att bar-nen till foréldrar i dessa grupper har mindre behov. Dessutom
drabbar ekonomiska kon-sekvenser vid barns sjukdom eller funktionsnedsattning i
storre utstrackning familjer med svaga natverk och en otryggare stéllning pa
arbetsmarknaden, liksom foraldrar till barn med mer omfattande behov av st6d och
vard. Ett forenklat och andamalsenligt re-gelverk for tillfallig foraldrapenning, samt
forslagen om att utoka de ersattningsgrun-dande situationerna, beddéms bidra till att
tillgodose barns behov pa ett mer likvardigt satt.

Forvaltningen stodjer ocksa utredningens forslag om 6kade kontroller och utékade
mojligheter for Forsakringskassan att verifiera uppgifter om franvaro och arbetstid.
Be-aktat den hdga omfattningen av felaktiga utbetalningar och férekomsten av
bidragsbrott ar den foreslagna dkningen av kontroller val motiverad och en viktig del
i att vérna for-sékringens legitimitet. Detta forutsatter att kontroll och verifiering av
uppgifter kan ske utan okat administrativt krangel eller en orimlig arbetsborda av det
slag som intygen fran forskola och skola ledde till under perioden 2008-2013.
Forvaltningen ser darfor posi-tivt pa forslaget att Forsakringskassan ska ges i uppdrag
att ta fram en digital 16sning. Forvaltningen delar ocksa utredningens bedémning att
en 6kning av kontroller och upp-giftsverifiering kan ge foraldrar mer incitament att
ldmna korrekta uppgifter och darmed forebygga fusk och felaktigheter. Darfor bor en
6kning av kontroll och verifiering kom-municeras tydligt till foraldrar.

Forvaltningen ser positivt pa att utredningen har lyft behoven hos barn med psykisk
ohalsa, situationen for deras foraldrar samt socialtjanstens roll nar det galler att
erbjuda stod till dessa familjer. Det ar valkommet att rétten till tillfallig
foraldrapenning &ven ska kunna gélla for foréldrars deltagande i kurser och
utbildningar i socialtjanstens regi.
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Hasselby-Vallingby stadsdelsndmnd

Hasselby-Vallingby stadsdelsndmnd beslutade vid sitt sammantrade den 25 augusti
2022 foljande.
1. Hasselby-Vallingby stadsdelsndamnd godkanner forvaltningens yttrande och
overlamnar det till kommunstyrelsen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Hasselby-Vallingby stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 16 augusti
2022 har 1 huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen &r positiv till utredningens forslag och anser att forslagen starker
barnets ratt med utgangspunkt i barnkonventionen om alla barns lika vérde och lika
rattigheter. Forslagen fortydligar aven ratten till tillfallig féréldrapenning med nya
och forandrade ersattningsgrunder vilket kommer bidra till att tillgodose barns behov
pa ett mer likvardigt sétt. Vidare ar forvaltningen positiv till forslaget att
Folkhalsomyndighetens ges i uppdrag att analysera befintlig kunskap och beprévad
erfarenhet i fraga om att minska risken for smitta bland barn i forskolan och att ta
fram ett kunskapsunderlag.

Forvaltningen anser vidare att utredarens forslag till utokade och forenklade kon-
troller & motiverad pa grund av den hoga omfattningen av felaktiga utbetalningar och
forekomsten av bidragsbrott. Det &r dock viktigt att utveckla ett digitalt system for att
undvika 6kad administration for arbetsgivaren.

Det &r positivt att utredningen inte foreslar att andra utbetalningsansvaret for tillfal-lig
foraldrapenning eller att arbetsgivare ska beddma ratt till ersattning. Det skulle krava
mycket av arbetsgivare nar det géller arbetsbdrda och kunskapskrav kring
forsékrings-kassans regelverk.

Norrmalms stadsdelsnamnd

Norrmalms stadsdelsndmnd beslutade vid sitt ssmmantrade den 25 augusti 2022
foljande.
Remissen besvaras med forvaltningens tjansteutlatande.

Norrmalms stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 9 augusti 2022 har i
huvudsak féljande lydelse.

Forvaltningen stéller sig positiv till de forslag och rekommendationer som presenteras
i betankandet och bedomer att de fortydliganden som utredningen foreslar kommer att
gora det enklare och mer forutsebart for foraldrar som behdver ersdttning for tillfallig
foréldrapenning.

Forslagen gallande ersattningssituationer staller sig forvaltning positiv till att fler si-
tuationer berattigar till tillfallig féraldrapenning, som till exempel att delta i méten
med socialtjansten, moten med hélso- och sjukvarden och till att delta kurser
relaterade till barnets sjukdom. Forvaltningen anser att det kan verka till 6kad
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narvaro, dignitet och att det starker det preventiva arbetet. Ytterligare positiv
utveckling ar att bada foraldrar ges majlighet till tillfallig foraldrapenning vid sadana
tillfallen.

Kontaktdagar kommer enligt forslaget att utga, men i och med att dels
ersattningssituationer utokas dels aldersgranser hojs anser forvaltningen att
konsekvenserna blir ringa.

Utredningen ger aven forslag pa andrade aldersgranser for barn dar tillfallig
foraldrapenning kan ges. Det forslaget, tillsammans med att bestdmmelser forenkling
kring ansdkan om forlangt behov av tillfallig foraldrapenning dar paragrafen kring
fara for barns liv och hélsa tas bort, kommer att underlatta att foraldrar till barn med
till exempel psykisk ohalsa.

Forvaltningen staller sig positiv till utokade och forenklade kontroller, men papekar
aven vikten av ett smidigt digitalt system.

Utredningen ger forslag att kontroller ska kunna genomforas tva ar efter beviljad till-
fallig foraldrapenning, vilket kan ge utmaningar utifran GDPR-lagstiftningen.

Fler kontroller gentemot férskolan innebar saledes dven mer administration for dem.
Forslaget om att ett gemensamt system for elevers franvaro vore darfor smidigt, bra
for-slag att arbeta tillsammans med Sveriges Kommuner och Regioner. En farhaga
forvaltningen lyfter ar hur lange franvaro sparas i Skolplattformen.

Vidare ser férvaltningen en utmaning med dagens e-tjanst i och med att den kraver att
konton ska skapas och samordnas per arbetsgivare. Stockholms stad &r enligt uppgift
en for stor arbetsgivare och darfor inte nyttja den tjansten. Ska e-tjanster utvecklas
behover de vara anpassade for &ven stora arbetsgivare som bara har ett
organisationsnummer. Vid utformning av nya e-tjanster ar det av stor vikt att
arbetsgivare kan delge upplevelser och erfarenheter av tjansterna.

Arbetsgivarverket lyfter utmaningar kring att redovisa uppgifter om arbetad tid nér
det &r sarskilda avtal, till exempel fortroendearbetstid. Forvaltningen instammer i
papekandet.

Det &r positivt att utredningen inte foreslar att andra utbetalningsansvaret eller att ar-
betsgivare ska bedoma rétt till ersattning. Det skulle krdva mycket av arbetsgivare
bade i form av arbetsbdrda men ocksa kunskapskrav kring forsakringskassans
regelverk.

Agenda 2030 och lika rattigheter for alla

Enligt Barnkonventionens grundlaggande principer ska barnets bésta vara
utgangspunkten vid alla atgarder som rér barn. Barns lika varde och rattigheter ska
garanteras och barn ska ha likvardig tillgang till halso- och sjukvard. Forvaltningen
beddmer att utredningens forslag kan bidra till att dessa principer i hogre grad
efterlevs. Att olika grupper pa arbetsmarknaden ansoker om tillfallig foraldrapenning
i olika utstrackning, med den lagsta nyttjandegraden hos foraldrar med laga
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inkomster, innebdr inte att barnen till foraldrar i dessa grupper har mindre behov.
Dessutom drabbar ekonomiska konsekvenser vid barns sjukdom eller
funktionsnedséttning i storre utstrackning familjer med svaga natverk och en
otryggare stallning pa arbetsmarknaden, liksom foraldrar till barn med mer
omfattande behov av stod och vard. Ett férenklat och &ndamalsenligt regelverk for
tillfallig foraldrapenning, samt forslagen om att utdka de ersattningsgrundande

situationerna, bedéms bidra till att tillgodose barns behov pa ett mer likvardigt satt.

Forslagen i utredningen ligger i linje med Agenda 2030:s intentioner och mal.
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