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Framtidens yrkeshdgskola — stabil, effektiv och
hallbar (SOU 2023:31)

Remiss fran Utbildningsdepartementet
Remisstid den 1 december 2023

Forslag till beslut

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar foljande.

1. Remissen besvaras med héanvisning till vad som sags i stadens
promemoria.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Foredragande borgarradet Emilia Bjuggren

Sammanfattning av arendet

Betankandet Framtidens yrkeshdgskola — stabil, effektiv och hallbar (SOU 2023:21)
foreslar forandringar som kravs i yrkeshogskolan for att sakerstalla den véxande
utbildningsformens effektiva funktion i framtiden. Syftet ar att fortydliga
yrkeshdgskolans roll i utbildningssystemet och att skapa forutsattningar for att
yrkeshogskolan ska kunna fortsatta utvecklas med bibehallen kvalitet.

| betdnkandet 1aggs flera forslag som utredningen bedémer vara en vagledning for
yrkeshdgskolan i framtiden och for kommande reformering.

Utbildningsdepartementet har remitterat betankandet till staden for yttrande.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnamnden och
utbildningsndmnden. Utbildningsforvaltningen har inkommit med ett kontorsyttrande.

Stadsledningskontoret staller sig positiva till betankandets forslag och anser att det
ger yrkeshogskolan mojlighet att fortsétta utvecklas med bibehallen kvalitet.
Majligheten till anslagssparande for Myndigheten for yrkeshégskolan lyfts som
positivt for att mojliggora ett langsiktigt och mer stadigvarande utbud av utbildningar.

Arbetsmarknadsnamnden &r positiv till betdnkandets forslag i dess helhet och
beddmer att forslagen &r i linje med det forandringsarbete som &r ngdvéndigt for
yrkeshogskolan. Arbetsmarknadsnamnden anser exempelvis att méjligheten till
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anslagssparande underlattar planeringen och &r positiva till forslaget att erbjuda
fordjupningsutbildningar med mojlighet till kvalificerad yrkeshégskoleexamen.

Utbildningsforvaltningen anger i sitt kontorsyttrande att forvaltningen stéller sig
bakom utredarnas bedémning att inte rekommendera en flytt av vidareutbildning i
form av ett fjarde tekniskt ar i gymnasieskolan. 1 6vrigt har forvaltningen inga
synpunkter pa forslagen da de inte innebar nagon direkt paverkan pa gymnasieskolan.

Foredragande borgarradets synpunkter

Yrkeshogskolan spelar en avgdrande roll for att mota arbetsmarknadens
kompetensbrist och ar viktig for att mojliggora for fler att stalla om och fa ett arbete.

Betankandet foreslar flera atgarder som sammantaget kan bidra till att starka
yrkeshdgskolans viktiga roll. Exempelvis foreslas majlighet till anslagssparande for
Myndigheten for yrkeshégskolan (MYH) och ett 6kat anslag till yrkeshégskolan for
att mota arbetsmarknadens behov. Dartill kan namnas férslaget om
fordjupningsutbildningar som ger mojlighet att uppna en kvalificerad
yrkeshogskoleexamen, ett forslag som bade ger studenter fler vagar framat och som
skapar forutsattningar for battre tillgang till specialiserad yrkeskompetens pa
arbetsmarknaden.

Samtidigt ar det av stor vikt att betdnkandet understryker att yrkeshdgskolans sarart,
med en nara samverkan med arbetslivet och dimensionering utifran arbetsmarknadens
behov ska bevaras samt att styrningen av yrkeshdgskolan ska préglas av tillit.

For att mota naringslivets stora behov av kompetens &r det av stor vikt att regeringen
faktiskt prioriterar resurserna till bade yrkeshogskolan, vuxenutbildningen samt till
utbildningssystemet som helhet. Hittills har regeringen inte visat att man &r beredd att
gora detta.

Stockholm den 8 november 2023
Emilia Bjuggren

Bilaga

Remiss — Framtidens yrkeshdgskola — stabil, effektiv och hallbar (SOU 2023:31),
KS 2023/929-1.1

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
Sarskilt uttalande av borgarradet Jan Jonsson (L) enligt féljande.

Utredningen om framtidens yrkeshogskola har haft i uppdrag att foresla de
forandringar som kravs i yrkeshdgskolan for att sakerstélla den vaxande
utbildningsformens effektiva funktion for framtiden.
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De ekonomiskt harda tiderna har gjort situationen pa arbetsmarknaden svarare for
manga, samtidigt som det rader stor brist pa gymnasialt utbildad arbetskraft. Darfor ar
det extra angelaget med forslag som kan fa yrkeshogskolan att fungera battre.

Mot den bakgrunden anser Liberalerna att det &r positivt att det i denna utredning
bland annat lyfts att arbetsmarknadens behov ska fortsatt styra yrkeshogskolan,
utbildning inom yrkeshogskolan ska initieras och drivas i nara samverkan med
arbetslivet och dimensioneras efter arbetsmarknadens behov. Pa sa sétt leder
utbildning vid yrkeshdgskolor till jobb som det finns behov av.

Den nuvarande ansokningsprocessen till yrkeshdgskolor ar decentraliserad vilket
innebar att den sokande kan soka till flera utbildningar samtidigt men kan ocksa fa
olika bedémningar av sina formella forkunskaper. Detta forhallande medfor bade
osakerhet och rattsosakerhet saval som for den enskilde som samhallet i stort. Darfor
anser Liberalerna att det ar positivt att utredningen bedémer att det av bade
rattssakerhetsskal och administrativa skal behdver vara en aktér som kan garantera ett
gemensamt ansokningssystem, eller, med andra ord, att det infors ett centralt
antagningssystem.

Kommunstyrelsen

Sarskilt uttalande av Jan Jénsson (L) och Jonas Naddebo (C) som &r likalydande
med Liberalernas sérskilda uttalande i borgarradsberedningen.
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Arendet

Betankandet Framtidens yrkeshdgskola — stabil, effektiv och hallbar (SOU 2023:21)
foreslar forandringar som kréavs i yrkeshogskolan for att sakerstalla den véxande
utbildningsformens effektiva funktion i framtiden. Syftet ar att fortydliga
yrkeshdgskolans roll i utbildningssystemet och att skapa forutséttningar for att
yrkeshogskolan ska kunna fortsatta utvecklas med bibehallen kvalitet.

| betdnkandet 1aggs flera forslag som utredningen bedémer vara en vagledning for
yrkeshdgskolan i framtiden och for kommande reformering. Bland annat lyfts att
arbetsmarknadens behov fortsatt ska styra yrkeshdgskolan. Det ska vara en hdg tillit
till yrkeshdgskolan. Spelreglerna ska vara tydliga — det ska vara latt att gora ratt.

Utbildning inom yrkeshogskolan initieras och drivs i ndra samverkan med arbetslivet
och dimensioneras efter arbetsmarknadens behov. Dess konstruktion och uppdrag
skiljer sig fran andra utbildningsformer. Yrkeshogskolans sarart, menar utredningen,
ska fortsatt vara styrande.

Utredningen foreslar en mojlighet for anslagssparande for Myndigheten for
yrkeshdgskolan (MYH). Det ska ge mojlighet for MYH och utbildningsanordnare att
starka mangfald och flexibilitet samt att battre planera verksamheten. For att méta
arbetslivets behov foreslas dven ett okat anslag till yrkeshdgskolan.

Langsiktighet ar nddvandigt med ett mer stadigvarande utbud av utbildningar. MYH
bor fortsatta mojliggora for battre forutsattningar for planering av
yrkeshdgskoleutbildning och fatta beslut om fler utbildningsomgangar i samma
ansokan. Pa sa viss frigors mer tid for utbildningsanordnare och MYH.

Nuvarande ansokningsprocess till yrkeshdgskolan &r decentraliserad vilket innebdr att
den sokande kan soka till flera utbildningar samtidigt men kan ocksa fa olika
bedémningar av sina formella forkunskaper. Utredningen bedomer att det av bade
rattssakerhets- och administrativa skal behdver vara en aktoér som kan garantera ett
gemensamt ansokningssystem. Den exakta utformningen bor undersokas i en
fordjupad utredning.

Ett forstarkt system for studiedokumentation &r nédvandigt enligt utredningen och
foreslar darfor att Myndigheten for yrkeshdgskolan i samverkan med Myndigheten
for digital forvaltningen (DIGG) bor utforma ett nytt studiedokumentationssystem.

Nar det galler vissa fragor om examina och progression foreslar utredningen att
yrkeshdgskolan bor omfattas av férdjupningsutbildningar motsvarande minst 200
poang som gor det mojligt att uppna en kvalificerad yrkeshogskoleexamen. Pa
utbildningar som omfattar minst 100 yrkeshdgskolepoang och som inte &r
fordjupningsutbildningar ska minst en fjardedel av utbildningstiden besta av LIA pa
en arbetsplats. Undantag kan medges av MYH.
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Utredningen foreslar ett tydligare ansvar genom lagandring av
utbildningsanordnarens och ledningsgruppens ansvar. En utbildningsanordnare ska
vara den som har det huvudsakliga ansvaret for utbildningen. Det ska finnas en
ledningsgrupp for varje utbildning och det ska i lag och férordning beskrivas vilka
uppgifter ledningsgruppen har.

Slutligen behovs fler atgarder for att framja kvaliteten i yrkeshogskolan. Utredningen
foreslar att MYH far i uppdrag att analysera och foresla atgarder for att oka de
studerandes forutsattningar att tillgodogdra sig utbildningarna genom att undersoka
vilka funktioner som kan vara gemensamma kopplat till studerandes hélsa. Nar det
galler kvalitet genom nationellt likvardigt innehall menar utredningen att det inte
behover regleras.

Remissammanstallningen

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnamnden och
utbildningsndmnden. Utbildningsndmnden har inkommit med ett kontorsyttrande.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 10 oktober 2023 har i huvudsak
foljande lydelse.

Stadsledningskontoret staller sig positiv till betdnkandets forslag och anser att det ger
yrkeshogskolan majlighet att fortsatta utvecklas med bibehallen kvalitet. Forslagen
ligger &ven i linje med kommunfullméktiges verksamhetsomradesmal 3.2 |
Stockholm ska alla ges mojlighet till ett eget jobb.

Stadsledningskontoret ser positivt pa utredningens forslag om anslagssparande for
Myndigheten for yrkeshdgskolan och delar uppfattningen att det ar nédvandigt med
ett langsiktigt och mer stadigvarande utbud av utbildningar. Det &r sarskilt
betydelsefullt ur ett diskriminerings- och jamstélldhetsperspektiv att fortsatta skapa
forutsattningar for langsiktighet, exempelvis for foraldralediga under utbildningstiden
eller for studerande med sérskilda behov som behdver langre tid att genomféra
utbildningen.

Utredningen anser att ett nytt studiedokumentationssystem &r nddvéndigt.
Stadsledningskontoret delar den uppfattningen da det ar viktigt att den enskilde
studenten ska kunna fa ut dokument, utbildnings- och examensbevis oberoende av en
enskild utbildningsanordnare.

Stadsledningskontoret foreslar att remissen anses besvarad med vad som ségs i detta
tjansteutlatande.
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Arbetsmarknadsndmnden

Arbetsmarknadsnamndens beslutade vid sitt sammantrade den 24 oktober 2023
foljande.

Arbetsmarknadsnamnden beslutar att hanvisa till forvaltningens tjansteutlatande
som svar pa remissen.

Sarskilt uttalande av Christina Tufvesson (L), se reservationer m.m.

Arbetsmarknadsforvaltningens tjansteutlatande daterat den 12 oktober 2023 har i
huvudsak féljande lydelse.

Arbetsmarknadsforvaltningen ar positiv till betdnkandets forslag i dess helhet.
Forslagen skapar forutsattningar for att yrkeshégskolan och dess sarart ska kunna
fortsatta att utvecklas med bibehallen kvalitet. Var bedémning ar att det ar i linje med
det forandringsarbete som vi ser ar nédvandigt for yrkeshdgskolan.

Nedan foljer nagra utvalda forslag i betankandet som vi sarskilt vill belysa.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser positivt pa utredningens forslag om majlighet till
anslagssparande for Myndigheten for yrkeshogskolan. Vi delar utredningens analys
att det underlattar planeringen och ger ett effektivt nyttjande av statsbidraget.
Yrkeshogskolan fortsatter att vaxa i volym, dess sarart och utveckling bidrar till
ekonomiska och sociala hallbarhetsmal. Det ar rimligt att anslaget till
yrkeshogskoleutbildningar utvidgas med permanenta medel.

Arbetsmarknadsforvaltningen delar utredningens analys om att ett gemensamt
antagningssystem ar av betydelse for att effektivisera administrationen. Ur ett
studerandeperspektiv handlar det om rattssdkerhet. Den studerande har likt
hogskolans antagningssystem fatt sin behorighet provad vid ett tillfalle och behdver
inte gora det vid varje ansokan. Vi har ocksa uppmarksammat okat fusk med betyg
fran sokande, vilket ar svart for en enskild utbildningsanordnare att hantera effektivt
och rattssakert. Det bor vara obligatoriskt for anordnare att inga i ett gemensamt
antagningssystem.

Det behdvs ett nytt digitalt system for studiedokumentation som utredningen foreslar.
Det ar sarskilt viktigt for den enskilde studenten att kunna fa ut dokument,
utbildnings- och examensbevis oberoende av en enskild utbildningsanordnare. Vi
anser att det &r ett prioriterat utvecklingsomrade for MYH.

Arbetsmarknadsforvaltningen ar positiv till forslaget om 6kad progression inom
yrkeshdgskolan samt att kunna erbjuda fordjupningsutbildningar som kan ge
mojlighet till att uppna kvalificerad yrkeshdgskoleexamen. Utredningens forslag loser
en del av problematiken men inte allt da det finns inlasningseffekter for vissa
yrkeshogskoleutbildningar med dagens beslut om tillhérighet pa en viss SeQF-niva.
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Det bor till exempel inte vara langden pa utbildningarna som ska avgora vilken
examensniva som uppnas utan att examenskraven i férordningen om yrkeshégskolan
ska aterspegla de nivabeskrivningar for kunskaper, fardigheter och kompetenser som
foreskrivs for niva 5 respektive 6 i referensramen for kvalifikationer for livslangt
larande. Var rekommendation &r darfor att det ar innehallet som bor ligga till grund
for SeQF niva 6 och en kvalificerad yrkeshogskoleexamen, dn antalet
yrkeshdgskolepoang. Den nuvarande lagstiftningen leder till en onddig
samhallsekonomisk kostnad da kraven &r att den studerande som gatt en mer
avancerad utbildning laser ytterliga en utbildning for att de utbildningarna
tillsammans ska na kvalificerad yrkeshogskoleexamen.

Det &r sarskilt betydelsefullt ur ett diskriminerings- och jamstalldhetsperspektiv att
fortsatta skapa forutsattningar for langsiktighet, som utredningen foreslar.
Utbildningar behover finnas 6ver tid for att den studerande till exempel ska kunna
hinna lasa in behorighet, vara foraldraledig under utbildningstiden eller for
studerande med sérskilda behov som behdver langre tid att genomfora utbildningen.
Det ar ocksa mer resurseffektivt for utbildningsanordnare. Langre varaktighet ar aven
betydelsefullt for smala yrkesomraden eller yrken som fyller samhéllsviktiga behov.

Arbetsmarknadsforvaltningen delar utredningens bedémningar att det inte finns
behov av forandringar nar det galler nationellt likvardighet innehall for vissa
utbildningar. Daremot finns det ett fortsatt utvecklingsarbete som behdver goras i
samverkan med MYH, anordnare och arbetslivet. Exempelvis bor det i nationella
utbildningsplaner finnas utrymme for lokala eller regionala variationer.

Slutligen instdmmer vi i utredningens analys om att studerandehélsan bor vara ett
prioriterat omrade i syfte att framja kvalitén och 6ka studerande forutsattningar att
tillgodogora sig utbildningar. Det ar ytterst angeldget att skapa likvardiga
forutsattningar for studerande.

Utbildningsfdrvaltningens

Utbildningsforvaltningens tjansteutlatande daterat den 18 september 2023 har i
huvudsak féljande lydelse.

Utredningen har utrett flera olika fragor angaende yrkeshogskolan utifran givna
direktiv. Enligt direktiven skulle utredningen bland annat analysera och foresla hur
vidareutbildning motsvarande det fjarde tekniska aret i gymnasieskolan i stéllet skulle
kunna inga och erbjudas yrkeshégskolan. Utredningens bedomning &r att avrada
regeringen fran att gora en éverforing av vidareutbildning motsvarande ett fjarde
tekniskt ar fran gymnasieskolan till yrkeshogskolan.

Utbildningsférvaltningen staller sig bakom utredarnas bedémning att inte
rekommendera en flytt av vidareutbildning i form av ett fjarde tekniskt ar i
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gymnasieskolan. I évrigt har férvaltningen inga synpunkter pa férslagen da de inte
innebar nagon direkt paverkan pa gymnasieskolan.
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Reservationer m.m.

Arbetsmarknadsnamnden

Sarskilt uttalande av Christina Tufvesson (L)

Utredningen om framtidens yrkeshdgskola har haft i uppdrag att foresla de
forandringar som kravs i yrkeshogskolan for att sékerstalla den vaxande
utbildningsformens effektiva funktion for framtiden.

De ekonomiskt harda tiderna har gjort situationen pa arbetsmarknaden svarare for
manga, samtidigt som det rader stor brist pa gymnasialt utbildad arbetskraft. Darfor ar
det extra angeldaget med forslag som kan fa yrkeshdgskolan att fungera battre.

Mot den bakgrunden anser Liberalerna att det &r positivt att det i denna utredning
bland annat lyfts att arbetsmarknadens behov ska fortsatt styra yrkeshogskolan,
utbildning inom yrkeshogskolan ska initieras och drivas i ndra samverkan med
arbetslivet och dimensioneras efter arbetsmarknadens behov. Pa sa satt leder
utbildning vid yrkeshdgskolor till jobb som det finns behov av.

Den nuvarande ansokningsprocessen till yrkeshdgskolor &r decentraliserad vilket
innebar att den sokande kan soka till flera utbildningar samtidigt men kan ocksa fa
olika bedomningar av sina formella forkunskaper. Detta forhallande medfor bade
osakerhet och rattsosékerhet saval som for den enskilde som samhallet i stort. Darfor
anser Liberalerna att det ar positivt att utredningen bedémer att det av bade
rattssakerhetsskal och administrativa skél behdver vara en aktér som kan garantera ett
gemensamt ansokningssystem, eller, med andra ord, att det infors ett centralt
antagningssystem.

9(9)



