
 

 

 

Östermalms stadsdelsförvaltning Protokoll 

Sida 1 (4) 

2021-11-25 
Socialtjänstavdelningen 

 

 

Protokoll från samverkansgrupp Socialtjänst 

Arbetsgivarrepresentanter: 

Therese Bengtsson, enhetschef 

Stina Löfström, enhetschef 

Maria Berglund, enhetschef 

Eva Björklind, enhetschef 

Jana Eriksson, enhetschef 

Jan Rönnberg, Avdelningschef 

Sekreterare: 

Erica Risberg, HR 

Fackliga representanter: 

Hamid Ataie, Kommunal 

Maggy Rezk Alla, SSR 

Anmält förhinder:  

Karin Wrannvik, Ledarna 

Vasiliki Creutz, SACO 

Inte anmält förhinder: 

Vision 

Tidpunkt: 

2021-11-25 11:00 

Plats: 

Lokal Humlegården samt skype 

 

1. Godkännande av dagordning. 

 

Jan Rönnberg utses som ordförande.  

 

2. Val av justerare 

 

Samtliga fackförbund justerar var för sig. 
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3. Godkännande av föregående protokoll 

 

Inga synpunkter. 

 

4. Information från verksamheten ekonomi/budget 
och personal/kompetensförsörjning   

 

Ekonomi 

  

Information från den senaste månadsprognosen. I 

prognosen för oktober så har Socialtjänst ett överskott på 

3,9 mnkr. 

 

VP 2022 

 

Information kring avdelningens verksamhetsplan, se 

bilaga 1. 

 

Kommunal lyfter de yrkanden som kommer tas upp 

kopplat till arbetsgivardelar i förvaltningsgruppen. 

Arbetsgivaren meddelar att svar på dessa kommer i 

samband med övriga yrkanden. 

Personal och kompetensförsörjning: 

 

a. Stöd och service 

Jobbar med det pedagogiska ramverket.  

 

b. Preventionsenheten 

Rekrytering pågår av fritidsledare till ett vikariat. 

Utbildningar fortsätter.  

 

c. Vuxenheten 

Ingen ny information. 

 

d. Familjeenheten  

Vikarierande biträdande chef på plats. Rekrytering 

pågår av fem socialsekreterare två tillsvidare och 

tre vikariat. 
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e. Försörjningsstöd  

Ingen ny information. 

 

5. Information inför beslut 

 

Familjeenheten: Information om planerad utökning av 

ytterligare en biträdande enhetschef. Utredningsgrupperna 

får då varsin biträdande chef vilket möjliggör ett nära och 

tillgängligt ledarskap.  

 

6. Beslutsärende 

 

Utökning tjänster Familjeenheten, se bilaga 2. 

Fackförbunden ställer sig positiva till utökningen och har 

inget att erinra mot beslutet. 

 

Utökning tjänster Stöd och serviceenheten, se bilaga 3. 

Fackförbunden ställer sig positiva till utökningen och har 

inget att erinra mot beslutet. 

 

Neddragning av tjänster Vuxenenheten, se bilaga 4. 

Kommunal: önskar att uppföljning sker på varje APT kring 

eventuell påverkan på gruppen, arbetsgivaren ställer sig 

positiv till förslaget. I övrigt har fackförbunden inget att 

erinra mot beslutet. 

   

7. Arbetsmiljö, hälsa och aktiva åtgärder enligt 
diskrimineringslagen  

 

Medarbetarenkäten – uppföljning av insatser/åtgärder per 

enhet. 

Kort information per enhet kring hur det har gått med 

planerade åtgärder.  

 

   

8. Övriga frågor 

 

Inga övriga frågor anmälda. 

 

 

Nästa ordinarie möte: 25 januari 2022 
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………………………………. 

Jan Rönnberg, Ordförande  

 

 

………………………………. 

Hamid Ataie, Kommunal 

 

 

……………………………… 

Maggy Rezk Alla, SSR 
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