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Delegationsbestammelser

Allmant om delegation

Stadsdelsndmnden kan med stod av 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen (2017:725)
delegera beslutanderitt i ett visst drende eller en viss grupp av drenden till presidiet, ett
utskott, en ledamot eller ersittare eller en anstilld i kommunen. Nimnden kan bara delegera
beslut som faller inom ndmndens verksamhetsomrade enligt lag och reglemente.

Beslut som fattas pd delegation kallas for ”delegationsbeslut”. Den som fatt i uppdrag att fatta
ett delegationsbeslut kallas for ”delegat™. Vid delegation overfors ritten att fatta beslut frén
ndmnden till delegaten. Det innebér att beslutet giller som nimndens eget beslut. Delegat kan
alltid 6verldmna ett drende till dverordnad chef for avgorande. Ett beslut som fattats av
delegat kan inte dndras av ndmnden. Dock kan ndmnden helt, delvis eller for ett visst drende
besluta aterta delegationen.

Syftet med att delegera beslutanderétt &r att avlasta ndmnden fran rutinbetonade drenden.
Delegation skapar utrymme for nimnden att kunna koncentrera sig pa drenden som &r sarskilt
betydelsefulla eller av principiell karaktdr. Delegation mojliggdr ocksé en effektivare
forvaltning genom att beslutsviigarna blir kortare och handldggningen snabbare.

Beslut som inte far delegeras

Vissa former av beslut far enligt kommunallagen (6 kap. 38 §) inte delegeras utan maste
beslutas av ndmnden i sin helhet. Det géller bland annat drenden som ror verksamhetens mal,
inriktning, omfattning och kvalitet samt “arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda,
om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt”. Flera specialforfattningar, till
exempel socialtjinstlagen (SoL), innehaller ocksé uttryckliga delegeringsforbud. Vissa beslut
ar mycket integritetskinsliga for den enskilde. Dérfor har mojligheten att delegera i1 dessa fall
begrinsats till ett utskott bestaende av ledaméter och erséttare i nimnden, sociala
delegationen. Begransningar av det slaget framgér av 10 kap. 4 § SoL.

Principiellt viktiga beslut
Om ett enskilt drende blir principiellt viktigt ska delegaten dverlimna drendet till namnden for
beslut, &ven om delegaten har ritt att fatta beslutet enligt delegationsordningen.
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Beslut och verkstallighet

I nimndens delegationsordning redovisas beslut i kommunallagens mening. Kénnetecknande
for ett kommunalt beslut &r att det finns alternativa l6sningar och att beslutsfattaren méaste
gora vissa Overviaganden och bedomningar. Beslut som fattas med stod av delegation ska
anmalas till nimnden.

Arenden som inte betraktas som beslut i kommunallagens mening #r ren verkstillighet.
Verkstillighet dr beslut av rutinméssig karaktir som fattas av olika tjénstepersoner i kraft av
deras tjénstestéllning. Fragorna &r oftast redan reglerade av lag, avtal eller beslut, sdsom
avgiftssittning enligt faststilld taxa eller tilldelning av forskoleplats utan behovsprévning.
Exempel pa drenden som &r ren verkstéllighet finns i bilaga 1. Verkstéllighetsdrenden behdver
inte anmélas till nimnden.

Jav

En delegat far inte delta i handldggning av drenden och i beslut déir delegaten kan anses vara
javig enligt 6 kap. 28-32 §§ kommunallagen. I sddana fall ska drendet omedelbart dverldmnas
till verordnad chef eller ndmnden.

Aterkallande av delegation

Néamnden kan nér som helst aterkalla givna delegationer. Det kan goras generellt eller i ett
sarskilt arende. Ndmnden kan dven ta Over ett delegerat drende och fatta beslut i drendet, till
exempel om ett drende plotsligt har blivit principiellt viktigt.

Delegation och vidaredelegation

Néamnden kan delegera beslutanderitt direkt till fortroendevalda och anstéllda. Om ndmnden
delegerar beslutanderétt direkt till stadsdelsdirektoren kan nimnden ge stadsdelsdirektoren i
uppdrag att vidaredelegera beslutanderitten till annan anstélld enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen. Vidaredelegation &r bara tilldten i ett steg, vilket innebér att den som mottar
en vidaredelegation fran stadsdelsdirektoren inte kan delegera beslutanderétten vidare.

Néamnden ger stadsdelsdirektoren i uppdrag att fatta beslut for nimndens rikning i de &renden
som framgér av delegationsordningen. Nimnden har dven overlatit at stadsdelsdirektdren att i
sin tur vidaredelegera beslutanderitt i dessa drenden till annan anstélld i kommunen.
Stadsdelsdirektoren har mojlighet att vidaredelegera beslutanderétt i vissa drenden. Av
delegationsordningen framgér det vilka drenden stadsdelsdirektdren har vidaredelegerat och
till vilken delegat.

Beslut som fattats pa delegation och vidaredelegation ska anmdlas till nimnden i enlighet med
vad som framgér av delegationsordningen.

Bradskande &arenden
Néamnden ger i delegationsordningen ndimndens ordforande eller, vid dennes forhinder,
ndmndens vice ordforande i uppdrag att besluta i &renden som dr sé bradskande att det inte gér
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att vinta med beslutet till nimndens ndsta sammantriade. Bradskande ordférandebeslut ska
anmadlas vid ndimndens nédsta sammantride.

Ersattare for delegat

Vid ordinarie delegats forfall 6vertas delegatens beslutanderétt av en tjinsteforattande eller
tillforordnad erséttare, om en sadan &r utsedd. Om ingen tjinsteforittande eller tillférordnad
utsdttare dr utsedd, Overtas delegatens beslutanderitt av ndrmast 6verordnad chef.

Beslutanderatt for nyanstallda
Nérmast 6verordnad chef avgor nér beslutanderitt tilldelas en handldggare. Det sker normalt efter sex
manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet.

Anmalan av delegationsbeslut
Néamnden har det yttersta ansvaret for verksamheten och &r skyldig att kontrollera hur
verksamheten bedrivs.

Beslut som fattas med stdd av delegation och vidaredelegation ska anmalas till némnden 1
enlighet med foljande (om inte annat anges 1 kolumnen "Kommentar” delegationsordningen):

Beslut som fattas av sociala delegationen
Beslut som fattas av sociala delegationen protokollfors. Protokollen anmals i sin helhet till
stadsdelsndmnden och protokollfors i stadsdelsndmndens protokoll.

Besluts som fattas av namngivna fortroendevalda eller anstillda
Beslut som fattas av namngivna fortroendevalda eller anstéillda genom direkt delegation eller
kompletterande beslutsforordnande anméls och protokollfors i sociala delegationen.

Beslut i enskilda drenden (individirenden)

Beslut i enskilda drenden om ekonomiskt bistdnd, bistand till barn, ungdomar, vuxna och
personer med funktionsnedsattning samt dldre inom dldreomsorgen anmals till sociala
delegationen pd listor som tas fram frdn paraplysystemet.

Beslut i dvriga drenden

Beslut i 6vriga drenden (ekonomi, personal, forskoleverksamhet, stadsmiljo med mera)
lamnas till registrator for sammanstillning och anmailan till ndmnden. Respektive delegat
ansvarar for att beslut dverldmnas till registrator och anmdls till ndmnden.

Nir ett beslut anméls till nimnden bdrjar normalt en verklagandetid att 16pa. Om ett beslut
inte anméls till ndmnden finns det dérfor en risk for att beslutet inte vinner laga kraft.

Overklagande
Delegationsbeslut kan dverklagas med stod av regler i kommunallagen och
speciallagstiftning.
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MBL-forhandling
Delegat ansvarar i forekommande fall for att forhandlingsskyldighet enligt lagen (1976:580)

om medbestimmande i arbetslivet och befintliga samverkansavtal fullgors innan beslut fattas.

Medelstackning for beslut
Delegat dr skyldig att kontrollera att planerat beslut ryms inom budget innan beslut fattas.
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Fo6ljande beslut far inte delegeras enligt 10 kap. 5 § SoL utan ska fattas av
stadsdelsndmnden i sin helhet

Beslut Lagrum
Al Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning. 2 kap.3 § FB
A2 Beslut att ligga ned faderskapsutredning 2 kap. 7 § FB
A3 Beslut att inte paborja eller lagga ned paborjad 2 kap.9 § FB
utredning.
A4 Overflyttning av vardnad till sérskilt forordnad a) 6 kap.7 § FB
vardnadshavare. b) 6 kap. 8 § FB
a) Vardnadshavaren brister i omsorgen. c) 6 kap. 8a § FB
b) Léngre tids fostran i annat hem.
c) Vardnadshavaren &r varaktigt férhindrad att
utdva vardnaden
AS Anmila behov av sdrskilt forordnad 6 kap. 9 § FB
véardnadshavare.
A6 Overflyttning av vardnaden niir barnet star under 6 kap. 10 § FB
véardnad av en eller tvé sérskilt forordnade
véardnadshavare och nagon av barnets foréldrar vill fa
véardnaden Gverflyttad till sig.
A7 Ansdkan om éndring av virdnad 6 kap. 10c § FB
A8 Godkénna avtal om underhallsbidrag i form av 7 kap. 7 § FB
engangsbelopp.
A9 Meddela forbud for en person att utan nmndens 5 kap. 2 § SoL
medgivande ta emot andras underéariga barn for
vistelse som inte ér tillfallig.
A 10 Begira hos Forsikringskassan om dndring av 16 kap. 18 § SFB
betalningsmottagare av barnbidrag
All Begira hos Forsikringskassan om éndring av 16 kap. 19 § SFB
betalningsmottagare av barnbidrag
A12 Hemlighallande av vistelseort (i bradskande fall | 14 §2st2p LVU
ordférande i stadsdelsndmnden och ordférande,
vice ordférande i sociala delegationen)
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A13

Begransning av umgange (i bradskande fall
ordférande i stadsdelsnamnden och ordférande,
vice ordférande i sociala delegationen)

148§2st2plLVU
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enligt nedan samt andra beslut som stadsdelsndmnden har gett sociala delegationen i

delegation att besluta om.

Beslut Lagrum
B1 Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for 6 kap. 12 § SoL
framtida adoptioner.
Att inte lamna medgivande att ta emot ett
utlandskt barn fér framtida adoption
B2 Overvéagande om vard fortfarande behdvs for 6 kap. 8 § SoL
underarig som med stdd av SoL vardas i annat
hem &n det egna.
B3 Aterkallande av medgivande 6 kap. 13 § SoL
B4 Vagran till att adoptionsférfarandet far fortsatta. | 6 kap. 14 § SoL
BS Fora talan om aterkrav av ekonomiskt bistand.
enligt 9 kap. 1 § SoL 9 kap. 3 § SoL
B6 Ansdkan hos forvaltningsratten om vard enligt 1,
2 och 3 §LVU. 48§LVU
B7 Beslut om omedelbart omhandertagande enligt | 6 § LVU
LVU.
B8 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11§ 1 st. LVU
unge ska vistas under vardtiden.
B9 Beslut om att barnet far vistas i sitt eget hem 11§ 2 st. LVU
under vardtiden.
B 10 Overvagande om vard enligt 2 § LVU (miljo) 13§ 2st. LVU
fortfarande behdvs.
B 11 Prévning om vard enligt 3 § LVU (beteende) 13§ 3 st. LVU

fortfarande behovs.
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B12 Overvagande av beslut om umgange eller 14 § 3 st. LVU
hemlighallande av vistelseort enligt 14 § LVU
1 och 2 st. fortfarande behdvs.

B 13 Beslut att varden med stdd av LVU ska upphoéra. | 21 § LVU

B 14 Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt 22 §1st. LVU
utsedd kontaktperson eller behandling i 6ppna
former.

B 15 Prévning om beslut enligt 22 § 1 st. LVU 22 §3st. LVU
fortfarande behdvs.

B 16 Beslut om férebyggande insats jamlikt 22 § 1 st. | 22 § 3 st. LVU
LVU ska upphora.

B17 Ansdkan hos forvaltningsratten om 24 §LVU
flyttningsforbud.

B 18 Overvagande om flyttningsférbud fortfarande 26 § 1 st. LVU
behovs.

B 19 Beslut att flyttningsférbud ska upphora. 26 §2st. LVU

B 20 Beslut om tillfalligt flyttningsforbud. 27 §LVU

B 21 Begaran om bitrade av polismyndighet for att 43§ 1p.LVU
genomféra lakarundersdkning av den unge

B 22 Begaran om bitrade av polismyndighet for att 43§2p.LVU
genomféra beslut om vard eller
omhandertagande med stéd av LVU.

B 23 Ansoka till forvaltningsratt om vard enligt LVM. 11 § LVM

B 24 Omedelbart omhandertagande av missbrukare. | 13 § LVM

B 25 Barns mojlighet at fa vard mot en av 6 kap. 13 a§ FB

vardnadshavarnas vilja

Beslut som tilldelats sociala delegationen utéver ovan

B 26 Avvisa ombud i samband med foretride i social 14-15 § FL
delegation samt foreliggande om att ombud ska
styrka sin behdrighet genom fullmakt

B 27 Beslut om att avsluta utredning enligt Lex Sarah 14 kap. 6 § SoL

24 e§ LSS
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B 28 Beslut om att anmala allvarliga missférhallanden | 14 kap 2-3 §§ SoL
eller pataglig risk for allvarliga missforhallanden | och 24 a och b §§
till IVO LSS

(Lex Sarah)

B 29 Bistand till barn och unga i form av vard 6 kap. 1 § SoL
(placering/omplacering) i familjehem

B 30 Bistand till barn och unga i aldern 0-17 ariform | 4 kap. 1 § SoL
av vard (placering/omplacering) i hem for vard
eller boende samt stodboende med dygnet-runt-
bemanning.

B 31 Medgivande att ta emot underarig for 6 kap. 6 § SoL
stadigvarande vard och fostran i enskilt hem
som inte tillhdr nagon av féraldrarna eller annan
vardnadshavare

B 32 Beslut att godkanna att en utlandsk myndighet 6 kap 11 a § SoL
placerar ett barn i Sverige

B 33 Beslut att placera ett barn i ett annat land 6 kap 11 b § SoL

B 34 Beslut om att féra talan om ersattning hos 9 kap. 3 § SoL
forvaltningsratt om aterkrav enl. 9 kap. 2 § och 8
kap. 1 §,10 2 st. SoL

B 35 Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet 9 kap. 4 § SoL
enligt9 kap. 102§ och8kap.1§,102st.

SoL.

B 36 Medgivande att med hansyn till barnets basta 6 kap13a§FB
vidta atgard till stéd fér barnet mot en av
vardnadshavarnas vilja.

B 37 Beslut om upphdrande av omedelbart 9 § sista st. LVU
omhandertagande enligt LVU 6 §.

B 38 Ansodkan hos férvaltningsratten om utreseférbud | 31 b§ LVU

B 39 Proévning av om utreseférbud ska upphora 31c§LVU

B 40 Beslut om utreseforbud ska upphora 31c§LVU

B 41 Beslut om tillfalligt utreseférbud 31d§LVU

B 42 Beslut om tillfalligt utreseférbud ska upphdéra 31g§LVU

B 43 Beslut om tillfalligt undantag fran utreseférbud, 31i§LVU
avser specifik resa

B 44 Ansokan hos Inspektionen fér vard och omsorg | 2 kap 11 § SoL
(IVO) om o6verflyttning av arende vid tvist med
annan kommun.

B 45 Beslut om indragning eller nedséattning av 9c§ LSS

assistansersattning som beslutats enligt 9 § 2 p.
LSS
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c. Kompletterande beslutanderatt

Ibland behover beslut kunna fattas snabbt. I foljande drenden enligt LVU och LVM
finns det darfor en i lagen direkt angiven ritt for stadsdelsnimndens ordforande eller
annan ledamot som ndmnden har forordnat att fatta beslut. Det ar inte fraga om
delegering utan om en sa kallad kompletterande beslutanderitt.

Beslut Lagrum
Cl Beslut om omedelbart omhandertagande. 6 §LVU, 13§ LVM
C2 Beslut om upphérande av omedelbart 9§LVU

omhandertagande enligt 6 § LVU

C3 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11§ 1st. LVU
unge ska vistas

C4 Beslut om att den unge under vardtiden far 11 §2st. LVU
vistas i sitt eget hem

C5 Beslut om begrénsningar i i umgénget och om 14 § 2st 1 p. LVU
forbud att utbva umgénge

Co6 Beslut om hemlighdllande av vistelseort for 14 § 2st 2 p. LVU
fordldrar eller virdnadshavare

C7 Beslut om tillfalligt flyttningsférbud. 27§ LVU

C8 Beslut om begaran om bitrade av polis for att 43§ 1p. LVU
genomfdra lakarundersdkning.

C9 Beslut om begaran om bitrade av polis for att 43§ 2 p. LVU

genomféra beslut om vard eller
omhandertagande med stéd av LVU.

C10 Beslut om omedelbart omhandertagande. 13§ 2 st. LVM
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1.Allmanna arenden
(utlamnande av allman handling, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet, 6verklaganden m.m.)
- Lagrum, Delegat Vidaredelegerat
Arendegrupp styrdokument till Kommentarer
1.1 Allménna handlingar TF, OSL Stadsdelsdirektor

a) Utldmnande av allmén handling
b) Beslut att inte 1dmna ut handling

c) Yttrande 6ver dverklagande av beslut
att inte limna ut allmidn

a) Den som har
handlingen i sin vard

b) Avdelningschef,
enhetschef kansli

¢) Avdelningschef

Sekretessprovning ska
alltid goras.

Om delegat beslutar att
inte ldmna ut handling
ska ett skriftligt
avslagsbeslut erbjudas.
Om ett skriftligt beslut
uppréttas ska det anméilas
till némnden.

Beslut att ldmna ut allmén
handling &r verkstillighet
och fattas av den som har
handlingen i sin vard

Begiran om utlimnande
av handlingar som
forvaras i nérarkiv provas
av den verksamhet som
ursprungligen har
handlagt drendet.
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= Lagrum Delegat Vidaredelegerat
Arendegrupp 9 ’ 9 - 9 Kommentarer
styrdokument till
1.2 Beslut i bradskande drenden dir 6 kap 39 § KL Ordforar‘l‘d © .eller, Vl.d Aroenden som ar sa
. . dennes forhinder, vice bradskande att det inte
stadsdelsndmndens beslut inte kan avvaktas. . o R
ordférande gér att viinta med
ndmndens eller sociala
delegationens beslut.
Anmils till néstfoljande
nimnd.
1.3 Beslut om svar pa begdran om bitrdde i:'rag 17a § Stadsdelsdirektor avdelningschef Anméls till ndmnd.
Skatteverket i 4renden som ror kvarskrivning folkbokforineslacen
och sekretessmarkering i folkbokforingen £5ag
26 kap 1 § OSL
1.4 Beslut om att 1dmna tillstand att bedriva Stadsdelsdirektor avdelningschef Anmils till nimnd.
undersokningar i utbildningssyfte.
1.5 Beslut om att 1dmna tillsténd till att fa ta del 12 kap 6 § SoL Stadsdelsdirektor avdelningschef Avslag anmdls till nimnd.
av sekretessbelagda handlingar och uppgifter 15a§ LSS
for forskningsdndamal och i utbildningssyfte.
11 kap 3 § 1 st OSL
1.6 Lamna uppgift om utlénnings personliga Utlanningslagen (SFS Stadsdelsdirektor Socialsekreterare Anmils till nAimnd
forhéllanden till Riksdagen, Regeringen, 2005:716)
Migrationsdomstol, Migrationsverket eller
polismyndighet
1.7 Ratt att fa ta del av sekretessbelagda Stadsdelsdirektor Socialforvaltningens Inspektdrerna ska inom
handlingar och uppgifter i syfte att utfora funktionshinder- ramen for granskning

granskning av verksamhet

inspektdrer och
socialtjanstinspektorer

bidra i stadsdelsndmndens
arbete att folja upp
kvaliteten i handldggning
av drenden och
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n Lagrum Delegat Vidaredelegerat
Arendegrupp 9 ’ 9 - 9 Kommentarer
styrdokument till
genomforande av insatser
for enskilda
Polisanmalan
1.8 Beslut i frdga om anmélan av misstanke om 12 kap. 10 § SoL Stadsdelsdirektor Avdelningschef Anméls till sociala
brott som hindrar nimndens verksamhet 10 kap. 2 § OSL delegationen
1, 6 § Bidragsbrottslagen
1.9 Beslut i friga om anmélan av misstanke 10 kap. 23-24 § OSL Social delegation Anmils till
om folkmord, brott mot manskligheten 12 kap. 10 § SoL stadsdelsndmnden
och grovt krigsbrott genom sociala
delegationens protokoll
1.10 Beslut om polisanméilan samt att inte 12 kap. 10 § SoL, 10 Stadsdelsdirektor Bitrddande enhetschef | Anméls till sociala
polisanmila misstanke om vissa brott mot | kap 21-24 §§ OSL socialtjanstavdelningen | delegationen
underdrig
1.11 Polisanmélan om bidragsbrott 6 § bidragsbrottslagen | Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils till sociala
forsorjningsstodsenhete | delegationen
n
Overklaganden, yttranden, m.m.
1.12 Ratta eller dndra 6verklagat beslut samt préva | 36 §, 37-39 § och 45 § FL | Stadsdelsdirektor Delegat i Delegaten prévar om
om ett dverklagande inkommit i rétt tid och ursprungsirendet overklagandet har

avvisning av dverklagande som kommit in for
sent.

kommit in i rétt tid. Om
overklagandet har
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Arendegrupp

Lagrum,
styrdokument

Delegat

Vidaredelegerat
till

Kommentarer

kommit in i rétt tid
overlimnas handlingarna
till rétt instans. Inget
formellt beslut fattas. Om
overklagande avvisas pé
grund av att det kommit
in for sent ska ett formellt
beslut fattas. Beslutet
anmals till nimnd eller
sociala delegationen (om
det ror ett individarende)

1.13

Prova om ett 6verklagande inkommit 1 rétt tid
och avvisning av dverklagande, som fattats av
ndmnd eller sociala delegation, som inkommit
for sent.

45 § FL

Stadsdelsdirektor

Enhetschef

Om overklagande avvisas
pa grund av att det
kommit in for sent ska ett
formellt beslut fattas.
Beslutet anmaéls till
namnd eller sociala
delegationen.

1.14

Rattelse och dndring av beslut

36-39 §§ FL

Stadsdelsdirektor

Delegat i
ursprungsbeslutet och till
ndmndsekreterare
avseende protokoll.

Anméls i samma ordning
som det ursprungliga
beslutet

Beslut om dndring av
nidmndbeslut kan endast
goras av ndmnd

1.15

Overklagan, begiran om prévningstillstadnd,
yrkande om inhibition nédr forvaltningsdomstol

10 kap 1-2 §§, 16 kap. 6
¢ SoL

Stadsdelsdirektor

Bitrddande enhetschef
mnom

Anmils sociala
delegationen
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Arendegrupp

Lagrum,
styrdokument

Delegat

Vidaredelegerat
till

Kommentarer

dndrat delegatens beslut i 4renden enligt SoL,
LVU, LVM och LSS.

27 28 § LSS

3 kap 10 §, 6 kap 37-39
KL, 42 § FL

socialtjinstavdelningens
verksamheter

Enhetschef inom
dldreomsorgens
verksamheter

Giller for drenden dar
ursprungsbeslutet fattats
av tjansteperson enligt
delegation

Arenden av storre vikt
eller principiell betydelse
ska beslutas av nimnden.

1.16

Overklagan, begiran om prévningstillstédnd,
yrkande om inhibition nér forvaltningsdomstol
dndrat nimndens eller sociala delegationens
beslut i drenden enl. SoL, LVU, LVM och
LSS

Stadsdelsndmnd/social
delegation

Om ursprungsbeslut
fattats av namnden/
sociala delegationen ska
ocksé overklagandet m.m.
ges av nimnden/sociala
delegationen.

I bradskande drenden da
social delegationens eller
nimndens sammantrade
inte kan avvaktas fattas
beslut av ordférande/vice
ordférande.

1.17

Lamna yttrande till domstol
(forvaltningsrétt/kammarritt eller annan
instans) med anledning av 6verklagat beslut
enligt SoL, LVU, LVM och LSS.

a) Beslut fattat av delegat

10 kap. 1 och 2 §§, 16
kap, 3-4 §§ SoL, 27 §
LSS, 6 kap. 37 § KL

Stadsdelsdirektor

a) Bitrddande
enhetschef inom
socialtjanstavdeln
ingens
verksamheter

Beslutsdelegat for
yttrande ang.

Anmils till ndmnd eller
sociala delegationen.
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n Lagrum Delegat Vidaredelegerat
Arendegrupp g ’ g . 9 Kommentarer
styrdokument till
b) Beslut fattat av ndmnd eller social Overklagat bpslut
deleeation om ekonomiskt
g bistand
Enhetschef inom
dldreomsorgens
verksamheter
b) Sociala
delegationen
1.18 Yttrande till 6 kap. 37 § KL Stadsdelsdirektor Avdelningschef Anmils till ndmnden
f(?rvaltn%ngsratt/karnma.rratt/lﬁog‘s'ta Yitrande med anledning
forvaltningsdomstolen i allmént drende
av beslut fattat av
stadsdelsndmnden
beslutas om av
stadsdelsndmnden.
1.19 Overklagande av beslut fran 6 kap. 33 och 34 §§ KL, | Stadsdelsdirektdr Avdelningschef Anmils till ndmnden
.for\.fa.lt.nmgsratt/{(amn}arratt samt yrkande om | 23 § FL Yitrande med anledning
inhibition i allminna drenden
av beslut fattat av
stadsdelsndmnden
beslutas om av
stadsdelsndmnden
1.20 Overklaga beslut hos allmin 40 § FL Stadsdelsdirektor Avdelningschef Avser beslut. fattade av
. ; annan myndighet
forvaltningsdomstol
a. Yttrande till domstol med anledning av .
L.21 ansOkan fran IVO om sérskild avgift enligt § 328a-c Stadsdelsnimnd
28 a-e LSS LSS
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n Lagrum Delegat Vidaredelegerat
Arendegrupp 9 ’ 9 - 9 Kommentarer
styrdokument till
b. Overklagande av forvaltningsritts beslut
om utdémande av sirskild avgift enligt 28a-e
§§ LSS
1.22 Yttrande till tillsynsmyndighet (Inspektionen Social
for vard och omsorg, JO, JK delegation/stadsdelsnimn
Skolinspektionen, Arbetsmiljoverket och d
Diskrimineringsombudsmannen)
Ombud och bitrade
1.23 Avvisa ombud i samband med 14 § FL a) nidmnd/social b) Enhetschef Anmils till nimnden.
a) foretrdde i ndmnd eller social delegation delegation Anmils till nimnden.
b) klientbesok hos handldggare b) Stadsdelsdirektor
1.24 Foreldggande om att ombud ska styrka sin 15§ FL a) namnd/social b) enhetschef
behorighet genom fullmakt delegation
a) foretrdde 1 nimnd eller social b) Stadsdelsdirektor
delegation
b) klientbesok hos handliggare
1.25 Foreldggande om att avhjilpa kvarstdende 20 § FL Stadsdelsdirektor socialsekreterare/
brist i framstéllan. . e .
bistandshandléggare
1.26 Avsla begiran om att myndigheten ska avgora | 12 § FL Stadsdelsdirektor avdelningschef

arendet.
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n Lagrum Delegat Vidaredelegerat
Arendegrupp 9 ’ 9 - 9 Kommentarer
styrdokument till
Lex Sarah
1.27 Beslut att inleda utredning enligt Lex Sarah SoL Stadsdelsdirektor Avdelningschef Anmils till sociala
LSS delegationen

1.28 Beslut om att avsluta utredning enligt Lex 14 kap. 6 § SoL Sociala delegationen Anméls till ndmnd
Sarah 24 ¢§ LSS

1.29 Beslut om att anméla allvarliga 14 kap 2-3 §§ SoL och 24 Sociala delegationen Anméls till ndmnd
missforhéllanden eller pétaglig risk for aochb §§ LSS
allvarliga missforhallanden till IVO (Lex Sarah)

1.30 Beslut om att anméla allvarliga 14 kap 2-3 §§ SoL och 24 Stadsdelsdirektor Avdelningschef Anmils till sociala
missforhéllanden eller pétaglig risk for aochb §§ LSS delegationen
allvarliga missforhallanden till IVO i avvaktan

. . . (Lex Sarah)
pa sociala delegationens beslut

1.31 Beslut om att avskriva drende nér det ar Stadens riktlinjer for Lex Stadsdelsdirektor Avdelningschef Anméls till sociala
uppenbart att rapporten inte ror ett Sarah delegationen
missforhéllande enligt Lex Sarah

Lex Maria

1.32 Anmilan till IVO om hédndelser som har 3 k?lp = § Medicinskt ansvarig Anmils till sociala
medfort eller hade kunnat medfora en allvarlig Patientsidkerhetslagen sjukskoterska (MAS) delegationen l6pande i
V?rdslfladabm(;)r.n den hilso- och sjukvard som HSL‘F-FS 2017:41 Lex Medicinskt ansvarig for sin helhet.
hamnden bedrivet. Maria och rehabilitering (MAR) Ansvaret for

HSLE-FS 2017:40 verksamheter inom
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Arendegrupp

Lagrum,
styrdokument

Delegat

Vidaredelegerat
till

Kommentarer

LSS ligger pé
socialndimnden.

Lex Maja

1.33

Beslut i frdga om anmaélan till lansstyrelsen
eller polismyndigheten att ett djur tydligt
utsétts for vanvard eller misshandel, eller
uppenbart visar symtom pa sjukdom eller ar
allvarligt skadat.

10 kap. 20 a § OSL

Stadsdelsdirektor

Enhetschef

Omfattar situationer da
personal inom hélso- och
sjukvérden eller
socialtjinsten pétraffar
djur i sin tjansteutévning,

Uppgifterna som lamnas
ska vara nddvéndiga for
att lansstyrelsen eller
polismyndigheten ska
behova ingripa.

Anmélan far bara goras
om det bedoms att bristen
inte kan atgirdas i samrad
med djurhallaren.

Anmiéls till sociala
delegationen.

Ovriga anmélningar

1.34

Anmila till IVO om en legitimerad
yrkesutdvare kan utgdra fara for
patientsidkerheten

3kap. 7§
patientsidkerhetslagen

Stadsdelsdirektor

Verksamhetschef HSL

Anmiéls till sociala
delegationen.
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Arendegrupp g ’ g . 9 Kommentarer
styrdokument till
1.35 Rapporteringsskyldighet till Inspektionen for | 16 kap 6 f § SoL Stadsdelsdirektor Verksamhetsutvecklare Anmals till namnd
vard och omsorg, revisionskontoret och 28 f-g §§ LSS vid socialtjénst-
kommunfullmiktige avseende ej verkstéllda avdelningen och
gynnande beslut utvecklingssekreterare
vid dldreomsorgs-
avdelningen
1.36 Anmilan till IVO om missforhdllanden i 13 kap. 5 § SoL Stadsdelsdirektor Avdelningschef Anmils till sociala
enskild verksamhet delegationen
GDPR och Brottsdatalagen
1.37 Avslg begaranﬁom .reglsterutdrag, réttelser, Art 1521 GDPR, Stadsdelsdirektor Avdelningschef Efter samrdd med
radering, begrinsning, mottagare, dataskyddsombud
dataportabilitet och invindning 4 kap. 3,9 och 10 §§ BdL
Anmils till nAimnd
Beslut att bifalla begéran
ar verkstillighet
1.38 Ta ut ayglft Vlduuppenobart ogr undad eller Art. 12.5 a GDPR, 4 kap. | Stadsdelsdirektor Avdelningschef Efter samrad med
overdriven begiran fran registrerad 12 § 2 st. BdL dataskyddsombud
Anmils till nAimnd
1.39 Teckna personuppgiftsbitradesavtal GDPR, BdL Den delegat som har rétt Anmils till nAimnd

att teckna huvudavtal
enligt de beloppsgrénser
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Arendegrupp 9 ’ 9 - 9 Kommentarer
styrdokument till
som giller for
upphandling
Ovrigt
1.40 Arbetsmiljdarbetsuppgifter Stadsdelsdirektor avdelningschef Kommentar se
omradeschef ire}ldegr PP 1
Fordelning av
enhetschef arbetsmiljoarbetsuppgifte
bitr.enhetschef r.
1.41 Teckna samverkanséverer}skommel.se med Stadsdelsdirektor Inom ramen for
kommuner, regioner, statliga myndigheter och
N . verksamhetsplan eller
ndmnder inom Stockholms stad -
annat beslut av nimnden.
Anméls till nimnd
1.42 Tillfalligt sténga hela eller delar av Stadsdelsdirektor Anmils till ndmnd
verksamhet, hogst 7 dagar sammanlagt under
budgetaret.
1.43 Uppritta kompletterande regler for siker 2 kap. 1-2 §§ HSLF-FS Medicinskt ansvarig Anméls inte.

anvéndning och hantering av medicintekniska
produkter (MTP)

2021:52

Riktlinjer for hélso- och
sjukvérd inom
Stockholms stads
sarskilda boenden,
dagverksamhet och
dagliga verksamheter —
Medicintekniska
produkter

sjukskoterska (MAS)

Medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR)
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2. Ekonomiarenden, upphandling och lokaler
Arendegrupp Lagrum/styrdoku | Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
ment till
2.1 Utse attestrittsinnehavare. Regler for stadsdelsdirektor Ekonomichef
ekonomisk Anmils ej
forvaltning
T s . . Stadsdelsdirektor et
2.2 Utse stéllforetradande utanordnare Regler for ekonomisk Anmils till nAimnd
forvaltning Néamnd utser 1 sérskilt
beslut stadsdelsdirektdren
till utanordnare.
2.3 Kréva och betala ut skadestdnd inom | Skadestdndslagen Stadsdelsdirektor a) Stadsdelsdirektdr | Anméls till nimnd
beloppsgransen b) Avdelningschef
a) 50000 kr c) Enhetschef
b) 20000 kr
c) 5000 kr
2.4 Ersittning for egendomsskada Skadestandslagen Stadsdelsdirektor a) Stadsdelsdirektor a) Anmals till nimnd

eller personskada.
a) Hogst fyra basbelopp.

b) Hogst ett basbelopp inom det
egna verksamhetsomradet.

c) Hogst halvt basbelopp inom
det
egna ansvarsomradet.

b) Avdelningschef
c) Enhetschef/rektor

b) Anméls till ndmnd

¢) Anmails inte
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Arendegrupp Lagrum/styrdoku | Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
ment till
2.5 Nedskrivning av fordran sedan Regler for ekonomisk Stadsdelsdirektor Ekonomichef Anmils till némnd
nodvéndiga inkassoatgirder har forvaltning,
gjorts senast efter tvd ar. 3 kap.
2.6 Beslut att avsté fran eller avbryta Regler for ekonomisk Stadsdelsdirektor Ekonomichef Anmils till ndmnd
indrivning och inkasso. forvaltning
2.7 Anstéir}d 1 hogst ?0 dagar med Tillimpningsanvisningen — Stadsdelsdirektor Handldggare vid Handldggaren ska
betalning av avgift O(ih hyrg Lo Regler faktureringkrav och serviceforvaltningens genomfora uppdragen med
avseende insats som dr beviljad inom | | K Kontakt 11 .
dldreomsorg och stod och service till 1nkasso ontaktcenter t% ?mpn%ng av a.ktu.ell
personer med funktionsnedsattning. tillimpningsanvisning samt
instruktion frén
stadsdelsndmnden.
2.7.1 Avgiftshantering av forskoleavgifter Stadsdelsdirektor Serviceforvaltningens Beslutanderitten delegeras

samt anstand pa faktura,

avbetalningsplan och aterkoppling
till kund

Regler for ekonomisk
forvaltning

forvaltningschef

sedan inom
serviceforvaltningen till
namngivna personer.

Serviceforvaltningen far
bevilja anstand enligt
beslutat grianssnitt for
central hantering av
forskolavgifter. Anmaéls
inte.
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Arendegrupp Lagrum/styrdoku | Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
ment till
2.8 Makuler!pg av ku ndfaktqra Regler for ekonomisk Stadsdelsdirektor a) Ekonomichef Anmils till nAimnd
a) Over ett halvt prisbasbelopp forvaltnin
b) Under ett halvt prisbasbelopp £ b) Enhetschef/rektor
2.9 Projektansékan (inkl. EU-ansdkan) a) stadsdelsndmnd Anmals till ndmnd
a) som medfor ekonomiska )
. b) stadsdelsdirektor
ataganden
b) utan egenfinansiering
Upphandling
2.10 Upphandling av varor och tjanster av LOU, Stadsdelsdirektr a) stadsdelsdirektor Géller upphandling och
rutinméssig beskaffenhet for Riktlinjer fran direktupphandling.

verksamhetens 16pande behov.

a) inom beloppsgrinsen 1 500
000 kronor. Vid
flerarskontrakt 2 000 000
kronor.

b) inom beloppsgransen 600
000 kronor. Vid
flerarskontrakt 900 000
kronor.

¢) inom beloppsgriansen 300
000 kronor.

stadslednings-kontoret samt
Regler for ekonomisk
forvaltning

b) avdelningschef

c) enhetschef, rektor
forskola,
parkingen;jor,
landskapsarkitekt

d) lokalintendent,
lokalstrateg, ink&pare
(pa uppdrag av
budgetansvarig chef)

Anmidls till nAmnd vid
belopp Overstigande
800 000 kr

Direktupphandling ska
foregés av samrad med
upphandlingssamordnare
och avdelningschef.
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d) inom beloppsgriansen 150
000 kronor, avseende
byggnadsarbeten.
Upphandling av varor och tjénster i LOU, Stadsdelsdirektor a) stadsdelsdirektor Galler upphandling och
samband med projekt av Riktlinjer fran direktupphandling.
investeringskaraktdr som godkénts av | stadslednings-kontoret samt b) avdelningschef
ndmnden i verksamhetsplan eller Regler for ekonomisk Anmidls till nAimnd vid
annat drende samt investeringar i forvaltning ¢) enhetschef, rektor belopp dverstigande
parker och gronomraden. forskola, 800 000 kr.
parkingen;jor,
a) Inom beloppsgriansen landskapsarkitekt Direktupphandling ska
2 500 000 kronor foregés av samrad med
upphandlingssamordnare
b) Inom beloppsgrinsen och avdelningschef.
600 000 kronor
¢) Inom beloppsgriansen
300 000 kronor
Upphandling av varor och tjénster LOU, a) stadsdelsdirektor | Géller upphandling och
som inte dr av rutinmissig karaktér Riktlinjer fran Stadsdelsdirektor direktupphandling,
och som inte har beslutats av stadslednings-kontoret samt b) avdelningschef
ndmnden i verksamhetsplan eller i Regler for ekonomisk Anmidls till nAmnd vid
annat drende forvaltning ¢) enhetschef, rektor | belopp dverstigande 800
forskola, 000 kr
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a) inom beloppsgriansen 1 000 parkingen;jor, Direktupphandling ska

000 kronor. landskapsarkitekt | foregés av samrad med
upphandlingssamordnare

b) inom beloppsgriansen 300 och avdelningschef.
000 kronor.

c) inom beloppsgriansen 200
000 kronor.

2.13 Stadsdelsdirektor Anmils till nimnd.

Lamna uppdrag om
uppdragsupphandling till stadens
centrala upphandlingsentreprendr
eller, vid fler férvaltningarnas
gemensamma upphandling, 1dmna
uppdrag till forvaltningschef for den
forvaltningen som driver
upphandlingen.

Uppdra &t annan tjansteperson i
kommunen att fatta alla erforderliga
beslut i sdidana gemensamma
upphandlingar, att teckna pafoljande
avtal samt att fatta erforderliga beslut
inom ramen for avtalsforvaltningen.

LOU, Riktlinjer fran
stadsledningskontoret,
Regler for ekonomisk
forvaltning
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Arendegrupp Lagrum/styrdoku | Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
ment till
2.14 Beslut om att forlénga/inte forlanga* | | o *) Under forutsittning att
vtal. [ :
avta Riktlinjer frin a\:talf‘;t ;1111§1n utformning
stadslednings-kontoret samt gar att lorianga.
Regler for ekonomisk Se beloppsgrénser och
forvaltning lagsta delegat i punkt 2.8 &
2.10
Anméls till nAimnd om den
ursprungliga upphandlingen
anméldes
Lokaler
2.15 Tréffa avtal om uthyrning av lokaler | 15 kap JB Stadsdelsdirektér Lokalstrateg Sker pa uppdrag av
som forhyrs. ansvarig chef
(Lokalintendent vid Anmils till ndmnd
lokalstrategs franvaro) | halvérsvis
2.16 Traffa avtal om forhyrning av lokaler | 15, ) 1p Stadsdelsdirektor ekonomichef Anmils till ndmnd
Inom beloppsgrinsen 500 tkr och halvarsvis
kostnaden for hela kontraktstiden
understiger 1 500 tkr.
2.17 Tillfallig upplatelse av lokal inom 12 kap JB Stadsdelsdirektor Enhetschef/rektor I samrad med
enhet och enstaka fastigheter .
lokalintendent
Anmils till nAimnd
halvérsvis
218 | Iréffaavial om forhyrning och 12 kap JB Stadsdelsdirektdr Bosamordnare Sker pé uppdrag av

teckna kontrakt for en eller flera
forsokslédgenheter/traningslagenheter
samt gora tilldgg till kontrakt.

ansvarig chef
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{nolin bel(g)psgransen 200 tkr (Lokg'llstrateg och Anmils till ndmnd
arskostna lokalintendent vid halvarsvis
bosamordnares
franvaro)
2.19 Triffa avtal om andrahandsuthyrning | |, kap JB Stadsdelsdirektor Lokalstrateg Sker pa uppdrag av
lagenheter i tak i
?: t?g}fi eter inom enstaka (Lokalintendent vid ansvarig chef
sHgheter. lokalstrategs franvaro) Anméls till ndmnd
halvarsvis
2.20 Hyresadministration av serviceforvaltningens
andrahandsuthyrning Stadsdelsdirektor forvaltningschef

ge anstand pa hyraien (1)
méanad, enligt av
servicendmnden beslutat
granssnitt, vid forfragan fran
brukare eller

ge anstand pa forsta
ménadshyran vid dubbla
boendekostnader i hogst tva
(2) manader, enligt av
servicendmnden beslutat
granssnitt, vid forfragan fran
brukare eller

vid utebliven hyresbetalning,
avtala med brukare om
avbetalningsplan, enligt
servicendmnden beslutat
granssnitt, om hogt tre (3)
méanader samt
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aterbetala hyra upp till ett belopp
motsvarande tva (2) manadshyror vid
avflyttning eller dodsfall enligt
underlag fran av forvaltningen utsedd
behorig person.
2.21 a) uppsagning av kontrakt for 12 kap JB Stadsdelsdirektor a) Ekonomichef Anmils till nimnd
lokaler som hyrs 12 kap JB b) Lokalstrateg halvérsvis
b) uppsdgning av ldgenheter (Lokalintendent
som hyrs vid lokalstrategs
franvaro)
2.22 Ta emot delgivning vid uppsagning 12 kap JB Stadsdelsdirektor Ekonomichef, lokalstrateg | Anméls ¢j
av hyresavtal ;
och lokalintendent
Denna delegation géller
utover de personer som ar
utsedda att motta delgivning
enl. punkt i
verkstéllighetsforteckningen
angdende delgivning.
Statsbidrag
Kommunens ritt till erséttning frin Migrationsverket for kostnader i samband med mottagande av utlinningar regleras i forordningar; forordning (1990:927)
om statlig ersattning for flyktingmottagande m.m., férordning (2010:1122) om statlig erséttning for insatser for vissa utldnningar, férordning (2017:193) om
statlig erséttning for asylsokande m.fl.
223 Beslut om atersokning av Forordning om statlig Stadsdelsdirektor Samordnare vid Anmidls till ndmnd

statsbidrag

erséttning for asyl-
sokande mfl

statsbidragsenheten vid
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Arendegrupp Lagrum/styrdoku | Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
ment till
i enskilda drenden for nimndens arbetsmarknadsforvalt-
kostnader for insatser for ningens ekonomistad
asylsdkande och nyanlédnda
inklusive ensamkommande barn
och unga
224 Beslut om att 6verklaga 40 § FL Stadsdelsdirektor Samordnare vid Anmils till ndmnd
avslagsbeslut eller dom i drende statsbidragsenheten vid
respektive mal om atersokning av arbetsmarknadsforvalt-
statsbidrag ningens ekonomistab




3. HR-arenden
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Nr | Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredele | Kommentar
styrdokum gerat till
ent
Anstallning m.m.
31 f&nstéilla ny n}edqrbetare pa vakant tjanst och LAS, AB Stadsdelsdirektor a) Stadsdelsdir | a-c Samrad ska ske med HR-chef vid
dndra sysselsattpmgsgr ad som ektor chefstillsittning. Chefstillsdttningar ska
a) Avdelningschef . .
b) Enhetschef/rektor b) Avdelningsc | MBL-forhandlas.
¢) Bitr. enhetschef/bitr. rektor hef d. Samréd ska ske med enhetschef/rektor
d) Ovrig personal ¢) Enhetschef/r
ektor a-c Anmdls varje tertial*
d) Bitr. d verkstéllighet.
enhetschef/b
itr.rektor
39 Inrétta ny tj?inst som MBL, Stadsdelsdirektor a) Stadsdelsdir | Beslutsirende ska samverkas
' a) Avdelningschef samverkansavtale ektor
b) Enhetschef/rektor . i . .
¢) Bitr. enhetschefibitr. rektor t b) Avdelnings- | Anméls varje tertial*
d) Ovrig personal chef
c) Avdelnings- | d. Inom budget, efter samrdd med
chef avdelningschef.
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Nr | Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredele | Kommentar
styrdokum gerat till
ent
d) Enhetsschef
Resor i tjansten
37 Bevilja deltagande i utbildning, kurs eller Stadsdelsdirektor Avdelningschef | Anmils till nimnd
' konferens utanfor Sverige, men inom Europa
%

Ot person Deltagande i utbildning, kurs eller
konferens inom Sverige ar verkstéllighet
och beslutas av ndrmast dverordnad chef

3.8 Bevilja deltagande i utbildning, kurs eller Stadsdelsdirektor Anmils till nAimnd

konferens utanfor Europa for personal

Arbetsmiljo

3.13 Arbetsmiljoarbetsuppgifter Arbetsmiljolagen, | Stadsdelsdirektor avdelningschef Kommentar se drendegrupp 11
arbetsmilj6forord o ”Fordelning av

. omradeschef e o>
ningen arbetsmiljoarbetsuppgifter”.
enhetschef

bitr.enhetschef
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Nr | Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredele | Kommentar
styrdokum gerat till
ent
Disciplinpaféljd
3.17 | Disciplinir pafoljd, skriftlig varning for AB Stadsdelsdirektor a) Stadsdel Anmilning varje tertial*
a) Avdelningschef sdirektor . .
b) Enhetschef/rektor b) HR-chef b-d efter samrad med avdelningschef
c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor ¢) HR-chef
d) Ovrig personal d) HR-chef
Uppsagning
3.18 | Avsked eller uppsiigning fran arbetsgivarens 4,7 och 18 §§ Stadsdelsdirektor Anmils till nimnd
sida LAS
Ovrigt
3.22 | Servering av vin, sprit eller starkdl vid a) Stadsdelsdirek Anmils till nAimnd

internationella besok, jubileum, avtackningar
eller andra sérskilda tillfdllen

a) Avseende forvaltningen

b) Avseende stadsdelsnimnden

toren

b) Ordférande
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Nr | Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredele | Kommentar
styrdokum gerat till
ent
3.24 | Tecknande lokala kollektivavtal enligt PAF, LAS, AB, Stadsdelsdirektor HR-chef Anmils till nAimnd
kommunfullmiktiges beslut och ramavtal ATL
3.25 | Anstillning, 16n, ledighet, tjanstgéring, Stockholms stads | Stadsdelsdirektor Ha.ndléiggare av. | Anmils ej (antal tecknade avtal
arbetstid for feriearbetande ungdomar riktlinjer feriearbete for redovisas i verksamhetsberéttelsen)
ungdomar
3.26 Anstéllning, 1on och f Ormdner avseende BEA Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils ej
personer med offentligt skyddat arbete (OSA) forsorjningsstod
enligt Beredskapsavtalet (BEA) och kommunal
visstidsanstillning,
397 | Avstingning, disciplindra atgérder avser BEA Stadsdelsdirektdr HR-chef Anmil till nimnd*

arbetstagare med offentligt skyddad anstillning
(OSA) och kommunal visstidsanstéllning

*Sammanstélls och rapporteras av HR-avdelningen
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4. Parkmiljo
Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
styrdokume till
nt
4.1. Besvara forvaltningsremisser Stadsdelsdirektor avdelningschef parkmiljo Samréd ska alltid ske med
ndmndens presidium.
Anméls 1 ndmnd.
4.2. Yttrande till trafikkontoret eller polisen | 3 kap 2 § OSL Stadsdelsdirektor avdelningschef parkmiljo Samrad ska alltid ske med
angéende markupplételser ndmndens presidium.
Anmils till ndmnd.
4.3. Teckna brukaravtal for park- och Stadsdelsdirektor avdelningschef parkmiljo Samrad ska alltid ske med
naturmarksomréden ndmndens presidium.
Anmédls till ndmnd.
4.4. Besvara remisser avseende bygglov. Stadsdelsdirektor avdelningschef parkmiljo Samréd ska alltid ske med
ndmndens presidium.
Anmédls till ndimnd.
4.5. Teckna avtal med lokala 10 kap JB Stadsdelsdirektor avdelningschef parkmiljo Anmédls till ndmnd.
kolonitrddgardsforeningar
4.6 Investeringar i parker och 1 kap Regler for Stadsdelsdirektor a) stadsdelsdirektor Samtliga beslut anméls till

gronomraden

ekonomisk
forvaltning

b) stadsdelsdirektor

namnd.
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Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
styrdokume till
nt
a) inom beloppsgriansen 1200 OBS! Beloppet far ej delas

tkr/é&r upp for att hamna inom

c) avdelningschef . N
angivna beloppsgrinser.

parkmiljo
b) inom beloppsgriansen 3600
tkr/ar vid flerarskontrakt d) avdelningschef
parkmiljo OBS! Beloppet far ej delas

upp for att hamna inom

c) inom beloppsgriansen 500 angivna beloppsgrinsen.

tkr/é&r

d) inom beloppsgriansen 1500
tkr/ar vid flerarskontrakt
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5 Forskola och parklek
Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegera | Kommentarer
styrdokument t till
5.1 Tillfallig samordning under begransad period av Stadsdelsdirektor | rektor ztn(rlné(illsl tﬂ.l. d
forskola hela eller delar av verksamheten under stadsdeisnamndaen.
sommar och jul.
5.2 Beslut.l friga om a\féteg frén stadens regler for 8 kap 14 § Stadsdelsdirektdr | a) Chef avdelningsstdd | Anméls till ndmnd
intagning och plats i: Koll (SL halvarsvi
skollagen (SL) b) Chef avdelningsstod AIVATSVIS.
a) Forskola Regler for intagning och
b) Forskola for barn i behov av sérskilt stod plats i1 forskolan och
pedagogisk omsorg i
Stockholms stad
53 Beslut i frdga om omsorg under tid da forskola inte | 25 kap. 5 § skollagen Beslut fattas av
’ erbjuds (omsorg pa obekvam arbetstid). utbildningsndmnden
(enligt beslut av
Regler for intagning och kommunfullmaiktige).
plats i forskolan och
pedagogisk omsorg i
Stockholms stad.
5.4 Lata barn frdn stadsdelen gd i forskola i annan 8 kap. 13 § skollagen Stadsdelsdirektor | Chef avdelningsstod Anmils till nAimnd.

kommun pa grund av sérskilda skal
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Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegera | Kommentarer
styrdokument t till
Ta emot barn frdn annan kommun i 8 kap. 13 § skollagen S . " 1 1] e
5.5 forskoleverksamhet p grund av srskilda skal: Stadsdelsdirektdr | a) Chef avdelningsstdd | Anméls till ndmnd.
b) Chef avdelningsstod
a) Barn i behov av sérskilt stod
b) Ovriga barn
5.6 Be Shl.t ! fr.?g_a om dtgdrder for barn i behov av 8 kap. 9, 14 §§ Stadsdelsdirektér | a) rektor Anmils till ndmnd.
sérskilt stod: skollagen
a) Inom forskoleenhetens budget b) samordnare
b) Utdver forskoleenhetens budget 8 kap 23 § skollagen barnhélsa
5.7 Besluti friga stod pd och fortur ill plats pa Sjtockholmstad riktlinjer Stadsdelsdirektdr | Chef avdelningsstod Anmédls till ndmnd.
sommarkollo. for kollo
5.8 Ge tillstand for lararhogskolor och vetenskapliga Stadsdelsdirektr | Avdelningschef Anmils till ndmnd.
institutioner att bedriva undersdkningar bland
forskolebarn
Plan mot krankande behandling
Uppritta plan med atgdrder som behdvs for att 6 kap. 8 § skollagen s Anmils i nimnd
39 forebygga och forhindra krdnkande behandling. Stadsdelsdirektdr | Rektor
510 Anméla, utreda och vidta atgirder mot krénkande 6 kap. 10 § skollagen Stadsdelsdirektér | Rektor Anmiilningar anmils i

behandling.

tertialrapporter och
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Arendegrupp

Lagrum,
styrdokument

Delegat

Vidaredelegera
t till

Kommentarer

verksamhetsberittelsen
till ndimnden.

Utredningar och atgérder
anses som verkstillighet
och anméls ej.
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Tjansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomréadet for att fa beslutanderétt i tillimpliga drendegrupper. Nérmast 6verordnad

chef gor en provning infor att handlédggaren ska fa beslutanderitt.

For de drendegrupper dir flera delegater anges fattar delegat beslut inom sitt ansvarsomréde.

Arendegrupp Lagrum, Delegat
styrdokument

Vidaredelegera
t till

Kommentarer

Jourhem, familjehem, stddboende, kontaktperson

6.1

Bisténd till barn och unga i form av vard 4 kap 1 § SoL sociala
(placering/omplacering) i familjehem delegationen

Stadigvarande vérd.

6.2

Bisténd till barn och unga i form av tillfdllig vistelsei | 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor
jourhem, akut- och utredningshem eller annat HVB
samt i stoddboende med dygnet runt bemanning under
max 4 méanader

a) Upphandlade platser

b) Ejupphandlade platser

a) bitrddande
enhetschef
b) enhetschef

Anmils till sociala
delegationen.

6.3

Beslut om fortsatt bistand till placering utéver 4 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor
manaders vistelse i jourhem, akut- och utredningshem

enhetschef

Anmiéls till sociala
delegationen.
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eller annat HVB samt stodboende, i avvaktan ndrmast
foljande sammantréde i sociala delegationen
6.4 Bisténd till barn och unga i aldern 0-17 ar i form av 4 kap. 1 § SoL sociala
vérd (placering/omplacering) i hem for vérd eller delegationen
boende samt stddboende med dygnet-runt-bemanning.
6.5 Bistand i form av stddboende med dygnet-runt- 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor a) bitrddande Anmils till sociala
bemanning eller tréningsldgenhet i kombination med enhetschef delegationen
stod av kontaktperson till unga som fyllt 18 éar. b) enhetschef
a) Upphandlade platser
b) Ejupphandlade platser
6.6 Bistand i form av vard (placering/omplacering) i 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) bitrddande Anmils till sociala
familjehem eller i HVB samt stoddboende 18-19 &r. enhetschef delegationen.
a) Upphandlade platser b) enhetschef
b) Ejupphandlade platser
6.7 Medgivande att ta emot underéarig for stadigvarande 6 kap. 6 § SoL sociala
vérd och fostran i enskilt hem som inte tillhér nagon av delegationen
forédldrarna eller annan vardnadshavare
6.8 Beslut att godkédnna att en utlindsk myndighet placerar | 6 kap 11 a § SoL sociala
ett barn i Sverige delegationen
6.9 Beslut att placera ett barn i ett annat land 6kap 11 b § SoL sociala
delegationen
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Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegera | Kommentarer
styrdokument t till
6.10 Ekonomiskt bistdnd till barn och unga i samband med | 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterar | Anméls till sociala
placering, omplacering eller flyttning frén familjehem, e delegationen.
jourhem eller hem f6r vérd eller boende b) bitradande
enhetschef
a) enligt kommunens riktlinjer
b) utdver kommunens riktlinjer
6.11 Bistand i form av 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektdr Anmils till sociala
a) bitrddande delegationen.
a) kontaktperson enhetschef
b) kontaktfamilj b) bitrddande
enhetschef
6.12 Beslut om bisténd till boende i 4 kap. 2 § SoL Stadsdelsdirektor a) bitrddande Anméls till sociala
a) forsoksligenhet enhetschef delegationen.
o I samréd med
b) tréningslidgenhet. 4 kap. 1 § SoL b) bitridande bosamordnare
enhetschef
6.13 Beslut om bistand i form av o . 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor
a) Oppenvardsinsats i forvaltningens egen a) bitridande Anmils till sociala
regi hetschef delegati
b) Oppenvérdsinsats i extern regi/kopt eI.l ? Sehe clegationen.
Oppenvérd for upphandlad vard b) bitrddande
c) Oppenvardsinsats i extern regi/kopt enhetschef
oppenvard for ej upphandlad vard ¢) enhetschef
6.14 stlqt orn.b.istéind till vard i hem for vard ?ller boende, | 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektdr | a) bitrddande enhetschef | Anmals till sociala
vard i familjehem, skyddat boende eller stodboende. b) enhetschef delegationen.
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a) Upphandlade platser
b) Ej upphandlade platser
6.15 ll%zslgg gr(l)lLupphérande av bistandsinsats enligt 4 kap. | 4 kap. 1 och2 §§ SoL | Stadsdelsdirektdr | bitrddande enhetschef | gy er i samfrstand med
sokanden.
Anmils till sociala
delegationen.
6.16 Teckna 6verenskommelse med annan kommun om 3§ LMA Stadsdelsdirektor | Enhetschef Anmélan till sociala
placering i boende av ett ensamkommande barn delegationen.
Avser bade placering i
annan kommun och om
annan kommun vill
placera inom ndmndens
geografiska omraden
Arvoden och ersittningar
6.17 Beslut om arvode och omkostnadserséttning (I6pande Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
erséttning) for familjehem utéver kommunens riktlinjer delegationen
Beslut enligt
kommunens riktlinjer
ses som verkstéllighet
6.18 Beslut om erséttning for forlorad arbetsinkomst sociala Beslut understigande en
overstigande en manad delegationen manad ses som

verkstéllighet
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Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegera | Kommentarer
styrdokument t till
6.19 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till Stadsdelsdirektér | bitradande enhetschef Anmils till sociala
' kontaktperson utdver riktlinjer delegationen
Beslut enligt riktlinjer
ses som verkstéllighet
6.20 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till Stadsdelsdirektdr | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
’ kontaktfamilj utdver riktlinjer delegationen
Beslut enligt riktlinjer
ses som verkstéllighet
6.21 Beslut om bistdnd i form av expertutlatande, resor 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
’ avseende umgénge och dvriga klientrelaterade delegationen
omkostnader ’
6.22 a) Besmi 012 kostnad for resa 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) enhetschef Anméls till sociala
mmom landet .
-b hetschef legat .
b) inom EU/ESS (a-b) b) en F 1sc e delegationen
c¢) virlden i dvrigt ¢) sociala
delegationen
6.23 Beslut om stddinsats till familjehem. 6 kap 7 § SoL. Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
delegationen.
6.24 Beslut om ersittning for uppehille (egenavgift) vid 8 kap. 1§ Stadsdelsdirektér | bitridande enhetschef Anmils till sociala
stdd- och hjilpinsatser av behandlingskaraktir da 1 st. SoL delegationen
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bistand ges i form av plats i hem for vard och boende 6 kap. 1 § SoF
eller i familjehem (vuxna).
6.25 Beslut om att fora talan om erséttning hos 9 kap. 3 § SoL sociala Anmils till nAimnden
forvaltningsratt om &terkrav enl. 9 kap. 2 § och 8 kap. delegationen
1§,102st. SoL
6.26 Er@ttning t.ﬂl séir§1§ilt forordnad vérdnadshavare som 6 kap. 11 § SoL Stadsdelsdirektér | bitrddande enhetschef Sérskilt avtal ska ingés
tidigare varit familjehemsforélder. mellan nimnden och ny
vérdnadshavare.
Anméls till sociala
delegationen
Inleda och avsluta utredning, uppfdljning
6.27 Beslut om att inleda utredning. 11 kap. 1,1 aoch2 §§ | Stadsdelsdirektér | Socialsekreterare Anmils till sociala
SoL delegationen.
6.28 Beslut att avsluta utredning. 11 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
delegationen.
6.29 Forldngning av utredningstid i drenden som rér barn. 11 kap. 2 § 2 st. SoL Stadsdelsdirektér | bitrddande enhetschef Anméls till sociala
delegationen.
6.30 Beslut att inte inleda utredning 11 kap. 1 a § SoL Stadsdelsdirektor Anmils till sociala
bitrddande enhetschef delegationen.
6.31 Beslut om uppf6ljning efter avslutad utredning. 11 kap 4 a § SoL Stadsdelsdirektor | bitridande enhetschef | Anmiils till sociala
delegationen.
6.32 Beslut om uppf6ljning efter avslutad placering. 11 kap 4 b § SoL. Stadsdelsdirektor | Bitrddande enhetschef Anmils till sociala

delegationen.
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Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegera | Kommentarer
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6.33 Medgivande att med hénsyn till barnets bista vidta 6 kap 13 a § FB sociala Anmials till nimnden
é’l‘Fgéird till stéd for barnet mot en av vardnadshavarnas delegationen
vilja.
LVU
6.34 Ansokan hos forvaltningsriatten om vard enligt 1, 2 och | 4 § LVU Sociala Anmils till nAimnd
38§ LVU delegationen
6.35 Beslut om omedelbart omhéndertagande 6§ LVU Sociala Anmils till nimnden.
delegationen Om sammantréde inte
kan avvaktas kan
ndmndens ordforande,
ordféranden och vice
ordforanden samt
sérskilt férordnad
ledamot i sociala
delegationen fattas
beslut i enlighet med
kompletterande
beslutanderitt. Anméls
till sociala delegationen.
6.36 Ansokan hos forvaltningsriatten om forlangd tid for 8§ LVU Stadsdelsdirektor | Bitrddande enhetschef Anmils till sociala
ansdkan om vard enl. LVU. delegationen
6.37 Beslut att begdra polishandrickning for att genomfora | 43 § 2 p. LVU Sarskilt Beslut i enlighet med
beslut om vérd eller omhédndertagande med stod av forordnade kompletterande
LVU tjdnstepersoner beslutanderitt.

mom
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stadsdelsforvaltn Anmils till sociala

ingen och inom
socialjouren och
personer inom
stadsdelsndmnde
n

delegationen.

6.38

Beslut om upphérande av omedelbart
omhéndertagande enligt LVU 6 §.

9 § sista st. LVU

Sociala
delegationen

Anmils till nimnden.
Om sammantride inte
kan avvaktas kan
ndmndens ordférande,
ordféranden och vice
ordféranden samt
sarskilt forordnad
ledamot i sociala
delegationen fatta beslut
i enlighet med
kompletterande
beslutanderatt. Anmals
till sociala delegationen.

6.39

Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden

11§ 1st. LVU

Sociala
delegationen

Anmils till nimnden.
Om sammantride inte
kan avvaktas kan
niamndens ordférande,
ordféranden och vice
ordféranden samt
sérskilt forordnad
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Arendegrupp

Lagrum,

styrdokument

Delegat

Vidaredelegera
t till

Kommentarer

ledamot i sociala
delegationen fatta beslut
i enlighet med
kompletterande
beslutanderitt. Anméls
till sociala delegationen.

6.40

Beslut om att den unge under vardtiden fér visats i det

egna hemmet

11§2st. LVU

Sociala
delegationen

Anmils till nimnden.
Om sammantride inte
kan avvaktas kan
ndmndens ordférande,
ordféranden och vice
ordféranden samt
sarskilt forordnad
ledamot i sociala
delegationen fatta beslut
i enlighet med
kompletterande
beslutanderatt. Anmals
till sociala delegationen.

6.42

Overvigande om vard enligt 2 § LVU fortfarande

behovs

13§ 1st. LVU

Sociala
delegationen

Anmiéls till nimnd

6.43

Prévning av om vard enligt 3 § LVU fortfarande

behovs

13§ 2st. LVU

Sociala
delegationen

Anmils till nAimnd

6.44

Beslut om hur umgénget ska utévas under vardtiden
nir overenskommelse inte kan nds med

foralder/vardnadshavare

14§2st1p. LVU
6. kap 39 § KL

Stadsdelsndmnde

n

Om sammantride inte
kan avvaktas kan
namndens ordforande,
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Arendegrupp

Lagrum,
styrdokument

Delegat

Vidaredelegera
t till

Kommentarer

ordféranden och vice
ordféranden samt
sérskilt forordnad
ledamot i sociala
delegationen fatta beslut
i enlighet med
kompletterande
beslutanderatt. Anmals
till sociala delegationen.

6.45

Upphédvande av beslut om hur den unges umgénge med
véardnadshavare/forédlder kan utovas.

14§2st1p. LVU
6. kap 39 § KL

Stadsdelsndmnde
n

Om sammantride inte
kan avvaktas kan
ndmndens ordférande,
ordféranden och vice
ordféranden samt
sarskilt forordnad
ledamot i sociala
delegationen fatta beslut
i enlighet med
kompletterande
beslutanderatt. Anmals
till sociala delegationen.

6.46

Beslut att den unges vistelseort inte ska rjas for
véardnadshavare/forédlder

14§2st2p. LVU
6. kap 39 § KL

Stadsdelsndmnde
n

Om sammantride inte
kan avvaktas
kanniamndens
ordfoérande, ordforanden
och vice ordféranden
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Arendegrupp

Lagrum,
styrdokument

Delegat

Vidaredelegera
t till

Kommentarer

samt sdrskilt forordnad
ledamot i sociala
delegationen fatta beslut
i enlighet med
kompletterande
beslutanderitt. Anmals
till sociala delegationen.

6.47

Upphévande av beslut om att den unges vistelseort inte
ska rojas for vardnadshavare/foralder

14§2st2p. LVU
6. kap 39 § KL

Stadsdelsndmnde
n

Om sammantride inte
kan avvaktas kan
ndmndens ordférande,
ordféranden och vice
ordféranden samt
sarskilt forordnad
ledamot i sociala
delgationen fatta beslut i
enlighet med
kompletterande
beslutanderatt. Anmals
till sociala delegationen.

6.48

Overviigande om beslut om umginge eller
hemlighéllande av vistelseort fortfarande behdvs

14§3st2p. LVU

Sociala
delegationen

Anmils till nimnden

6.49

Upphérande av vard enligt LVU

21 § LVU

Sociala
delegationen

Anmils till nimnd

6.50

Beslut om regelbunden kontakt med sérskilt utsedd
kontaktperson eller behandling i 6ppna former

22§ 1stLVU

Sociala
delegationen

Anmiéls till nimnd
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6.51 Provning om belsut enligt 22 § 1 st. LVU fortfarande 22 §3st. LVU Sociala Anmils till nAimnd
behdvs delegationen

6.52 Beslut om forebyggande insats jamlikt 22 § 1 st. LVU | 22 § 3 st. LVU Sociala Anmils till nAimnd
ska upphora delegationen

6.53 Ansokan hos forvaltningsriatten om flyttningsforbud 24 § LVU Sociala Anmils till nAimnd

delegationen

6.54 Overvigande om flyttningsforbud fortfarande behdvs 26 § 1stLVU Sociala Anmils till nAimnd

delegationen

6.55 Beslut om flyttningsforbud ska upphdra 26 § 2 st LVU Sociala Anmils till nimnd

delegationen

6.56 Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 27§ 1stLVU Sociala I bradskande fall av

delegationen ordférande, vice
ordforande eller sérskilt
utsedd ledamot enligt
sérskilt beslut om
kompletterande
beslutanderétt

6.57 Beslut om att ett tillfalligt flyttningsforbud ska 30§ 2st. LVU Stadsdelsdirektor | Bitr enhetschef Anmils till sociala
upphora. delegationen.

6.58 Beslut om hur den unges umgéinge med 31§ LVU Stadsdelsdirektor | familjevardsinspektor Anmils till sociala
fordlder/vardnadshavare ska utdvas under ett delegationen.
flyttningsforbud eller tillfdlligt flyttningsforbud.

6.59 Beslut om lékarundersokning och val av ldkare. 32 § LVU Stadsdelsdirektdr | bitrddande enhetschef | Anmils till sociala

delegationen.
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6.60 Ansokan hos forvaltningsritten om utreseférbud 31 b§ LVU Sociala Anmils till
delegationen stadsdelsnimnden
6.61 Provning av om utreseférbud ska upphora 31¢§LVU Sociala Anmils till
delegationen stadsdelsndmnden
6.62 Beslut om utreseférbud ska upphéra 31c§LV Sociala Anmils till
U delegationen stadsdelsnimnden
6.63 Beslut om tillfalligt utreseférbud 31d§LVU Sociala Beslut ska i forsta hand
delegationen fattas av sociala
delegationen. |
brédskande fall av
ordférande, vice
ordforande eller sarskilt
utsedd ledamot enligt
sérskilt beslut om
kompletterande
beslutanderatt
6.64 Beslut om tillfélligt utreseforbud ska upphora 31 g§ LVU Sociala
delegationen
6.65 Beslut om tillfélligt undantag frén utreseforbud, avser | 31§ LVU Sociala
specifik resa delegationen
Familjeratt
6.66 Godkénna faderskapsbekriftelse. 1 kap. 4 § FB Stadsdelsdirektdr | familjerdttssekreterare/ | Anmals till sociala
socialsekreterare delegationen.
administrativ assistent
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adm. Assistent far
endast godkénna s.k. S-
protokoll
6.67 Beslut att vicka och fora talan i m&l om faststéllande 3 kap. Stadsdelsdirektdr | familjerdttssekreterare/ | Anmals till sociala
av faderskap. 5, 6 och socialsekreterare delegationen.
8 §§ FB
6.68 Godkénnande av avtal om underhallsbidrag, e 7 kap. 7 § FB Stadsdelsdirektor | familjeréttssekreterare Anmils till sociala
engangsbelopp. delegationen.
6.69 Anordna samarbetssamtal pa uppdrag av domstol. 6 kap. 18 § FB Stadsdelsdirektor | familjeréttssekreterare Anmils till sociala
delegationen
6.70 Genomfora informationssamtal och utfarda 5 kap 3 a SoL Stadsdelsdirektdr | Familjeréttssekreterare | Anmals till sociala
samtalsintyg i fragor om vérdnad, boende och Lagen (2021:530) om delegationen
umginge informationssamtal
6.71 Yttrande till allmidn domstol om umgéngesstod. 6kap 15¢c §2 stFB Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala
delegationen.
6.72 Beslut att utse en person att medverka vid umgénget. 6kap 15¢c §3 stFB Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala
delegationen.
6.73 Faststilla arvode till umgéngesstod och omkostnader. 6 kap 15¢c § FB Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
delegationen.
6.74 Yttrande till domstol enligt namnlagen. Namnlagen 45 och 46 | Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
§ delegationen
6.75 Provning av samtycke till fortsatt adoptionsforfarande. | 6 kap. 14 § SoL Stadsdelsdirektor

a) vid samtycke
b) ej samtycke

a) familjeréttssekre
terare

a) Anmils till
sociala
delegationen
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b) sociala b) Anmals till
delegationen stadsdelsnimnd
en.
6.76 Medgivande att ta emot ett utlindskt barn for framtida | 6 kap. 12 § SoL sociala Anmils till nAimnd
adoption. delegationen
6.77 Inte l1dmna medgivande att ta emot ett utlindskt barn 6 kap. 12 § SoL sociala Anmils till nAimnd
for framtida adoption. delegationen
6.78 Beslut om att utse utredare i 4renden om adoption FB 4 kap. 14 § Stadsdelsdirektér | bitrddande enhetschef Sociala delegationen
6.79 Godkénna forédldrars avtal om vardnad, boende och 6 kap. 6, Stadsdelsdirektdr | familjerdttssekreterare Anmédls till sociala
umginge. 14 a och delegationen.
15a§§ FB
6.80 Beslut att inte godkédnna fordldrars avtal om vardnad, 6 kap. 6, Stadsdelsdirektdr | Familjeréttssekreterare | Anmals till sociala
boende och umginge 14 a och delegationen.
15a §§ FB
6.81 Beslut att paborja faderskapsutredning, dock inte 2 kap. Stadsdelsdirektor | familjeréttssekreterare Arendet kan aktualiseras
beslut enligt FB 2 kap. 9 § om att inte paborja 4-6 och 8 §§ FB i paraplysystemet m.m.
faderskapsutredning eller beslut om nedlaggning av av adm.assistent.
faderskapsutredning. 11 kap 1 § SoL Anmils till sociala
delegationen.
6.82 Beslut om att utse utredare i mél och drenden om ? 91<3I(3) 55 FB Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala

vardnad, boende och umginge.

delegationen
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6.83 Yttrande i drende enligt 11 kap. 4 § FB om 11 kap. 16 § FB Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala
forordnande av god man eller forvaltare. delegationen.

Anmiilan, yttrande, limna upplysningar

6.84 Beslut om anmélan till 6verféormyndaren om behovav | Skap 3 § 1 p SoF Stadsdelsdirektor | soc.sekr/bist.handl./ Anmils till sociala
god man/forvaltare familjevardsinspektor delegationen.

6.85 Beslut om anmélan till dverformyndaren om att behov | 5 kap 3 § 2 p SoF Stadsdelsdirektdr | soc.sekr/bist.handl./ Anmils till sociala
av god man/forvaltare inte langre foreligger. familjevardsinspektor delegationen.

6.86 Beslut om anmélan till 6verféormyndaren om Skap 3 § 3 p SoF Stadsdelsdirektor | socialsekreterare/ Avser all egendom.
forhéllanden betriffande férvaltning av barns familjevardsinspektor Anmédls till sociala
egendom. delegationen.

6.87 Att hos polismyndighet begéra utredning av misstankt | 31 § Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
brott beganget av barn under 15 ar. 2 st LUL delegationen.

6.88 Begiran hos dklagare om att vicka bevistalan mot barn | 38 § LUL Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
under 15 ar som begétt brott. delegationen

6.89 Beslut om yttrande till dklagarmyndighet. 11 § LUL Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala

delegationen.

6.90 Beslut om yttrande till domstol. 28 § LUL Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala

delegationen.

6.91 Underrittelse till aklagarmyndigheten att vard eller 12 kap. 8 § SoL Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala
andra atgérder inte kommit till stand. delegationen.
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6.92 Yttrande Gver ansdkan om riéttshjilp genom offentligt | Lag om offentligt Stadsdelsdirektér | bitrddande enhetschef Anméls till sociala
bitrdde samt yttrande dver kostnadsrikning, bitrdde 3 § och delegationen
forordning om
offentligt
bitride 7 §
6.93 Yttrande i korkortsirende. 3 kap. 8 § och Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala
5kap.2§ delegationen.
Korkortsforordningen
6.94 Yttrande till passmyndighet vid utfirdande av pass Passforordningen 3 § 2 | Stadsdelsdirektor | socialsekreterare/ Anmils till sociala
utan vardnadshavarens medgivande. st. familjevardsinspektor delegationen.
familjerittssekreterare/
6.95 Yttrande till Migrationsverket vid utfirdande av Utldnningsforordninge | Stadsdelsdirektér | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
frimlingspass utan vardnadshavarens medgivande. n 2 kap. 15a § delegationen
6.96 Yttrande betrdffande dktenskapsdispens. 15 kap. Stadsdelsdirektor | Enhetschef Anmils till sociala
1§ AB delegationen.
Overflyttning av iirende
6.97 Framstillan om Gverflyttning av drende till annan 2 kap 10 § SoL. Stadsdelsdirektor a) bitrddande Anmils till sociala
kommun. enhetschef delegationen
a) Nar parter dr Overens b) enhetschef
b) Nir parter inte ér 6verens
6.98 Beslut om mottagande av drende fran annan kommun. | 2 kap 10 § SoL Stadsdelsdirektor | enhetschef Anmils till sociala

delegationen
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6.99 Ansokan hos Inspektionen for vard och omsorg (IVO) | 2 kap 11 § SoL. Stadsdelsdirektor | enhetschef Anmils till sociala
om ¢verflyttning av drende vid tvist med annan delegationen
kommun.
6.100 Framstillande om 6verflyttning av drende till annan Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala

stadsdelsndmnd samt beslut om mottagande av drende
frén annan stadsdelsndmnd

delegationen
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7 Individ och familjeomsorg — vuxna, missbruk, vald i nara relationer
Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredeleger | Kommentarer
styrdokume at till
nt

Arenden enligt SoL m.fl. lagar

7.1 Beslut att inleda utredning 11 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor Socialsekreterare Anmils till sociala

delegationen.

7.2 Beslut att inte inleda utredning. 11 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor Bitr. enhetschef Anmils till sociala

delegationen.

7.3 Beslut att avsluta utredning 11 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor Socialsekreterare Anmils till sociala

delegationen.

7.4 Beslut om bisténd till vard i hem for vérd eller 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor Bitr. enhetschef Anmils till sociala
boende, vard i familjehem., skyddat boende eller delegationen.
stodboende.

7.5 Beslut om bistand till akutboende/hérbarge 4 kap 1 § SoL. Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala

delegationen.

7.6 Beslut om bisténd till externa s.k. 4 kap. 1 och 2 §§ Stadsdelsdirektor Bitr. enhetschef Anmils till sociala
referensboenden, dir kontrakt upprittas mellan SoL delegationen.
forvaltningen och klienten.
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7.7 Beslut om bistand till kontaktperson/kontaktfamilj | 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
delegationen.
7.8 Beslut om arvode och omkostnader till Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef | Anmils till sociala
kontaktperson/ kontaktfamilj utdver riktlinjer delegationen.
Beslut enligt riktlinjer ses
som verkstéllighet
7.9 Beslut om bistand i form 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekretera | Anmils till sociala
a) Oppenvardsinsats i forvaltningens egen re delegationen,
regi b) bitradande
enhetschef
b) Oppenvardsinsats i extern regi/kopt
Oppenvard
7.10 Beslut att vécka talan hos forvaltningsrétten om 9 kap. 3 § SoL sociala delegationen Anmils till ndmnd
aterkrav enligt 8 kap 1 § 1-2 st. SoL
7.11 Beslut om eftergift av ersittningsskyldighet enligt | 9 kap. 4 § SoL. Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef | Anmils till sociala
8 kap. delegationen.

1 § 1-2 st. SoL enligt stadens riktlinjer

Arenden enligt LVM

7.12 LVM-anmilan till annan stadsdelsnimnd eller 6 § LVM Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef | Anmils till sociala
socialndmnd delegationen
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713 | Beslutomatt inleda eller inte inleda utredning | 5 ¢ y\p Stadsdelsdirektdr | pitrsdande enhetschef | Anmiils till sociala
enligt LVM; beslut om att lagga ned inledd -
. (11 kap. 1 § SoL) delegationen.
utredning,.
7.14 Beslut om lakarundersokning och val av lakare 9§ LVM Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef | Anmiéls till sociala
delegationen
7.15 Omedelbart omhéndertagande 13 § LVM sociala delegationen
7.16 Beslut att ansoka om tvangsvard hos 11 § LVM sociala delegationen
forvaltningsritt
7.17 Beslut att inte ansdka om tvangsvard nér ett beslut | 18 § LVM Stadsdelsdirektor Bitr. enhetschef Anmils till sociala
om omedelbart omhéndertagande foreligger delegationen
7.18 Beslut om att omedelbart omhidndertagande ska 18b § LVM Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef | Anmails till sociala
upphdra delegationen
7.19 Beslut att begéira polishand-rickning for att fora 45§ 1 och 2 st Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef | Anmils till sociala
missbrukare till ldkarundersokning ,LVM-hem LVM delegationen.
eller sjukhus
Yttranden, anmalan m.m.
7.20 Yitrande till dklagare vid atalsprovning 46 § LVM Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef | Anmils till sociala
delegationen.
7.21 Yttrande till allmén domstol d& den som begatt BrB 31:2 Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef | Anmils till sociala

brott kan bli foremal for LVM-vard

delegationen.
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7.22 Yttrande i korkortsdrenden 3 kap. 8 § och Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
5kap. 2§ delegationen.
Korkortsforord-
ningen
723 Beslut om anmélan till 6verféormyndaren om Skap3§1pSoF Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
behov av god man/forvaltare delegationen.
Forsoks- och traningslagenheter
7.24 Beslut om bisténd till boende i 4 kap. 2 § SoL. Stadsdelsdirektor Anmils till sociala
a) forsoksliagenhet 4 kap. 1 § SoL. a) socialsekreterare delegationen.
b) trdningsldgenhet b) socialsekreterare
Samréd ska ske med
bosamordnare for forsoks-
och triningslédgenheter
7.25 a)Triffa avtal om uthyrning av en eller flera Stadsdelsdirektor a) bosamordnare for

forsoks- och traningsldgenheter som forhyrs;

b) Underteckna ansdkan till hyresndamnd om
godkidnnande av dverenskommelse om avstaende
fran besittningsskydd

c¢) Uppségning av forsoks- och triningslagenhet
gentemot klienten inkl. externa trénings- och
forsokslédgenheter

12 kap. jordabalken

12 kap
45 a § jordabalken

12 kap. jordabalken

forsoks- och
traningsldgenheter

b) bosamordnare for
forsoks- och
traningsldgenheter

c¢) enhetschef inom
den placerande
enheten

Léangst 1 &r i taget.
Eventuella kostnader for
atgarder i lokalen betalas
av kunden.

Overenskommelse bor
triffas om
hyresforhallandet berdknas
paga léangre tid 4n tva ar.
Avstaende fran
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d) Uppségning av forsoks- och traningslagenhet d) bosamordnare for b§s1ttn£13gs§kyddet SISa ske
: i - fore tvaarstidens utging,
gentemot fastighetségare forsoks- och
traningsldgenheter | Anmials till ndmnd.
Overflyttningar av drenden
726 Framstillan om Gverflyttning av drende till annan 2a kap 10 § SoL Stadsdelsdirektdr bitridande enhetschef
kommun
7.27 Beslut om mottagande av drende fran annan 2a kap 10 § SoL Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef
kommun
Ansokan hos Inspektionen for vard och omsorg i
7.28 (IVO) om 6verflyttning av érende vid tvist med 2a kap 11§ SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef
annan kommun.
7.29 Framstallande om 'f)verﬂyttnmg av drende till Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef
annan stadsdels- nimnd/beslut om mottagande
Ovrigt
7.30 Upplysningar i vapendrenden Stadsdelsdirektdr socialsekreterare Uppgifter far endast
ldmnas ut om den enskilde
har samtyckt till det. (JO
1983/84 sid 188f.)
731 Underrittelse till Folkhélsoinstitutet om tecken pa 12 kap. 10 § SoL. sociala delegationen

att nya medel for missbruksidndamal anvénds eller
dndringar i missbruksmonster av kinda medel




Delegationsordning fér Ostermalms stadsdelsniamnd
Reviderad 2022-04-28

66 (113)
Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredeleger | Kommentarer
styrdokume at till
nt
7.32 Begdran om polisregisterutdrag. Polisregister Stadsdelsdirektor socialsekreterare
kungdrelsen
17 § p. 4
Hanvisning:

Delegationer for bland annat utlimnande av allmén handling, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet, 6verklaganden, polisanmélan finns i

kapitel 1 Allmédnna drenden.

Exempel pa verkstéllighetsbeslut finns i bilagan Verkstéllighet
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Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegerat till | Kommentarer
styrdokument

Arenden enligt SoL

8.1 Beslut att inleda/inte inleda utredning. | 14 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor | socialsekreterare Anmils till sociala

delegationen.

8.2 Beslut i fraga om boende i bostad med | 4 kap 1 SoL Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala
sérskild service, stodboende, delegationen.
korttidsboende, familjehem, hem for
vérd eller boende (HVB).

8.3 Beslut i frigan om boendestéd, 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare Anmils till sociala
sysselséttning, b) bitridande enhetschef delegationen

a) Boendestdd upp till 18
timmar/manad samt
sysselséttning upp till 12
timmar/vecka

b) Boendestod fran 19
timmar/manad samt
sysselséttning fran 13
timmar/vecka

8.4 Beslut om hemtjinst, hemtjanst i 4 kap 1 och 2 §§ SoL Stadsdelsdirektor | pitrsdande enhetschef Anmils till sociala
assistansliknande former, delegationen




Delegationsordning fér Ostermalms stadsdelsniamnd

Reviderad 2022-04-28

68 (113)
Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegerat till | Kommentarer
styrdokument
ledsagarservice, hemvardsbidrag,
trygghetslarm.

8.5 Beslut om kommunalt bostadstilldgg 4 kap 1 och 2 §§ SoL Stadsdelsdirektdr | socialsekreterare Anmils till sociala
for personer med funktionsnedséttning delegationen
(KBF)

8.6 Beslut om kontaktperson/kontaktfamilj | 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektdr | socialsekreterare Anmils till sociala

delegationen.

8.7 Beslut om bistand till bo.ende i 4 kap 2 § SoL. Stadsdelsdirektdr | ¢ ialsekreterare Anmils till sociala
forsokslédgenhet och traningsldgenhet 4 kap 1§ SoL delegationen.

Samréd ska ske med
bosamordnare for
forsoks- och
traningsldgenheter

8.8 Beslut om stod till anhériga 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor | bitrddande enhetschef Anmils till sociala

delegationen.

8.9 Beslut om arvode och 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektdr | bitrddande enhetschef Beslut inom riktlinjer
omkostnadsersittning till ses som verkstéllighet.
kqptaktfa@lj/ kontaktperson Anméls till sociala
utover riktlinjer ’

delegationen

8.10 Beslut om egenavgift vid bistand i 8 kap 1-9 §§ Stadsdelsdirektdr | ¢ ialsekreterare Anmiils till sociala

form av hem for vard och boende SoL delegationen.

(HVB), familjehem, boende med
sarskild service, stodboende.
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8.11 Beslut om bisténd till 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor a) Socialsekreterare Anmils till sociala
akutboende/hdrbarge delegationen.
a) Upp till en ménad b) bitrddande
enhetschef
b) Utdver en manad
Overflyttningar av drenden
8.12 Framstillan om verflyttning av 2akap 10 § Stadsdelsdirektdr | pirsdande enhetschef Anmils till sociala
drende till annan stadsdelsnamnd eller deleoati
. N SoL elegationen
kommun/mottagande av drende fran
annan stadsdelsnimnd eller kommun
8.13 Ansdkan hos Inspe‘lftlonen f9f vard och Dakap 11§ Stadsdelsdirektd | gpetschef Anmils till sociala
omsorg (IVO) om overflyttning av . delegationen
arende vid tvist med annan kommun. SoL
Hanvisning:

Delegationer for bland annat utlimnande av allmén handling, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet, 6verklaganden, polisanmélan finns i
kapitel 1 Allmédnna drenden.

Exempel pa verkstéllighetsbeslut finns i bilagan Verkstéllighet
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Nirmast verordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska f& beslutanderétt.

Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
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Arenden enligt LSS
9.1 Personkretstillhdrighet. 1 och7 §§ LSS Stadsdelsdirektor bistandshandliggare Beslutet fattas inte
sarskilt utan ska vara
en del av beslut om
insatser.
Anmils till sociala
delegationen.
9.2 Bitrdde av personlig assistent 9§ 2p. LSS Stadsdelsdirektor
. . . - e .. Anmils till sociala
a) upp till 20 timmar/manad bistandshandldggare delegationen,
b. Over 20 timmar/manad bitrddande enhetschef
9.3 Ekonomiskt stod till skdliga kostnader for | 9 § 2 p. LSS Stadsdelsdirektor bistandshandldggare Anméls till sociala
personlig assistent delegationen.
94 Indragning eller nedséttning av ekonomiskt | 9 ¢ § 2 LSS Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anmals till sociala

stod for personlig assistans, ndr nimnd vid
upprepade tillfdllen utan giltig anledning
végras besok. Galler den besoksritt som
inforts nér assistans utfors av nirstdende

eller inom hushallsgemenskap.

delegationen.
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9.5 Beslut att inte betala ut beviljat ekonomiskt | 9 d § LSS Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anmils till sociala
stod for personlig assistans om insatsen delegationen
utfors av person under 18 ér eller bosatt
utanfor EES samt om assistenten inte kan
utfora insatsen pa grund av sjukdom,
alderdom eller liknande eller om assistans
utfors i strid med vissa bestimmelser i
arbetstidslagen
9.6 Ledsagarservice 9§p.3LSS Stadsdelsdirektor
. : o . e . Anmils till sociala
a upp till 20 timmar/ménad a) bistdndshandldggare delegationen,
b. over 20 timmar/manad b) bitrddande enhetschef
9.7 Beslut om omkostnadsersittning i samband | SoL 4:2 Stadsdelsdirektor bistandshandldggare Anméls till sociala
med ledsagarservice delegationen
98 Bevilja/avsld medfoljare i samband med b-c 4 kap 1-2 § SoL. Stadsdelsdirektor
semesterresa
a) bitrddande enhetschef | Anmials till sociala
a. 1inom landet b) bitrddande enhetschef delegationen
b. inom EU/ESS c¢) bitrddande enhetschef
c. vérlden i Ovrigt
9.9 Sérskilda insatser enligt LSS
a) kontaktperson 9§ 4.pLSS Stadsdelsdirektor bistdndshandlidggare I samrad med

bitrddande enhetschef.
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Anmils till sociala
delegationen
b) avlosarservice i hemmet 9§ 5p. LSS Stadsdelsdirektor Anmils till sociala
- upp till 20 timmar/manad bistandshandldggare delegationen
- Over 20 timmar/ménad bitrddande enhetschef
Anmils till sociala
delegationen
c) korttidsvistelse utanfor det egna 9§ 6p. LSS Stadsdelsdirektor Bistandshandldggare Anmils till sociala
hemmet delegationen
Ovriga externa placeringar
utanfor LOV Bitradande enhetschef
) arv'(')de.och.omkostnads— 9§ 4.pLSS Stadsdelsdirektor Kontaktsekreterare Anmils till sociala
erséttning till kontaktperson .
delegationen
Arvode/omkostnadserséttning till
kontaktperson/kontaktfamilj L
utdver norm och riktlinjer Bitrddande enhetschef
e) korttidstillsyn for skolungdom 9§ 7.p LSS Stadsdelsdirektor bistdndshandlidggare Anmils till sociala

over 12 &r utanfor det egna
hemmet i anslutning till skoldagen
samt under lov

Ovriga externa placeringar utanfor
LOV

bitrddande enhetschef

delegationen
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f) boende i familjehem eller bostad | 9 § 8 p. LSS Stadsdelsdirektor bistandshandldggare I samrédd med
med sérskild service for barn och bitrddande enhetschef
ungdom Anméls till sociala
Ovriga externa placeringar utanfor delegationen
LOV bitrddande enhetschef
g) boende med sérskild service for 9§ 9p. LSS Stadsdelsdirektor bistdndshandlidggare I samrad med
vuxna eller annan sérskilt bitrddande enhetschef
anpassad bostad for vuxna
Anmédls till sociala
Ovriga externa placeringar utanfor delegationen
LOV bitrddande enhetschef
h) daglig verksamhet for personer i 9§ 10p. LSS Stadsdelsdirektor bistandshandldggare I samréd med
yrkesverksam alder som saknar bitrddande enhetschef
forvérvsarbete och inte utbildar
sig
_— . . Anmédls till sociala
Ovriga externa placeringar utanfor .
LOV delegationen
bitridande enhetschef
9.10 Anmilan tlll.Forsakrmgskassan om det 15 § 10 LSS Stadsdelsdirektor sociala delegationen Anmidls till nimnden
finns anledning att anta att
assistanserséttning enligt 51 kap.
socialforsikringsbalken anvénds for annat
dn kop av personlig assistans.
9.11 Utbetalning av assistanserséttning till 11 § LSS Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anméls till sociala

annan person dn den som é&r beréttigad till

insatsen.

delegationen.
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9.12 Beslut om aterbetalning for felaktig eller 12 § LSS Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anmils till sociala
for hog assistanserséttning delegationen
9.13 Anmilan till Inspektionen for vard och 15§ 11 LSS Stadsdelsdirektor sociala delegationen Anmils till nimnden
omsorg om det finns anledning att anta att
en tillstindshavares lamplighet att bedriva
verksamhet med personlig assistans kan
ifragaséttas.
9.14 Forhandsbesked om ritten till insatser. For | 16 § LSS Stadsdelsdirektor bistandshandldggare Beslut om
beslut enligt 9 § 2-10 p. LSS. forhandsbesked fattas
av samma delegat som
har ritt att fatta ett
definitivt beslut.
Ansvaret att prova
fragan om
forhandsbesked avilar
den ndmnd som den
enskilde vénder sig till.
Anmils till sociala
delegationen.
9.15 Ersittning till kommunen for placeratbarn | 5 ¢ 7 gg Stadsdelsdirektor bistindshandliggare Anmils till sociala
delegationen.
Insatser till personer med funktionsnedsattning (SoL) m.m.
Beslut om bistand i form av stod och hjdlp | 4 kap 1 § SoL . Jourhandldggare vid
9-16 i hemmet utanfor Jourhandlaggare Stockholms
Trygghetsjour.

kontorstid i akut hjalp uppkomna
situationer.
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Anmils till sociala
delegationen.
Beslut om bistadnd i form av korttidsboende | 4 kap 1 § SoL N Jourhandléggare vid
017 utanfor kontorstid i Jourhandldggare Stockholms
akut uppkomna situationer. Trygghetsjour.
Anmils till sociala
delegationen
918 Besl.l'lt om bistand Dunder kontorstid da 4kap 1§ jourhandliggare Jourhandldggare vid
bestillarenheten pa Sol Stockholms
. . . Trygghetsjour.
stadsdelsndmnden inte kan nés. I undantagsfall vid
t.ex. moten
och planeringsdagar i
stadsdelsndmnd.
Anmils till sociala
delegationen.
Arbetsledning efter kontorstid for N Jourhandldggare vid
9.19 omvardnadspersonal i akut Jourhandldggare Stockholms
uppkomna situationer. Trygghetsjour.
Ingé bestéllningar/avrop eller teckna avtal N Jourhandléggare vid
9:20 efter kontorstid som Jourhandlaggare Stockholms
géller langst till ndstkommande vardag upp Trygghetsjour.
till 15 000 kronor i s .
Anmils till sociala
akut uppkomna situationer. delegationen.
Formedling av personlig assistent efter N Jourhandléggare vid
921 kontorstid vid akut Jourhandldggare Stockholms
sjukdom/frénvaro. Trygghetsjour.
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9.22 Bitrdde av personlig assistent 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor bistdndshandlidggare Anmils till sociala
- upp till 20 timmar/ménad bitrddande enhetschef delegationen.
- over 20 timmar/ménad
9.23 Ekonomiskt stod till skédliga kostnader for | 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor bistandshandldggare Anméls till sociala
personlig assistent delegationen.
9.24 Bistand i form av boendestdd 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor bistandshandldggare Anméls till sociala
delegationen
9.25 Beslut om bis.téind i form av - 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor a) bistandshandligga Anmél§ till sociala
a) hemtjanst t o m 136 timmar re delegationen
b) hemtjénst Gver 136 timmar b) bitr enhetschef
926 Boende i bostad med sérskild service 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor bitrddanade enhetschef Anmils till sociala
delegationen
927 Bisténd i form av 4 kap. 1§ SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anméls till sociala
' traningsldgenhet/férsoksldgenhet och delegationen
stodboende
Samrdd ska ske med
bosamordnare for
forsoks- och
traningslagenheter
9.28 Beslut om bistédnd i form av korttidsboende | 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anméls till sociala

delegationen.
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9.29 Beslut om bisténd i form av plats i 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Beslut utanfor
dagverksamhet ramavtal fattas i
samrad med
enhetschef. Anmaéls till
sociala delegationen.
9.30 Beslut om hemvardsbidrag enligtantagna | 4. 5 & gor. Stadsdelsdirektor bistindshandliggare Anmils till sociala
riktlinjer .
delegationen
9.31 Bistand i form av kontaktperson/familj 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor bistandshandldggare I samrédd med
bitrddande-enhetschef.
Anmils till sociala
delegationen
9.32 Ledsagarservice kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor Anmils till sociala
a) upp till 20 timmar/ménad a) bistdndshandldggare delegationen.
b) over 20 timmar/manad b) bitrddande enhetschef
9.33 Kommunalt bostadsbidrag for personer Kfs: Stadsdelsdirektor bistandshandldggare Anméls till sociala
med funktionsnedséttning (KBF) 1996:18, riktlinjer KF delegationen
2016
9.34 Beslut om riksféardtjénst Lag om riksfard-tjanst Stadsdelsdirektor bistandshandléggare Anméls till sociala
delegationen
9:35 Yttrande till férdtjanstndmnden om Lag om férdtjénst Stadsdelsdirektdr Kontaktsekreterare Anmils till sociala
e N delegationen.
fardtjanstansokan
9.36 Beslut om trygghetslarm 4 kap. 1 § SoL. Stadsdelsdirektor bistdndshandlidggare Anmils till sociala

delegationen
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9.37 Bitride i bistdndsidrende och beslut om Tillimpningsanvisning- | Stadsdelsdirektor Handldggare vid Anrnéils. till sociala
anstand i hogst 30 dagar med betalning av | Regler fakturering krav serviceforvaltningens delegationen
avgift och hyra. Géller ej forsoks- och och inkasso kontaktcenter
triningsboende.

937a Beslut att teckna individuella avtal utanfor Socialtjanstlagen Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef ?I}mals. till sociala
stadens upphandlade verksamheter LSS elegationen

Overflyttning av drenden

9.38 Framstillan om Gverflyttning av drende till | 2 kap 10 § SoL Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anmals till sociala
annan kommun delegationen

9.39 Beslut om mottagande av drende fran 2 kap 10 § SoL Stadsdelsdirektor bitradande enhetschef Anmils till sociala
annan kommun delegationen

9.40 Ansokan hos IVO om overflyttning av 2 kap 11 § SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmals till sociala
drende vid tvist med annan kommun delegationen

o4l Framstillande om &verflyttning av drende Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef Anmils till sociala
till annan stadsdelsnimnd/beslut om delegationen
mottagande av drende fran annan
stadsdelsndmnd

Hanvisning:

Delegationer for bland annat utlimnande av allmén handling, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet, 6verklaganden, polisanmélan finns i
kapitel 1 Allmédnna drenden.

Exempel pa verkstéllighetsbeslut finns i bilagan Verkstéllighet
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10. Forsorjningsstod och arbetsmarknadsatgarder
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10.1 Beslut om att inleda utredning 11 kap 1§SoL. Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
delegationen
10.2 Beslut om att inte inleda utredning 11kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor . Anmal§ till sociala
socialsekreterare delegationen
10.3 Forsorjningsstdd enligt riksnorm och 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor . . Anrnals. till sociala
ool bidragshandldggare delegationen
riktlinjer
10.4 Forsorjningsstod: 4kap 1§ och3 § SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare | I samrdd med bitrddande
a) under riksnorm och riktlinjer enhetschef.
4kap 1 § och 3 § SoL
b) Over riksnorm och riktlinjer b) bitradande I'samrad med enhetschef.
(max tva prisbasbelopp) 4kap 1§ och3 § SoL enhetschef
Anmidls till sociala
c) over riksnorm och riktlinjer ¢) Vid bifall sociala delegationen
(6ver tva prisbasbelopp) delegationen. Vid
avslag bitradande
enhetschef
10.5 a) Bistand till livsforing i 6vrigt | 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) bidragshandlagga | Hélso-och sjukvérd, glasogon,
upp till 5 000 kronor re spadbarnsutrustning,
fardtjénst, barnomsorgsavgift,
4 kap 1 § SoL hemtjénstavgift, akut tandvérd,
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Delegat

Vidaredelegerat
till

Kommentarer

b)

d)

Bistéand till livsforing 1 dvrigt
fran 5 000 kronor upp till
15 000 kronor

Bisténd till livsforing 1 dvrigt
frén 15 000 kronor upp till ett
prisbasbelopp

Bisténd till livsforing i 6vrigt
over ett prisbasbelopp

4 kap 1 § SoL

4 kap 1 § SoL

b) socialsekreterare

c) bitrddande
enhetschef

d) Vid bifall sociala
delegationen.
Avslag bitrddande
enhetschef.

lakarvard och
medicinkostnader, egenavgift
for sjukvard, fickpeng.

Hemutrustning och
flyttkostnader, umgingesresor,
avgifter for kommunal service,
ansOkningsavgifter,
formedlingsavgifter,
rekreation, begravning och
skulder, (se punkt skulder),
medicinska hjdlpmedel,
koavgift till Stockholms stads
bostadsférmedling, ID-kort,
kursavgift och litteratur,
magasinering.

Om det sokta bistandet finns
under ndgon annan punkt i
delegationsordningen géller da
den delegat som anges dér.

Anmils till sociala
delegationen

10.6

Bistand utover vad som avses i 4 kap 1

§ SoL

4 kap 2 § SoL

Stadsdelsdirektor

bitrddande enhetschef

Anmils till sociala
delegationen

10.7

Sommarlovspeng for barn i hushall
med forsorjningsstod

4 kap 1 § SoL

Stadsdelsdirektor

socialsekreterare

Anmils till sociala
delegationen
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10.8 Férsérjningsstod med villkor om 4 kap 4 § SoL. Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
kompetenshojande &tgird delegationen
Avslag av eller nedsittning av fortsatt 4kap 5 § SoL socialsekreterare
forsorjningsstod i samband med
kompetenshdjande dtgéird
10.9 Tandvard enligt kostnadsforslag 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) bidragshandligga | Samrad med bitrddande
a) utover akut tandvard maximalt re enhetschef om drendet ska
14 000 kronor . overldmnas till
i b) socialsekreterare ) R
b) overstigande 14 000 kronor fortroendetandlékare.
Anméls till sociala
delegationen
10.10 | Boendekostnad pé hérbarge, 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare | Efter samrdd med bitrddande
vandrarhem, hotell eller annat tillfalligt o enhetschef.
boend b) bitradande
oende enhetschef Efter samrdd med enhetschef.
a) upr till 15 000 kronor per ¢) enhetschef
manad
b) upp till 50 000 kronor per Anmalg till sociala
o delegationen
manad
c) dver 50 000 kronor per manad
10.11 | Barnomsorgsskuld 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare | Efter samradd med bitridande

a) upp till tre ménader
b) utdver tre manader

b) bitradande
enhetschef

enhetschef.

Anmils till sociala
delegationen
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10.12 | Dubbla hyror 4kap 1§ SoL socialsekreterare Efter samrdd med bitridande
enhetschef.
Anmils till sociala
delegationen
10.13 | Hyresskuld pa 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare | Anméls till sociala
a) maximalt en manad b) bitrddande delegationen
enhetschef
b) mer én en ménad, maximalt c) Vid bifall sociala
sex manader delegationen.Vid
avslag
¢) mer dn sex manader eller enhetschef.
tredje upprepade hyresskulden
10.14 | Elskuld (inklusive avgifter) 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare | Apmls till sociala
-b itrd i -
a) maximalt 5 000 kronor (a-b) b) bitrdande delegationen a-b
enhetschef
b) over 5 QOO kronor maximalt ett ¢) sociala
halvt prisbasbelopp delegationen
c) dver ett halvt prisbasbelopp
10.15 | Ovriga skuldpr 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor a) socialsekreterare
a) maximalt 5 000 kronor (a-b)

b)

©)

over 5 000 kronor maximalt ett
halvt prisbasbelopp
over ett halvt prisbasbelopp

b) bitradande
enhetschef
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c) sociala
delegationen
10.16 | Rekreationsvistelse/resa 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor
(a-b) - lsekret
2) inom landet a) socialsekreterare
b) inom EU/ESS b) bitrddande b. Efter samrad med
¢) utanfor Europa enhetschef enhetschef.
c) sociala
delegationen Anméls till sociala
delegationen

10,17 | Resatillbaka t.ﬂl hemlandet for 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor bitridande enhetschef Efter samrdd med enhetschef.

personer som inte har

uppehéllstillstand eller uppehallsritt Anméls till sociala
och som inte kan erhélla bistand till delegationen

detta fran sin ambassad eller

Migrationsverket.

10.18 Beslut om dagersdttning 17 § LMA Stadsdelsdirektor bidragshandldggare Enligt aktuella riktlinjer.
Anméls till sociala
delegationen

10.19 | Beslut om sérskilt bidrag 18 § LMA Stadsdelsdirektor bidragshandlaggare Exempel pa kostnader som kan

komma ifrdga vid
bedomningen av sérskilt
bidrag &r, vinterklader,
glasdgon, kosttillskott,
handikapputrustning
spéddbarnsutrustning
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Anméls till sociala
delegationen
10.20 | Nedsittning av dagersittning till 10 § LMA Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
asylsdkande som erhéller LMA delegationen
10.21 | Atersdka ekonomiskt bistdind som 107 kap 5 § Stadsdelsdirektor socialsekreterare Anmils till sociala
utgivits som forskott pd formén socialforsikringsbalken delegationen
10.22 | Ekonomiskt bistind mot dterkrav 9 kap 2 § SoL Stadsdelsdirektor bidragshandlidggare Anmils till sociala
9 kap 2 § 2 st SoL. delegationen
]itkotl)lotmlis.kt bistand med villkor om socialsekreterare
aterbetalning
10.23 ﬁtegﬁrz;:;i?n:féfgr t;fgnfgrsﬁglgt 9kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor socialsekreterare/Fut- Anmils till sociala
begiopp g utredare delegationen
10.24 | Fora talan om erséttning hos 9 kap 3 § SoL Stadsdelsdirektor sociala delegationen
forvaltningsrétten om &terkrav enligt 9
kap 1 § och 2 § SoL
9kap 4§ -
bitrddande enhetschef . .
Eftergift, helt eller delvis Anmals. till sociala
delegationen
10.25 | Framstéllan om 6verflyttning av 2 akap 10 § SoL Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anméls till sociala

arende till annan
kommun/stadsdelsndmnd

2 akap 10 § SoL

bitrddande enhetschef

delegationen.
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Mottagande av drende fran annan
kommun/stadsdelsndmnd

10.26 | Ansokan hos IVO om dverflyttning av | 2 akap 11 § SoL Stadsdelsdirektor bitrddande enhetschef Anmils till sociala
drende vid tvist med annan kommun. delegationen.

10.27 | Beslut om att inleda utredning om 11kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor Fut-utredare Anméls till sociala
missténkt felaktig utbetalning. delegationen

10.28 | Beslut om att inte inleda utredningom | 11 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor Fut-utredare Anmils till sociala
missténkt utbetalning. delegationen.

Hanvisning:

Delegationer for bland annat utlimnande av allmén handling, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet, 6verklaganden, polisanmélan finns i
kapitel 1 Allmédnna drenden.

Exempel pa verkstéllighetsbeslut finns i bilagan Verkstéllighet
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Anmiérkning: Tjinsteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet for att fa beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper.

Nérmast dverordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska f& beslutanderétt.

Arendegrupp Lagrum, Delegat Vidaredelegerat | Kommentarer
styrdokument till
SoL
11.1. Beslut att inleda utredning 11kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anmils till sociala
delegationen
11.2 Beslut att inte inleda utredning. 11 kap la § SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anmédls till sociala
delegationen
11.3 Beslut om bistand till hjélp i eget boende 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) Bistandshandligg | Anmils till sociala
eller pé servicehus are delegationen
a) Upp till 136 timmar per manad b) Enhetschef
b) Over 136 timmar per ménad
11.4 Beslut i fraga om bistand till 4 kap 2 § SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandlaggare Anméls till sociala
hemvérdsbidrag delegationen
11.5 Beslut i fraga om bistand till 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor a-b Gruppledare Anméls till sociala

a) sérskilt boende for service och
omvardnad for dldre

b) parboende

4kap 1 c§ SoL

delegationen
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11.6 Beslut om kop av plats i annan kommun Stadsdelsdirektor Enhetschef Kop av ¢j
eller hos annan vardgivare, géller &dven ej upphandlade platser &r
upphandlade platser. direktupphandling och
ska folja regler for
LOU.
Anméls till sociala
delegationen.
11.7 Beslut i fraga om bistand till korttidsvard, 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor Gruppledare Anméls till sociala
avlastning eller vaxelvéird delegationen
11.8 Beslut om bistand till plats i 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor Bistandshandlaggare Anmils till sociala
dagverksamhet. delegationen
11.9 Beslut i fraga om bistand till ledsagning, 4 kap 1 § SoL Stadsdelsdirektor Bistandshandlaggare Anmils till sociala
avlosning eller sysselsittning delegationen
119a Beslut om omkostnadsersittning i samband | 4 kap 2 § SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anméls till sociala
med ledsagarservice delegationen
11.10 Beslut i friga om bisténd till kontaktperson | 4 kap 1 § SoL. Stadsdelsdirektor Bistdndshandlédggare Anmils till sociala
delegationen
11.11 Beslut i frdga om behov av anhérigvardare | 2 kap 2 § SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils till sociala
delegationen
11.12 Beslut i frdga om anstéllning av 4 kap 2 § SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmials till sociala
anhorigvardare, synnerliga skél delegationen
11.13 Bistand i form av boendestdd 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor a) bistandshandldgga | Anmals till sociala

a) upp till 16 timmar per manad

e

delegationen
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b) Over 16 timmar per manad b) Gruppledare
11.14 Bistand i form av stédboende och hem fér | 4 kap. 1§ SoL Stadsdelsdirektor Gruppledare Anmils till sociala
vérd eller boende (HVB) delegationen
IL15 Beslut i fraga om ansokan om flytt till 2 a kap 8 § SoL Stadsdelsdirektor Gruppledare Anméls till sociala
annan kommun delegationen
11.16 Begira overflyttning av drende till annan 2 akap 10§ SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils till sociala
kommun delegationen.
.17 Beslut om bistand av tillfdllig vistelse i 2 akap 3§ SoL Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anméls till sociala
annan kommun delegationen.
118 Beslut i fraga om mottagande av drende 2 akap 11 § SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils till sociala
frdn annan kommun delegationen.
11.19 Beslut i frdga om att ansoka om att ansoka 2 akap. 11§ SoL Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils till sociala
hos IVO om overflyttning av drende samt delegationen
yttrande till IVO i drende om dverflyttning
11.20 Beslut i frdga om nedsittning av eller 8 kap 1-9 § SoL Stadsdelsdirektor Avgiftshandldggare Anmédls till sociala
befrielse av avgift, hogst tre manader. delegationen.
11.21 Beslut i frdga om nedséttning av hyra vid 8 kap 1-9 § SoL Stadsdelsdirektor Avgiftshandldggare Anméls till sociala
dubbelt boende delegationen.
11.22 Beslut om kommunalt bostadstilligg for 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor Handléggare for KBF Anméls till sociala
personer med funktionsnedséttning (KBF) delegationen
11.23 Beslut i fraga om jimkning av avgift for 8 kap 1-9 § SoL Stadsdelsdirektor Bistandshandldggare Anmils till sociala
hjélp i hemmet, service och omvérdnad delegationen.
samt boende
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11.24 Bistand i form av egenvérd 4kap 1§ SoL Stadsdelsdirektor Bistandshandliggare Anrnals. till sociala
delegationen
11.25 Beslut om upphérande av bistandsinsats 4 kap. 1 SoL Stadsdelsdirektor Delegat i ursprungsbeslut Sker i samforstand
med s6kanden.
(fr positiva
forvaltningsbeslut)
Anméls till sociala
delegationen.
LSS
11.26 Beslut i frdga om sérskild service- bitrdde 9§ p.4LSS Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anméls till sociala
av kontaktperson delegationen.
11.27 Beslut om personkretstillhorighet for beslut | 1, 7 §§ LSS Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Beslut om
enligt 9 § LSS personkretstillhdrighet
ska vara en del av
beslutet som det
grundar sig pa.
Anméls till sociala
delegationen.
11.28 Beslut att inte ge ut beviljad 9d§ LSS Stadsdelsdirektor Enhetschef Anmils till sociala
assistanserséttning delegationen
11.29 Bitridde av personlig assistent 9§ 2p. LSS Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anméls till sociala
4 kap. 1 § SoL. delegationen.
11.30 Ekonomiskt stod till skéliga kostnader for 9§ 2p. LSS Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anméls till sociala
personlig assistent 4 kap. 1 § SoL. delegationen.
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11.31 Ledsagarservice 9§ p.3LSS Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Anmils till sociala
delegationen.
11.32 Arvode och omkostnadsersittning till 9§4p. LSS Stadsdelsdirektor Bistandshandldggare Anmils till sociala
kontaktperson 4 kap. 1 § SoL delegationen.
11.33 Forhandsbesked om ritten till Insatser for 16 §0och9§2-7p.och9 | Stadsdelsdirektor Bistdndshandldggare Beslut om
beslut enligt LSS p. forhandsbesked fattas
av samma delegat som
har ritten att fatta ett
definitivt beslut.
Ansvaret att prova
fragan om
forhandsbesked avilar
den ndmnd som den
enskilde vénder sig till
Anmils till sociala
delegationen.
11.34 Beslut om aterbetalning av felaktigt eller LSS 12 § Stadsdelsdirektor enhetschef Anmiils till sociala
for hog assistansersittning, delegationen.
11.35 Utbetalning av assistanserséttning till annan | 11 § LSS Stadsdelsdirektor enhetschef Anmils till sociala
person én den som é&r beréttigad till delegationen.
insatsen.
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Fardtjanst
11.36 Beslut riksfardtjénst le.lgen om kommunal Stadsdelsdirektor Handlaggare for Anmils till sociala
riksfardtjénst riksfardtjénst delegationen
11.37 Yttrande till fardtjénstsndmnden om Lag om Fardtjanst Stadsdelsdirektor Handléggare for fardtjanst | Anmals till sociala
fardtjénstansokan delegationen
Aldreférvaltningen Stockholms Trygghetsjour
11.38 Fatta akuta bistandsbeslut i form av stod 4 kap. 1 § SoL Stadsdelsdirektor Jourhandléggare Handlaggaren

och hjilp i hemmet efter kontorstid i
brddskande akuta drenden samt
arbetsledning for vardpersonal i akut
uppkomna situationer. I undantagsfall fatta
akuta bistdndsbeslut dagtid, da
bistandshandldggaren pa
stadsdelsforvaltningen inte gér att na.

Beslut i frdga om akuta placeringar pa vard-
och omsorgsboende eller korttidsboende
efter kontorstid.

Formedling av personlig assistent vid akut
sjukdom hos den ordinarie personliga
assistenten, inom funktionhindersomsorgen.

Beslut i frAga om trygghetslarm och avgift
om larm

Stockholms trygghetsjour
dldre- och funktions-
hindersomsorgen.

dokumenterar i den
enskildes akt (i
samband med
kdhandlaggning?)

Anmils till sociala
delegationen.
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Handldggning av ko till vard- och
omsorgsboende och till korttidsboende.
Jav
11.39 Med anledning av jdv fatta beslut i alla Stadsdelsdirektor KF:s rikelinjer
i O Arendeansvar mellan
drenden som tillhor drendegruppen .
N stadsdelsndmnderna
dldreomsorg. . ..
inom individ- och
Uppdra at anstélld vid annan ndmndatt fatta familjeomsorgen,
beslut i dessa drenden omsorgen om éldre
personer och personer
med
funktionsnedsattning.

Dnr 3.1.1-264/217
Anmils till nimnden

Vidaredelegation ska
ske till tjédnsteperson
som har lagst
tjénsteniva
motsvarande vad som
kravs for
drendgruppen hos
ndmnden.

Anméls i enlighet med
vad som giller for den
specifika
drendegruppen
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Hanvisning:
Delegationer for bland annat utlimnande av allmén handling, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet, 6verklaganden, polisanmélan finns i

kapitel 1 Allmédnna drenden.

Exempel pa verkstéllighetsbeslut finns i bilagan Verkstéllighet
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Arenden enligt socialtjinstlagen (SoL), socialtjinstforordningen (SoF), lagen om vérd av missbrukare i vissa fall(LVM), lagen med sérskilda
bestdmmelser om vird av unga (LVU) och offentlighets- och sekretesslagen (OSL).

Arendegrupp Lagrum | Delegat Kommentarer

121, Beslut om forsorjningsstdd enligt riktlinjerna. 4kap. 1§ | Socialsekreterare vid Anmils till nAmnden

SoL Socialjouren

12.2. Beslut. om ovrigt ek(')norpisl‘it .bistéind utdver 4kap. 1§ Socialinspektor vid Anmils till ndmnden
forsorjningsstod enligt riktlinjerna. SoL Socialjouren

12.3. Beslut 'om biStﬁr'ld i form av boende pa natthérbirge eller 4 kap. 1§ Socialsekreterare vid Anmils till nimnden
annan inkvartering av akut bostadslosa samt upphdrande | §oL Socialjouren och
av sadant bistand. hemloshetsjouren vid Enheten

for hemldsa

12.4. Beslut om bigté’md 1 form av till'faillig placering av barn 4 kap. 1§ Socialinspektor vid Anmils till nimnden
och ungdom 1 enskilt hem och i HVB-hem. SoL Socialjouren
Beslut om upphorande av sddant bistand.

125, Beslut om arvode for jourhem och familjevardsplacering Socialinspektor vid Anmils till ndmnden
enligt antagna riktlinjer. Socialjouren

12.6. Beslut om bistdnd i form av hjilp i hemmet inklusive 4kap. 1§ Socialsekreterare vid Anmils till ndmnden
insatser fran kvills/ nattpatrull, trygghetslarm/ telefon, SoL Socialjouren

hembhjélp i assistansliknande form for vuxna, hemvards-
bidrag.
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12.7. Beslut om att inleda utredning oavsett den enskildes 11 kap 1,2 Socialsekreterare vid Anmils till nimnden.
samtycke. §§ SoL Socialjouren
12.8. Beslut'om att utredning inte ska inledas eller att inledd 11kap1§ | Socialinspektdr vid Anmils till nimnden.
utredning ska ldggas ned. SoL Socialjouren
12.9. Beslut om att utredning inte ska foranleda atgérd. Il1kap 1§ Socialinspektor vid Anmils till nimnden.
SoL Socialjouren
12.10. Beslut att polisanméla vissa brott mot underarig samt vissa 12 kap. 10 Enhetschef Socialjouren Anméls till nimnden. Avser
grovre brott. § SoL misstanke om brott enligt 3,4 och
10 kap. 21- 6 kap. BrB samt vissa andra brott
23 §§ OSL for vilka det inte dr foreskrivet
lindrigare straff dn féngelse ett ar
och forsok till brott for vilket det
inte ar foreskrivet lindrigare brott
ar tva ar.
12.11. Beslut om att inleda eller inte inleda utredning enligt 7§ LVM Socialinspektér vid Anmils till ndmnden.
LVM. Socialjouren
Beslut om att ligga ned inledd utredning.
12.12. Beslut om ldkarunders6kning och utse ldkare. 9§ LVM Socialinspektor vid Anmils inte.

Socialjouren

Verkstillighet
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12.13. Be':slut om att pegﬁra polishandr:aickning f('ir a‘Ft fora 45§1,2p | Socialsekreterare vid Anmidls till ndmnden.
missbrukare till ladkarundersokning eller till sjukhus eller | [ yvm Socialjouren
vardinstitution.

12.14. F}eslut om hur umgéinget skaoutévas under vardtiden, ndr | 14 § 2 st Socialinspektor vid Endast i avvaktan
overenskommelse inte kan nas med 1pLVU Socialjouren stadsdelsndmnds provning,
fordlder/vardnadshavare.

12.15. Beslut om att den unges vistelseort inte ska rojas for fordlder/ 14 § 2 st Socialinspektor vid Endast i avvaktan

vardnadshavare.

2pLVU

Socialjouren

stadsdelsndmnds provning,
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13. Fordelning av arbetsmiljoarbetsuppgifter

Enligt arbetsmiljolagen ska arbetsgivaren vidta alla dtgdrder som behdvs for att forebygga att arbetstagare utsétts for ohélsa eller olycksfall,
Arbetsmiljolagen (AML) 3 kap 2 §. Enligt foreskriften systematiskt arbetsmiljoarbete AFS 2001:1 ska arbetsgivaren fordela
arbetsmiljoarbetsuppgifterna pé det sétt som dr lampligt for verksamheten med tanke pé storlek, organisation etc. Arbetsgivaren ska se till att de
som fér dessa uppgifter har de befogenheter, resurser och den kompetens som behdvs.

Vid Ostermalms stadsdelsforvaltning ligger det dvergripande ansvaret for fordelning av arbetsmiljdarbetsuppgifter pa stadsdelsdirektdren.
Stadsdelsdirektoren har genom delegationsordningen getts mojlighet att verkstélla namndens beslut om fordelning avseende
arbetsmiljoarbetsuppgifter genom en personlig skriftlig fordelning till understalld chef.

Fordelningsdokumentet ska vara undertecknat av sdvél den som fordelar arbetsmiljoarbetsuppgifter som den som mottagit
arbetsmiljoarbetsuppgifter. Dokumentet ska tydliggdra vad som ingar i uppdraget.

Den som fordelar arbetsmiljoarbetsuppgifterna ansvarar for att mottagaren har tillrackliga befogenheter, resurser och kompetens for uppdraget.
Dir ska framgé att man har skyldighet att skriftligen returnera arbetsmiljoarbetsuppgiften i den mén ens befogenheter inte ricker till.
Returneringen ska ske till den chef som har fordelat arbetsmiljoarbetsuppgiften.

14. Forkortningar

AB Allménna bestimmelser

AFL Lagen (1962:381) om allmén forsékring

AL Alkohollagen (1994:1738)

AML Arbetsmiljolagen (1977:1160)

BrB Brottsbalken (1962:700)

BEA Bestammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser
FB Foraldrabalken (1949:381)

FLL Foraldraledighetslagen (1995:584)

FL Forvaltningslagen (1986:223)



FPL
HSL
IVvO
JB

Kfs
KL
LAS
LASS
LMA
LOU
LPT
LRV
LSO
LSS
LuL
LVM
LVU
MPT
OSL
PAN
PulL
RB
SkolLL
SmittskLL
SoF
SoLL
SOSFS
SOuU
StudIL

Forvaltningsprocesslagen (1971:291)

Hilso- och sjukvardslagen (1982:763)

Inspektionen for vard och omsorg

Jordabalken (1970:994)

Kommunal forfattningssamling

Kommunallagen (1991:900)

Lagen (1982:80) om anstéllningsskydd

Lagen (1993:389) om assistanserséttning

Lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl.
Lagen (1992:1528) om offentlig upphandling

Lag om psykiatrisk tvangsvéard (1991:1128)

Lag om rattspsykiatrisk vard (1991:1129)

Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor

Lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade
Lagen (1964:167) med sérskilda bestimmelser om unga lagovertradare
Lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

Lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om véard av unga
Lagen (1993:584) om medicintekniska produkter
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

Personlig assistent

Personuppgiftslagen (1998:204)

Réttegangsbalken (1942:740)

Skollagen (2010:800)

Smittskyddslagen (2004:168)

Socialtjanstforordningen (2001:937)

Socialtjanstlagen (2001:453)

Socialstyrelsens foreskrifter

Statens offentliga utredningar

Lag om arbetstagares ratt till ledighet for utbildning (1974:981)
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TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)
TL Tobakslagen (1993:581)

AB Arvdabalken (1958:637)
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Bilaga 1 Verkstallighetsforteckning

Forvaltningen vidtar en méngd dtgarder som inte anses som beslut i kommunallagens mening utan som ren verkstéllighet. Kénnetecknande for
verkstéllighetsédrenden dr att det saknas alternativa l6sningar och att beslutsfattaren inte behdver gora overviganden eller sjélvstandiga
bedomningar. Frdgorna &r oftast redan reglerade av lag, avtal eller beslut. Verkstillighetsdrenden behover inte anmélas till nimnden.

Nedan listas exempel pa drenden som beddms som ren verkstéllighet.

= Ansvar

Arendegrupp Kommentarer

GDPR, brottsdatalagen och

informationssikerhet

Fora forteckning 6ver behandlingar av Avdelningschef GDPR och BdL

personuppgifter inom némndens Avdelningschef ansvarar for att de

ansvarsomrade . . .
personuppgiftsbehandlingar som sker inom
avdelningen ér fortecknade.

Anmila personuppgiftsincident till Enhetschef/rektor Art 33-34 GDPR, 3 kap. 9-10 §§ BdL

Datainspektionen samt informera registrerade

om incidenten
Samrad ska ske med dataskyddsombud som ar
behjilplig vid anmélan.

Genomfora konsekvensbeddmning avseende | Enhetschef/rektor GDPR och BdL

datas.kydd sgrnt begira forhandssamrdd med Dataskyddsombudet ska radfragas

Datainspektionen

Beslut om bifall om utlimnande av Enhetschef/rektor

registerutdrag, avgift, rittelse, radering,
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begrinsning, underritta mottagare,
dataportabilitet
5 Utse ersittare for dataskyddsombud Stadsdelsdirektor
Sa Genomfora informationsklassningar och Avdelningschef Riktlinjer for informationssékerhet Handbok for
godkénna informationsklassningsprotokoll for informationsklassning
informationssikerhet
Nis-direktivet
6 Rapportera incident till Myndigheten for Enhetschef/rektor 18 § om informationssidkerhet for samhallsviktiga
samhéllsskydd och beredskap och digitala tjénster.
Efter samradd med
informationssidkerhetssamordnare
Arkiv och dokumenthantering m.m.
7 Utse arkivansvarig och faststélla Stadsdelsdirektor 2kap 1§
arkivorganisation. Kfs 2007-26
Arkivregler for Stockholms stad
8 Besluta om interna planer och foreskrifter for | Arkivansvarig 2kap2§
dokumenthantering Kfs 2007-26
Arkivregler for Stockholms stad
9 Besluta om gallring av rutinkaraktér enligt Arkivansvarig Arkivndmndens allménna gallringsanv.

arkivnimndens allmidnna
gallringsanvisningar.
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Arendegrupp Kommentarer
10 Teckna forvaltningens avtal om leveranser till | Arkivansvarig 8kap 3§
stadsarkivet. Kfs 2007:26
Arkivregler for Stockholms stad
11 Ta emot delgivning stadsdelsdirektor 6 kap 36 § KL
chef kansli 21 § Reglemente med sdrskilda bestimmelser for
. Stockholms stads ndimnder
ndmndsekreterare
registrator
receptionist

InkOp (Upphandling ér delegation, se avsnitt i delegationsordningen)

12

Avrop fran ramavtal av varor och tjénster
av rutinmissig beskaffenhet for
verksamhetens 16pande behov.

a) inom beloppsgriansen 1 500 000
kronor.

b) inom beloppsgrinsen 600 000
kronor.

c) inom beloppsgransen 300 000
kronor.

d) inom beloppsgransen 150 000
kronor.

a) stadsdelsdirektor
b) avdelningschef

c) enhetschef, rektor forskola,
omrédeschef, parkingenjor,
landskapsarkitekt

d) bitr. enhetschef, inkdpare,
lokalintendent, lokalstrateg (pa uppdrag
av budgetansvarig chef)

e) Kock, ekonomibitrade Forskola- och
parklekavdelningen

LOU,
Riktlinjer fran stadslednings-kontoret samt Regler for
ekonomisk forvaltning
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Arendegrupp

Ansvar

Kommentarer

e) inom beloppsgrinsen ett
basbelopp.

13

Avrop fran ramavtal av varor och tjénster som
inte dr av rutinméssig karaktér.

a) inom beloppsgriansen 1 000 000
kronor, vid flerarskontrakt 3 000 000

kronor.

b) inom beloppsgransen 300 000 kronor,
vid flerarskontrakt 900 000 kronor.

¢) inom beloppsgransen 200 000 kronor.

d) inom beloppsgrinsen ett halvt
basbelopp.

a) stadsdelsdirektor

b) avdelningschef

c) enhetschef, rektor forskola, omradeschef,
parkingenjor, landskapsarkitekt

d) bitr. enhetschef

LOU,
Riktlinjer fran stadslednings-kontoret samt Regler for
ekonomisk forvaltning

Ekonomi

14

Forséljning och utrangering av inventarie eller
anldggningstillgang.

a) Upp till 500 000 kr
b) Upp till 300 000 kr
c) Upp till 200 000 kr

a) Stadsdelsdirektor
b) Avdelningschef
c) Enhetschef

Kassationsbeslut skickas till
redovisningsansvarig.
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14 a Attest investeringsblankett Redovisningsansvarig Avser attest pa blankett som anger
kostnadsstélle som ska sta for
kapitalkostnader nér en investering
(anldggning) ska aktiveras (informationen ar
avsedd for serviceforvaltningens
administration).
15 Anstand med betalning a) redovisnings.ansv. Regler for ekonomisk forvaltning
) b) stadsdelsdirektor Anstand med betalning far medges i hogst tre
a) hyresskulder inom 1 basbelopp .. o ..
. c¢) redovisnings.ansv. ménader. I de fall dir god man ska utses eller
b) hyresskulder 6ver 1 basbelopp on . B . i
c) Gvriga skulder inom beloppsgrinsen d) stadsdelsdirektor 1 samband med dodsboutredning kan anstand
10 000 kronor medges 1 hogst sex manader.
d) ovriga skulder 6ver 10 000 kronor
16 Beslut om avbetalningsplan a) Stadsdelsdirektor Barnomsorg se 2.7.1
a) Avbetalningsplan éver 12 man b) Ekonomichef Loneskuld se 2.6.2-2.6.3
b) Avbetalningsplan upp till 12 man | c) Redovisnings-ansvarig
c) Avbetalningsplan upp till 6 mén
17 Léneskulder anstand 1 manad eller Bitr. enhetschef/bitr.rektor max 25 000 kronor.
avbetalningsplan max 6 manader
18 Loneskulder anstand max 2 manader eller Bitr. enhetschef/bitr.rektor Over 25 000 kronor.
avbetalningsplan max 12 manader. I samrad med HR-chef
19 Avskrivning av I6neskuld HR-chef
20 Beslut om erhéllande av betalkort och stadsdelsdirektor
foretagsupphandlade privatkort.
Beslut om erhallande av forskottskassa. Ekonomichef

21
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27 Besluta om betalningsuppdrag avseende Redovisningsansvarig Overforing fran ICA huvudkonto begirs da
overforing av medel fran ICA huvudkonto atertagna utbetalda medel inte ska limnas ut
till stadsdelsforvaltningens plusgiro. till klient.
23 Teckna och avsluta abonnemang om lokalintendent
energi, vatten och sophdmtning enhetschef/rektor I samrad med
lokalstrateg/lokalintendent
dndring av abonnemang
Personal

Anstallning m.m.

24

Allmén visstidsanstillning eller vikariat inom
befintligt faststélld budget

Bitr. enhetschef/bitr.rektor 1 verksamheter dér
denna niva finns, enhetschef inom 6vriga
verksamheter.

Verkstillighet Samrad ska ske med
enhetschef/rektor vid vikariat eller AVA dver 6
manader.

Lon, ledighet, formaner

Lo6n vid nyanstéllning av

a) Stadsdelsdirektor

Samrad ske med HR-chef1 a-c, samrad ska ske

25 Avdelni hef
]23 EVh et nlggts‘/c lit b) Avdelningschef, omradeschef med enhetschef 1 punkt d
nhetschef/rektor
c) Bitr. enhetschef/bitr.rektor ) Er.lhetschef/rektor )
d) Ovrig personal d) Bitrddande enhetschef/ bitrddande rektor
26 Justering av 16n utdver ordinarie 16endversyn | a) Stadsdelsdirektor

samt 16netillagg for specificerad och

tidsbegransad arbetsuppgift maximalt 1 &r for
a) Avdelningschef

b) Enhetschef/rektor

c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor

b) HR-chef
c) HR-chef
d) HR-chef
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d) Ovrig personal
27 Justering av 16n vid ordinarie 16nedversyn for a) Stadsdelsdirektor Léne-policy, HOK mfl
:8 AVgelniﬁg;/Cth b) Avdelningschef, omradeschef Samréd ska ske med HR-chef for punkterna b-c
Enhetschef/rektor
Enhetschef/rekt
c) Bitr. enhetschef/bitr.rektor ) n eRenetTE or- o
- . . . Samrad ska ske med enhetschef/rektor
d) Ovrig personal d) Bitr. enhetschef/bitr.rektor d. S d ska sk d enhetschef/rekt
28 Ledighet enligt lag eller avtal med eller utan a) Stadsdelsdirektor SemL, AB, studieLm.fl.
forman b) Avdelningschef, omradeschef
]33 A\llldelnliln%/sc}lﬁf c) Enhetschef/rektor d. Samréd ska ske med enhetschef/rektor
Enhetschef/rektor . .
d) Bitr. enhetschef/bitr. rekt
c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor ) Bitr. enhetschef/bitr. rektor
d) Ovrig personal
29 %f;g:;giiﬁaﬁzig drag Bitr. enhetschef/bitr. rektor
30 Godkénna tjanstgdringsrapporter m.m. for Nérmast dverordnad chef
31 Andrad.place{ing vid rnedicinskg eller a) Stadsdelsdirektor b-c inom den egna avdelningen
peI'Sr(t)nlllgléll ikal elifr ;01' att forhindra att b) Avdelningschef d inom den egna enheten
overtalighet uppstér for .
2) gAV dellzl I;ngschef c) Avdelningschef
b) Enhetschef/rektor d) Enhetschef/rektor
c¢) Bitr. enhetschef/ bitr. rektor
d) Ovrig personal
32 Forbud mot utdvande av bisyssla for e) Stadsdelsdirektor
a) Avdelningschef f) Avdelningschef
b) Enhetschef/rektor g) Avdelningschef
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c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor h) Avdelningschef
d) Ovrig personal
Avstangning m.m.
33 Avstingning av a) Stadsdelsdirektor AB § 10 mom 2
a) Avdelningschef b) HR-chef
b) Enhetschef/rektor c¢) HR-chef
c) ]?itr: enhetschef/bitr. rektor d) HR-chef
d) Ovrig personal
34 Tillfilligt ta ur tjinst a) Stadsdelsdirektor AB § 10 mom 1
a) Avdelningschef b) Avdelningschef Samrad ska ske med HR-chef i
b) Enhetschef/rektor ¢) Avdelningschef delegationerna b-d
c) ]?itr: enhetschef/ bitr. rektor d) Enhetschef/rektor
d) Ovrig personal
35 Beslut om att fortsatt anstéillning efter a) Stadsdelsdirektor Omsesidig uppsigningstid om en ménad.
uppnadd pensionsalder inte 4r aktuell b) Avdelningschef, omrddeschef
a) Avdelningschef c) Enhetschef/rektor
b) Enhetschef/rektor d) Bitr.enhetschef/bitr. rektor
c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor
d) Ovrig personal
36 Varsel och besked till tidsbegrinsad anstilld a) Stadsdelsdirektdr LAS

personal
a) Avdelningschef
b) Enhetschef/rektor

b) Avdelningschef, omradeschef
c) Enhetschef/rektor
d) Bitr.enhetschef/bitr. rektor

d. samrad ska ske med enhetschef/rektor
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c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor
d) Ovrig personal
37 Beslut om avgéngsvederlag Stadsdelsdirektor
38 Omreglering av omfattning av anstillning pga a) Stadsdelsdirektor
beviljad partiell sjukerséttning b) Avdelningschef, omradeschef
a) Avdelningschef c) Enhetschef/rektor
b) Enhetschef/rektor d) Bitr. enhetschef/bitr. rektor
c) Bitr. enhetschef/bitr. rektor
d) Ovrig personal
39 Omplacering a) Stadsdelsdirektor
b) Avdelnigschef, a
2) Avdelningschef ) Avdelnigschef, omradeschef
b) Ovrig personal
40 Beslut om forstadagsintyg a) Stadsdelsdirektor
a) Avdelningschef b) Avdelningschef, omrddeschef
b) Enhetschef/rektor c) Enhetschef/rektor
¢) Bitr. enhetschef/bitr. rektor d) Bitr.enhetschef/bitr. rektor
d) Ovrig personal
41 Deltagande i utbildning, kurs eller konferens Nérmast verordnad chef
inom Sverige
42 Beslut om bitridde 4t arbetstagare vid domstol Stadsdelsdirektor Efter samrdd med stadsjurist
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Forskola
43 Anvisa plats i forskola och annan Handliggare 8 kap. 3, 4-7, 14-15 §§ skollagen.
pedagogisk omsorg (familjedaghem) Regler for intagning och plats i forskolan och
pedagogisk omsorg i Stockholms stad.
Séga upp plats i forskoleverksamhet pa grund | a) Avdelningschef Regler for intagning och plats i férskolan och
44
av: b) Handldggare pedagogisk omsorg i Stockholms stad.
a) Obetalda rakningar T.ex. outnyttjad plats, flytt till annan kommun
b) Annan orsak eller skuld.
45 Hantera skulder Handldggare Regler for intagning och plats i férskolan och
pedagogisk omsorg i Stockholms stad.
46 Beslut i fraga om anvisning av plats pa Handlaggare Enligt stadens riktlinjer for
sommarkollo. sommarkolloverksamhet
Aldreomsorg
47 Beslut om avgift enligt riktlinjer Handlédggare for avgiftshantering 8 kap. 2-9 §§ SoL
48 Anmélan till 6verféormyndarndmnden om Bistdndshandldggare 5 kap 3 § SoF
behov av god man/forvaltare
49 Aterbetalningsskyldighet for felaktig eller for | Enhetschef 12 § LSS
hdg assistanserséttning
50 Medicintekniska produkter (MTP) Enhetschef 4 kap 2 § HSL
Lag om MTP 1993:584
SOSFS 2008:12
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Forordning om MTP 1993:876
Socialtjanst- familjeenhet och familjeratt
51 Beslut om arvode och omkostnadsersittning bitrddande enhetschef
for jourhem.
52 Beslut om arvode och omkostnadsersittning familjevardsinspektor Utdver kommunens riktlinjer se delegation
(I6pande ersittning) for familjehem enligt
kommunens riktlinjer
53 Beslut om erséttning for forlorad bitridande enhetschef Utover en méinad se delegation
arbetsinkomst upp till en ménad
54 Beslut om omkostnadsersittning, i form av bitrddande enhetschef
resor.
55 Beslut om omkostnadsersittning, avseende bitrddande enhetschef 4 kap. 1§ SoL
sérskilda stodinsatser.
Beslut om arvode och omkostnadsersittning e e o i i oo .
56 till kontaktperson enligt riktlinjer familjevardsinspektor Utover riktlinjer se delegation
Beslut om arvode och omkostnadserséttning e e 1. i i e .
57 till kontaktfamilj enligt riktlinjer familjevardsinspektor Utover riktlinjer se delegation
58 Beslut om ansdkan till forsidkringskassa om Socialsekreterare/
dndring av betalningsmottagare for allmént familjevardsinspektor
barnbidrag och studiebidrag.
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59 Beslut om ansdkan till Centrala socialsekreterare/ Studiestods-férordningen 2 kap 33 § 2 st
studiestddsndmnden om dndring av familjevardsinspektor
betalningsmottagare for studiehjélp
(studiestdd, extra tilligg och
inackorderingstilldgg) vid sérskilda skél
60 Upplysningar till allmédn domstol i familjerittssekreterare/ FB 6 kap. 19-20 §
vardnadsirende, boende och umginge. .
socialsekreterare
61 Anmilan om behov av offentligt bitrade. socialsekreterare Lag om offentligt bitrdde 3 §
Framstillan till domstol om behov av .
62 malsigandebitride for barn. socialsekreterare 5 kap. 2 § SoF
63 Forordnande och entledigande a) familjevardsinspektor
a) av kontaktperson b) familjevardsinspektor
b) av kontaktfamilj
64 Boeshgt om ersattnmg“fran forédldrar vars barn | bitrddande enhetschef SOF 8 kap. 1§, 2 st. och 6 kap. 2 §
far vard i annat hem 4n det egna.
65 Lamnande av upplysningar och forslag pa socialsekreterare Lag
atgarder till dklagaren, domstol eller (1991:204) om sarskild person-utredning i
frivardsmyndighet. brottmal m.m. 6 §
66 Beslut om den unges personliga forhdllanden | socialsekreterare 11 §4st. LVU

utom da beslutet ar att hinfora till LVU 11 § 1
0 2 st.
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Funktionsnedsattning
67 Arvode/omkostnadserséttning till Bistdndshandldggare Beslut utdver norm och riktlinjer se delegation
kontaktperson/kontaktfamilj enligt norm och
riktlinjer
67 Bes.lgt 01? nedstattnlng- E:{'el'ler befrielse fran Bistandshandldggarc 8 kap.2§
avgift enligt antagna riktlinjer 7 st. SoF
69 Beslut om upphérande av bistdndsinsats bistandshandlaggare 4 kap. 1 och 2 §§ SoL
Da beslut s& medger (jfr positiva
forvaltningsbeslut).
Vuxenenhet, socialpsykiatri
70 Beslut om arvode och omkostnadsersittning | Kontaktsekreterare 4 kap 1 §"SOL o '
till kontaktfamilj/kontaktperson enligt Beslut utdver riktlinjer se delegation
riktlinjer
7 Anmélan om behov av offentligt bitridde. Bitridande enhetschef
Beslut om faststéillande eller nedséttande av -
72 egen avgift vid stod- och hjélpinsatser av bitrddande enhetschef 8 kap. 1§ SoL.
behandlingskaraktér nir bistdnd ges i form av
plats i hem for vard eller boende eller i
familjehem.
73 Uppgiftslimnande till smittskyddslédkare och | bitraddande enhetschef Smittskyddslagen 6 kap. § 9,12

anmélningsskyldighet enligt smittskyddslagen
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74

Lamnande av upplysningar och forslag pa
atgarder till dklagare/domstol/frivards-
myndigheten.

socialsekreterare

6 § Lag om sérskild person-utredning i brottmal
m.m.
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