Stockholms Ostermalms stadsdelsférvaltning
2023-03-20

stad

Forvaltningsgruppens protokoll 15 mars, 2023

Narvarande:

Arbetsgivarrepresentanter:

Jesper Ackinger, TF Stadsdelsdirektor, ordférande
Helena Wiberg, TF HR-chef

Annelie Gustafsson, HR-konsult, sekreterare

Fackliga foretradare:
Hamid Ataie, Kommunal
Aida Sharareh Golzar, Kommunal

Elin Vedestig, Sveriges Lérare
Caroline Lindblom, SSR (Skype)

Forhindrade:

Karin Wrannvik, Ledarna

Reneé Tisell, Vision

Martin Junker, Vardforbundet
Lise-Lott Hedman, Sveriges Skolledare
Vicky (Vasiliki) Creutz, SACO

Tidpunkt:
2023-03-15 KkI. 13.00 — 15.00

Plats:
Garnisonen, Humlegarden/Skype
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1. Val av justerare, tid for protokolljustering, godkdnnande av

dagordning

Hamid Ataie for kommunal, Elin Vedestig for Sveriges Léarare,
Caroline Lindblom, SSR. Protokollet justeras via e-post. Tid for
justering av protokoll &r senast tisdagen den 21 mars, kl. 18.00.

2. Dagordning
Dagordningen godkéndes.
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3. Genomgang av foregaende protokoll
Inga synpunkter framfors pa foregaende protokoll och protokollet
laggs till handlingarna.

4. Arendelista till stadsdelsnamnden
Arbetsgivaren presenterar arendena till n&mnden.

Kommentar fran fackliga organisationer pa 6vriga arenden fran
namnden:

Sveriges skolledare: Fraga kring deltider- manadsanstalld per
forskola i manadsrapport 14 bilaga. Kommunal: Vissa
deltidsanstallda 6nskar att ga upp i arbetstid.

Arbetsgivarens svar:
Vi tar till oss fragan om att det finns deltidsanstélla som vill ga upp
i tid och ser dver bade information till medarbetare och chefer.

Ovriga synpunkter eller fragor lyfts upp om drendelistan

5. Aktuella verksamhetsfragor
Arbetsgivaren informerade foljande om foretagshalsovard:

- De fackliga organisationerna fick information om
Uppféljning av avtalsanvandning och nyttjande av
foretagshalsovard under 2022. (se bilaga)

- De fackliga organisationerna fick information om att Staden
har upphandlat ett nytt avtal med foretagshalsovard fran och
med 2024. Norra Innerstaden gar dver fran Feelgood till
Falck-Previa.

Arbetsgivaren informerade f6ljande om Arbetsmiljoutbildningar
varen 2023:

- De fackliga organisationerna fick information att stadsdelen
kommer att genomfora tva arbetsmiljo utbildningar under
varen 2023. En utbildning i risk och konsekvensanalys, samt
en tva dagars arbetsmiljoutbildning for nya chefer och
skyddsombud. Utbildningarna kommer samkdéras med
Norrmalms SDF.
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Arbetsgivare och fackliga organisationer ar éverens om vikten av
genomfora arbetsmiljéutbildningar samt att forvaltningen
mojliggora for chefer och skyddsombud ges mojlighet delta.

| vrigt inga synpunkter eller fragor framfors.

6. Cesam protokoll

Arbetsgivaren lyfte fragan om varfor vi talar om Cesam protokoll
pa FVG. Fragan behover redas ut. Pa FLG samverkas om de fragor
som berdr forvaltningen. Fragor ar stadsvergripande hanteras pa
Cesam. Vad tjanar Cesam protokollet for syfte pa FVG?

Arbetsgivaren lyfte &ven att vi behdver gora om
samverkansoverenskommelsen till den nya stadsdelen-Norra
Innerstaden. Vi behdver aven samverka hur dagordning ska se ut i
dessa moten?

| Gvrigt inga synpunkter eller fragor framfors.

7. Ovriga fragor

Information fran arbetsgivaren kring manadsrapporten.
- Overskott 16 milj. inom &ldreomsorgen.

Kommentarer fran den fackliga organisationen:
SSR-Ar framst att verskottet & hemtjansten?

Svar fran arbetsgivaren:
Overskott framst pa bestillardelen inom Aldreomsorgen.

Arbetsgivaren informerade om Sammanlaggningen.
- Har genomfért forhandling i Cesam om enheter, information
finns pa intranétet.

Kommentarer fran den fackliga organisationen:

Kommunal. Kommunal &r néjda, de har haft kontakt med manga
chefer. Pa sikt kommer det blir battre organisation.

| Gvrigt inga synpunkter eller fragor framfors.
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Arbetsgivaren samverkade kring tre vikarier:

- Maria Harenstam idag C Adm. Norrmalm-
Blir aven Tf. C Ekonomi efter Roger Mellroth, da han slutar
den 16/3-2023.

- Anders Forsberg C Socialtjansten Norrmalm-
Blir aven tf. C Socialtjanst efter Jan Ronnberg da han slutar
pa Ostermalms Socialtjanst den socialtjanst 31/3-2023.

- Hanna Wirde C Forskola Norrmalm,
Blir aven tf. C Forskola for Asa Strand da hon slutar den 1/4
-2023.

Kommentarer fran de fackliga
SSR, har Maria Harenstam samma ansvar for Ekonomifragor idag?

Svar fran arbetsgivaren:
Maria Harenstam har idag ansvar for Prevention, Trygghetsfragor,
HR och Ekonomi och Lokaler.

Synpunkter fran fackliga:

Kommunal. Omradeschefer har inte Ekonomi

ansvar, arbetsmiljoansvar, personalansvar. Var hor omradeschefter
hemma nar det galler samverkan? Det stéller till problem att de inte
foljer samverkansavtalet.

Svar fran arbetsgivaren:

Ett nytt forslag kring chefsstrukturen for hela staden &r pa vag fram.
Arendet kommer att remitteras och planeras genomforas forst under
2025. Dar kommer omradeschefer fa ett mandat. PAS ska se 6ver
hur samverkansavtalet ser ut.

Ytterligare kommentarer fran de fackliga:

Sveriges Léarare: Svart att boka in méten om PU tiden. Har inte
jobbat med HOK hitintills i ar, &r ett arbete som ska I6pa pa under
aret. HOK moten kan ligga utanfor samverkan.

Svar fran arbetsgivaren:

Det a&r manga saker om ska ske parallellt &ven om vi star under en
omstrukturering. Arbetsgivaren lyfter fragan med Hanna Wirde.
Jobbar med fragan pa de olika satt pa férvaltningarna.

| dvrigt inga synpunkter fran de fackliga.
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Arbetsgivaren informerade om Friskvardsplanen:
(se bifogad fil).
- Friskvardsplan, vissa aktiviteter samordnas med Norrmalm.
- Norrmalm och Ostermalm delar ut friskvardsbidrag pé olika
satt, fragan utreds av Maria Harenstam.

Under motet beslutade arbetsgivaren att Blodomloppet kommer att
tas fran centrala medel.

Inga synpunkter eller fragor framfors.

Nasta mote genomfors pa Garnisonen den 19/4 (fysiskt mote).

Vid protokollet
Annelie Gustafsson

Justerat

Via e-post, 2023-03-20
Jesper Ackinger,
Ordférande

TF Stadsdelsdirektor

Hamid Ataie, Kommunal, justerat via e-post, 2023-03-24
Elin Vedestig Sveriges Larare, justerat via e-post, 2023-03-21
Caroline Lindblom, SSR, justerat via e-post, 2023-03-21



