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Arbetsmiljouppféljningen 2022 for Ostermalms
stadsdelsforvaltning

OST 2023/225

Beslut
Ostermalms stadsdelsndmnd tar del av redovisningen och lédgger
rapporten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har genomfort en arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbete, samverkansavtalet samt aktiva
atgdrder mot diskriminering. Enkéten besvarades av chefer
tillsammans med skyddsombud under december 2022. Resultatet
visar sammanfattningsvis att det systematiska arbetsmiljoarbetet,
samverkansavtalet och arbetet med aktiva atgirder fungerar val. |
jamforelse med 2021 ars resultat har det skett en viss forbéttring
inom omréadet samverkan med fackliga organisationer. Inom vissa
omrdden kvarstdr forbattringsbehov sérskilt nir det géller
introduktion av medarbetare dir arbetsmiljéinformation ingar.

Handlingar i arendet
e OST 2023/225-1 Arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2022 och plan for kommande ar
e OST 2023/225-2 Bilaga Arlig uppfoljning Ostermalms
stadsdelsforvaltning 2022
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