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Aldreomsorgens arsrapport 2022

OST 2023/318

Beslut

Ostermalms stadsdelsnimnd godkinner redovisningen och ligger
rapporten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Aldrenimnden utarbetar arligen en stadsdvergripande rapport for
dldreomsorgen. Syftet med arsrapporten dr att ge en samlad bild och
analys av stadens dldreomsorg och utvecklingen inom
verksamhetsomradet. Arsrapporten 2022 ir den sjitte upplagan.
Arsrapporten innehéller dvergripande statistik om den dldre
befolkningen, dldreomsorgens insatser och volym, resultat fran
olika uppfoljningar samt identifierade utvecklingsomraden.

Utvecklingsomradena rér kompetensforsorjning inom
dldreomsorgen med fokus pd hemtjinsten, hédlso- och sjukvarden
inom dldreomsorgen, multiprofessionellt teamarbete pd vard- och
omsorgsboende samt att ge forutséttningar for att kunna erbjuda en
meningsfull vardag pd vard- och omsorgsboende.

Sarskilda uttalanden

Birgit Marklund Beijer m.fl. (S), Jaime Barrios m.fl. (V) och
Vivianne Gunnarsson (MP) liimnar foljande séirskilda uttalande
till protokollet:

Allmdint

Aldreomsorgens arsrapport 4r omfattande och belyser pa ett bra siitt
skillnader mellan olika stadsdelar. Tyvérr saknas uppgift om
Ostermalm i nigon enstaka tabell. Pensionirsradet pa
Ostermalmsstadsdelsnimnd har inkommit med relevanta
synpunkter och fatt svar pa flertalet frigor. Majoriteten 1
Ostermalms stadsdelsnimnd har till rapporten valt att ge
kommentarer for en del omréden.

Boendeplan for innerstaden

I den boendeplan som arbetats fram av stadsdelsforvaltningarna 1
norra innerstaden har ett gemensamt underlag tagits fram till
stadens boendeplanering for édldre i region innerstaden. Planen visar
pa majoritetens ambition om att trygga en god dlderdom.
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Boendeplanen belyser den osédkra och otillrdckliga nybyggnationen
av véard- och omsorgsboenden i innerstaden, givet den
prognosticerade demografiska utvecklingen. Det behovs
samordning och lngsiktig planering for att hitta [0sningar i de téta
stadsmiljoerna, och alternativ som ombyggnationer av befintliga
fastigheter bor dvervigas.

Behovet av fler seniorbostader, sirskilda platser for yngre édldre (65-
80 ar) med demenssjukdom, samt anpassade insatser for dldre i
hemldshet/psykisk ohilsa och/eller missbruksproblematik.
Dessutom foreslas en undersokning av behovet av
intressentboenden med inriktning HBTQI+ och minoritetssprak, d&
efterfragan inte sikert speglar behovet.

Vidare vill vi uppméarksamma behovet av vard- och omsorgsboende
for hemlosa uteliggare. Aven dessa personer blir dldre.

Det finns endast ett sddant dldreboende i Stockholm och det &r
Gamlebo i Svedmyra. Boendet har endast 29 ldgenheter och kon &r
lang. Dar krdver man inte helnykterhet av de boende och du fér lida
av psykisk ohélsa eller psykisk sjukdom, t ex schizofreni.

Det behovs fler sddana dldreboenden i Stockholm. Mangden
uteliggare har med dren 6kat och det finns manga psykiskt sjuka
bland de hemldsa. Vi méste ta hand om dem och ge dem en vérdig
alderdom.

Personalkontinuiteten

Personalkontinuiteten inom hemtjénsten i Ostermalm &r inte simre
an 1 Ovriga staden, men det centrala maste vara att fa ner antalet
personal per brukare. Den rodgrona majoriteten har i budgeten tagit
upp att kontinuiteten ska 6ka. Aldre ska mota personal som de
kénner igen, vilket innebér fler anstédllda och fler fasta anstédllningar.
Att ha personal som har tillsvidareanstédllning och som arbetar i ett
lampligt geografiskt omrdde bor darfor ge bittre kontinuitet.

Ramtid inom hemtjdnsten

Som framgér i rapporten fattas beslut om ledsagning som ett separat
beslut och omfattningen av den beviljade insatsen anges som en
ramtid med att antal timmar per manad. Den som utfor insatsen
genom ett rambeslut ges storre utrymme. Dirigenom mojliggors att
anpassa hemtjénstinsatserna efter den enskildes dagsaktuella behov
och onskemél samt mer flexibilitet. Ramtid borde kunna inforas
som en helhetsldosning inom hemtjénsten.

Trygg hemgdng

Rutinerna 1 arbetssittet med Trygg hemgéng som fanns upparbetade
innan pandemin pausades under pandemin och behdver nu, enligt
rapporten, uppdateras hos alla stadsdelsférvaltningar 1 hela staden.
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Vi vill patala vikten av att extra stod erbjuds i form av Trygg
hemgéng vid utskrivning frén sjukhus.

Ndra vard

Med ett nytt sitt att arbeta med hélsa, vard och omsorg blir Néra
vérd-stodet inom dldromsorgen mer samordnat och néra genom ett
kvalitativ och néra arbete med malgruppen dldre med individens
behov och forutsittningar i fokus. I rapporten ndmns inget om
behovet av kunskap med fortsatt utveckling inom omrédet.

Handlingar i arendet
e (ST 2023/318-5 Aldreomsorgens arsrapport 2022
e OST 2023/318-3 Bilaga 1. Aldreomsorgens &rsrapport 2022

e OST 2023/318-2 Bilaga 2. Aldreomsorgens tjinsteutlitande
2022
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