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Ledamöter Hanna Broberg (M) 
Jonas Jeppson (M) 
Björn Sjöberg (S) 
Kenan Parlak (V) Vice ordförande tjänstgörande ordförande 
Christina Tufvesson  (L) ersätter Martin Ängeby (L) 

  
Ersättare Busra Kocaturk (M) §§6-11 

Gunilla Svensson Pilefors (M) 
Anna Karolina Hagnefur (V) 

  
Övriga närvarande Håkan Pär Andersson Förvaltningschef 

Amanda Vidhall Nämndsekreterare 
Anita Wirén Konstantis Enhetschef 
Kristofer Gisslén Enhetschef 
Maria Dorch Enhetschef 
Erika Eriksson Tjänsteman 

  
Justerare Kenan Parlak, Hanna Broberg 
  
Datum för justering 2021-12-21 
  
Paragraf §§1-11 
  
Sekreterare Amanda Vidhall 

 
 
  

Sida 1 (16)



Överförmyndarnämnden 

 
 

Protokoll nr 10/2021 
 

2021-12-16 

§ 1 
Val av justerare samt tid för justering  
Nämnden uppdrar åt tjänstgörande ordförande Kenan Parlak (V) 
och Hanna Broberg (M) att justera dagens protokoll den 21 
december 2021. 
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§ 2 
Dagordningen godkänns  
Dagordningen godkänns. 
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§ 3 
Närvarorätt  
Erika Eriksson ges närvarorätt vid nämndens sammanträden. 
 
 
  

Sida 4 (16)



Överförmyndarnämnden 

 
 

Protokoll nr 10/2021 
 

2021-12-16 

§ 4 
Anmälan av justerat protokoll 2021-11-18  
ÖFF 2021/517 
 
Justerat protokoll från 2021-11-18 anmäls. 
 
Handlingar i ärendet 

 594864 Protokoll 2021-11-18 
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§ 5 
Anmälan av justerat protokoll 2021-11-18, allmänna 
ärenden  
ÖFF 2021/518 
 
Justerat protokoll från 2021-11-18 allmänna ärenden anmäls. 
 
Handlingar i ärendet 

 594943 Protokoll 2021-11-18 allmänna 
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§ 6 
Förvaltningsinformation  
Förvaltningschef Håkan Andersson informerar om den pågående 
upphandlingen av ett nytt ärendehanteringssystem till förvaltningen. 
Förvaltningschefen påminner också om kommande 
nämndöverläggning den 3 februari 2022. 
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§ 7 
Övriga frågor  
Inga övriga frågor anmäls. 
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BESLUTSÄRENDEN 
  
 

§ 8 
Månadsrapport november 2021  
ÖFF 2021/8 
 

BESLUT 
Uppföljningen av ekonomi och verksamhet godkänns. 
  
Ärendet 
Nämnden beviljades för år 2021 en budget på 63,4 mnkr, vilket in-
nebär en minskning med 0,8 mnkr jämfört med budgeten för 2020 
på 64,2 mnkr. 15,0 mnkr är avsatta till arvoden och 48,4 mnkr till 
nämnd samt förvaltning. För arvodeskostnader som överstiger 15,0 
mnkr har nämnden möjlighet att begära en budgetjustering. 
Budgetminskningen samt utebliven kompensation för pris- och lö-
neökningar klaras dels genom en generell återhållsamhet med kost-
nader och dels genom att minska antalet anställda.  
  
Prognosen för förvaltningen inklusive nämnd visar fortfarande på 
ett resultat i balans. Utfallet till och med november motsvarar 
knappa 91 procent av budgeten för förvaltning inklusive nämnd. 
  
Prognosen för arvoden (ej för ensamkommande barn) är oförändrad 
från augusti månads (T2) avstämningsnivå på 20 mnkr för 
november. Prognosen för arvodeskostnaderna för ensamkommande 
asylsökande barn visar hittills i år på en fortsatt icke bekräftad 
minskning. Prognosen för arvodeskostnaderna för ensamkommande 
barn med uppehållstillstånd bedöms kunna justeras ner med 300 tkr 
i förhållande till bedömningen gjord vid T2 på 2,5 mnkr. Antalet 
ensamkommande barn blir färre då det är svårare att ta sig till 
Sverige på grund av färre flyg och tåg samt hårdare gränskontroller 
bland annat på grund av pandemin. 
  
Förvaltningens förslag till beslut  
Se under rubriken BESLUT. 
  
Framlagda förslag till beslut 
Tjänstgörande ordföranden Kenan Parlak (V) föreslår att nämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag. 
  
Beslutsgång  
Tjänstgörande ordföranden finner att överförmyndarnämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 
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§ 9 
Verksamhetsplan 2022 för överförmyndarnämnden  
ÖFF 2021/500 
 

BESLUT 
Överförmyndarnämnden godkänner förslag till verksamhetsplan 
2022 och överlämnar den till kommunstyrelsen. 
  
Ärendet 
Människor som har svårt att sköta sin ekonomi, bevaka sin rätt och 
sörja för sin person på grund av sjukdom, ålder eller något annat 
skäl kan få hjälp av en god man eller en förvaltare. I varje kommun 
ska det finnas en överförmyndare eller överförmyndarnämnd som 
ser till att gode män och förvaltare sköter sina uppdrag. 
Överförmyndarnämnden i Stockholm har därutöver ett betydande 
nationellt ansvar i vissa förmynderskapsfrågor. Nämnden har fem 
stora utmaningar 2022: 
  
Nämndens första utmaning är att korta handläggningstiderna. 
Nämndens andra utmaning är rekrytera och utbilda fler 
ställföreträdare. 
Nämndens tredje utmaning är att medverka till införandet av 
professionella ställföreträdare. 
Nämndens fjärde utmaning är att upphandla och införa ett 
ärendehanteringssystem. 
Nämndens femte utmaning är att förbättra arbetsmiljön. 
  
Nämnden prioriterar arbetet med, och utveckling av, 
kärnverksamheten. Upphandling och införandet av ett 
ärendehanteringssystem prioriteras och nämnden ska ta tillvara den 
effektiviseringspotential som systemen medför. Stor osäkerhet råder 
om hur mycket tid digitaliseringsprojekten kommer att ta och hur 
väl det nya verksamhetssystemet kommer att fungera när detta 
införs 2022. 
  
Nämndens budget är 66,8 mnkr. Budgeten för 2022 ökar med 3,4 
mnkr jämfört med 2021. Av nämndens budget är 51,8 mnkr 
reserverade för nämnd och förvaltning samt 15,0 mnkr till arvoden. 
0,1 mnkr har tilldelats i investeringsbudget. För arvodeskostnader 
som överstiger 15 mnkr har nämnden möjlighet att begära en 
budgetjustering. Nämnden får inte kompensation för pris och 
löneökningar. Pris och löneökningar motsvarande 0,6 mnkr ska 
mötas av generella effektiviseringar. Den ökade tilldelningen ska 
användas till att korta handläggningstiderna och till förberedelse för 
digitalisering och digitalt stöd till ställföreträdare. 
  
Pandemin som spridits i samhället har påverkat nämndens 
verksamhet de senaste två åren. Det finns 2022 ett uppdämt behov 
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av att medverka på fysiska utbildningar för ställföreträdare och 
medverka på möten med personal inom stadsdelsförvaltningar som 
möter huvudmän och ställföreträdare. Samtidigt pågår ett arbete 
med att ta fram digitala utbildningar. 
Den absolut viktigaste covid-19 insatsen 2022 är införandet av en 
förvaltarenhet med professionella ställföreträdare som fullmäktige 
nu beslutat om. Det innebär att mycket utsatta människor som av 
läkare på grund av sjukdom bedömts ha behov av en 
ställföreträdare, men som inte får det idag för att ingen ideellt 
arbetande ställföreträdare vill ta uppdraget, nu kommer att få den 
hjälp de behöver. 
  
Förvaltningens förslag till beslut  
Se under rubriken BESLUT. 
  
Framlagda förslag till beslut 
Tjänstgörande ordföranden Kenan Parlak (V) föreslår att nämnden 
beslutar enligt ett av honom och ledamoten Björn Sjöberg (S) 
gemensamt framlagt förslag till beslut. Hanna Broberg (M) föreslår 
att nämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
  
Beslutsgång  
Tjänstgörande ordföranden finner att överförmyndarnämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 
  
Reservation 
Kenan Parlak (V) och Björn Sjöberg (S) reserverar sig mot beslutet 
enligt följande. 
  
    Nämnden godkänner delvis förvaltningens förslag. 
 
Nämnden anför därutöver följande. 
Överförmyndarnämnden har under en längre tid arbetat intensivt för 
att komma tillrätta med de stora och allvarliga brister som funnits i 
verksamheten. Under föregående mandatperiod förstärktes 
förvaltningens budget, och ekonomiska förutsättningar, genom att 
tillföra extra medel och slopade effektiviseringskravet. Nämnden 
fick förutsättningar för att påbörja ett långsiktigt och hållbart 
förändringsarbete mot en effektivare och mer ändamålsenlig 
organisation. Vi delar förvaltningens bild kring vilka utmaningar 
som nämnden behöver ta sig an kommande år, men bekymras över 
att samma utmaningar pekas ut som tidigare. Förkortandet av 
handläggningstiderna, införandet av de moderna systemen och 
förbättrandet av arbetsmiljö är några av utmaningarna. I synnerhet 
påverkar den eftersatta digitaliseringen stadens huvudmän och 
ställföreträdare negativt och försvårar förvaltningens arbetsmiljö. 
Att majoriteten lagt en budget med besparingskrav som försämrar 
nämndens förutsättningar för att komma till rätsida med bristerna i 
verksamheten. 
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Arbetet för att alla som har rätt till ställföreträdare ska få sina behov 
tillgodosedda måste intensifieras och säkerställas. Läget är akut och 
många behöver en ställföreträdare omgående. Vi vill avsätta medel 
för att öka nämndens samverkan med stadsdelsnämnderna och satsa 
på kompetensutveckling av stadens gode män för att stärka 
rättssäkerheten. Vi ser gärna att nämnden utvecklar sitt 
inkluderingsarbete för att säkerställa ett jämställt och normkritiskt 
arbetssätt. Barnkonventionens inkorporering i arbetet behöver 
förtydligas och kunna följas upp genom mätbara indikatorer för att 
säkerställa att barn får sina rättigheter tillgodosedda. Vi ser även 
behov av fler satsningar i nämndens arbete med äldre, 
ensamkommande och personer med särskilda behov. 
Vidareutbildningar av ställföreträdare som arbetar med dessa 
målgrupper bör prioriteras. 
  
Under 2021 fortsatte majoriteten planera för upphandling av tjänster 
för förmedling av ställföreträdare. Istället för att snabbt införa en 
riktig förvaltarenhet och möta medborgarnas behov har majoriteten 
valt att fokusera på att marknadskrafter ska lösa behovet. Vi 
beklagar att staden väljer den vägen trots att vi i upprepade delar av 
processen och i flera nämnder motsatt oss förslaget. En upphandling 
av förmedling av ställföreträdare innebär att staden öppnar upp för 
en kommersialisering av de ideella uppdragen gode män och 
förvaltare. Upphandlingen kommer dessutom leda till att stadens 
kostnader kommer att öka, vilket överförmyndarförvaltningen 
framhöll i sitt tjänsteutlåtande redan 2020. Vi menar att inget har 
förändrats angående kostnadsberäkningen sedan våren 2020 och 
anser därför fortsatt att upphandling av förmedlingen är fel väg att 
gå, och föreslår att förmedlingen behålls i egen drift. 
  
 
Handlingar i ärendet 

 ÖFF 2021/500-1 Verksamhetsplan 2022 
 ÖFF 2021/500-1.1 Bilaga 1: 01 ÖFN VP 2022 blankettset 
 ÖFF 2021/500-1.2 Bilaga 2: Kompetensförsörjningsplan 

2022 ÖFN 
 ÖFF 2021/500-1.3 Bilaga 3: Plan för upphandling 2022.ÖFN 
 ÖFF 2021/500-1.4 Bilaga 4: Väsentlighets- och riskanalys 

samt internkont 
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ANMÄLNINGSÄRENDEN 
  
 

§ 10 
Funktionshinderrådets protokoll 18 november 2021  
ÖFF 2021/9 
 

BESLUT 
Anmälan läggs till handlingarna. 
  
Framlagda förslag till beslut 
Tjänstgörande ordförande Kenan Parlak (V) föreslår med instäm-
mande från övriga ledamöter att nämnden lägger anmälan till hand-
lingarna. 
  
Beslutsgång  
Tjänstgörande ordföranden finner att överförmyndarnämnden 
lägger anmälan till handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

 ÖFF 2021/9-19 FH-rådets protokoll 18 november 
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§ 11  
Delegationsbeslut  
Inga delegationsbeslut anmäls. 
 
 
  

Sida 15 (16)



Överförmyndarnämnden 

 
 

Protokoll nr 10/2021 
 

2021-12-16 

SEKRETESS 
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