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Stockholms stads regler om arvoden
m.m. for kommunala fortroendeuppdrag

Stockholms stads regler om arvoden m.m. for kommunala
fortroendeuppdrag giller endast for fortroendevalda enligt
kommunallagens (KL) mening. Enligt 4 kap. 1 § KL avser
fortroendevalda ledamoter och ersittare i fullméktige, nimnder,
fullméktigeberedningar samt revisorer. Ledamdéter och erséttare 1
till exempel pensionérsrad, rad for funktionshinderfragor och
Skonhetsradet som representerar organisationer och institutioner
omfattas inte av de hir bestimmelserna, dock har de ratt till
sammantridesarvode om kommunfullméktige sérskilt beslutat
om det.

1. Dagarvoden

Dagarvoden utges till kommunalt fortroendevalda vid uppdrag
for stadens rikning och vissa resor i samband med uppdrag.
Uppdragen kan till exempel vara forréttningar, inspektioner
(myndighetsutovning) eller deltagande i konferenser, utbildningar
och studiedagar. Dagarvodet dr 1050 kronor, om uppdraget varar
1 minst 8 timmar av tiden mellan kl. 06.00 och 24.00 och 610
kronor om uppdraget varar mer dn 3 men mindre &dn 8 timmar. De
uppdrag som pégar mindre &n 3 timmar ersitts med samman-
tridesarvode vilket motsvarar 550 kronor.

Till vigselforrattare, som forrattar vigsel 1 Stockholms
Stadshus, utges dagarvode i samma omfattning som till
kommunalt fortroendevalda som utfor uppdrag for stadens
rdkning. (Utl. 2014:58)

Dagarvoden utbetalas av den ndmnd som har beslutat om
uppdraget.

2. Sarskilda arvoden till hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda

Borgarrad
Arvodet till borgarrdd motsvarar 80 % av statsrddsarvodet. Om

ett borgarrad har tjanstgjort mer én fyra &r motsvarar arvodet
90 % av statsrddsarvodet.
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Det borgarrad som dr ordférande 1 borgarrddsberedningen,
finansborgarridet, erhéller ett arvode som med 10 % Overstiger
hogsta arvodet for 6vriga borgarrad.

Borgarraden far inte arvode for andra uppdrag hos staden eller
dess organ. De fullstindiga reglerna aterfinns 1 Utl. 1990:105
med dndring 1 Utl. 1996:286.

Ordforande, 1:e vice ordforande, 2:e vice ordforande i
kommunfullmaktige
Arvode till kommunfullméktiges ordforande utges med helt

arvode, dvs. med 65 % av arvode till borgarrdd som tjénstgjort
mer dn fyra ar.

Arvode till kommunfullmiktiges vice ordforande ar 50 % av
helt arvode.

Sammantradesarvoden ska utges for ordférande och vice
ordférande pa samma sétt som géller for 6vriga sdrskilda
fortroendevalda. Bestimmelserna for fullméktiges presidium
framgar av Utl. 2005:189.

Ordférande och vice ordforande i 6verformyndarnamnden
Enligt beslut 1 kommunfullméktige den 29 september 2014

avskaffas 6verformyndarnamndens ordforandes och vice
ordforandes dagliga mottagning for allménheten (Utl. 2014:90)
per den 1 januari 2015. Kommunfullméktige faststdllde
overformyndarndmndens arvoden den 15 december 2014 och
arvodena justeras enligt gdllande bestimmelser varje ar.

Ovriga fortroendevalda

Hel- och deltidsarvoderad fortroendevald med sérskilda uppgifter
uppbaér ersittning med 65 % av arvodet for borgarrad som
tjanstgjort mer dn fyra ar. Arvodet medfor inga begridnsningar av
arvoden for andra uppdrag hos staden eller dess organ.

3. Stadsdelsnamnderna

I tabellen angivna arvoden till ordférande och vice ordforande
inrymmer ocksé deras ledamotsarvoden. Till ordférande i
stadsdelsndmnd utges ddrmed frdn den 1 januari 2020 ett belopp
om 171 500/ 12 = 14 290 kronor per manad och till vice
ordforande 85 800 / 12 =7 150 kronor per ménad. Harutover
utges sammantradesarvode.
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4. Tillampningsregler
A. Arsarvoden och sammantridesarvoden

1. I tabellen angivna arsarvoden for ordférande och vice
ordforande inkluderar ocksa deras arvoden i1 egenskap av
ledamdéter.

2. Sammantradesarvode (oberoende av sammantriadets langd)
utges med 1 forteckningen angivet belopp per bevistat
sammantride med i forteckningen upptagna organ. Nar-
varande ersittare har samma rétt till erséttning som ordinarie
ledamot. Kommunstyrelsen beslutar om vilka nya kommunala
organ som ska berittiga till ssmmantridesarvode.

3. Hogst tva sammantriddesarvoden per dag féar utges till en
fortroendevald for flera sammantraden med en och samma
ndmnd och/eller dess understillda organ.

4. Sammantradesarvode och resekostnadsersittning utges endast
vid sammantréde eller forrattning dér protokoll eller likvardiga
anteckningar forts.

B. Kommunfullmaktige

Om ledamot vid ndgon del av sammantridet ersétts av en eller
flera erséttare far ledamoten och erséttarna vardera halvt arvode,
d.v.s. 525 kronor.

Erséttare som gatt in for tva ledamoter far helt arvode.
Ersittare kan aldrig f4 mer &n helt arvode.

Ledamot eller ersittare som deltar i kommunfullméktiges
sammantriade far ersdttning for hemresa med taxi eller eget
motorfordon efter sammantriadets slut. Detta géller enligt Utl.
1983:372 endast da sammantrédet avslutas sent pa kvéllen, efter
kl. 22.00.

I man av plats kan fullméktiges ledaméter och erséttare
parkera pa gérden till Hantverkargatan 3 1 samband med
sammantrddena. Parkeringsbiljett finns att himta i receptionen
vid ingdngen Ragnar Ostbergs plan 1.

C. Revisorer

1. For sammantrddesarvoden och erséttning for forlorad
arbetsinkomst, pensions- och semesterformaner giller vad som
ar reglerat for ovriga fortroendeuppdrag inom staden.
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2. Arsarvoden for fortroendeuppdrag i revisorskollegiet och for
fortroendeuppdrag att granska revisorskollegiets
administrativa forvaltning och fortroendeuppdrag i revi-
sorsgrupp betalas med en tolftedel per kalenderméanad som
uppdraget fullgors.

3. Fullmiktige rekommenderar att bolag och stiftelser betalar
sammantriddesarvode till av fullmiktige utsedda
fortroendevalda revisorer i bolag och stiftelser enligt samma
regler som for kommunala revisorer.

4. Fullmiktige rekommenderar bolagsstimmorna i stadens bolag
att arvodera fortroendevalda bolagsrevisorer enligt 1 Utl.
1995:3 redovisat forslag.

5. Fullmiktige rekommenderar stadens bolag och stiftelser att
betala erséttning for forlorad arbetsinkomst m.m. till de
fortroendevalda revisorerna, da de fullgér sina uppdrag hos
dessa.

D. Hemresor fran sammantrade eller forrattning

Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller
ersittare) far ersittning for hemresa med taxi eller eget
motorfordon fran sammantriade eller forréttning for stadens
rakning, som avslutas efter kl. 23.00.

Det forutsitts att samakning sker dir sd dr mojligt. Erséttning
betalas mot taxikvitto som visar resans start och mal.

Betraffande hemresa fran kommunfullméktiges sammantriade
se B.

E. Ersattning for resekostnader avseende personer
med funktionsnedsattning

Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller
ersittare) som har funktionsnedséttning har rétt till skéilig
ersdttning for resa till och/eller fran sammantrade eller annat
uppdrag for stadens rdkning. Eventuell ritt till hjdlp fran det
allmédnna som kan foreligga enligt annan lagstiftning paverkas
inte.
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F. Ovriga resor i stadens uppdrag

Ersittning for transport med eget motorfordon och for resa 1
stadens uppdrag ges enligt géllande reseavtal for Stockholms
stad, d.v.s. med samma kilometererséttning och traktamentsregler
som for tjanstemédn. Erséttning betalas mot rikning pa stadens
blankett. Dagarvodet &r en ersittning for sjdlva uppdraget och
traktamentet dr en ersittning for 6kade levnadsomkostnader.

G. Ersattning for forlorad arbetsinkomst och forlorade
semesterformaner

1. En fortroendevald har ritt till ersattning for forlorad
arbetsinkomst och forlorade semesterformaner for den tid,
inklusive tid for resor, som gar &t for aktiviteter som ger
sammantriddesarvode eller dagarvode. Erséttning for forlorad
arbetsinkomst ska inte reduceras med utbetalt
sammantradesarvode. (Utl. 1999:211)

2. Erséttningen for forlorad arbetsinkomst avser faktiskt forlorad
arbetsinkomst 1 sin helhet. Ddrmed avses kontant 16n eller
motsvarande inkomst av rorelse. Loneavdrag styrks med kopia
av lonebesked eller intyg fran arbetsgivare. Intyget maste visa
vilket belopp som dragits av, vilket datum och hur manga
timmar avdraget avser.

Egen foretagare som yrkar erséttning for forlorad
arbetsinkomst 1 form av forlust av inkomst av rorelse ska en
gang om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar
att bedomt inkomstbortfall dr rimligt.

I det fall osékerhet 4nda uppkommer om den rétta
ersittningens storlek bor ett “tak” sédttas som motsvarar nivan
for hogsta sjukpenninggrundande inkomst (SGI). Den hogsta
ersdttningen per timme blir dd 1/165 av 7,5 x
prisbasbeloppet/12 d.v.s. for ar 2020 179,20 kr/timme.

3. Forlorad semesterforman i form av forlorad semesterersittning
eller forlorade betalda semesterdagar ersitts mot intyg fran
arbetsgivaren som visar vad som forlorats.

4. Erséttning betalas mot rdkning. Rédkningen ldmnas inom 3
ménader till KF/KS kansli, om erséttningen avser fullméktiges
eller kommunstyrelsens verksamhet samt i 6vrigt till beroérd
ndmndsekreterare.
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H. Ersattning for forlorad pensionsforman

1. I kommunallagen regleras att fortroendevald har ratt till
erséttning for forlorad pensionsformén.

2. Ersittning utgar i form av en schabloniserad
pensionsersittning som uppgér till 6 % av betald
erséttning for forlorad arbetsinkomst.

3. Pensionsersittning betalas 16pande 1 anslutning till
betalning av erséttning for forlorad arbetsinkomst.

4. 1 forhallande till andra géllande bestimmelser, som t.ex.
socialavgiftslagen och inkomstskattelagen jaimstélls
pensionsersdttning med erséttning for forlorad
arbetsinkomst.

5. Fortroendevald som kan styrka att ytterligare
pensionsformaner forlorats under uppdragstid, kan efter
provning av pensionsmyndigheten fa erséttning for sddan
forlust. Yrkande om sadan erséttning ska framstéillas
skriftligen i samband med pensionering, dock senast inom
tva ar fran pensionstillfillet.

6. Dessa bestimmelser géller fran och med 2009-01-01.

Ytterligare regler om pensioner m.m. se Bestimmelser om
pension och avgingsersittning for fortroendevalda hos
Stockholms stad. For fortroendevalda som har haft
fortroendeuppdrag i staden fore valet 2014 finns bestimmelser 1
Utl. 2004:58 (Dnr 217-2280/2022). For de fortroendevalda som
viljs for forsta gdngen 1 samband med valet ar 2014 eller senare
eller som i tidigare uppdrag inte har omfattats av andra

pensionsbestammelser for fortroendevalda finns bestammelser i
Utl. 2014:58 (Dnr 217-281/2014).

I. Erséattning for barntillsyn

1. Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller
erséttare) far ersittning for utgifter for tillsyn av barn under 12 ar.
Erséttningen ges for den faktiska utgiften for den tid som behovts
for att den fortroendevalde skulle kunna fullgora sitt uppdrag 1
form av sammantrdde 1 kommunalt organ, annat méte som ar
nddvindigt for uppdraget, forrittning, fortroendemannautbildning
samt for nodvindig restid. Utgiften ska bedomas vara skélig.
Observera att ersittningen ar skattepliktig och att fortroendevald
kan bli skyldig att betala sociala avgifter for den utgivna 16nen.
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2. Erséttning utges inte for tillsyn som utfors av egen
familjemedlem eller av sammanboende.

3. Ersittningen utbetalas mot rdkning. Rdkningen ldmnas snarast
mdjligt till KF/KS kansli, om utgifterna for barntillsyn avsett
fullméktiges eller kommunstyrelsens verksamhet samt i 6vrigt till
berdrd nimndsekreterare.

J. Ersattning for tillsyn av person med
funktionsnedsattning eller svart sjuk

1. Arvodesberittigad kommunal fortroendevald (ledamot eller
ersittare) far ersittning for utgifter for tillsyn av person med
funktionsnedséttning eller svar sjukdom, d.v.s. kostnader som
uppkommer dé nagon anlitas for vard av person med
funktionsnedsattning eller svar sjukdom i den fortroendevaldes
bostad.

Erséttningen betalas for den faktiska utgiften for den tid som
behovts for att den fortroendevalde skulle kunna fullgora sitt
uppdrag i form av sammantride i kommunalt organ, annat méote
som dr nddvindigt for uppdraget, forrittning,
fortroendemannautbildning samt for erforderlig restid. Utgiften
ska bedomas vara skilig. Observera att erséittningen ar
skattepliktig och att fortroendevald kan bli skyldig att betala
sociala avgifter for den utgivna 16nen.

2. Ersittning betalas inte for tillsyn som utfors av egen
familjemedlem eller sammanboende.

3. Ersittning betalas mot rakning. Rakningen 14mnas snarast
mdjligt till KF/KS kansli, om utgifterna for tillsyn avsett
kommunfullméktiges eller kommunstyrelsens verksamhet samt i
ovrigt till ber6rd nimndsekreterare.

K. Skiftarbetande fortroendevalda

En fortroendevald som arbetar nattskift har rtt till ledighet for
behovlig dygnsvila omedelbart fore eller efter moten 1
kommunala organ. Ratt till erséttning for ledighet under nattskift
anses uppkomma 1 foljande fall:

e En fortroendevald som ska forvirvsarbeta tva nétter 1 foljd
har rétt till ersidttning for en av nitterna om vederborande har
ett arvodesberittigat ssmmantrédde eller uppdrag under
mellanliggande dag.
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e En fortroendevald som forvarvsarbetar en natt (d.v.s. natt
mellan dag 1 och dag 2 men varken natten fore dag 1 eller
natten efter dag 2) har ritt till ersittning

1. om den fortroendevalde har ett arvodesberattigat
heldagssammantridde eller uppdrag antingen dagen
fore eller dagen efter arbetsnatten,

2. om den fortroendevalde har tvé eller flera
arvodesberittigade fortroendeuppdrag dagen fore
och minst ett uppdrag dagen efter arbetsnatten,
alternativt ett fore och tva eller flera uppdrag efter
arbetsnatten.

e I den mén skiftarbetssituationer uppkommer som inte ticks av
ovanstdende anvisningar far fragan hanskjutas till KF/KS
kansli, for en central bedomning i1 det enskilda fallet.

e Ersdttningen betalas mot rdkning. Rdkningen l&mnas snarast
mdjligt till KF/KS kansli, om ledigheten under nattskift
foranletts av fullmiktiges eller kommunstyrelsens
verksamhet, samt i Gvrigt till berord ndmndsekreterare. 1
oklara fall med flera inblandade ndmnder/styrelser lamnas
rdkningen till KF/KS kansli.

L. Tilltradande och frantradande av uppdrag

Om uppdrag som ér forenat med arsarvode tilltrdds under
l6pande mandatperiod utges arvodet frdn och med den méanad da
den fortroendevalde utses. Frintrddes uppdrag under 16pande
mandatperiod utges drsarvodet till och med den ménad dé beslut
om entledigande fattas.

M. Utbetalning av arvoden

Arvoden betalas manadsvis den 26:e genom berord forvaltnings
forsorg.

Néamndsekreteraren eller motsvarande ansvarar for att arvode
utbetalas till ledamoter och ersdttare. Motsvarande ansvar géller
for den som svarar for forrattningar, konferenser, studie- och
utbildningskurser som beréttigar till dagarvode.

Fortroendevald ska i forsta hand anmila adresséndring 1 eVald
(fortroendemannaregistret). Fortroendevald kan ocksa anméla
adressdndring till nimndsekreteraren.

Staden betalar avgifter for allmén pension och sjukférsékring
pa arvodena till fortroendevalda. Skatteavdrag gors pd utbetalda
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arvoden. Fortroendevald som inte uppbér 16n som anstalld 1
staden erhéller skatteavdrag med 30 %. Den som onskar hogre
procentavdrag ska anméla detta till serviceforvaltningen 16n och
pension.

N. Upprakning av arvode

Sammantrédesarvoden, drsarvoden och dagarvoden ska per den 1
januari varje ar fordndras med samma procenttal som
prisbasbeloppet for aret andrats i1 forhallande till prisbasbeloppet
for det gangna 4ret. (Prisbasbeloppet enligt 1 kap 6 § Lagen om
allmén forsékring).

KF/KS kansli, ska verkstélla berdkningen och anméila den 1
kommunstyrelsen. Sammantrdadesarvoden och dagarvoden
avrundas hiirmed till nirmaste jimna tiotal kronor. Arsarvoden
avrundas till ndrmaste jamnt hundratal kronor. Om fordndringen
av prisbasbeloppet mellan aren dr mycket liten leder
avrundningar pé ettérsbasis till smérre skevheter mellan
beloppen. KF/KS kansli, har da att gora avrundningarna efter en
samlad flerdrsbedomning.

Som ovan framgatt géller andra regler f6r borgarradd och de
ovriga fortroendevalda vilkas arvoden ér knutna till borgarradens
arvoden.

November 2019
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