
Lokal handlingsplan i enlighet med Stockholms stads strategi för att minska risken för att 
barn, unga och unga vuxna dras in i kriminalitet 2019 – 2022 

Stockholms stad har arbetat fram en strategi för att minska risken för att barn unga och unga vuxna ska dras in i kriminalitet. Det övergripande 
målet med strategin är att alla pojkar och flickor, unga män och kvinnor ska ges jämlika förutsättningar för en god framtid utan våld och 
kriminalitet. Strategin syftar särskilt till att skapa förutsättningar för ett strukturerat, kontinuerligt och långsiktigt arbete för att minska risken att 
barn, unga och unga vuxna dras in i kriminalitet.

Strategin utgår från fyra övergripande utgångspunkter som innefattar särskilt utpekade områden inom vilka vissa aktiviteter, arbetssätt och 
åtgärder ska genomföras på lokal nivå.

Dessa aktiviteter, arbetssätt och åtgärder har social brottsprevention som utgångspunkt och utgår från brottslighetens sociala orsaker. 
Preventionsmetoder kan till exempel handla om att barnet eller den unge ska fullfölja skolgången med målet att genom en fullföljd skolgång 
fungera bättre i samhället och lyckas bättre i livet.

Strategins prioriterade utgångspunkter är:
 Systematisk samhandling
 Förskola, skola och fritid som skyddsfaktorer
 Våldsprevention med ett jämställdhetsperspektiv
 Civilsamhället

Systematisk samhandling
Utgångspunkten innefattar främjande, förebyggande och tidiga insatser, snabba insatser inom myndighetsutövningen, samordnade insatser, 
samlad kompetens och lokala samverkansöverenskommelser.

Förskola, skola och fritid som skyddsfaktorer
Utgångspunkten innefattar inskrivningsdagen i förskola och skolnärvaro, insatser som stabiliserar skolgång och skolprestationer, tidig upptäckt 
och orosanmälan till socialtjänsten, fritidsgårdar som skyddsfaktorer, skola och fritidsgård som trygga platser.



Våldsprevention med ett jämställdhetsperspektiv
Utgångspunkten innefattar vålds- och könsnormer.

Civilsamhället
Utgångspunkten innefattar samverkan mellan myndigheter och civilsamhällesaktörer.

I strategin framgår att stadsdelsnämnderna ska utarbeta lokala handlingsplaner som årligen ska rapporteras till kommunfullmäktige med 
beskrivning av genomförda insatser, effekter och uppföljning. 

Skärholmens stadsdelsförvaltning har tagit fram följande handlingsplan:

Prioriterad 
utgångspunkt Område Mål och nytta Metoder och arbetssätt Ansvarig Tidsplan Uppföljning

Systematisk 
samhandling

Främjande, 
förebyggande och 
tidiga insatser, samt 
snabbare insatser inom 
myndighetsutövningen

Färre barn och unga 
begår brott. 

Trygga och goda 
uppväxtvillkor säkras.  

Föräldrarådgivare, 
hembesöksprogram – 
skapa tydligare kanaler för 
informationsspridning 
internt i förvaltningen och 
för familjer boende i 
stadsdelen. 

Öka samarbete mellan 
barn- och ungdom 
(myndighetsutövning) och 
Ungdomsteamet (insats) i 
tidigt skede och insats 
under utredningstiden.

Polis och socialtjänst 
agerar tidigt tillsammans. 

Enhetschef

Enhetschefer
Biträdande 
enhetschefer

Enhetschef

2019-2022 T1,T2 och 
VB



Polisen deltar på fler 
anmälningsmöten i 
samband med 14:1 
anmälningar. 

Tydliggöra omständigheter 
kring sekretess och hitta 
samverkansformer där 
sekretessen inte utgör 
hinder. T ex arbeta mer 
aktivt för att 
vårdnadshavare lämnar 
samtycke till information 
mellan socialtjänst, 
fältassistenter och polis. 

Biträdande 
enhetschefer
Socialsekre-
terare

Enhetschef
Biträdande 
enhetschefer
Socialsekre-
terare, 
fältassistenter

Prioriterad 
utgångspunkt Område Mål och nytta Metoder och arbetssätt Ansvarig Tidsplan Uppföljning

Förskola, skola 
och fritid som 
skyddsfaktorer

Fritidsgårdar som 
skyddsfaktor 

Insatser som 
stabiliserar skolgång 
och skolprestationer 

Färre barn och unga 
begår brott. 

Trygga och goda 
uppväxtvillkor säkras. 

Fritiden (Fryshuset) och 
myndighetsutövning barn 
och ungdom har närmare 
samarbete t ex genom att 
Fritiden i högre 
utsträckning kontaktar 
socialtjänsten för 
konsultation. Samt att 
socialtjänsten inhämtar 
information från Fritiden i 

Enhetschef
Biträdande 
enhetschefer

2019-2022 T1,T2 och 
VB



utredningar. Fritiden blir 
en mer självklar del i 
samarbetet kring barn och 
ungdomar t ex vid 
öppenvårdsinsatser. 

Fortsätta arbeta med 
skolsociala team, att 
arbetet fortsätter utvecklas 
och vi hämtar stöd i 
stadens vägledning och 
stadsövergripande forum 
för arbetssättet.  

Enhetschef

Prioriterad 
utgångspunkt Område Mål och nytta Metoder och arbetssätt Ansvarig Tidsplan Uppföljning

Insatser som synliggör 
rådande könsnormer.

Ökad jämställdhet. 

Jämlika 
förutsättningar. 

Minska risken att 
pojkar och unga män 
dras in i kriminalitet. 

RoS (Respekt och 
Självrespekt).  

Enhetschef
Fält-
assistenter

2019-2022 T1,T2 och 
VB

Våldsprevention 
med ett 
jämställdhetspers
pektiv



Prioriterad 
utgångspunkt Område Mål och nytta Metoder och arbetssätt Ansvarig Tidsplan Uppföljning

Samverkan mellan 
myndigheter och 
civilsamhällsaktörer. 

Motverka social 
exkludering. 

Kartlägga och utveckla 
samarbetet mellan SDF 
och civilsamhället när det 
gäller målgruppen barn, 
unga och unga vuxna.

Förenings-
samordnare
Fält-
assistenter

2019-2022 T1,T2 och 
VB

Civilsamhället


	Lokal handlingsplan i enlighet med Stockholms stads strategi för att minska risken för att barn, unga och unga vuxna dras in i kriminalitet 2019 – 2022

