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Protokoll till förvaltningsgrupp

Arbetsgivare
Britt Karlsson, Förskola
Cecilia Fogelberg, Stab
Johanna Löfvenius, Stab
Raymond Holmström, Stab
Stefano Prestinoni, Nämnd och
verksamhetsstöd
Serife Köse, HR-enheten

Frånvarande arbetsgivare
Patrik Åhnberg, Stadsdelsdirektör
Andreas Thorstensson, Stöd och
service i egen regi
Anna Toll, Socialtjänst
Sarah Chaara, Stab
Sarah Heppling Trygg,
Medborgarservice, stadsmiljö och
öppen verksamhet

Facklig organisation
Anna-Carin Hill, Kommunal
Irene Holm, Kommunal
Farah Waly, Lärarförbundet
Charles Smalldridge Virgo, Vision
Malin Danhard, Lärarförbundet

Frånvarande facklig
organisation
Karin Wrannvik, Ledarna
Dick Moren, SACO
Marita Hansson, Lärarförbundet
Skolledare
Martin Junker, Vårdförbundet
Asmaa Angy Jund i, AKAVIA
Katrin Sjöberg, SSR
Kerstin Winblad, SSR
Hanna Svensson, Vison

Tidpunkt och lokal: 2022-06-09, kl. 09:00 - 11 :00 Stora Sky/Skype

Ju~~eras: / ,

,ff Il--_.... 1~ .
Stefano Prestinoni

Justerat via e-mail, se bilaga I

lren Holm, Kommunala

Justerat via e-mail, se bilaga 2.

Malin Danhard, Lärarförbundet
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1. Godkännande av dagordning

Dagordningen godkändes.

2. Val av sekreterare och justerare

Till Sekreterare valdes Serife Köse.
Till justerare valdes Irene Holm Kommunal, Malin Danhard,
Lärarförbundet.

3. Uppföljning av föregående protokoll

Föregående protokoll godkändes.

4. Arbetsmiljö och personalfrågor

• Information: Information från Ledningsgruppen

o Andreas Thorstensson går in som TF för Britt
Karlsson. Det finns redan idag en tidplan för
rekryteringen och intervjuer kommer att göras
vecka 39 och 40.

o Arbetsmiljöinspektion kommer igen till
Skärholmens stadsdelsförvaltning.
Rutinerna kommer att ses över av HR.
Arbetsmiljöhandbok tas fram och samverkas.
Alla chefer ska delta i workshop om
arbetsmiljöfrågor tillsammans med HR-konsulten
Veronica Gisslar.

► Farah Waly, lärarförbundet frågar:
Hur kommer informationen om inspektionen ges
till samtliga medarbetare? Kommer inspektionen
ut till förskolorna?

► Svar:
Arbetsmiljöinspektionen görs på förvaltningsnivå
och träffar endast förvaltningen.
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o Britt Karlsson informerar att rekryteringen av ny
rektor till Avdelning Förskola enhet 3 är klar och
tjänsten tillträder den 12 september 2022.

• Information: Lägesrapport Covid 19

o Finns inget att informera. Punkten tas bort till
nästa möte och kan tas upp igen vid behov.

• Information: Arbetsmiljöhändelser IA

o Rapporten skickas ut till alla. Inget speciellt som
har anmälts. le) 1\o._%-C\ 3

o Vi är klara med upphandlingen med BAM
utbildningen och kallelse skickas till fackliga.

5. Facklig information

Kommunal:
Kommunal hade en heldagsgenomgång av risk och
konsekvensanalys med ombuden, alla tyckte att det var bra.

Vision
Har inget att tillägga.

Lärarförbundet
Under extrakongressen den 21 maj beslutades att de tre
fackförbunden går samman och bildar en ny organisation, Sveriges
Lärare. Farah fortsätter också som HSO i stadsdelen men kommer
fokusera mest på sitt uppdrag som vice ordförande i Lärarförbundet
Stockholm så Malin kommer att ta över mer i stadsdelen efter
sommaren och vara den som deltar på FVG och nämnd. All
information ska även fortsättningsvis skickas till både Malin och
Farah.

Fackliga påminner om att Patriks presentation om "Civilförsvar" ska
skickas till alla fackliga i Förvaltningsgruppen.

6. Genomgång av nämndhandlingar

Länk till nämndhandlingar på Edokmeetings:
https://edokmeetings.stockholm.se/



Serife Köse

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>
den 14 juni 2022 11 :38
Serife Köse; Malin Danhard
Sv: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Uppföljningsflagga:
Flagga:

Följ upp
Har meddelandeflagga

Hej
Kommunal har inget att erinra till protokollet.

Vänliga hälsningar

Irene Holm
Förtroendevald i Skärholmen

Kommunal

irene.holm@kommunal.se I www.kommunal.se

Från: Serife Köse <serife.kose@stockholm.se>
Skickat: den 14 juni 2022 11:06
Till: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>; Malin Danhard <Malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
Ämne: SV: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Hej Irene,

Ber om ursäkt att protokollet inte fanns med.
Här kommer det

Ha en bra dag!

Med vänlig hälsning,

Serife Köse

HR-Administratör

Från: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>
Skickat: den 14 juni 2022 10:36
Till: Serife Köse <serife.kose@stockholm.se>; Malin Danhard <Malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
Ämne: Sv: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Hej
Ser inget protokoll.

Vänliga hälsningar

Irene Holm
RFO
Sektion Botkyrka-Salem

Kommunal
010 442 9006 I +46 730987871



Fittjavägen 23 I 145 53 Norsborg
irene.holm@kommunal.se I www .kommunal.se

Från: Serife Köse <serife.kose@stockholm.se>
Skickat: den 13 juni 2022 15:36
Till: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>; Malin Danhard <Malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
Ämne: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Hej,

Bifogar protokoll från förvaltningsgrupp mötet den 9 juni 2022 för justering.

Tack på förhand!
Ha en bra dag!
Med vänlig hälsning,
Serife Köse
HR-Administratör
Skärholmens stadsdelsförvaltning
Nämnd och verksamhetsstöd
Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skärholmen
Telefon: 08-508 243 25 alt. 076-122 43 25
E-post: serife.kose@edu.stockholm.se
stockholm.se

H StockholmsV stad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgiftsansvarig. På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av
personuppgifter
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Serife Köse

Från:
Skickat:
Till:
Kopia:
Ämne:

Malin Danhard <malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
den 16 juni 2022 09:32
Serife Köse; Irene Holm
Farah Waly
Sv: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Uppföljningsflagga:
Flagga:

Följ upp
Har meddelandeflagga

Detta e-postmeddelande kommer från en extern avsändare. Klicka inte på länkar och öppna inte bilagor om
du inte känner igen avsändaren och vet att innehållet är säkert.

Hej Serife!

Under facklig information från Lärarförbundet vill vi justera,

Under extrakongressen den 21 maj beslutades att de tre fackförbunden går samman och bildar en ny
organisation, Sveriges Lärare. Farah fortsätter också som HSO i stadsdelen men kommer fokusera mest på
sitt uppdrag som vice ordförande i Lärarförbundet Stockholm så Malin kommer att ta över mer i stadsdelen
efter sommaren och vara den som deltar på FVG och nämnd. All information ska även fortsättningsvis
skickas till både Malin och Farah.

Annars har vi inget att erinra till protokollet.

Med vänlig hälsning:
Malin Danhard
malin. danhard@lararforbundetavdelning.se
telefon: 076 12 48 670
Lärarförbundet Stockholm
Förskoleteamet
Arbetar fack/i t onsda ar och torsda
0 ··-·-·----·······•···-···-··---•-··

Från: Serife Köse <serife.kose@stockholm.se>
Skickat: den 14 juni 2022 11:06
Till: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>; Malin Danhard <malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
Ämne: SV: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Hej Irene,

Ber om ursäkt att protokollet inte fanns med.
Här kommer det

Ha en bra dag!



Med vänlig hälsning,

Serife Köse

HR-Administratör

Från: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>
Skickat: den 14 juni 2022 10:36
Till: Serife Köse <serife.kose@stockholm.se>; Malin Danhard <Malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
Ämne: Sv: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Hej
Ser inget protokoll.

Vänliga hälsningar

Irene Holm
RFO
Sektion Botkyrka-Salem

Kommunal
010 442 9006 I +46 730987871
Fittjavägen 23 I 145 53 Norsborg
irene.holm@kommunal.se I [www.kommunal.se]www.kommunal.se

Från: Serife Köse <serife.kose@stockholm.se>
Skickat: den 13 juni 2022 15:36
Till: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>; Malin Danhard <Malin.danhard@lararforbundetavdelning.se>
Ämne: Skärholmens stadsdelsförvaltning - Justering av protokoll

Hej,

Bifogar protokoll från förvaltningsgrupp mötet den 9 juni 2022 för justering.

Tack på förhand!
Ha en bra dag'
Med vänlig hälsning,
Serife Köse
HR-Administratör
Skärholmens stadsdelsförvaltning
Nämnd och verksamhetsstöd
Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skärholmen
Telefon: 08-508 243 25 alt. 076-122 43 25
E-post: se rife. kose@edu. stockholm. se
stockholm.se

g StockholmsV stad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgiftsansvarig. På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av
personuppgifter
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IA FÖR KOMMUNER

Översikt över händelser
Skärholmens stadsdelsförvaltning

Händelseperiod: 2022-01-01 - 2022-12-31

100

Riskobservation 14
- Tillbud 80
- Olycksfall 35
- Färdolycksfall 5
- Arbetssjukdom 4
- Miljö 11
- Kvalitet 1
- Egendom/Säkerhet 9
- Övrig avvikelse 37
- Förskolebarn 15
- Brukare 9
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Olycksfall, Tillbud, Riskobservation

Plats

Diagrammet visar de vanligast förekommande (upp till 10). Antal händelser där det inte är angivet: 2

Lekgård 32-

Förskola inne 24-

Allmän plats 14

Kontor 8-

Besöks-/konferensrum 7-

Ute, vara pa väg till 7

Objekt, övrigt 4-

Hos brukare (särskilt boende)

Hos brukare (enskilt hem) 4-

Entre

0 5 10 15 20

- Olycksfall - Tillbud Riskobservation

Aktivitet

Diagrammet visar de vanligast förekommande (upp till 10). Antal händelser där del inte är angivet: 16

Övrig 47

Lek och spel

Personlig kontakt 13-

Administrativt arbete 5-

MaUservering 4

Förflyttning i tjänsten 4-

Diskning/Rengöring/Städning 3-

Av- och påklädning 3-

Lyft 2-

Hembesök 2-I

0 5 10 15 20 25 30 35

- Olycksfall - Tillbud Riskobservation

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 2(13)



Skadeorsak/risk

Diagrammet visar de vanligast förekommande (upp till 10). Antal händelser där det inte är angivet: 1

Hot och våld

Fall i samma nivå (snubbla, halka) 27

Skadad av person 22

Övrigt 21

Akut överansträngning (av I.ex. dra, .. 6

Psykosocial påverkan

Fall från höjd

Slag mot fast föremål

Kontakt med vasst föremål

Fastnat eller klämts mellan föremål

5 10 15 20

- Olycksfall - Tillbud Riskobservation

Inblandat objekt/person

Diagrammet visar de vanligast förekommande (upp till 10). Antal händelser där det inte är angivet: 43

Elev/barn

Brukare

Annan person 15-

Kollega

Anhörig
I

Möbler 3--
I

Fordon 3-
I

Dörr 2-i
I

Elektrisk utrustning 2-.!

Hushållsmaskin/köksutrustning 1....:
I
0 5 10 15 20 25 30

j

35

I. - Olyc_~sfall - Tillbud Riskobservation

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 3(13)



Uppskattad sjukfrånvaro

Faktisk sjukfrånvaro

31-90 dagar O (0%)

15-30 dagar O (0%)

>90 dagar O (0%)

4-14 dagar 1 (20%)

1-3 dagar 2 (40%)----------~

Olycksfall med tillfällig arbetsanpassning: 1

Skadetyp
Antal händelser där det inte är angivet: 14

Stukning, vrickning, sträckning 8
Annat 4

Kross-, kläm- eller annan mjukdelsskada 4

----------Ej angivet 2 (40%)

Antal dagar totalt: 7,00

I
Brännskada 1 -

Hjärnskada, inkl. hjärnskakning 1 -­
Skelettskada (fraktur) 1 --

0

Sårskada 2

2 4 6

I

_l_ -
8 10

Skadad kroppsdel
Antal händelser där det inte är angivet: 13

Rygg (ej nacke) 4
Knä 4

Höft, ben 4
Hand, handled 4

Fot, fotled 2
Finger 2
Arm 2

Hals, nacke 1
Axel

Ansikte
0 2

_I
3

I
I
4

'·I
5

Anmälan
Afa Försäkring (TFA) 11

Polisen 3------------.

Försäkringskassan (FK) 2
0 2 4 6 8 10

I
12

l - Olycksf~II - Tillbud

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 4(13)



Färdolycksfall
Uppskattad sjukfrånvaro

Ej frånvaro
5 (100%)

Skadetyp
Antal händelser där det inte är angivet: 2

Stukning, vrickning, sträckning 2-,--------,----­

Psykisk ohälsa 1 -
0 2 3

-
4 5

Skadad kroppsdel
Antal händelser där det inte är angivet: 2

Knä 1- _

Hand, handled 1 -----­
Axel 1-

0

Anmälan

2 3 4
_j

5

Afa Försäkring (TFA) 2 -
0 2

-
3 4

I

J
5

Färdolycksfall med tillfällig arbetsanpassning: 0 Antal dagar totalt:

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 5(13)



Arbetssjukdom
Plats
Finns för alla händelser.

övrigt 3-,...------,--------,-------!
Förskola inne 1 -

0 2 3 4 5

Aktivitet
Finns för alla händelser.

Övrig 4-
0 2 3 4 5

Inblandat objekt/person
Antal händelser där det inte är angivet: 1

Elev/barn 2-,...-------,----~--1
Kollega 1-

o 3 4 5

Sjukfaktor
Antal händelser där det inte är angivet: 1

Ergonomiska faktorer 2-,----~-"""I"---------,

BakterieNirus 1 -
0 2 3 4 5

Uppskattad sjukfrånvaro

Ej frånvaro
2 (50%)

Frånvaro
2 (50%)

Faktisk sjukfrånvaro
>90 dagar O (0%)

15-30 dagar O (0%)

31-90 dagar O (0%) ---

4-14 dagar 1 (50%)----------

---------Ej angivet 1 (50%)

~----------1-3 dagar O (0%)

Sjukdom/inverkan
Finns för alla händelser.

Smitta 2-,....------,--------i
Besvär i muskler/leder/skelett 1 -,-.-----1

Annat 1-
0 2 3 4 5

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 6(13)



Skadad kroppsdel
Finns för alla händelser.

Arm 2-...--~--~.--~-----4'
Rygg(ej nacke) 1-.-----­
Luftvägar, lungor 1 -.-----­

Ingen skadad kroppsdel 1 _L -----.
Axel 1-

0 2 3 4 5

Anmälan
Afa Försäkring (TFA) 2-

0

Arbetssjukdom med tillfällig arbetsanpassning: 0

2 3
l
4 5

Antal dagar totalt:

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 7(13)



Miljö

Avvikelsetyp
Finns för alla händelser.

Utsläpp i mark 6

Nedskräpning/tjuvtippning 5 -
0 2 4

I
6 8

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 8(13)



Kvalitet

Plats
Finns för alla händelser.

Övrigt
0 2 3 4 5

Aktivitet
Finns för alla händelser.

Övrig 1
0 2 3 4 5

Inblandat objekt/person
Finns för alla händelser.

Brukare 1 -
0 2 3 4 5

Avvikelsetyp
Finns för alla händelser.

Avvikelse i tjänster, funktioner och
0 2 3 4 5

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Afa Försäkring 9(13)



Egendom/säkerhet

Plats
Finns för alla händelser.

övrigt
Ute, vara på väg till

Skadeplats
Kontor

Hos brukare (särskilt boende)
Hos brukare (enskilt hem)

Förskola inne
Besöks-/konferensrum

Allmän plats
0 2 3 4

-i
5

Aktivitet
Antal händelser där det inte är angivet: 1

Övrig 3
Administrativt arbete 2
Förflyttning i tjänsten

Insats
Parkarbete

0 2
j --- -- -
3 4 5

Inblandat objekt/person
Antal händelser där det inte är angivet: 5

Annan person 3

Kund
0 2

_j__
3

- I -·--·---
4 5

Avvikelsetyp
Finns för alla händelser.

Stöld 3
lnformationsförlust 2
Skadad egendom

Inbrott
Glasskada
Dataintrång

0 2 3
l-

4 5

IA IA för Kommuner, tillhandahålls av Ala Försäkring 10(13)



Övrig avvikelse

Plats
Finns för alla händelser.

Kontor 13
Förskola inne 10

Lekgärd 5
övrigt 4

I
Lekhall/lekrum 1--

I
Kök/storkök 1--

Korridor/trapphus 1--
I

Entre 1--
Allmän plats 1"""'.-

0 2 4 6 8 10 12 14

Aktivitet
Antal händelser där det inte är angivet: 1

övrig 23
Administrativt arbete 9
Personlig kontakt 3

Diskning/Rengöring/Städning 1 ---
0 5 10

L
15 20

I
I

25

Inblandat objekt/person
Antal händelser där det inte är angivet: 5

Annan person 16
Smittkälla 7
Brukare 5
Kollega 2-:­

Elektrisk utrustning 1 --
Dörr 1-­

Elev/barn 1 ~-
0 5 10 15 20

Avvikelsetyp
Finns för alla händelser.

NIS-incident

Personuppgiftsincident

Belysningsfel

21

14
I

2--
0 5 15

J - --
20

--1

25

IA IA för Kommuner. tillhandahålls av Ala Försäkring 11(13)



Förskolebarn

Plats
Finns för alla händelser.

Lekgård 9
Förskola inne 4

Övrigt 1-­
Entre 1---

0 2 4 6 8 10

Aktivitet
Finns för alla händelser.

Lek och spel 11

Övrig 4
0 2 4 6 8 10 12

Avvikelsetyp
Finns för alla händelser.

Övrigt 6
Skadad av person 3

Fall i samma nivå (snubbla, halka) 3
Fall från höjd 2

Slag mot fastforemål 1
0 2 6 8

IA IA för Kommuner. tillhandahålls av Afa Försäkring 12(13)



Brukare

Plats
Finns för alla händelser.

Kontor 3
Allmän plats 3

Hos brukare (särskilt boende)
Hos brukare (enskilt hem)
Besöks-/konferensrum

0 2 3 4 5

Aktivitet
Antal händelser där det inte är angivet: 2

Personlig kontakt 3

övrig 3

Administrativt arbete _L_
0 2 3 4 5

Inblandat objekt/person
Antal händelser där det inte är angivet: 2

Brukare 6

Annan person 2

Cigarettrök/lukt L
0 2 4 6 8

Avvikelsetyp
Antal händelser där det inte är angivet: 0

övrigt 3
Hot & Våld 3

Psykologisk påverkan 2
-- ___LSkadad av person 1 -•L-

0 2 3 4 5

IA IA för Kommuner tillhandahålls av Afa Försäkring 13(13)


