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Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap mellan Skdarholmens
stadsdelsnamnd och Loéparakademin

Mellan Stockholms stad, Skarholmens stadsdelsndmnd (org.nr
21200-0142) och Loparakademin (org.nr 802450-5110) har foljande
Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap traffats
géllande samverkan kring ungdomsverksamhet.

Gemensamt identifierade samhallsutmaningar

Enligt barnkonventionen har alla barn rétt till bésta mojliga hélsa.
Det innebdr att alla barn har rétt till fysiskt, psykiskt och socialt
vélbefinnande och har ritt att vaxa och utvecklas under
forhallanden som framjar deras hélsa. En aktiv fritid ar viktig for
barn och ungdomars fysiska och psykiska hilsa. Det finns tydliga
samband mellan inkomstniva och andelen barn som &r aktiva pa sin
fritid, dar andelen 6kar med vardnadshavarens inkomstniva. Barn
som lever i ndgon form av utsatthet har sémre hélsa 4n andra barn
och socioekonomisk utsatthet &r en faktor som okar risken for
psykisk ohélsa.

Skillnader i hilsa mellan olika omrédden kan uppmaétas redan i
forskolealdern och ohélsan foljer sedan individen i ett
livstidsperspektiv. Studier vid Karolinska institutet har visat att
skillnader i barns hélsa tydligt mérks vid fyra éars alder. Studier har
vidare visat att i Skdrholmen &r exempelvis var femte fyradring
Overviktig medan motsvarande siffra i mer vélbestéllda
Stockholmsfororter som Sollentuna &r vart tjugonde barn
overviktig. Den ojamlika folkhilsan &r ett allvarligt
samhaéllsproblem som drabbar individer och omréden. Den
allvarligaste implikationen av den ojédmlika folkhélsan &r
konstaterade skillnader i medellivslangd mellan olika omraden.

Genom att verka for jamlik hélsa och social inkludering f6r barn i
Skdrholmens stadsdelsndmndsomrade bidrar partnerskapet till att
uppfylla stadens mél om jamlika och trygga uppvéxtvillkor for barn
och unga. Partnerskapet bidrar ocksa till att uppfylla hallbarhetsmal
3 i Agenda 2030 om god hélsa och vilbefinnande samt
hallbarhetsmél 10 om minskad ojdmlikhet.
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Verksamhetens syfte och omfattning

Loparakademin ar en ideell organisation som arbetar med jamlik
hilsa och social inkludering. Med 16pning som frdmsta verktyg
bedriver Loparakademin ungdomsverksamhet 1 flera olika stdder
samt genomfor flera vardeskapande evenemang. Organisationens
primédra malgrupp &r barn och ungdomar i socialt utsatta omréden.
Loparakademin r en religiost och politiskt obunden organisation.

Loparakademin bedriver sedan 2012 omfattande verksamhet for
barn och unga i stadsdelsomradet och har sedan flera &r samarbetat
med Skérholmens stadsdelsforvaltning.

Partnerskapets vardegrund

Partnerskapet bygger pa tillit och gemensamma samverkansbehov
mellan Skérholmens stadsdelsforvaltning och Loparakademin. Bada
parter bidrar med resurser och &r jamlika parter 1 samverkan.

Overenskommelsen bygger pa respekt for parternas olika
forutsdttningar, 6ppenhet och dialog som karaktériseras av
Oomsesidig tillit, lyhordhet och forstaelse. Det ska finnas en
acceptans for varandras olika synsétt samt transparens och
langsiktighet i samarbetet. Vidare bygger 6verenskommelsen pa
varsam och respektfull hantering av de offentliga medlen som
mojliggor verksamheten.

Malgrupper for partnerskapet

Partnerskapet omfattar féljande méalgrupp:
e Barn och unga i stadsdelsndmndsomrédet fran O till 17 &r.
e Unga vuxna i stadsdelsndmndsomrédet mellan 18-25 ar

Mal med partnerskapet
Partnerskapet ska uppna foljande maél:
e Verka f6r jamlik hélsa och social inkludering hos barn och
unga i Skdrholmens stadsdelsndmndsomréade
¢ Ge unga vuxna ledarerfarenheter inom foéreningslivet

Aktiviteter inom partnerskapet

1. Tioveckorsprogrammet (14-16 ar)

I tioveckorsprogrammet féar deltagarna genom tréning, workshops
och mentorskap verktygen for att sétta upp och na personliga mal.
Deltagarna forvéntas efter avslutat program fa 1) stérkt tro pé sin
egen formaga, 2) redskap for att jobba mélinriktat, samt 3) kunskap
om en mer hélsosam livsstil.
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Under perioden for denna 6verenskommelse kommer tva
ungdomsprogram a tio veckor med 20-30 deltagare/program fran
Skérholmen, Breddng, Satra och Varberg att genomforas per ar.

Loparakademin ansvarar for:

e Rekrytering av ledare och programansvariga

e Utbildning for ledare och programansvariga

e Rekrytering av deltagare via skolor och ungdomsgardar

¢ Genomforande av programmets olika delmoment

e Meddela stadsdelsforvaltningens kontaktperson senast fem
dagar innan planerat verksamhetstillfdlle om de far forhinder
och behover stilla in aktiviteten eller om ndgon annan &n
den kontaktperson som omnédmns i denna dverenskommelse
kommer ansvara for aktiviteten vid det tillféllet.

Skérholmen stadsdelsforvaltning ansvarar for:
e Tillhandahallande av lokal som kan utgéra samlingsplats
och plats for workshop
e Information till ber6rd personal
e Informera om programmet via foérvaltningens
kommunikationsytor

2. Skarholmsloppet

Under perioden for denna ¢verenskommelse kommer ett
Skérholmslopp att genomforas per 4r.

Loparakademin ansvarar for:

e Tillstdndsanskningar
Kontakt med sponsorer och partners
Bestéllning av varor och tjanster
Rekrytering av 16pare via skolbesok
Rekrytering av funktiondrer
Eventproduktion (Sk&rholmsloppet)

Skdrholmen stadsdelsforvaltning ansvarar for:
e Informera om Skarholmsloppet via forvaltningens
kommunikationsytor

3. Lovaktiviteter

Inom ramen for denna 6verenskommelse kommer dven
lovaktiviteter under hostlovet samt under ett av loven under
varen/sommaren att genomforas. Omfattningen ska vara minst fyra
dagar per ar eller enligt verenskommelse och syfta till att aktivera
unga i meningsfull fritid och rérelseglddje. Lovaktiviteterna kan éga
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rum i anslutning till nadgon av forvaltningens fritidsgardar. Ett
exempel pa en aktivering kan vara att anordna en hinderbana f6r
unga dér deltagande resulterar i priser som administreras av

Loparakademien ansvarar for
e Rekrytering av ledare och ansvariga
e Utbildning for ledare och ansvariga
e Rekrytering av deltagare via skolor och ungdomsgéardar
e Planering och genomférande av aktiviteterna

Skdrholmen stadsdelsforvaltning ansvarar for:
e Tillhandahéllande av lokal som kan utgéra samlingsplats
och plats for aktiviteterna
e Information till berérd personal
e Informera om aktiviteterna via forvaltningens
kommunikationsytor

Personal

Loparakademien ledare ska vara goda forebilder f6r barn och unga
bade inom och utanfor verksamheten. Loparakademin ska
sdkerstilla att all personal som vistas i lokalen for arbete med barn
och unga ska ha uppvisat ett farskt utdrag ur belastningsregistret
infor anstéllnings/avtalsperioden.

Loparakademins personal ska ha kunskap om lasrutiner,
utrymningsvagar samt brandsikerhet och rutiner for utrymning som
tillhandahélls av Skarholmens stadsdelsforvaltning genom muntlig
genomgang samt ¢verlimnande av rutindokument.

Ekonomi
Skérholmens stadsdelsforvaltning finansierar partnerskapet med
300 000 kronor/ar under aren 2024, 2025, 2026.

Loparakademin bidrar genom att soka ytterligare medel fran
sponsorer och andra parter for genomf6randet av

6verenskommelsen.

Foreningen ansvarar for att upprétta en arlig budget for
verksamheten inom partnerskapet.

Loparakademin fakturerar férvaltningen en gang per ar, senast den
31 maj for aktuellt ar.

Faktureringsadress:
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Skérholmens stadsdelsforvaltning
Referens 7197

Kund-id STH724

Box 90111

120 21 Stockholm

Fakturor till forvaltningen skickas alltid med 30 dagars forfallotid.

Det ska inte kosta malgruppen négot att delta i aktiviteten.

Organisation for partnerskapet

Inom ramen f6r partnerskapet sker en kontinuerlig dialog kring
planering, genomf6rande och resultat representanter fran
Loparakademin och Skarholmens stadsdelsforvaltning. Beslut fattas
genom konsensus parterna i den fortroendefulla samverkan inom
partnerskapet. Parterna ar skyldiga att kontinuerligt informera
varandra om forandringar som uppstar som har betydelse for
genomforandet av 6verenskommelsen.

Stadsdelsforvaltningen har utsett Minna Nilsson som kontaktperson
1 frdgor som ror denna 6verenskommelse.

Organisationen Loparakademin har utsett Vandad Assadi som
kontaktperson i frdgor som r6ér denna 6verenskommelse.

Demokerativillkor

I och med undertecknandet av denna 6verenskommelse intygar
Loparakademin att de stéller sig bakom grundldggande
demokratiska vérderingar, ett s& kallat demokrativillkor.
Foreningen &r ideell och fungerar enligt demokratiska principer.
Alla som sympatiserar med foreningens syfte ska ha ritt till
medlemskap, det ska st i stadgarna.

Foreningen far inte utesluta ndgon pa grund av:
- Kén

- Konsoverskridande identitet eller uttryck

- Etnisk tillhorighet

- Religion eller annan trosuppfattning

- Funktionsnedséttning

- Sexuell laggning

- Alder

Undantag kan géras om det finns specifika skil pa grund av
foreningens mal och syfte. Foreningen ska ha stadgar, en styrelse,
ett organisationsnummer och ett PG- eller BG-konto i foreningens
namn.
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Personuppgiftshantering och sekretess

Respektive huvudman &r personuppgiftsansvarig i den egna
verksamheten och tillser att personuppgifter hanteras 1 enlighet med
Dataskyddsfoérordningen.

I hiandelse av att personuppgifter och information behdver delas
mellan parterna ska detta ske i enlighet med géllande
sekretesslagstiftning, till exempel avseende samtycke frén enskild
och sedvanlig mensprovning. Den part som tar del av uppgifterna
ansvarar for att hantera dessa i enlighet med
Dataskyddsférordningen.

Lokal och utrustning

Tio-veckorsprogrammet kommer att bedrivas 1 Skdrholmens
stadsdelsforvaltnings lokaler. Vid nyttjande av lokal ska den
aterstéllas i god ordning, utrustning som anvénts ska stéllas tillbaka
och anvind koéksutrustning diskas/rengéras. Vid skada pa lokalen,
inventarier eller 16s6re samt om lokalen inte ldmnas i
overenskommet skick &r Loparakademin erséttningsskyldig for
eventuella reparationskostnader eller ink6p av nytt material.

Om nagot gér sonder eller ndgot annat hdander med
lokalen/utrusning under Loparakademins verksamhet i lokalen ska
stadsdelsforvaltningens kontaktperson omgéende informeras via
mejl. Vid skada eller situation som inte kan vénta till
nastkommande vardag ska fastighetsdgarens jour kontaktas.

Forsakring
Loparakademin ska ha en forsakring som técker verksamheten nér
den bedrivs i forvaltningens lokaler.

Giltighetstid, omférhandling och d@ndringar
Detta avtal géller fran och med 1 april 2024 till och med 31
december 2026 med en ménads uppsdgningstid frén endera parten.

Omforhandling av detta avtal kan begéras av respektive part vid
vasentliga forandringar av omsténdigheter som ligger till grund for
avtalet. Begéran ska ske skriftligen till den andra parten.

Andringar och tilligg till detta avtal ska, for att vara bindande, vara
skriftliga och undertecknade av behorig foretradare for respektive
part.

Tvist
Part kan hdva avtalet om motpart gjort sig skyldig till vasentligt

avtalsbrott.
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Tvist avseende tolkning eller tillampning av detta avtal ska, for det
fall parterna inte kan gora upp i godo, hinskjutas till svensk domstol
med Stockholms tingsrétt som forsta instans.

Overlatelse av 6verenskommelsen

Parterna far inte, varken helt eller delvis, 6verlata sina rittigheter
eller skyldigheter enligt denna 6verenskommelse utan den andra
partens skriftliga godkannande.

Uppfoéljning av partnerskapet

Parterna ansvarar for att gemensamt planera och folja upp det
pagéende arbetet inom partnerskapets verksamhet, sékerstélla att
béda parter bidrar i enlighet med denna 6verenskommelse och vid
behov justera insatser for att sikerstilla att partnerskapets mal
uppnas.

Under tiden partnerskapet pagar dokumenteras och diariefors
samtliga méten, justeringar och 6verenskommelser och delas med
respektive part.

Parterna ska gemensamt f6lja upp och utvéardera
samverkans6verenskommelsen minst tva ganger per ar, fore juni
respektive december manads utgédng. Uppfoljningen dokumenteras
separat.

Loparakademien ska fore 15 januari varje ar inkomma med
ekonomisk redovisning av hur IOP-medlen har anvénts under
foregaende é&r och senast 15 december varje ar inkomma med en
skriftlig beskrivning av verksamheten och det resultat som uppnatts.

Underskrifter av behoériga foretradare

Denna 6verenskommelse har uppréttats i tva likalydande exemplar
varav vardera parten har tagit varsitt exemplar. Avtalets giltighet
forutsitts att det godkdnns av Skdrholmens stadsdelsndmnd senast

den 30 april 2024. 7
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Vandad Assadi

Verksamhetsledare tadsdelsdirektor






