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Handlaggare Till
Patricia Hamberg Skarpnacks stadsdelsnamnd
Telefon: 0850815024 2020-09-03

Hogre vaxel i minoritetspolitiken

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen dnr 2020/974

Forslag till beslut

Skarpnécks stadsdelsndmnd beslutar féljande:
1. Detta tjinsteutlatande dverldmnas som svar pa remissen.
2. Arendet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Utredningen om uppfoljningen av minoritetspolitiken har lamnat
forslag om fordndringar i minoritetspolitikens delmél samt i
uppfoljningen av dessa. Utredningens forslag priglas av ett
rattighetsbaserat arbetssétt, och innehaller ett fortydligande av
malstruktur, behovsinventering samt samordnings- och
uppfoljningsstruktur.

Forvaltningen &r positiv till utredningens forslag som pé olika sétt
medfor fortydliganden for stadens arbete for de nationella
minoriteterna. Forvaltningen har i 6vrigt inget att erinra gillande
utredningen och dess slutsatser och forslag.
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Bakgrund

Skarpnécks stadsdelsndmnd har mottagit en remiss med forslag om
forandringar i minoritetspolitiken av den, av regeringen tillsatta,
Utredningen om uppf6ljningen av minoritetspolitiken. Remissen har
utover Skarpnécks stadsdelsndmnd sénts till stadsledningskontoret,
socialndmnden, arbetsmarknadsndamnden, dldrendmnden,
utbildningsndmnden, kulturndmnden, och stadsdelsndmnderna
Spénga-Tensta och S6dermalm. Remissvaret ska vara KF/KS kansli
tillhanda senast 2020-09-04.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom ekonomiavdelningen samt har behandlats i
pensiondrsradet och 1 forvaltningsgrupp 2020-08-27.

Arendet

Utredningen har haft i uppdrag att analysera och foresla hur
ansvaret for samordning, utveckling och uppfoljning av
minoritetspolitiken ska organiseras, och dven forbéttras. Syftet med
uppdraget har varit att uppna en &ndamalsenlig organisering av
uppgifterna for att bidra till en stérkt minoritetspolitik med
rattighetsbaserade arbetssitt.

I utredningen konstateras att arbetet med samordningen och
uppfoljningen av minoritetspolitiken praglats av manga och olika
utmaningar, 1 form av bland annat otydligt uppdrag och styrning,
samt att mandat och resurser hos uppf6ljningsmyndigheter inte
svarat mot de ambitioner som funnits hos regering i arbetet.
Utredningen framfor dven att de nationella minoriteternas
inflytande varit 1&g och att deras sakkunskap i fraga om strukturella
hinder inte tagits tillvara.

Utredningen foresldr darfor ett omtag i arbetet, och lamnar
nedanstiende forslag om dndringar. Andringarna foreslas trida i
kraft frdn och med 1 januari 2022, med undantag for en dndring i
lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak som ska trdda i
kraft ett halvar senare.

Delmal inom minoritetspolitiken

Minoritetspolitikens nuvarande tre delomrdden ska erséttas med
fyra delmal. De nuvarande tre delmalen ar diskriminering och
utsatthet, inflytande och delaktighet samt kulturell identitet.
Forslaget ar att dessa ersétts med foljande delmal;

1. Frihet fran diskriminering och annan negativ sérbehandling:
personer som tillhdr en nationell minoritet ska 1 alla
sammanhang kunna ge uttryck for sin kulturella identitet
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utan rddsla for att utsittas for diskriminering, hatbrott och
andra former av negativ sdrbehandling.

2. Inflytande och delaktighet: de nationella minoriteterna ska
ha forutséttningar och mojligheter att pdverka det allménnas
beslut i frigor som berdr dem och att vara delaktiga pé lika
villkor som majoriteten i samhallslivet. Barn och unga som
tillhor de nationella minoriteterna ska ha sddana mgjligheter
anpassade till sina forutséttningar.

3. Kulturell identitet: personer som tillhor de nationella
minoriteterna ska ha mojlighet att tilldgna sig, anvénda och
utveckla sitt minoritetssprak, bevara, utveckla och ha
tillgéng till sitt kulturarv samt 1 dvrigt tilligna sig och
utveckla sin kulturella identitet.

4. Levande minoritetssprak: de nationella minoritetsspraken
ska bevaras och utvecklas som levande sprak i Sverige.

Uppfoljningssystem
Utredningen rekommenderar att uppfoljningssystemet framover ska
bygga pa foljande delar:

En fortydligad malstruktur.

Ett fortydligat, mer strategiskt inriktat och resursméssigt
forstarkt uppfoljningsuppdrag.

En bred 16pande bevakning av genomforandet av politiken,
inklusive utvecklingen inom de politikomraden som
minoritetspolitiken 6verlappar eller beror.

En periodisk uppfoljning som i sin tur bor bestd av en arlig
rapportering samt en eller flera rapporteringar med ldngre
intervall.

Sérskilda utvdrderingar och andra djupare analyser.

Utredningen anger att uppfoljningen ar basen for regeringens
styrning, och att uppfoljningen ska utgé frdn de nya foreslagna fyra
delmalen. Uppfo6ljningen behdver enligt utredningen bli mer
langsiktig och strategiskt inriktad.

Skarpnéacks stadsdelsforvaltning

Samordnings- och uppfdljningsansvar

Biérkhagsplan 6 I utredningen anges att samordnings- och uppfoljningsuppdraget for

Box 5117 samtliga minoriteter och minoritetssprak behover fortydligas och
121 17 Johanneshov . . . .. o s o .

Vixel 08-508 150 00 mer resurser behover tillskjutas for att uppnd en dndamalsenlig och
Fax 08-508 15 099 effektiv styrning av minoritetspolitiken. Utredningen forslér dérfor

skarpnack@stockholm.se .
stockholm.se fOlj ande;
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Uppdraget som centralt uppfoljande och samordnande
myndighet nir det géller de nationella minoriteterna judar,
romer, sverigefinnar och tornedalingar samt de nationella
minoritetsspraken finska, jiddisch, meénkieli och romani
chib, flyttas fran Lansstyrelsen i Stockholms 1an till
Institutet for sprak och folkminnen (Isof).

Sametingets roll inom samordnings- och
uppfoljningsuppdraget ska renodlas till att bevaka fragor
som ror samiska rattigheter och samiska sprakets utveckling
inom minoritetspolitiken.

Isof ska tillhandahalla en struktur f6r och i 6vrigt frimja
samverkan och erfarenhetsutbyte mellan statliga
myndigheter, kommuner, regioner och andra aktorer.
Sametinget och Isof ska samverka for att sidkerstilla att
samiska réttigheter och samiska sprakets behov beaktas
inom ramen for institutets uppdrag.

Statsbidrag

I utredningen forslés att Isof ska ansvara for fordelning av
statsbidrag till organisationer som foretrdder minoriteter. Vad géller
statsbidrag till kommuner sa foreslar utredningen att regeringen tar
fram ett system med tva bidrag — ett for samiskt forvaltningsomrade
och ett for ovriga tvd forvaltningsomréden. I avvaktan pé
utformningen av nytt system foreslar utredningen att Isof ansvarar
for fordelning av statsbidrag till kommuner i forvaltningsomride for
mednkieli och finska. Sametinget ska ansvara for provning av fragor
om statsbidrag till 6vriga kommuner och region Jamtland
Haérjedalen. Isof ska prova frigor om statsbidrag till 6vriga regioner.

Synpunkter och forslag

Forvaltningen instimmer med de utvecklingsomraden som
utredningen identifierat, och &r positiv till utredningens forslag som
pa olika sdtt medfor fortydliganden for stadens arbete for de
nationella minoriteterna. Forvaltningen har 1 6vrigt inget att erinra
géllande utredningen och dess slutsatser och forslag.

Maria Mathiasson Laxvik
Stadsdelsdirektor

Bilagor
Remissmissiv Hogre véxel i minoritetspolitiken (finns i
Meetings)
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