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Protokoll från förvaltningsgruppens
sammanträde 2023-04-20

Elisabet Tullgren
Avdelning HR och kansli

Justeras via mail

Saime Civas
Vision

Ingela Ulvedal
Kommunal

Dick Moren
SACO

Charlotta Fristedt
Sveriges Lärare

Kajsa Lindqvist
SSR

Närvarande:
Förvaltningsledningen:

Hanna Jakhammer
Avdelningen Individ och Familj
Elisabet Tullgren
Avdelningen HR och kansli
Jonas Ransmyr
Ekonomiavdelningen
Johanna Hult
Avdelningen Förskola & Fritid
Lena Hedin
Avdelningen Äldreomsorg

Sekreterare: Petra Wahlgren
HR konsult
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Vision:
Kommunal:

SACO:

Saime Civas
Ingela Ulvedal
Amanda Sjöberg
Dick Moren

Ej närvarande: Karin Bulow
Stadsdelsdirektör
Karin Wrannvik
Ledarna
Martin Junker
Vårdförbundet

1. Sammanträdet öppnades

2. Föregående mötesprotokoll

Protokollet är justerat och läggs till handlingarna.

3. Godkännande av dagordning

Dagordningen godkändes.

4. Ärenden till nämndens sammanträde den
27 april inkl "Treåringen"

Aktuella ärenden samt underlag till "Treåringen" finns att
tillgå på "Meetings".

Vision frågar efter vad förvaltningsledningen tycker är det
viktigaste i Treåringen. Respektive avdelningschef redovisar i
stora drag olika exempel på behov och satsningar som finns i
underlaget.

5. Aktuella Upphandlingar

Upphandling gällande kost till Hemmet för Gamla pågår.
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6. Arbetsmiljö

Cesam-protokollet
Elisabet Tullgren går igenom senaste protokollet, från mars.

Rapporter från avdelningar och samverkansgrupper

Äldreomsorg
Lena Hedin informerar från senaste samverkan.
Protokoll fördes och finns att tillgå.

Avdelningen Individ och familjestöd
Hanna Jakhammer informerar om att samverkan sker senare så
än så länge finns inget protokoll att tillgå.

Avdelningen förskola och fritid
Johanna Hult informerar från senaste samverkan.
Protokoll fördes och finns att tillgå.

Avdelningen HR och kansli samt ekonomiavdelningen
Jonas Ransmyr informerar från senaste samverkan.
Protokoll fördes och finns att tillgå.

Elisabet Tullgren ställer frågan om upplevd samtals- och
samverkansklimat i förvaltningen till förbunden. Närvarande
förbund bekräftar att förvaltningen har god samverkan och
gott samarbetsklimat.

Uppföljning "Lika rättigheter och möjligheter" med förslag
till aktiva åtgärder 2023-2024
Underlaget skickas ut till samtliga förbund med protokollet.
Synpunkter skickas till förvaltningen under kommande vecka.
Efter det anses underlaget samverkat.

Friskfaktorer - introduktion
Petra Wahlgren går igenom och visar Sunt Arbetslivs
definition av friskfaktorer, se bilaga.

Information om förändringar gällande dygnsvila
Elisabet Tullgren informerar kort om nytt kollektivavtal
gällande 11 timmars sammanhängande dygnsvila, se bilaga.
Vision lyfter upp att det är viktigt att medarbetarna får
information om förändringen när det gäller hur schema och

stockholm.se



Ill StockholmsV stad
Protokoll
Sida 4 (5)

nuvarande flextidsavtalet påverkas. SACO - finns det risk att
detta indirekt påverkar kostnad för personliga assistenter i
förvaltningen? Lena Hedin svarar att det kan bli förändringar i
schemaläggningen för berörda medarbetare och att direktivet
inte är direkt kostnadsdrivande.

Medarbetarenkäten
Petra Wahlgren går igenom det övergripande resultatet för
förvaltningen från årets medarbetarenkät, se bilaga.

7. Information från facken

Vision - ombudsresa 5-7 maj med fokus på ombudens roll och
utmaningar rollen kan innebära. Väntar på lönelistor från
förbundet för att se vad som behöver lyftas fram i
lönerevisionen. Ställer frågan om lönesättande samtal
genomförts i förvaltningen? Elisabet Tullgren svarar att
arbetet nu har påbörjats då informationen om lönerevisionen
precis har kommit till förvaltningen, men inga lönesättande
samtal ännu. Vision frågar även hur budgeteringen ser ut inför
den kommande revisionen? Elisabet Tullgren svarar att
budgeten är lagd sedan tidigare och inga förändringar har
gjorts utifrån ökade kostnader.

Kommunal - löneprocessen sätter igång den 3 maj. Ingela
Ulvedal har fått hedersmedlemsskap i förbundet som kommer
att som firas inom kort, för långt och troget medlemskap.
Fortsätter med arbetsplatsbesök.

SACO - löneprocessen är igång och genomförandeplan med
förvaltningen är genomförd. Den generella tidplanen för
lönerevision är kommunicerad med utbetalning för förbundets
medlemmar i september.

Sveriges lärare - haft sitt första årsmöte den 21 mars som nytt
förbund. Som kompromiss under första året har förbundet
delat ordförandeskap och stor styrelse. Medlemmarna har fått
välja lönesamtalsmodell, förhandling eller lönesättande
samtal, majoritetsbeslut kommer att gälla i förvaltningen.

SSR- inget att rapportera
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8. Övriga frågor

a. Uppföljning av organisationsförändring inom
stadsdelsdirektörens stab gällande stadsmiljö.
Förändringen anses vara samverkad och tillsättningen
kommer att genomföras enligt stadens process.

b. Vision - hur mycket av omställningsfondens medel
har förvaltningen använt till omställning och
utbildning? Elisabet Tullgren svarar att förvaltningen
inte har sökt medel från omställningsfonden sedan den
tillkom i oktober 2022.

c. Kommunal frågar efter information om
friskvårdsportal? Elisabet Tullgren svarar att staden
har pausat upphandlingen av portal eller annan digital
lösning, då arbete pågår centralt för att se över
friskvårdsförmåner.

9. Val av justerare

Justering sker digitalt. I mailet ska det tydligt stå om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet
skickas ut senast fredagen den 21 april. Synpunkter och
justering ska ske senast onsdagen den 26 april klockan 12.00.

12. Nästa sammanträde

Nästa sammanträde kommer att ske den 17 maj 2023.

Inbjudan via Skype kommer även fortsättningsvis.

Vid protokollet
Petra Wahlgren
HR konsult
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Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Kopia:

Ämne:

Saime Civas
den 21 april 2023 08:48
Petra Wahlgren
Ingela Ulvedal; Charlotta Fristedt; Dick Moren; Kajsa Lindqvist; Amanda Sjöberg;
Martin Junker; Karin Wrannvik
Re: Protokoll från FVG Skarp näck den 20 april, för justering

Hej!
Härmed justerar vision protokollet

Med vänliga hälsningar
Saime Civas
Ordförande/huvudskyddsombud Vision Farsta-Skarpnäck
Besöksadress: Munkfors 33

Telefon: 08-50818264
E-post: saime. civas(a),stockholm. se

20 apr. 2023 kl. 16:22 skrev Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>:

Hej,

Här kommer protokollet från FVG den 20 april i Skarpnäck för justering, så snart som
möjligt, med bilagor.

På mötet kom frågan upp när planen för lika rättigheter skickades ut inför samverkan. Det
gjordes i samband med att protokollet skickades ut den 23 mars.

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se<mailto :petra.wahlgren@stockholm.se>
https://start.stockholrn/

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag
som hanterar personuppgifterna, som är personuppgiftsansvarig.
På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.

[cid:image00l .png@0lD51DlE.03B055D0]



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Kopia:

Ämne:

Ingela Ulvedal
den 21 april 2023 08:24
Petra Wahlgren
Saime Civas; Charlotta Fristedt; Dick Moren; Kajsa Lindqvist; Amanda Sjöberg;
Martin Junker; Karin Wrannvik
Re: Protokoll från FVG Skarpnäck den 20 april, för justering

Hej Petra,

Kommunal justerar härmed.

Hälsningar Ingela Ulvedal
Kommunal Skarpnäck

> 20 apr. 2023 kl. 16:22 skrev Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>:
>
> Hej,
>
> Här kommer protokollet från FVG den 20 april i Skarpnäck för justering, så snart som möjligt, med bilagor.
>
> På mötet kom frågan upp när planen för lika rättigheter skickades ut inför samverkan. Det gjordes i samband med
att protokollet skickades ut den 23 mars.
>
> Med vänliga hälsningar
>
> Petra Wahlgren, HR-konsult
>
> Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
> Avdelningen HR och kansli
> Björkhagsplan 6, 12117 Johanneshov
> Telefon: 08-508 150 34
> E-post:
> petra.wahlgren@stockholm.se<mailto:petra.wahlgren@stockholm.se>
> https://start.stockholm/
>
>
> Information om behandling av personuppgifter Inom Stockholms stad är
> det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag som hanterar
> personuppgifterna, som är personuppgiftsansvarig.
> På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.
>
> [cid:image001.png@01D51D1E.038055D0]
>
>
>
> <Handlingsplan för aktiva åtgärder mot diskriminering - reviderad
> 2304.docx>



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:
Ämne:

Dick Moren
den 20 april 2023 16:29
Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Saime Civas; Charlotta Fristedt; Kajsa Lindqvist;
Amanda Sjöberg
Martin Junker; Karin Wrannvik
SV: Protokoll från FVG Skarpnäck den 20 april, för justering

Hej allesammans, justerat av Saco, ha en fortsatt bra dag.

Vänligen

Dick Moren
Ordförande Sacorådet/Akaviaföreningen i Stockholms stad

<>~!,,

(~u:~? I AKAVJA
Telefon: 08-508 40 622
E-post: dick. moren@stockholm.se
www.stockholm.se

D StockholmsV stad

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 20 april 2023 16:22
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Charlotta Fristedt
<charlotta.fristedt@fvsverigeslarare.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>; Kajsa Lindqvist
<kajsa.lindqvist@stockholm.se>; Amanda Sjöberg <amanda.sjoberg@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>
Ämne: Protokoll från FVG Skarpnäck den 20 april, för justering

Hej,

Här kommer protokollet från FVG den 20 april i Skarpnäck för justering, så snart som möjligt, med bilagor.

På mötet kom frågan upp när planen för lika rättigheter skickades ut inför samverkan. Det gjordes i
samband med att protokollet skickades ut den 23 mars.

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start. stockholm/



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Charlotta Fristedt <charlotta.fristedt@fvsverigeslarare.se>
den 21 april 2023 08:55
Petra Wahlgren
Sv: Protokoll från FVG Skarpnäck den 20 april, för justering

Detta e-postmeddelande kommer frän en extern avsändare. Klicka inte på länkar och öppna inte bilagor om
du inte känner igen avsändaren och vet att innehållet är säkert.

Hej Petra

Sveriges Lärare justerar och godkänner protokollet.



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:
Ämne:

Kajsa Lindqvist
den 21 april 2023 08:53
Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Saime Civas; Charlotta Fristedt; Dick Moren;
Amanda Sjöberg
Martin Junker; Karin Wrannvik
SV- Protokoll från FVG Skarpnäck den 20 april, för justering

SSR justerar.
Trevlig helg!

Med vänlig hälsning
Kajsa Lindqvist
Ordförande
Akademikerförbundet SSR Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Telefon: 08-508173 39
E-post: kajsa.lindqvist@stockholm.se

ft Akademikerförbundet SSR
•STOCKHOLMSSTAO

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 20 april 2023 16:22
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Charlotta Fristedt
<charlotta.fristedt@fvsverigeslarare.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>; Kajsa Lindqvist
<kajsa.lindqvist@stockholm.se>; Amanda Sjöberg <amanda.sjoberg@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>
Ämne: Protokoll från FVG Skarpnäck den 20 april, för justering

Hej,

Här kommer protokollet från FVG den 20 april i Skarpnäck för justering, så snart som möjligt, med bilagor.

På mötet kom frågan upp när planen för lika rättigheter skickades ut inför samverkan. Det gjordes i
samband med att protokollet skickades ut den 23 mars.

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag
som hanterar personuppgifterna, som är personuppgiftsansvarig.
På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.


