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Protokoll Nr 4/2022 

fört vid sammanträde med styrelsen för Stockholm Business Region AB 
tisdagen den 27 september 2022 kl. 16:00 
 
Ledamöter Anna König Jerlmyr (M) Ordförande 

Arvid Vikman (S) Vice ordförande 
Patrik Silverudd (L) 
Rolf Brattström (V) 
Börje Häggman (M) ersätter Claes Nyberg (C) 
Ulla Hamilton (M) 
Inga Näslund (S) ersätter Marie Jokio (S) 
Aleksandar Zuza (S) 

  
Övriga närvarande Staffan Ingvarsson VD 

Caroline Strand Tjänsteman 
Anna Gissler Tjänsteman 
Christina Grönskog Tjänsteman 
Linn Laurin Tjänsteman 
Erik Hellsing Facklig 
Tim Moonen Föredragande §11 deltog digitalt 

  
Justerare Anna König Jerlmyr (M) och Arvid Vikman (S) 
  

Datum för justering  
  
Paragraf §§1-14 
  
Sekreterare Erica Grünewald 
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§ 1 Föregående protokoll 
 
Protokoll från styrelsesammanträdet den 31 maj lades till handlingarna. 
 
§ 2 Justering av röstlängd 
 
Genomgång av närvaro samt utseende av tjänstgörande suppleanter. 
 
§ 3 Utseende av protokollsjusterare 
 
Jämte ordförande Anna König Jerlmyr (M) utsågs Arvid Vikman (S) att justera dagens 
protokoll. 
 
  
  
Beslutsärenden 
  
  
 
§ 4 Utfallsrapport tertial 2 2022 samt årsprognos för koncernen Stockholm 
Business Region  
 
SBR 2022/158 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
 
 
Godkänna och överlämna utfallsrapport tertial 2 2022 samt årsprognos för koncernen 
Stockholm Business Region till Stockholms Stadshus AB. 
 
 
 
§ 5 Riktlinje för Stockholm Business Regions EU-policyarbete  
 
SBR 2022/103 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
 
 
1. Anta riktlinje för Stockholm Business Regions EU-policyarbete. 
 
2. Tidigare beslutade riktlinje för Stockholm Business Regions EU-policyarbete (dnr 
1.3.1-299/2017) utgår. 
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§ 6 Koncernstyrelsens beslut avseende kompletterande ägardirektiv  
 
Handlingsplan för hållbar plastanvändning 2022-2026, Reviderade föreskrifter för 
avfallshantering för Stockholms kommun, Stockholms stads kvalitetsprogram – 
Utveckling genom ständiga förbättringar, innovation och digitalisering, Stockholms 
stads riktlinjer för informationssäkerhet, Cykelplan för Stockholms stad, Starka team och 
friskvårdsbidrag – förslag till tillfälligt förstärkta medel, Kajstrategi för Stockholms stad, 
Reviderad framkomlighetsstrategi och Trafiksäkerhetsplan. 
SBR 2022/125 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
1. Stockholm Business Region godkänner och ska medverka i genomförandet av 
Handlingsplan för hållbar plastanvändning 2022-2026 (bilaga 1). 
 
2. Stockholm Business Region ska arbeta efter Reviderade föreskrifter för 
avfallshantering för Stockholms kommun (bilaga 2). 
 
3. Stockholm Business Region ska utgå ifrån Stockholms stads kvalitetsprogram i sitt 
utvecklingsarbete och i sin verksamhetsplanering (bilaga 3). 
 
4. Stockholm Business Region ska utgå ifrån Stockholms stads riktlinjer för 
informationssäkerhet i sitt arbete (bilaga 4). 
 
5. Det antecknas att följande styrdokument därmed upphör att gälla: 
 
- Program för digital förnyelse 2013-2018 (dnr 031- 786/2012). 
 
- Stockholms stads innovationsstrategi (dnr 138-903/2015). 
 
- Program för kvalitetsutveckling (dnr 174/742-2016). 
 
- Strategi för Stockholm som smart och uppkopplad stad (dnr 171- 908/2016). 
 
- eHälsa – Nationell IT-strategi för vård och omsorg – tillämpning för Stockholms stad 
(dnr 031-2279/2008). 
 
- IT-strategi för bättre lärande (dnr 031-2674/2010). 
 
- Grön IT-strategi (dnr 031-1104/2009). 
 
- e-Strategi för Stockholms stad (dnr 051-823/2008). 
 
6. Stockholm Business Region ska arbeta efter Cykelplan för Stockholms stad (bilaga 5). 
 
7. Stockholm Business Region ska höja friskvårdsbidraget till 5 000 kr per år och 
medarbetare under 2022 och 2023 och att 2 000 kr per medarbetare används till 
enhetsvisa aktiviteter för att stärka enheterna under 2022. 
 
8. Stockholm Business Region godkänner och ska medverka i genomförandet av 
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Kajstrategi för Stockholms stad (bilaga 6). 
 
9. Stockholm Business Region ska arbeta efter Reviderad framkomlighetsstrategi (bilaga 
7). 
 
10. Stockholm Business Region ska arbeta efter Trafiksäkerhetsplanens inriktning 
(bilaga 8). 
  
  
 
 
 
§ 7 Attestinstruktion inom Stockholm Business Region AB (org nr. 556491-6798)  
 
SBR 2022/159 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
 
 
Attestinstruktion och bilaga till attestinstruktion med beloppsramar för beställning och 
attest samt namnteckningsprov godkänns. 
 
 
 
  
Anmälningsärenden 
  
  
 
§ 8 Reviderat underlag till budget 2023 med inriktning 2024-2025 för koncernen 
Stockholm Business Region  
 
Treåringen - Reviderad 
SBR 2022/45 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
 
 
Anmälan av uppdaterat underlag inför budget 2023 och inriktning för 2024 och 2025 
läggs till handlingarna. 
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§ 9 Redovisning av kontorsyttranden lämnade av Stockholm Business Region 2022  
 
SBR 2021/236 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
 
 
Godkänna bilagd redovisning av kontorsyttranden lämnade av Stockholm Business 
Region. 
 
 
 
§ 10 Protokoll från Stockholm Business Regions funktionshindersråd År 2022  
 
SBR 2022/4 
 
Beslut 
Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 
 
 
 
Godkänna protokollet från funktionshindersrådsmötet 19 maj 2022. 
 
 
 
§ 11 VD rapporterar 
 
Dr Tim Moonen, Director at The Business of Cities, presenterade den perceptionsanalys 
som genomförts på uppdrag av Stockholm Business Region. 
  
  
 
§ 12 Muntlig rapport från Visit Stockholm 
 
Caroline Strand informerade i korthet om: 
  

 Återhämtningen för hotellen i sommar där beläggningen april-juli är i nivå med 
2019. Bokningsläget för hösten var per den 1 september i höjd med 
bokningsläget samma datum år 2019 före pandemin. 

 44% av företagarna i besöksnäringen saknar fortfarande personal men har ändå 
kämpat för att möta den återhämtning som skett i sommar. 

 2 av 3 besökare i sommar är från Sverige, fortfarande saknas 1 av 10 av de för 
Stockholm viktiga och lönsamma utländska besökarna. 
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 Stockholm Line Up, ett koncept för att i samarbete med näringen marknadsföra 
Stockholm. I sommar har konceptet lanserats på den svenska och finska 
marknaden och bl.a. genererat 12 miljoner digitala exponeringar i Sverige och 
nästan lika många i Finland, och över 10 miljoner bruttokontakter på digitala 
skärmar och utomhusreklam. 

 Det fortsatta arbetet med att utveckla Stockholm som evenemangsstad och det 
kommande handbolls-VM som genomförs i januari 2023. 

 Medborgardialog i samarbete med Exploateringskontoret  som visar att 9 av 10 
stockholmare är positiva till besökare och att hälften tycker att staden ska göra 
mer för att attrahera fler besökare. 

  
 
§ 13 Muntlig rapport från Invest Stockholm 
 
Anna Gissler informerade i korthet om: 

 Stockholm Impact Week, ett nytt initiativ i syfte att lyfta bolag , investerare och 
organisationer inom impact-sektorn. Det ägde rum i början av september med 
bl.a.  A Womans Place Meetup, Sthlm Impact Job Fair, Investor Mingel och 
Impact Ecosystem Hack. 

 A Womans Place lunch, event tillsammans med Founders Alliance med 60 
kvinnliga grundare av större företag från Sverige och internationellt som 
deltagare. 

 Creative Tech Week ett partnerskap med de kreativa näringarna som äger rum i 
November med aktörer främst inom musikbranschen, Sthlm Music.  

 Pågående kampanj  och nytt bokningssystem för Starta Eget Stockholm, en 
rådgivningstjänst för stockholmare som är intresserade av att starta eget företag. 

 Tecken på att pågående processer inom etableringar och investeringar pausas. 
Branscher som än så länge är starka är life science, tech-bolag, 
elektrifieringsbolag och bygg- och infrastrukturbranschen. 

 Höstaktiviteter med bl.a. fastighetsmässan Expo Real i München, Smart City i 
Barcelona och Mapic i Cannes. 

 Höstens serie med möten och utbildningstillfällen inom SBA i syfte att utveckla 
deltagande kommuners näringslivsservice genom att dela erfarenheter och lära av 
varandra. 

  
 
§ 14 Övrigt 
 
Inga övriga frågor förelåg och ordförande avslutade mötet och tackade alla för ett gott 
samarbete. 
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