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Protokoll Nr 4/2022

fort vid sammantrade med styrelsen for Stockholm Business Region AB
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Ledaméter Anna Konig Jerlmyr (M) Ordférande
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Tim Moonen Foredragande §11 deltog digitalt
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§ 1 Foregiende protokoll

Protokoll fran styrelsesammantrddet den 31 maj lades till handlingarna.

§ 2 Justering av rostlingd

Genomgéng av nédrvaro samt utseende av tjdnstgdrande suppleanter.

§ 3 Utseende av protokollsjusterare

Jamte ordforande Anna Konig Jerlmyr (M) utsdgs Arvid Vikman (S) att justera dagens
protokoll.

Beslutsirenden

§ 4 Utfallsrapport tertial 2 2022 samt arsprognos for koncernen Stockholm
Business Region

SBR 2022/158

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Godkénna och 6verldmna utfallsrapport tertial 2 2022 samt arsprognos for koncernen
Stockholm Business Region till Stockholms Stadshus AB.

§ 5 Riktlinje for Stockholm Business Regions EU-policyarbete
SBR 2022/103

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

1. Anta riktlinje for Stockholm Business Regions EU-policyarbete.

2. Tidigare beslutade riktlinje for Stockholm Business Regions EU-policyarbete (dnr
1.3.1-299/2017) utgar.
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§ 6 Koncernstyrelsens beslut avseende kompletterande dgardirektiv

Handlingsplan for héllbar plastanvdndning 2022-2026, Reviderade foreskrifter for
avfallshantering for Stockholms kommun, Stockholms stads kvalitetsprogram —
Utveckling genom stdandiga forbattringar, innovation och digitalisering, Stockholms
stads riktlinjer for informationssékerhet, Cykelplan for Stockholms stad, Starka team och
friskvardsbidrag — forslag till tillfalligt forstarkta medel, Kajstrategi for Stockholms stad,
Reviderad framkomlighetsstrategi och Trafiksékerhetsplan.

SBR 2022/125

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

1. Stockholm Business Region godkénner och ska medverka i genomférandet av
Handlingsplan for hallbar plastanvindning 2022-2026 (bilaga 1).

2. Stockholm Business Region ska arbeta efter Reviderade foreskrifter for
avfallshantering for Stockholms kommun (bilaga 2).

3. Stockholm Business Region ska utga ifran Stockholms stads kvalitetsprogram 1i sitt
utvecklingsarbete och 1 sin verksamhetsplanering (bilaga 3).

4. Stockholm Business Region ska utga ifran Stockholms stads riktlinjer for
informationssdkerhet i sitt arbete (bilaga 4).

5. Det antecknas att foljande styrdokument ddrmed upphdr att gilla:

- Program for digital fornyelse 2013-2018 (dnr 031- 786/2012).

- Stockholms stads innovationsstrategi (dnr 138-903/2015).

- Program for kvalitetsutveckling (dnr 174/742-2016).

- Strategi for Stockholm som smart och uppkopplad stad (dnr 171- 908/2016).

- eHélsa — Nationell IT-strategi for vard och omsorg — tillimpning for Stockholms stad
(dnr 031-2279/2008).

- IT-strategi for battre larande (dnr 031-2674/2010).

- Gron [T-strategi (dnr 031-1104/2009).

- e-Strategi for Stockholms stad (dnr 051-823/2008).

6. Stockholm Business Region ska arbeta efter Cykelplan for Stockholms stad (bilaga 5).
7. Stockholm Business Region ska hoja friskvardsbidraget till 5 000 kr per &r och
medarbetare under 2022 och 2023 och att 2 000 kr per medarbetare anvénds till

enhetsvisa aktiviteter for att stdrka enheterna under 2022.

8. Stockholm Business Region godkdnner och ska medverka i genomforandet av
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Kajstrategi for Stockholms stad (bilaga 6).

9. Stockholm Business Region ska arbeta efter Reviderad framkomlighetsstrategi (bilaga
7).

10. Stockholm Business Region ska arbeta efter Trafiksidkerhetsplanens inriktning
(bilaga 8).

§ 7 Attestinstruktion inom Stockholm Business Region AB (org nr. 556491-6798)
SBR 2022/159

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Attestinstruktion och bilaga till attestinstruktion med beloppsramar for bestéllning och
attest samt namnteckningsprov godkénns.

Anmiilningsirenden

§ 8 Reviderat underlag till budget 2023 med inriktning 2024-2025 for koncernen
Stockholm Business Region

Trearingen - Reviderad
SBR 2022/45

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar féljande.

Anmilan av uppdaterat underlag infor budget 2023 och inriktning for 2024 och 2025
laggs till handlingarna.
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§ 9 Redovisning av kontorsyttranden limnade av Stockholm Business Region 2022
SBR 2021/236

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Godkénna bilagd redovisning av kontorsyttranden 1dmnade av Stockholm Business
Region.

§ 10 Protokoll fran Stockholm Business Regions funktionshindersrad Ar 2022
SBR 2022/4

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Godkénna protokollet frén funktionshindersrddsmotet 19 maj 2022.

§ 11 VD rapporterar

Dr Tim Moonen, Director at The Business of Cities, presenterade den perceptionsanalys
som genomforts pa uppdrag av Stockholm Business Region.

§ 12 Muntlig rapport fran Visit Stockholm
Caroline Strand informerade 1 korthet om:

e Aterhimtningen for hotellen i sommar diir beliggningen april-juli 4r i nivd med
2019. Bokningslédget for hosten var per den 1 september 1 hjd med
bokningsldget samma datum ar 2019 fore pandemin.

o 44% av foretagarna i besoksniringen saknar fortfarande personal men har dndé
kédmpat for att mota den aterhdmtning som skett i sommar.

e 2 av 3 besokare i sommar ér fran Sverige, fortfarande saknas 1 av 10 av de for
Stockholm viktiga och 16nsamma utldndska besdkarna.
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Stockholm Line Up, ett koncept for att i samarbete med nédringen marknadsfora
Stockholm. I sommar har konceptet lanserats pa den svenska och finska
marknaden och bl.a. genererat 12 miljoner digitala exponeringar i Sverige och
néstan lika ménga i Finland, och 6ver 10 miljoner bruttokontakter pd digitala
skdrmar och utomhusreklam.

Det fortsatta arbetet med att utveckla Stockholm som evenemangsstad och det
kommande handbolls-VM som genomfors i januari 2023.

Medborgardialog i samarbete med Exploateringskontoret som visar att 9 av 10
stockholmare &r positiva till besdkare och att hélften tycker att staden ska gora
mer for att attrahera fler besokare.

§ 13 Muntlig rapport frian Invest Stockholm

Anna Gissler informerade 1 korthet om:

Stockholm Impact Week, ett nytt initiativ 1 syfte att lyfta bolag , investerare och
organisationer inom impact-sektorn. Det dgde rum i borjan av september med
bl.a. A Womans Place Meetup, Sthim Impact Job Fair, Investor Mingel och
Impact Ecosystem Hack.

A Womans Place lunch, event tillsammans med Founders Alliance med 60
kvinnliga grundare av storre foretag fran Sverige och internationellt som
deltagare.

Creative Tech Week ett partnerskap med de kreativa néringarna som édger rum i
November med aktorer framst inom musikbranschen, Sthim Music.

Pégiende kampanj och nytt bokningssystem for Starta Eget Stockholm, en
radgivningstjinst for stockholmare som dr intresserade av att starta eget foretag.
Tecken pa att pdgdende processer inom etableringar och investeringar pausas.
Branscher som &n sé lange &r starka ér life science, tech-bolag,
elektrifieringsbolag och bygg- och infrastrukturbranschen.

Hostaktiviteter med bl.a. fastighetsmissan Expo Real 1 Miinchen, Smart City 1
Barcelona och Mapic i Cannes.

Hostens serie med moten och utbildningstillfdllen inom SBA i syfte att utveckla
deltagande kommuners niringslivsservice genom att dela erfarenheter och ldra av
varandra.

§ 14 Ovrigt

Inga 6vriga fragor forelag och ordférande avslutade motet och tackade alla for ett gott
samarbete.
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