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Sammanfattning

Svenska Bostader och Stadsholmen AB stéller sig positivt till utredningen for
hur man ska 6ka delaktighet och inflytande i stadens funktionshindersrad.
Bolaget staller sig positivt till utredningens forslag pa saval Kommunstyrelse-
som pa Bolags- och ndmnniva. Stockholm har en ambition att vara en stad som
ska vara tillganglig och erbjuda delaktighet for personer med
funktionsnedsattning (Program for delaktighet 2018-2023, antaget av
kommunfullmaktige 2018-05-28). En viktig del i detta arbete &r att skapa bra
forutsattningar och reella méojligheter till inflytande for denna grupp. Da arbetet
i funktionshinderrad (FHR) redan &r etablerat i staden &r det klokt att utveckla
och forbattra arbetet med Okat inflytande och delaktighet med befintlig
organisationsstruktur som bas. Arbetet med utdkat inflytande och delaktighet
for personer med funktionsnedséattning tangerar i manga punkter arbetet med

Stockholm som "Aldrevanlig stad” vilket ger positiva synergieffekter.
Arendet

Svenska Bostader och Stadsholmen AB har ombetts att yttra sig dver remissen
"Funktionshindersradens arbetsséatt och organisation” fran

Stadsledningskontoret.

Svenska Bostaders synpunkter och forslag

Stadsledningskontorets "Forslag till beslut” ar utformat som ett 8

punktersprogram, Svenska Bostédder och Stadsholmen har valt att [amna



synpunkter utifrdn dessa punkter da det &r vissa punkter som inte beror

bolagets verksamhet.

1) Instruktion f6r kommunstyrelsens rad f6r funktionshinderfragor

godkanns enligt bilaga 2 till stadsledningskontorets tjansteutlatande
Svar: Kommunstyrelsens arbete med funktionshinderfragor beror inte
Svenska Bostaders arliga arbete. Beslut som fattas i ovan ndmnda forum
kan komma att paverka verksamheten genom politiska beslut langre fram i
tiden.

2) Instruktion fér bolags- och némndanknutna rad for funktionshinderfragor
godkanns enligt bilaga 3 till stadsledningskontorets tjansteutlatande.
Svar: Svenska Bostader och Stadsholmen AB staller sig positivt till forslag
om férandrad arbetsmodell for arbete i funktionshindersradet. Att koppla
arbetet till interna arliga mal och att skapa rutiner for hur radets
medlemmar ska kunna anvéandas som ett stédjande och radgivande organ i
arbetet ligger helt i linje stadens dvergripande program. Om Stockholm ska
kunna bli en stad for alla méaste arbetet med att ta tillvara saval kompetens

som erfarenhet bli en naturlig del av arbetet.

3) Antalet stadsdelsnamndsanknutna rad for funktionshinderfragor minskar
fran 13 till 6 med hanvisning till vad som ségs i stadsledningskontorets
tjansteutlatande.

Svar: Svenska Bostader berdrs inte av stadsdelsndmndernas organisation

av funktionshindersrad.

4) Antalet ledamoter i stadsdelsndmndsanknutna rad for
funktionshinderfragor dkar fran 7 till 8 med hanvisning till vad som sags i
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande.

Svar: Denna punkt beror inte Svenska Bostéader eller Stadsholmen.

5) Ett nomineringsutskott som bestar av Funktionsratt Stockholms stad,
Synskadades Riksférbund och Delaktighet, handlingskraft och
rorelsefrihet Stockholmsavdelningen ska nominera ledaméter i raden till
respektive ndmnd eller bolagsstyrelse med hanvisning till vad som séags i
stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Svar: Svenska Bostader och Stadsholmen har inget att erinra.



6) Stockholms Stadshus AB uppmanas att ge berdrda bolagsstyrelser i
uppdrag anta instruktion om bolags- och ndmndanknutna rad for
funktionshinderfragor enligt bilaga 3 till stadsledningskontorets
tjansteutlatande.

Svar: Ska detta arbete bli en naturlig del av Svenska Bostaders och

Stadsholmen AB:s verksamheter ar det viktigt att foretagsledningen

prioriterar och stodjer arbetet med funktionshinderfragor.

7) Kommunstyrelsen ska ta fram en véagledning som stédjer ndmndernas
och bolagsstyrelsernas implementering av nya arbetsséatt och
organisation i rad for funktionshinderfragor med hanvisning till vad som
sags i stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Svar: Framtagande av material for arbetet blir ett bra stod i implementering

och vagledning for arbetet.

8) Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram ett forslag som innebér att
ledamoter i kommunstyrelsens samt i bolags- och ndamndandknutna rad
for funktionshinderfragor erhéller ersattning for forlorad arbetsinkomst
vid radets sammantraden.

Svar: Svenska Bostader och Stadsholmen AB har inget att erinra kring

SLK:s forslag om ersattningsmodell for de olika radens medlemmar.

AB SVENSKA BOSTADER

Stefan Sandberg

VD
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