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Motion om att avkrava arliga registerkontroller av
personer som arbetar med barn och unga

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen dnr 2023/123

Forvaltningens forslag till beslut
1. Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsndmnden
godkénner forvaltningens tjénsteutldtande och dverldmnar
det till kommunstyrelsen som svar pd remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Utbildningsnimnden har mottagit motionen Arliga
registerkontroller av personer som arbetar med barn och unga pa
remiss fran kommunstyrelsen. I motionen foreslas att registerutdrag
ska efterfragas varje ar av personer som arbetar nira barn och unga.

Utbildningsforvaltningen bedomer att en utokad registerkontroll av
den typ som motionéren foreslar enbart bér genomforas om det
finns ett uttryckligt stod i lag.

Utbildningsforvaltningen foreslar att nimnden godkanner
forvaltningens tjdnsteutlatande och 6verlamnar det till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Bakgrund/Arendet

Linnéa Vinge (SD) foreslar i motionen Arliga registerkontroller av
personer som arbetar med barn och unga att kommunfullmaktige
ger beroérda ndmnder i uppdrag att uppdra at skolor, forskolor,
fritidsverksambheter, idrottsforbund och foreningar, som ar helt eller
delvis kommunalt finansierade, att efterfraga arliga utdrag ur
belastningsregistret av personer som arbetar ndra barn och unga.
Syftet ar att staden ska sékerstilla att personer som arbetar med
barn och unga ocksa ar lampliga att gora det.

Enligt motionen krivs idag att man ldmnar utdrag ur
belastningsregistret i samband med nyanstéllning pa exempelvis
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skola eller forskola i syfte att sdkerstélla att personer 1 verksamheten
inte tidigare d4r domda for sexuella dvergrepp eller andra grova brott
som gor personen oldmplig. Aven om detta regelverk fungerar vil
menar motiondren att det finns vissa brister. Att registerkontrollen
endast gors vid sjdlva anstdllningen innebar att en befintlig anstilld
som doms for sexualbrott mot barn obemairkt kan arbeta kvar inom
exempelvis skola eller forskola. Motiondren foreslar dérfor att
staden ska efterfraga arliga registerutdrag av personer som arbetar i
kontakt med barn och unga i syfte att forebygga sexualbrott mot
barn men dven kriminell rekrytering.

Motiondren foresldr déarfor att kommunfullméktige ger berdérda
ndmnder 1 uppdrag att uppdra at skolor, forskolor,
fritidsverksamheter, idrottsforbund och foreningar, som &r helt eller
delvis kommunalt finansierade, att efterfraga arliga utdrag ur
belastningsregistret av personer som arbetar nira barn och unga.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for personal- och
kompetensforsorjning i samverkan med forskoleavdelningen,
grundskoleavdelningen och gymnasieavdelningen.

Arendet kommer att behandlas i samverkan med de fackliga
organisationerna den 7 juni. Funktionshinderrddet kommer att fa
mojlighet att behandla drendet vid sammantrédet den 7 juni.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Barn och ungdomar ska erbjudas en forskole- och skolmiljé som ar
sa siker och trygg som mojligt dir de mots av ldmpliga vuxna. En
viktig del for att uppna detta ar en vél fungerande
rekryteringsprocess dér referenser kontaktas och noggranna
intervjuer genomfors. Ett av de instrument som anvénds for att
kontrollera att personer som anstills eller pd annat sétt arbetar nira
barn inte &r domda for vissa grova brott dr att genomfora en
obligatorisk registerkontroll. Bestimmelsen innebér att personen
ska visa upp ett registerutdrag fran belastningsregistret innan
anstéllning.

Utbildningsforvaltningen har tagit fram detaljerade rutiner for
hantering av kontroll av registerutdraget vid anstillning. Rutinerna
ar obligatoriska att f6lja vid anstéllning av all personal. Kravet att
uppvisa ett registerutdrag dr absolut - den som inte visar upp ett
registerutdrag fér inte anstillas i verksamheten. Med anstéllning
jamstills uppdragstagare eller anstéllda hos ndgon som ingétt avtal
med den som bedriver verksamheten (entreprendrer), vikarier fran
bemanningsforetag, studenter (under utbildning till en ldrar- eller
forskolldrarexamen), vuxenstuderande (verksamhetsforlagd del av
utbildningen) samt deltagare 1 vissa arbetsmarknadspolitiska
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program. Kraven pd registerkontroll avser alla typer av
yrkeskategorier inom verksamheten och omfattar siledes dven till
exempel administrativ personal, skolvaktmaéstare eller kokspersonal.
Kravet pa registerkontroll giller nér ett rekryteringsbehov uppstar
plotsligt och oavsett anstéllningsform eller anstéllningens
varaktighet.

Vid anstillning ska kontrollerat registerutdrag dokumenteras genom
en anteckning 1 medarbetarens personalakt. Anteckningen ska goras
efter en noggrann granskning av registerutdraget av den i
verksamheten som beslutar om att anstélla, anlita eller ta emot
ndgon. Forvaltningen har ocksa rutiner for att sékerstélla att
registerutdrag kontrolleras for personal som anstills 1 vikariepool,
av externa bemanningsforetag, upphandlade entreprendrer for
lokalvérdare och skolskjuts. Forvaltningen foljer arligen upp
verksamheternas foljsamhet till rutinerna.

Den registerkontroll som sker pa arbetsmarknaden idag sker bade
med stdd 1 lag (obligatorisk eller frivillig). Registerkontroller sker
ocksa inom det oreglerade omradet utan uttryckligt stod i lag (s.k
informell registerkontroll). I vilken utstrdckning informella
registerkontroller ska vara tilltna har utretts (SOU 2014:48), men
har dnnu inte resulterat 1 proposition eller lagstiftning.

Lagstiftningen rorande obligatorisk registerkontroll &r utformad
med hénsyn till att de uppgifter som berdrs ér av integritetskénslig
karaktdr och de lagreglerade rutinerna ar darfor ocksa forknippade
med olika begrinsningar, bade vad géller nér registerutdrag far
begiras, vilka uppgifter utdragen ska innehalla och hur den
information som framkommer i ett registerutdrag far hanteras och
sparas. Lagstiftarna har gjort en viardering mellan den
integritetskrankning det innebdr att begéra utdraget och det
skyddsbehoven som ska uppnas och bedomt att det ar ett alltfor
stort intrang 1 den personliga integriteten att begéra registerutdrag
frdn redan anstélld personal.

Att utoka arbetsgivarens kontroller pa det sittet som motiondren
foreslar med érliga kontroller av i princip alla anstdllda inom
forvaltningen skulle innebéra en kraftig utokning av antalet
kontroller i belastningsregistret. Forvaltningen bedomer att en
utokad registerkontroll av den typ som foreslas ér sa pass
langtgdende att den inte bor genomforas utan uttryckligt stod i lag.
En sidan reglering som motiondren foreslar skulle 4ven innebéra
kraftigt utokad administrativ insats for skolorna.
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Konsekvenser for jamstalldhet och for barn och barns
rattigheter

D4 drendet &r svar pd en remiss fran kommunstyrelsen gor
forvaltningen ingen egen analys av drendets konsekvenser for
jamstélldhet eller f6r barn och barns réttigheter.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslér att utbildningsndmnden godkénner
forvaltningens tjansteutlatande och overldmnar det till
kommunstyrelsen som svar pa remissen. Med héansyn till
remisstiden behover beslutet justeras omedelbart.

Lena Holmdahl Petra Nergardh
Utbildningsdirektor Avdelningschef
Utbildningsforvaltningen Utbildningsforvaltningen
Bilagor

Motion om att avkréiva drliga registerkontroller av personer som
arbetar med barn och unga, KS 2023/123
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